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ค ำน ำ 
 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา  ตระหนักและเห็นความส าคัญของการน าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไปใช้เพื่อ
เป็นแนวทางในการด าเนินงานหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้ร่วมกัน
วิเคราะห์แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา 256๕ มี
สาระส าคัญประกอบด้วย 4 ส่วน ดังนี้ 
  ส่วนที่ 1  ภาพรวมของโรงเรียน 
  ส่วนที่ 2   ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
  ส่วนที่ 3  แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรม 
  ส่วนที่ 4  การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  
ผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารโรงเรียน และบุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียนจึงขอขอบคุณในความร่วมมือไว้ ณ โอกาสนี้ 
หวังว่าเอกสารเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาต่อไป หากมีข้อควรพัฒนาปรับปรุงประการใด เพ่ือพัฒนาคุณภาพของการด าเนินงานขอได้โปรดแจ้งให้ทาง
โรงเรียนทราบเพ่ือเอกสารเล่มนี้สมบรูณ์และมีคุณภาพต่อไป 
 
 
 
 
 
                                              ลงชื่อ………………………………………… 

(  ดร.รัชพล        ศรีธรรม  ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
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ส่วนที่ 1  ภำพรวมของโรงเรียน 

 
 
๑. ประวัติควำมเป็นมำ นโยบำยหรือเป้ำหมำยของโรงเรียน 
 
1.1 ประวัติควำมเป็นมำของโรงเรียน 
โรงเรียนปิยะพรพิทยา ที่ตั้งเลขที่ 988 แขวง/ต าบล แม่สาย เขต/อ าเภอแม่สาย  จังหวัด เชียงราย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน โทรศัพท์ 053-166138 โทรสาร053-188138  
Email www.piyapornpittaya988@gmaiI.comwebsitehttps://www.piyapornpittaya.ac.th 
ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2530  บนเนื้อท่ี ๔4 ไร่ 1 งาน  1๔ ตารางวา  เปิดสอนระดับ 
อนุบาล 1ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6เขตพ้ืนที่บริการส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
 
ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชน 
 

โรงเรียนปิยะพรพิทยาตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลแม่สายมิตรภาพลักษณะสภาพของชุมชนโดยทั่วไปเป็นชุมชน
ที่มีขนาดใหญ่มีความเจริญในด้านต่างๆการคมนาคมและการเดินทางไปมาสะดวกสบาย ประชากรที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่มี
ความหลากหลายเชื้อชาติ หลายเผ่าพันธุ์ เช่น คนพ้ืนเมืองที่เป็นคนดั้งเดิม  คนพ้ืนเมืองที่อพยพมาตั้งถิ่นฐานใหม่ คน
อพยพมาจากประเทศเพ่ือนบ้านที่มีอาณาเขตติดต่อกัน นอกจากนี้ยังมีชาวไทยภูเขาและชนกลุ่มน้อยอ่ืนๆความ
หลากหลายของประชากรส่งผลให้มีวัฒนธรรมที่หลากหลาย แต่สามารถผสมผสานบูรณาการร่วมกันได้ ประชากรส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพค้าขายอาชีพรองลงมา คือเกษตรกรรมที่อยู่รอบนอกเขตชุมชนโรงเรียนปิยะพรพิทยาอยู่ใกล้กับ
องค์กรต่างๆทั้งรัฐและเอกชนซึ่งจากความเจริญและความเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของชุมชน จึงก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมอยู่เสมอ 

 
ดังนั้นปรัชญาของโรงเรียน  เรียนดี   กีฬาเด่น  เน้นวินัย    โรงเรียนจัดการศึกษาให้กับเด็กนักเรียนในโรงเรียน

ครอบคลุมทุกๆด้านเพ่ือให้นักเรียนได้มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการ พัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยกระบวนการ PLCปรับการเรียนการสอนSTEM , STEAM , Active Learning  และ  
Coding  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่การเรียนรู้ของนักเรียนเชื่อมโยงกับ
ความสนใจกับบริบทของนักเรียน อีกทั้งสร้างเสริมในด้านทักษะกีฬา เพ่ือสร้างเสริมให้มีร่างกายและจิตใจที่แข็งแรง 
ตลอดจนมีระเบียบวินัยในการด ารงชีวิต ให้รู้จักระมัดระวังรักษาดูแลสุขภาพของตนเองและพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพและปลูกฝังในเรื่องคุณธรรจริยธรรมมที่ดีงามต่างๆให้แก่เด็กนักเรียนตั้งแต่วัยเยาว์ เพ่ือที่จะสามารถ
เจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตและอยู่ร่วมกันในสังคมไดอ้ย่างสันติสุข 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.piyapornpittaya/
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1.2 นโยบำยหรือเป้ำหมำยของโรงเรียน 
 
โรงเรียนปิยะพรพิทยาได้วางแผนพัฒนาตนเองในทิศทาง นโยบาย และเป้าหมายการจัดการศึกษา ของโรงเรียน 
ประจ าปีการศึกษา 2565– 2567ดังนี้ 

1. ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทางความคิดในยุคดิจิทัล 
2. การจัดสรรทรัพยากรออฟไลน์แก่เด็กและครอบครัวควบคู่กับทรัพยากรออนไลน์ 
3. ปรับภูมิทัศน์รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาอาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ 
สะดวก สะอาด ร่มรื่น ปลอดเชื้อปลอดภัย น่ายล 
4. ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  Professional  Learning Community  ; PLC  
โดยมุ่งให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู และมุ่งพัฒนาการผู้เรียนเป็นส าคัญ 
5. ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active Learning  และ  Coding  
6. เน้นที่ห้องเรียนติดตามพฤติกรรมการสอนของครูโดยสร้างตัวชี้วัด การปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 
เดียวกัน 
7. การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครอง 
กับนักเรียน 
8. การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยงกับบริบทของนักเรียน 
9. การเรียนรู้เพ่ือสุขภาพกายและใจควบคู่กับการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ของสมอง 
10. การช่วยเหลือนักเรียนที่มีความท้าทายในการเรียนรู้ควบคู่กับการส่งเสริมนักเรียนกลุ่มอื่นๆให้เต็ม 
ศักยภาพ 
11. การประเมินผลนักเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้จากชิ้นงานและพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าการ 
ประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน 
12. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 

 
 
จุดเน้น กำรพัฒนำนักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยำ 

1  ระดับประถมศึกษา : มุ่งเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาคุณภาพชีวิต กระบวนการเรียนรู้ทางสังคมทักษะพ้ืนฐานด้าน
การอ่าน การเขียน การคิด การค านวณ การคิดวิเคราะห์ การ ติดต่อสื่อสารและพ้ืนฐานความเป็นมนุษย์ เน้นการบูรณา
การอย่างสมดุลทั้งในด้านร่างกาย  สติปัญญา อารมณ์ สังคมและวัฒนธรรม 
 2  ระดับมัธยมศึกษา : มุ่งเน้นให้ผู้เรียนส ารวจความสามารถ ความถนัด ความสนใจของ ตนเองและพัฒนา
บุคลิกภาพส่วนตัว พัฒนาความสามารถทักษะพ้ืนฐานด้านการเรียนรู้ และทักษะในการด ารงชีวิตให้มีความสมดุลทั้ง
ด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ ความดีงามและความรับผิดชอบต่อสังคม สามารถเสริมสร้างสุขภาพส่วนตนและ
ชุมชน  มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
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2.ข้อมูลครูและบุคลำกรและนักเรียน 
2.1 ข้อมูลครู บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่ของโรงเรียน 
 

ล ำดับ ต ำแหน่ง รวมทั้งหมด 

ชำย หญิง รวม 

๑ คร ู 12 39 51 
2 บุคลากรทั่วไป 4 3 7 
3 ผู้จัดการ 1  1 
4 ผู้รับใบอนุญาต  1 1 
5 ผู้อ านวยการ 1  1 
6 พ่ีเลี้ยง  6 6 

     7 รองผู้อ านวยการ  3  3 
รวม 18 52 70 

 
2.2  ข้อมูลพื้นฐำนของนักเรียน 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชำย หญิง 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ 3 51 43 94 
ประถมศึกษาปีที่ 2 3 32 25 57 
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 24 30 54 
ประถมศึกษาปีที่ 4 4 46 36 82 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 40 36 76 
ประถมศึกษาปีที่ 6 4 36 35 71 

รวม 21 229 205 434 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 28 18 46 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 2 26 30 56 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 35 27 62 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 4 47 42 89 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 3 29 37 66 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 50 57 107 

รวม 16           245           211 456 
รวมทั้งหมด 37 474 416 890 
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3.แผนที่ตั้งโรงเรียนปิยะพรพิทยำ 
 

 
  
  
 สะพำนที่1 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
        
 
 
 
 
 
 

               โรงเรียนปิยะพรพิทยำ 
 
    
 
 
 
ไปเชียงรำย                         ไปด่ำนพรหมแดนไทย-พม่ำ 
สะพำนที่2                            

 
 

 
 
 
 
 

ไปเชียงแสน 

ไปเชียง
แสน 
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 4. แผนผังอำคำรเพชรยนต์ 
 

      
 
 
 

     
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห้องดนตรี 

ห้องรับแขก 

ห้องผู้รับใบอนุญาต/
ผู้จัดการ 

ห้องพักครู 

ห้องสภาวัฒนธรรม ห้องเก็บโคม
ไฟ 

ห้องเก็บ
อุปกรณ์ โต๊ะ

เก้าอ้ี 
ห้องเก็บสีทา
อาคาร 

ห้องประชุม
สภา 

หอ้งประชุม โฮมเทียร์
เตอร์ ห้องแสดงผล            

งานศิลปะ 

ห้องสอนศิลปะ 

ห้องเก็บ
อุปกรณ์ไฟฟ้า 

ห้องเก็บชุด
นาฎศิลป์ 

ห้องเก็บ
อุปกรณ์ ไวนิล 

ห้องเก็บ
เอกสาร 

ห้องเก็บ
อุปกรณ์ ขบวน 

ห้องเก็บอุปกรณ์กีฬา ห้องเก็บถ้วย ห้องพักครู
พละ 

ห้องกระจาย
เสียง 

ห้อง
น ้ำ 
ประตู 
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ผังห้องเรียน/ห้องสื่อระดับปฐมวัย(อนุบำล) 

ชั้น        2 
         ห้องน้ ำบน 
  บน 

 
บันใดทางขึ้น 

  

ห้องชมรมถ่ำยภำพ 

ห้องพัสดุ เก้ำอี้ โต๊ะ 

ห้องนอน อ.2/๓ 

ห้องนอน อ.2/๓ 

ห้องนอน อ.2/2 

ห้องนอน อ.2/2 

อ.3/3 

อ.3/2 

อ.2/3 

อ.2/2 

ว่ำง 

ว่ำง 

ว่ำง 

บันใดทางขึ้น 
 ห้องน้ ำ บน 

1     1     

ห้องน้ ำล่ำง 

ห้องผู้อ ำนวยกำร 

ห้องนอน อ.1/๓ 

ห้องวิชำกำรอนุบำล 

ห้องนอน อ.๑/2 

อ.1/๓ 

อ.1/๒ 

ห้องคอม อนุบำล 

ห้องเตรียมอนุบำล ๒ 

ห้องเตรียมอนุบำล ๑ 

ห้องพยำบำล 

ห้องเครื่องแล่น 

ห้อง KIDS CENTER 

ห้องน้ ำล่ำง 

 
 

ผังห้องเรียนห้องสื่อระดับประถมศึกษำ-มัธยมศึกษำ 

ชั้น       3 
บันไดทางขึ้น 4 

ห้องงฟิสิกส์ 
ห้องเคมี 
ห้องชีวะ 
ม.1/๑ 
ม.1/๒ 
ห้องคอมมัธยม 

บันไดทางขึ้น 3 
ม.2/1 
ม.2/2 
ม.3/1 
ม.3/2 
ม.4/1 
ม.4/2 

บันไดทางขึ้น 2 
ม.๔/๓ 
ม.5/๑ 
ม.5/2 
ม.5/3 
ว่าง 
ห้องพระเจ้าพรหม 

บันไดทางขึ้น 1 

2 

ป.1/2 
ป.1/3 
ป.๒/2 
ป.2/๓ 
ป.๓/๒ 
ป.๓/๓ 

ป.3/๔ 
ป.๔/๒ 
ป.๔/๓ 
ป.4/๔ 
ป.๕/๒ 
ป.๕/๓ 

ป.5/๔ 
ป.๖/๒ 
ป.6/๓ 
ป.6/๔ 
ว่าง 
ว่าง 

1 

ห้องนาฏศิลป์ 
ว่าง 
ว่าง 
G.๖ 
English Center 
G.5 

ห้องพักครูต่างชาติ 
ห้องส่งเสริมภาษาต่างประเทศ
ภาษาต่างประเทศ 

G.๔ 
ห้องเกียรติยศ 
G.3 
G.2 

G.1 
KG.3 
KG.2 
KG.1 
ห้องคอมระดับประถม 
ห้องธุรการ การเงิน 
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6.สิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 
 
ข้อมูลอาคารสถานที ่ ในจ านวนพื้นที่  ๔4 ไร่ 1 งาน  1๔ ตารางวา  ประกอบด้วย 

1. อาคารเรียน  
1.1   อาคารเรียน 2 ชั้น   จ านวน  1 หลัง      

  1.2   อาคารเรียน 3 ชั้น   จ านวน  1 หลัง      
   2. อาคารศูนย์บริหาร 1 ชั้น   จ านวน           1      หลัง      
   3. อาคารประกอบการ   

3.1  อาคารส านักงานลูกเสือ  จ านวน  1 หลัง      
 3.2 อาคารห้องสมุด   จ านวน  1 หลัง      
 3.3  ห้องศูนย์ลูกเสือ   จ านวน     1     หลัง 
3.4 ห้องปฏิบัติการงานพื้นฐานอาชีพ จ านวน     1     หลัง 
3.5   ห้องศูนย์ซ่อมบ ารุง  จ านวน     1     หลัง 
3.6 อาคารศูนย์อ านวยการ  จ านวน     1     หลัง 
3.7 อาคารหอประชุม   จ านวน   1     หลัง 
3.8   สระว่ายน้ า   จ านวน     1    หลัง 
3.9   โรงอาหาร   จ านวน     1     หลัง 
3.10 ห้องพยาบาล   จ านวน  2 หลัง 

ข้อมูลอำคำรสถำนที่  
 อาคารเรียนจ านวน …2…....หลัง   อาคารประกอบจ านวน …3.........หลัง  
 ส้วม.........................…25…..หลัง  สระว่ายน้ า.......................2.........สระ    

  สนามเด็กเล่น.............2........สนาม   สนามฟุตบอล……..............1….…สนาม 
  สนามบาสเก็ตบอล …1……..สนาม  สนามเทนนิส………............1…….สนาม 
  สนามตระกร้อ ...........1........สนาม   สนามวอลเล่ย์บอล.............1.......สนาม 
  สนาม อ่ืนๆ (ระบุ) ................ 
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7.ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี (รอบปีที่ผ่ำนมำ) 
กลยุทธ์ที่๑พัฒนำระบบบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีคุณภำพตำมวิถีใหม่ 
 

1. งานอ านวยการขอ้มูลสารสนเทศ 
2. งานพิธีกรในพธิีการและกิจกรรมต่างๆ 
3. งานสร้างและเผยแพร่เกียรติประวัติของ

โรงเรียน 
4. งานระบบข้อมูล สารสนเทศและ

เทคโนโลยี 
5. งานสื่อสารและประชาสัมพันธ ์
6. กระบวน PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ 
7. งานก ากับ นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและรายงานผล 
 

1. งานพัฒนาการศึกษาห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ 

2. งานระบบสารสนเทศภาษาตา่งประเทศ 
3. งานพัฒนาครูและบุคลากรด้าน

ภาษาตา่งประเทศ 
4. งานศูนย์ภาษาต่างประเทศ 
5. งานส่งเสริมชุมชนด้านการศึกษา

ภาษาตา่งประเทศ 
6. งานวิเทศสัมพันธ์ระหวา่งประเทศ 
7. งานธนาคารโรงเรียน 
8. งานสร้างความสัมพันธ์โรงเรียนกับ

ชุมชนและภาคีเครือข่าย 
9. กระบวน PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ 
10. งานก ากับนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและรายงานผล 

 

1. งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. งานส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
3. งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยแีละ

แหล่งเรียนรู้ 
4. งานวัด ประเมินผลและเทียบโอน 
5. งานทะเบียนนักเรียน 
6. งานบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู ้
7. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8. งานนิเทศการสอนของครู 
9. งานส่งเสริมคณิตคิดเลขเร็ว (จินตคณิต) 
10. งานห้องสมุด 
11. งานแนะแนว 
12. งานศูนย์การเรียนรู้ (Learning Center) 
13. กระบวน PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ 
14. งานก ากับ นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและรายงานผล 
 

 

1. งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
2. งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
3. งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
4. งานพยาบาลและอนามัย 
5. งานนโยบายและแผน 
6. งานโสตทัศนูปกรณ์ 
7. งานจราจรและสวัสดภิาพความปลอดภยั 
8. งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
9. งานครูเวรประจ าวัน ครูสระน้ าและยาม

รักษาความปลอดภยั 
10. งานประสานความร่วมมอืกับผู้ปกครอง 
11. งานบริการสุขภาพนักเรียน 
12. งานโภชนาการ 
13. กระบวน PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ 
14. ทุนการศึกษานกัเรียน 
15. งานก ากับนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและรายงานผล 
 

ดร.รัชพล   ศรีธรรม 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

นำยเศวตยนต์  ศรีสมุทร 
ผู้จัดกำรโรงเรียน 

นำงอัมพร    สันชมภู 
ผู้รับใบอนุญำต 

 

นำงสำวฐิติพร   เภำทอง 
รองผู้อ ำนวยกำร 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

1. งานวางแผน บรรจแุต่งตั้ง และถอดถอนครแูละ
บุคลากร 

2. งานพัฒนาครูและบุคลากร 
3. งานวินัยคร ู
4. งานส่งเสริมและสวัสดกิารคร ู
5. งานเครือ่งราชอิสริยาภรณ์ และรางวัลอันทรงเกียรติ 
6. งานทะเบียน สถิติครูและบุคลาการ 
7. งานธุรการและสารบรรณ 
8. งานบริหารการเงินและบัญช ี
9. งานพัสดุและสินทรัพย์ 
10. งานแผนและงบประมาณ 
11. งานการสื่อสารและยานพาหนะ 
12. งานประกันอุบัติเหต ุ
13. งานเงนิอุดหนุนต่างๆ 
14. งานสวัสดกิารโรงเรียน 
15. งานอาคารสถานที่ สภาพแวดลอ้ม และการรักษา

ความปลอดภัยในโรงเรียน 
16. กระบวน PLC ชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชีพ 
17. งานก ากับ นเิทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล

และรายงานผล 

 

นำงดรรชนี  พิพัฒน์พิมพ์ 
รองผู้อ ำนวยกำร 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคลและงบประมำณ 
 

นำงศิริพร   ทำแกง 
รองผู้อ ำนวยกำร 

กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 

 
 
 

นำงเทพินทร์  จำรุศุกร 
รองผู้อ ำนวยกำร 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำภำษำตำ่งประเทศ 
 

นำงสำวสุภทัรติกำนต์ สภุำยอง 
รองผู้อ ำนวยกำร 

กลุ่มอ ำนวยกำรและงำนประชำสมัพันธ์ 

 

แผนภูมิโครงสร้ำงกำรบริหำรโรงเรียนปิยะพรพิทยำ (ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕) 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ 

โครงกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินงำน 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่ งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณ ภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒ นา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 

โครงการการประกัน
คุณภาพภายในสถาน 
ศึกษา (ข้ันพ้ืนฐาน) 
- กิจกรรมนอกหลักสูตร 
 

1. สถานศึกษามีเป้ าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
แ ล ะ ข อ ง ต้ น สั ง กั ด ที่ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม

ขั้นเตรียมกำร (P) 
- ประชุมชี้แจงและวางแผนการ
ด าเนินงานของคณะครูที่เกี่ยวข้อง 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
กิจกรรมนอกหลักสูตร 
- เบิกงบประมาณ 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินกิจกรรมนอกหลักสูตร 
- ท าแผนปฏิบัติงานกิจกรรมนอก
หลักสูตร 
- กิจกรรมวิชาการและวิชาชีพ 
- กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
- กิจกรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ขั้นนิเทศติดตำม (C) 
คณะผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
การด าเนินงานและอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผนใน
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รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

การปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 
- จัดบอร์ดการด าเนินงานโครงการฯ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่ งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณ ภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  

โครงการการประกัน
คุณภาพภายในสถาน 
ศึกษา (ข้ันพ้ืนฐาน) 
- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 
 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดที่ทันต่อการเปลี่ยน 
แปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
- ประชุมคณะครูที่เกี่ยวข้องชี้แจงและวาง
แผนการด าเนินงาน 
- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
- ประชุมชี้แจงคณะกรรมการ 
- ประชุมชี้แจงครูประจ าชั้นเพ่ือรับทราบ
แนวนโยบายของผู้บริหารสถานศึกษาใน
การประชุมผู้ปกครอง  
- เตรียมเอกสารการลงทะเบียน พร้อมครู
ประจ าชั้นมาประชุมชี้แจงการประชุม 
- จัดเตรียมสถานที่การประชุมผู้ปกครอง 
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๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒ นา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 

๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

- ต้อนรับผู้ปกครอง ลงทะเบียนการ
ประชุมผู้ปกครอง 
- ผู้อ านวยการ ดร.รัชพล  ศรีธรรม 
ประชุมชี้แจงผู้ปกครองในการรับทราบ
นโยบายการบริหารจัดการของโรงเรียน 
ปิยะพรพิทยา  
- ผู้ปกครองพบปะครูประจ าชั้นและรับ
ผลการเรียนและติดตามพฤติกรรมของ
นักเรียน และช าระค่าเล่าเรียนกับครู
ประจ าชั้น 
ขั้นนิเทศติดตำม (C) 
คณะผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
การด าเนินงานและอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผนใน
การปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่ งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณ ภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและ พัฒ นา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 

โครงการการประกัน
คุณภาพภายในสถาน 
ศึกษา (ข้ันพ้ืนฐาน) 
- กิจกรรมพัฒนาระบบ
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
แ ล ะ ข อ ง ต้ น สั ง กั ด ที่ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
- ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่ผ่าน
มา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้
ในการพัฒนา 
- จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
- ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอนการ
ด าเนินงานโครงการและมอบหมายภาระ
งาน 
- ประชุมสัมมนาการปรับกระบวนทัศน์
พัฒนา PPS 
- ด าเนินงานการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามกฎกระทรวง การประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2. การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของ สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.การจัดให้มีการนิเทศติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 
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 4. การจัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
5.การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็น
รายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
- รายงานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
นิเทศ ติดตาม การพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
ขั้นนิเทศติดตำม (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานตามภาระงานที่โครงการ
ก าหนด 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
- สรุปประเมินผลโครงการ 
- จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ต่อผู้บริหาร 
 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่

โครงการพฒันาและซ่อม
บ ารุงสถานที่ 

๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อยู่
ในระดับดีเลิศ 

1. ขั้นเตรียมกำร (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่
เกี่ยวข้อง (รับนโยบายจากผู้รับ
ใบอนุญาต) 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่
ผ่านมา 
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มีความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัยอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไป
ได้ในการพัฒนา 
1.4 จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
2. ขั้นด ำเนินกำร(D) 
2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนิน
กิจกรรม 
2.2 ประชุมชี้แจงและวางแผนการด าเนิน
โครงการและมอบหมายภาระงาน 
2.3 ด าเนินโครงการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาตามวัตถุประสงค์ 
2.3.1 งานซ่อมบ ารุง    
1.รับแจ้งจากหัวหน้าฝ่าย ครู หรืองาน
อาคารสถานที่  โดยการแจ้งลงในแบบ
บันทึกแจ้งซ่อมบ ารุงอาคารสถานที่ 
2.เจ้าหน้าที่ งานอาคารสถานที่เซ็น
รับทราบงานที่แจ้งในแบบบันทึกแจ้งซ่อม
บ ารุงรักษา 
3.จ้าหน้าที่ งานอาคารสถานที่ด าเนินงาน 
 3.1 กรณีท่ีเจ้าหน้าที่งานอาคาร
ด าเนินการได้โดยไม่ต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
 -.เจ้าหน้าที่งานอาคารสถานที่  
ด าเนินงานซ่อมแซมบ ารุงรักษา 
3.2 สรุปและแจ้งให้หัวหน้าฝ่ายหรือผู้
แจ้งรับทราบผลการด าเนินงาน ลงใน
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แบบบันทึกแจ้งซ่อมบ ารุงอาคารสถานที่
เมื่อด าเนินการเสร็จ 
3.3  กรณีที่ต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
-เจ้าหน้าที่งานอาคารสถานที่  ประเมิน
และวิเคราะห์ ในการใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ี
ต้องใช้ในการด าเนินงาน 
-ท าบันทึกข้อความขอเบิกวัสดุอุปกรณ์  
-ด าเนินการเสนอจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
-ด าเนินงานซ่อมแซมบ ารุงรักษา 
-สรุปและแจ้งให้หัวหน้าฝ่ายหรือผู้แจ้ง
รับทราบผลการด าเนินงานลงในแบบ
บันทึกงานดูแลบ ารุงอาคารสถานที่ เมื่อ
ด าเนินการเสร็จ 
3.4 กรณีท่ีเป็นงานเฉพาะทางต้องจ้าง
ช่างเฉพาะทางด าเนินการ 
-ประเมินและวิเคราะห์ลักษณะงานที่รับ
แจ้ง 
-ติดต่อช่างภายนอกมาประเมินราคาและ
ระยะเวลาด าเนินงาน 
-ท าบันทึกข้อความ เพ่ือเสนอผู้บริหารใน
การขออนุมัติ 
-แจ้งช่างด าเนินงาน 
-ตรวจสอบเก็บข้อมูลการด าเนินงาน 
-สรุปผลการด าเนินงาน / รับมอบงาน
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จากช่าง  พร้อมแจ้งหน้าหน้าฝ่ายหรือผู้
แจ้งรับทราบ 
2.3.2  งานด้านการพัฒนา 
1.รับแจ้งหรือรับมอบนโยบายจาก
ผู้บริหาร  หัวหน้าฝ่าย   และครู 
2.วิเคราะห์งาน วิธีการด าเนินงานหรือ
แจ้งช่างภายนอกประเมินราคาและ
ขั้นตอนการปฏิบัติ 
3.ท าบันทึกข้อความขออนุมัติในการตั้ง
เบิกงบประมาณ พร้อมรายละเอียด 
4.ด าเนินงาน/แจ้งช่างมาด าเนินการ 
5.สรุปและแจ้งให้หัวหน้าฝ่ายหรือผู้แจ้ง
รับทราบผลการด าเนินงาน เมื่อ
ด าเนินการเสร็จ 
2.3.3งานด้านภูมิทัศน์1. ตัดหญ้าบริเวณ
โรงเรียนและบริเวณรอบโรงเรียน 
2.ตัดแต่งก่ิงต้นไม้    
 3. ปลูกต้นไม้ 
 4. ดูแลปรับปรุง เช่น รดน้ า พรวนดิน 
ใส่ปุ๋ย 
3. ขั้นนิเทศติดตำมผล(C) 
-ประชุมประเมินและติดตามการ
ด าเนินงานในแต่ละงานทุกเดือน 
4. ขั้นสรุปและรำยงำนผลกำรด ำ
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โครงกำร(A) 
4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 
4.2 จัดท ารายงานโครงการเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่
ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

พัฒนาอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน  
กิจกรรมโรงเรียน 
สวยด้วย 5 ส. 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
2.เพ่ือให้สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความ
ปลอดภัย 
 

1.ขั้นเตรียมกำร(P) 
1.1 ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่
ผ่านมา 
1.2 จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
2. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
2.1 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอน
การด าเนินงานโครงการและมอบหมาย
ภาระงาน 
2.2 ด าเนินงานตามโครงการเพ่ือพัฒนา
ครู บุคลากร นักเรียน ตามวัตถุประสงค์ 
1. จัดสรรวสัดุ อุปกรณ์ท าความสะอาด
ให้ทุกห้องเรียน ห้องเรียนละ 1 ชุด 
โดยให้นักเรียนท าความสะอาดในตอน
เย็นหลังเลิกเรียน / คาบ 5 ส. / บ าเพ็ญ
ประโยชน์ในวันส าคัญต่างๆ 
2. สะสาง 
3. ท าความสะอาด 
- สิ่งของต่างๆในห้องเรียน ห้องพักครู ตู้
ต่างๆ ที่ไม่ใช้เพื่อขจัดทิ้ง 
- ห้องเรียน โต๊ะท างาน อุปกรณ์ต่างๆใน
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ห้องให้สะอาดไม่มีฝุ่นละออง 
4. จัดระเบียบ 
- เขียนป้ายชื่อสิ่งของติดหน้าตู้ โต๊ะ
ท างาน จัดให้เป็นระเบียบ หยิบใช้ได้
สะดวก รวมทั้งชั้นวางของอุปกรณ์การ
เรียนการสอนต่างๆ 
5. คณะกรรมการตรวจประเมิน เพื่อให้
รางวัลเชิดชูเกียรติ (เกียรติบัตร 5 ส.) 
ของแต่ละระดับตั้งแต่ระดับอนุบาล 1  
ถึง ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกเดือน 
6. ประกาศผลการประเมินและมอบ
เกียรติบัตร 5 ส. ทุกเดือน 
3. นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 
4.ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล ( A ) 
4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 
4.2 จัดท ารายงานโครงการ เสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน 

โครงกำร 
พัฒนาระบบงบประมาณ
การเงิน ขั้นพ้ืนฐาน 

1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางหายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

พัฒนำระบบงบประมำณกำรเงินและ
บัญชี 
ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
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2 .สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่
มีความปลอดภัย 
4. สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารและจัดการเรียนรู้ 
5. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 
 
 

กิจกรรม 
พัฒนาระบบงบประมาณ
การเงินและบัญชี 
 

2 .สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
4. สถานศึกษามีการพัฒนาและการ
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ใน
การบริหารและจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
 

ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ขอเบิกงบประมาณเพ่ือด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการ
ด าเนินงาน  
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
-จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนิน 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ
ด าเนินงาน 
- งานบริหารการเงินและบัญชี การขอ
เบิกเงินงบประมาณทุกหมวด จัดท า
ทะเบียนคุม 
- งานแผนและงบประมาณ รายงานการ
ใช้งบประมาณในการด าเนินงานจัด
โครงการ/กิจกรรมของโรงเรียน 
- งานสื่อสารและยานพาหนะ การ
เบิกจ่ายค่าน้ ามันและการดูแล 
บ ารุงรักษายานพาหนะ 
- งานประกันอุบัติเหตุ รับช าระค่าประกัน 
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และตั้งเบิกกรณีนักเรียนมาตั้งเบิกค่า
ประกันอุบัติเหตุ 
- งานเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ การ
ของบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปี
และการใช้งบประมาณอย่างถูกต้อง 
- งานสวัสดิการโรงเรียน โรงอาหาร 
เสื้อผ้า และจ าหน่ายสมุดหนังสือ 
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
1.ผู้บริหารสถานศึกษาติดตามผลการ
ด าเนินโครงการพัฒนาระบบงบประมาณ
การเงินและบัญชี ให้เป็นไปตามภาระงาน 
2.ครูและบุคลากรด าเนินโครงการพัฒนา
ระบบงบประมาณการเงินและบัญชี ให้
เป็นไปตามภาระงานที่ก าหนด 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 

- สรุปผลการปฏิบัติงานพัฒนาระบบ
งบประมาณการเงินและบัญชี 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
พัฒนาระบบงบประมาณการเงินและ
บัญชี 

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
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เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการมีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีระบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้
ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
4. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
2. สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องระดับดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา

โครงกำร: ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
มีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
กิจกรรม 
- ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาวิถีใหม่ 
 

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
2. สถานศึกษามีการมีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา  
4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
- ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน
ในการจัดกิจกรรม 
๒.๒ ด าเนินการตามกิจกรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพ
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
    การมอบขวัญและก าลังแก่ครูในงาน
ต่างๆ  การส่งครูและบุคลากรเข้าร่วม
อบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ผู้บริหารเข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนา เพื่อพัฒนาตนเองและ
สถานศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรบริหำรและกำร

จัดกำร การรับ-ส่ง หนังสือ การติดต่อ
ประสานงาน การด าเนินงานด้านงาน
สารบรรณ งานเอกสารต่างๆ 
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ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพระดับดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับดี
เลิศ 

๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษา นิเทศติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอต่อผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีระบบการบริหาร

คุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

2. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

3. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา  

4. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา มีระบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้
ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม การวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษาให้
มีความรู้ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 
ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

กิจกรรมส่งเสริมการ
บริหารและการจัด

การศึกษา 
 
 

1 .สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง  
3. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง
ทรัพยากรทาง 
4. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา  

กิจกรรมส่งเสริมกำรบริหำรและกำรจัด
กำรศึกษำ 
ขั้นตอนกำรเตรียมกำร(P) 
- ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนใน
การจัดกิจกรรม 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
-ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 
-การรับหนังสือเข้าจากหน่วยต่างๆ 
ภายนอกสถานศึกษา 
-การจัดท าหนังสือออกจากสถานศึกษา 
-การจัดท าค าสั่งของโรงเรียน 
-การจัดท าประกาศของโรงเรียน 
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เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีระบบการบริหารคุณภาพของ

สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล 
และปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 

3. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

4. สถานศึกษา มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูล
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม การวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-การติดต่อประสานงานทั้งหน่วยงาน
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
-การจัดท าวาระ/รายงานการประชุมของ
สถานศึกษา 
นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารนิเทศติดตามผล ติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A) 
-สรุปประเมินผลโครงการ 
-จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ต่อผู้บริหาร 
 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน  
2. ร้อยละ 88.00 พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา   
3. ร้อยละ 88.00 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

โครงการพัฒนาครูด้าน
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม 
๑. ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความ
เชียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อ
มดยงกับชีวิตจริง 

๑. ขั้นเตรียมการ (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนใน
การจัดกิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
ก าหนดการที่ได้ตั้งไว้ 
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เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา  
อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  อยู่ในระดับดีเลิศ 

 ๓. นิเทศติดตามผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอต่อผู้บริหาร 

1. ร้อยละ 80.30มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์
สรรค์สร้างภาพลักษณ์ 

(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ อยู่ใน
ระดับคุณภาพดีเลิศ 
 

ขั้นตอนกำรเตรียมงำน (P) 
1.ประชุมคณะครูผู้รับผิดชอบ เพื่อศึกษา
สภาพปัญหา 
และความต้องการ 
2.แต่งตั้งคณะท างาน 
3.ก าหนดวัตถุประสงค์ 
4.ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
วางแผนผู้รับผิดชอบการด าเนินงาน 
5.ก าหนดระยะเวลา งบประมาณ 
6.ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
1.จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ 
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2.ประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน ผ่าน
ทางเว็ปไซด์โรงเรียน/วารสาร / หอกระ
จ่ายข่าวสารประจ าหมู่บ้าน / สถานีวิทยุ 
รถประชาสัมพันธ์ / ป้ายไวนิล  
3.เผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน 
นิเทศติดตำมผล (C) 
-ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานที่ก าหนด 
-ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
-ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผนใน
การปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำมำตรฐำนกำรจัดกำรศึกษำโดยใช้กระบวนกำร Active Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ผลกำรด ำเนินงำน 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้ อ ย ล ะ 80.50 มี ก า ร ใช้ สื่ อ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
6. ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอนโดยใช้ เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 
 
 

พัฒ นาทั กษะการเรียนรู้ยุคดิ จิ ตอล 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

1. ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
7. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 
1.1 ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
1.3 จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ
การด าเนินงานโครงการ พัฒนาทักษะ
การเรี ยน รู้ ยุ คดิ จิ ตอล  ระดั บชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการ
เรี ย น รู้ ยุ ค ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการ
เรี ย น รู้ ยุ ค ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
1. มีการจัดซื้อสื่อสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
2. สรุปพร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
แสดงความคิดเห็นร่วมกัน 



31 
 

7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้ มี ส่ วน เกี่ ยวข้อ ง
ร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง ในระดับดีเลิศ 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย ในระดับดีเลิศ 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เค รื่ อ งมื อและวิ ธีก ารวัดและประเมิน ผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
 

  ขั้นนิเทศติดตำม(C) 
ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
2. จั ดท าราย งานผลการด า เนิ น
โครงการ 
2.1 จัดท ารูป เล่มรายงานผลการ
ด าเนิน 
2.2 จัดท ารายงานผลการประเมิน
ค ว า ม พึ ง พ อ ใจ ใน ก า ร ด า เนิ น
โครงการฯ 
2.3 จัดบอร์ดแสดงผลการด าเนินงาน 
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7. ค รู แ ล ะผู้ มี ส่ ว น เกี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น ก า ร
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้ อ ย ล ะ 80.50 มี ก า ร ใช้ สื่ อ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
6. ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอนโดยใช้ เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 
 

พัฒนาทักษะการใช้สื่อICTเพ่ือการเรียนรู้
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

1. ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 
1.1 ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
1.3 จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ
การด าเนินงานโครงการ พัฒนาทักษะ
การเรี ยน รู้ ยุ คดิ จิ ตอล  ระดั บชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการ
เรี ย น รู้ ยุ ค ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการ
เรี ย น รู้ ยุ ค ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
1. มีการจัดซื้อสื่อสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
2. สรุปพร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
แสดงความคิดเห็นร่วมกัน 
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7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้ มี ส่ วน เกี่ ยวข้อ ง
ร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

7. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง ในระดับดีเลิศ 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย ในระดับดีเลิศ 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เค รื่ อ งมื อและวิ ธีก ารวัดและประเมิน ผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
 

  ขั้นนิเทศติดตำม(C) 
ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
2. จั ดท าราย งานผลการด า เนิ น
โครงการ 
2.1 จัดท ารูป เล่มรายงานผลการ
ด าเนิน 
2.2 จัดท ารายงานผลการประเมิน
ค ว า ม พึ ง พ อ ใจ ใน ก า ร ด า เนิ น
โครงการฯ 
2.3 จัดบอร์ดแสดงผลการด าเนินงาน 
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7. ค รู แ ล ะผู้ มี ส่ ว น เกี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น ก า ร
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้ อ ย ล ะ 80.50 มี ก า ร ใช้ สื่ อ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
6. ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอนโดยใช้ เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 
 

พัฒนาทักษะการใช้สื่อICTเพ่ือการเรียนรู้
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

1. ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 
1.1 ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
1.3 จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ
การด าเนินงานโครงการ พัฒนาทักษะ
การเรี ยน รู้ ยุ คดิ จิ ตอล  ระดั บชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
2. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการ
เรี ย น รู้ ยุ ค ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการ
เรี ย น รู้ ยุ ค ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
1. มีการจัดซื้อสื่อสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
2. สรุปพร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
แสดงความคิดเห็นร่วมกัน 
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7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้ มี ส่ วน เกี่ ยวข้อ ง
ร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

7. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง ในระดับดีเลิศ 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย ในระดับดีเลิศ 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เค รื่ อ งมื อและวิ ธีก ารวัดและประเมิน ผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
 

  ขั้นนิเทศติดตำม(C) 
ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
2. จั ดท าราย งานผลการด า เนิ น
โครงการ 
2.1 จัดท ารูป เล่มรายงานผลการ
ด าเนิน 
2.2 จัดท ารายงานผลการประเมิน
ค ว า ม พึ ง พ อ ใจ ใน ก า ร ด า เนิ น
โครงการฯ 
2.3 จัดบอร์ดแสดงผลการด าเนินงาน 
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7. ค รู แ ล ะผู้ มี ส่ ว น เกี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น ก า ร
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการการ
ด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 

โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่
การพัฒนาผู้เรียน 

ระดับประถมศึกษา 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการแพร่
ระบ าดของโรคติ ด เชื้ อ ไวรัส โค โรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา 
2 .ผู้ เรียนมีทั กษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 
4 . ผู้ เรี ยนมี การท ากิ จกรรมการเรียนรู้ ต าม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

1. ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
  1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและ
สถานการณ์การแพร่เชื้อระบาดของ
โรคติดเชื้อโคโรนา 2019 (COVID-
19) 
1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 
1.4 ประชุมชี้แจงคณะครู สร้างความ
เข้าใจในการด าเนินงาน 
1.5 ก าหนดมาตรการและแนว
ทางการด าเนินงานร่วมกัน 
1.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
1.7 สนันสนุนสื่อและงบประมาณใน
การด าเนินงาน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
2.1 ส ารวจความพร้อมของอาคาร
สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน โรง
อาหาร พ้ืนที่ส่วนรวม ห้องสมุด ฯลฯ 
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4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

2.2 ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
เพ่ือหากลุ่มเสี่ยง 
2.3 ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ 
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 
2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
3.ขั้ น ก ำ ร ติ ด ต ำ ม ต ร ว จ ส อ บ 
(Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการ
เรียนการสอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
4. ขั้ น ตอนกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำน (Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 



38 
 

เชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการการ
ด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่
การพัฒนาผู้เรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการแพร่
ระบ าดของโรคติ ด เชื้ อ ไวรัส โค โรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา 
2 .ผู้ เรียนมีทั กษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 
4 . ผู้ เรี ยนมี การท ากิ จกรรมการเรียนรู้ ต าม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

1. ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
  1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและ
สถานการณ์การแพร่เชื้อระบาดของ
โรคติดเชื้อโคโรนา 2019 (COVID-
19) 
1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 
1.4 ประชุมชี้แจงคณะครู สร้างความ
เข้าใจในการด าเนินงาน 
1.5 ก าหนดมาตรการและแนว
ทางการด าเนินงานร่วมกัน 
1.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
1.7 สนันสนุนสื่อและงบประมาณใน
การด าเนินงาน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
2.1 ส ารวจความพร้อมของอาคาร
สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน โรง
อาหาร พ้ืนที่ส่วนรวม ห้องสมุด ฯลฯ 
2.2 ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
เพ่ือหากลุ่มเสี่ยง 
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2.3 ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ 
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 
2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
3.ขั้ น ก ำ ร ติ ด ต ำ ม ต ร ว จ ส อ บ 
(Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการ
เรียนการสอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
4. ขั้ น ตอนกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำน (Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 
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เชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการการ
ด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่
การพัฒนาผู้เรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการแพร่
ระบ าดของโรคติ ด เชื้ อ ไวรัส โค โรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา 
2 .ผู้ เรียนมีทั กษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 
4 . ผู้ เรี ยนมี การท ากิ จกรรมการเรีย นรู้ ต าม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

1. ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
  1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและ
สถานการณ์การแพร่เชื้อระบาดของ
โรคติดเชื้อโคโรนา 2019 (COVID-
19) 
1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 
1.4 ประชุมชี้แจงคณะครู สร้างความ
เข้าใจในการด าเนินงาน 
1.5 ก าหนดมาตรการและแนว
ทางการด าเนินงานร่วมกัน 
1.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
1.7 สนันสนุนสื่อและงบประมาณใน
การด าเนินงาน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
2.1 ส ารวจความพร้อมของอาคาร
สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน โรง
อาหาร พ้ืนที่ส่วนรวม ห้องสมุด ฯลฯ 
2.2 ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
เพ่ือหากลุ่มเสี่ยง 
2.3 ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ 
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 
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2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
3.ขั้ น ก ำ ร ติ ด ต ำ ม ต ร ว จ ส อ บ 
(Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการ
เรียนการสอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
4. ขั้ น ตอนกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำน (Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ2.3 ประชุมชี้แจง สร้าง
ความเข้าใจ ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 
2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยม
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บ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 
3.ขั้ น ก ำ ร ติ ด ต ำ ม ต ร ว จ ส อ บ 
(Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการ
เรียนการสอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
4. ขั้ น ตอนกำรประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำน (Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการมีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา

โครงกำร: ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กิจกรรม 
- ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 

1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2 สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
1.1 ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
1.2 บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผน 
๒.๒ ด าเนินการตามกิจกรรม 
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งานอย่างต่อเนื่อง 
3. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีระบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษา 
4. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับดี
เลิศ 
2. สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง
ระดับดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา  
4 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน                                 

- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำ
ศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 
 การมอบขวัญและก าลังแก่ครูในงาน
ต่างๆ  การส่งครูและบุคลากรเข้าร่วม
อบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง  
ผู้บริหารเข้ารับการอบรม ประชุม 
สัมมนา เพื่อพัฒนาตนเองและ
สถานศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรบริหำรและ

กำรจัดกำรการรับ-ส่ง หนังสือ การ
ติดต่อประสานงาน การด าเนินงาน
ด้านงานสารบรรณ งานเอกสาร
ต่างๆ 

๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษา นิเทศติดตามผล
การด าเนินงานและอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
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การศึกษาระดับดีเลิศ 
4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพระดับดี
เลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนระดับดีเลิศ 

เสนอต่อผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีระบบการ

บริหารคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

2. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

3. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา  

4. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา มีระบบการ
นิเทศภายใน การน าข้อมูลใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
การวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  

เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีระบบการบริหารคุณภาพของ

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

กิจกรรมส่งเสริมการบริหารและการจัด
การศึกษา 

 
 

1.สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
3. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากร
ทางการศึกษา 
 
 
 
4. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา  
 
 

กิจกรรมส่งเสริมกำรบริหำรและกำร
จัดกำรศึกษำ 
ขั้นตอนกำรเตรียมกำร(P) 
- ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน
ในการจัดกิจกรรม 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
-ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 
-การรับหนังสือเข้าจากหน่วยต่างๆ 
ภายนอกสถานศึกษา 
-การจัดท าหนังสือออกจาก
สถานศึกษา 
-การจัดท าค าสั่งของโรงเรียน 
-การจัดท าประกาศของโรงเรียน 
-การติดต่อประสานงานทั้งหน่วยงาน
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สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
อยู่ในระดับดีเลิศ 

3. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

4. สถานศึกษา มีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม การวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
-การจัดท าวาระ/รายงานการประชุม
ของสถานศึกษา 
นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารนิเทศติดตามผล ติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A) 
-สรุปประเมินผลโครงการ 
-จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอต่อผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  
2. ร้อยละ 88.00 พัฒนาครูและบุคคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการ
ของครูและสถานศึกษา   
3. ร้อยละ 88.00 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับ

โครงการพัฒนาครูด้านภาษา 
ต่างประเทศ 
กิจกรรม 
๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมดยงกับชีวิตจริง 
 

๑. ขั้นเตรียมการ (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
ก าหนดการที่ได้ตั้งไว้ 
๓. นิเทศติดตามผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผล
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ชีวิตจริง 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา  อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  อยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
 
 

การด าเนินงานและอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมนิผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอต่อผู้บริหาร 
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กลยุทธ์ที่ 3   พัฒนำกระบวนกำรเรียนกำรสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญด้วยกระบวนกำร PLC 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ 

โครงกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินงำน 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่ งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณ ภาพข อง
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒ นา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 

โครงการการประกัน
คุณภาพภายในสถาน 
ศึกษา (ข้ันพ้ืนฐาน) 
- กิจกรรมนอกหลักสูตร 
 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
แ ล ะ ข อ ง ต้ น สั ง กั ด ที่ ทั น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
- ประชุมชี้แจงและวางแผนการด าเนินงานของคณะ
ครูที่เก่ียวข้อง 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรมนอก
หลักสูตร 
- เบิกงบประมาณ 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินกิจกรรมนอกหลักสูตร 
- ท าแผนปฏิบัติงานกิจกรรมนอกหลักสูตร 
- กิจกรรมวิชาการและวิชาชีพ 
- กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
- กิจกรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ขั้นนิเทศติดตำม (C) 
คณะผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมให้เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุงในปี
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๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

การศึกษาต่อไป 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการฯ 
- จัดบอร์ดการด าเนินงานโครงการฯ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่ งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณ ภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
 

โครงการการประกัน
คุณภาพภายในสถาน 
ศึกษา (ข้ันพ้ืนฐาน) 
- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 
 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดที่ทันต่อการเปลี่ยน 
แปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
- ประชุมคณะครูที่เกี่ยวข้องชี้แจงและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
- ประชุมชี้แจงคณะกรรมการ 
- ประชุมชี้แจงครูประจ าชั้นเพ่ือรับทราบ
แนวนโยบายของผู้บริหารสถานศึกษาในการประชุม
ผู้ปกครอง  
- เตรียมเอกสารการลงทะเบียน พร้อมครูประจ าชั้น
มาประชุมชี้แจงการประชุม 
- จัดเตรียมสถานที่การประชุมผู้ปกครอง 
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๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒ นา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 

๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

- ต้อนรับผู้ปกครอง ลงทะเบียนการประชุม
ผู้ปกครอง 
- ผู้อ านวยการ ดร.รัชพล  ศรีธรรม ประชุมชี้แจง
ผู้ปกครองในการรับทราบนโยบายการบริหารจัดการ
ของโรงเรียนปิยะพรพิทยา  
- ผู้ปกครองพบปะครูประจ าชั้นและรับผลการเรียน
และติดตามพฤติกรรมของนักเรียน และช าระค่าเล่า
เรียนกับครูประจ าชั้น 
ขั้นนิเทศติดตำม (C) 
คณะผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมให้เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการฯ 
- จัดบอร์ดการด าเนินงานโครงการฯ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  

โค รงก ารก ารป ระกั น
คุณภาพภายในสถาน 
ศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
- ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่ผ่านมา 
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๒.สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่ งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณ ภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒ นา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 

- กิจกรรมพัฒนาระบบ
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

๒. สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดที่ทันต่อการเปลี่ยน 
แปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ . สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- ศึกษาบริบทสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา 
- จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
- ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอนการด าเนินงาน
โครงการและมอบหมายภาระงาน 
- ประชุมสัมมนาการปรับกระบวนทัศน์พัฒนา PPS 
- ด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 
1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
3.การจัดให้มีการนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
4. การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
5.การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 
- รายงานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
นิเทศ ติดตาม การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
ขั้นนิเทศติดตำม (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงาน
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 ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
- สรุปประเมินผลโครงการ 
- จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
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กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถำนศึกษำ 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินงำน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็น
แบบอย่างได้ 
๒. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
๓. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อ
ชาติระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คน
อ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
ระดับดีเลิศ 
 

โครงการสร้างจิตส านึกวิถี
ใหม่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่
สังคม 
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 
(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
๔–๖) 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูง
กว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็น
แบบอย่างได้ 
2. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 
5. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
6. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืน
อย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อื่น 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด าเนินการ ( D ) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-๖ 
1.บ าเพ็ญประโยชน์ เก็บขยะบริเวณรอบ
หมู่บ้านปิยะพร 
2.บ าเพ็ญประโยชน์ เก็บขยะ บริเวณรอบ
หมู่บ้าน ปิยะพร 
3. ปลูกต้นไม้ปิยะพร 
4. บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและท า
ความสะอาดบริเวณรอบๆ 
5. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณ
วัดปิยะพร 
6. ดูแลต้นไม้ปิยะพรและบริเวณรอบๆ 
7. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณ
วัดป่ายาง 
8. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณ
สถานที่จัดงานลอยกระทง 
9. บ าเพ็ญประโยชน์ จัดกิจกรรมส่งมอบ
อุปกรณ์ถึงน้อง 
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 10. บ าเพ็ญประโยชน์ จัดกิจกรรมส่งมอบ

อุปกรณ์ถึงน้อง 
11. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัดสัน
ทราย 
12. บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและ
ท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
13. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดสวน
สุขภาพ 
14. บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและ
ท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
15. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัดสัน
ผักฮ้ี 
16. บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและ
ท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
17. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณ
วัดพระธาตุดอยเวา 
18. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณ
หมู่บ้านปิยะพร 
1๙.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดสวน
สุขภาพ 
๒๐.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและ
ท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
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๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิ เทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับประถมศึกษา
ปีที่ 1–6) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร (P) 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 - 6 
2.1 คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
2.2 จัดท าแบบส ารวจจ านวนนักเรียนที่มี
ความประสงค์เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา 
2.3 ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การไปทัศนศึกษา 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
- ชุมชนบ้านปางห้า 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
- สวนนายเกา อ าเภอห้วยไคร้ 
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๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดี
เลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ  

๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิ เทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปี
ที่ 1–๓) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 
๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์ของ
นักเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการ
ทัศนศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
-ดอยตุง 
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๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดี
เลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 

นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิ เทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปี
ที่ ๔–๖) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 
๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์ของ
นักเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการ
ทัศนศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๕–๖ 
-ดอยตุง 
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เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดี
เลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ   

นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิ เทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 
1.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด
ระดับดีเลิศ 
2.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีความภูมิ ใจใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทยระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ยอมรับที่ จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายระดับดีเลิศ 
4 .ร้อยละ ๘๗ .๐๐ มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และลักษณะจิตสังคมระดับดี
เลิศ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
ประถมศึกษาปี่ที่ 1-6 

๑ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
๒ นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทย 
3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลาย 
4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคมที่ด ี
๕ มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๖.เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูชั้น ป.1-ป.6  บุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ เพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณสนับสนุน 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
-ระดับชั้น ป.1-ป.6 ได้ด าเนินและปฏิบัติงาน
ด้านกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี โดยมี
กิจกรรมดังนี้ 
-กิจการของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
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5 .ร้ อยละ ๘ ๗ .๐ ๐  ได้ เรี ยนรู้ ผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ ใช้ ในชีวิตได้
ระดับดีเลิศ 
6.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ได้รับการตรวจสอบ
และประเมินผู้ เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 
 
 

เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

-กิจการของคณะลูกเสือโลก 
-บทบาทของตนเอง 
- การฝึกบุคคลท่ามือเปล่า 
- การฝึกบุคคลประกอบอาวุธ( ไม้ง่าม ) 
- การฝึกเป็นหมู่และกอง 
-    การฝึกสัญญาณมือ 
-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ และคติ
พจน์ของลูกเสือ 
-ก่อและจุดไปกลางแจ้ง,ปรุงอาหาร 
- ความหมายส่วนประกอบของเข็มทิศ 
 -วิธีใช้เข็มทิศ 
-การหาทิศ 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญ 9 เงื่อน 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญ 9 เงื่อน 
-การผูกแน่น 
-การรู้วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและกฎ
ของลูกเสือ 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและกฎ
ของลูกเสือ 
ฐานกิจกรรมลูกเสือ 
ลูกเสือส ารอง 
ฐานที่ 1     กฎและค าปฏิญาณ        
ฐานที่ 2     นันทนาการ 
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ฐานที่ 3     มดขนไข่ 
ฐานที่ 4เดินทรงตัว 
ฐานที่ 5โยนบอลลงตะกร้า 
ลูกเสือสามัญ 
ฐานที่ 1     กฎและค าปฏิญาณ 
ฐานที่ 2     ผูกเงื่อน  
ฐานที่ 3     ระเบียบแถว  
ฐานที่ 4เหยียบระเบิด 
ฐานที่ 5ล าเลียงไข่มดแดง 
ฐานที่ ๖     กินวิบาก 
-กิจกรรมอำหำรชำวค่ำย 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
2.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  ยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
ความหลากหลาย 
4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุขภาวะ
ทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
5.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้เรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจ
สังคม 
กิจกรรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี ม.1-ม.3   
 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
3. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและความหลากหลาย 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคมท่ีด ี
5. เ พ่ื อ ให้ มี ก า ร จั ด ก า ร เรี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6. เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1.ขั้นเตรียมกำร(P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูชั้น ม.1-ม.3  บุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ เพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณสนับสนุน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
-ระดับชั้น ม.๑-ม.3 ได้ด าเนินและปฎิบัติงาน
ด้านกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี โดยมี
กิจกรรมดังนี้ 
-กิจการของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
-กิจการของคณะลูกเสือโลก 
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และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 
2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทยระดับดีเลิศ 
3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและความหลากหลาย
ระดับดีเลิศ 
4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 
5.นักเรียน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 
6.นักเรียนได้รับการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 

 -บทบาทของตนเอง 
3. นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตามโครงการที่
ก าหนด 
4.ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล ( A ) 
4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 
4.2 จัดท ารายงานโครงการ เสนอผู้บริหาร 

1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการ
การด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

โครงการโลกออนไลน์แห่ง
การเรียนรู้ สู่การพัฒนา

ผู้เรียน 
ระดับประถมศึกษา 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้เรียนมีทักษะแนวทาง และรูปแบบการ

1. ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
  1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและสถานการณ์การ
แพร่เชื้อระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
(COVID-19) 
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(COVID -19) ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนด
แนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน
ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

ด า เนิ น การ เรี ยนการสอน ในที่ ตั้ งของ
โรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ าน ค ว าม รู้  ด้ า น ค ว าม เข้ า ใจทั ก ษ ะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-
19 
4. ผู้เรียนมีการท ากิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการ เรี ยน รู้ ให้ เห มาะสมกั บ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 
1.4 ประชุมชี้แจงคณะครู สร้างความเข้าใจใน
การด าเนินงาน 
1.5 ก าหนดมาตรการและแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกัน 
1.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงาน 
1.7 สนันสนุนสื่อและงบประมาณในการ
ด าเนินงาน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
2.1 ส ารวจความพร้อมของอาคารสถานที่ใน
โรงเรียน ห้องเรียน โรงอาหาร พื้นที่ส่วนรวม 
ห้องสมุด ฯลฯ 
2.2 ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อหา
กลุ่มเสี่ยง 
2.3 ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ ก าหนด
ข้อตกลงเบื้องต้น 
2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงาน 
3.ขั้นกำรติดตำมตรวจสอบ (Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการเรียนการ
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สอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
4. ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
(Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการ
การด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนด
แนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน

โครงการโลกออนไลน์แห่ง
การเรียนรู้ สู่การพัฒนา

ผู้เรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้เรียนมีทักษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด า เนิ น การ เรี ยนการสอน ในที่ ตั้ งของ
โรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ าน ค ว าม รู้  ด้ า น ค ว าม เข้ า ใจทั ก ษ ะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-
19 
4. ผู้เรียนมีการท ากิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการ เรี ยน รู้ ให้ เห มาะสมกั บ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศกึษา 

1. ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
  1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและสถานการณ์การ
แพร่เชื้อระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
(COVID-19) 
1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 
1.4 ประชุมชี้แจงคณะครู สร้างความเข้าใจใน
การด าเนินงาน 
1.5 ก าหนดมาตรการและแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกัน 
1.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงาน 
1.7 สนันสนุนสื่อและงบประมาณในการ
ด าเนินงาน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
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ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 

 2.1 ส ารวจความพร้อมของอาคารสถานที่ใน
โรงเรียน ห้องเรียน โรงอาหาร พื้นที่ส่วนรวม 
ห้องสมุด ฯลฯ 
2.2 ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อหา
กลุ่มเสี่ยง 
2.3 ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ ก าหนด
ข้อตกลงเบื้องต้น 
2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงาน 
3.ขั้นกำรติดตำมตรวจสอบ (Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการเรียนการ
สอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
4. ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
(Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการ

โครงการโลกออนไลน์แห่ง
การเรียนรู้ สู่การพัฒนา

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

1. ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
  1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและสถานการณ์การ
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การด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนด
แนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน
ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

ผู้เรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้เรียนมีทักษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด า เนิ น การ เรี ยนการสอน ในที่ ตั้ งของ
โรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ าน ค ว าม รู้  ด้ า น ค ว าม เข้ า ใจทั ก ษ ะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-
19 
4. ผู้เรียนมีการท ากิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการ เรี ยน รู้ ให้ เห มาะสมกั บ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

แพร่เชื้อระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
(COVID-19) 
1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 
1.4 ประชุมชี้แจงคณะครู สร้างความเข้าใจใน
การด าเนินงาน 
1.5 ก าหนดมาตรการและแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกัน 
1.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงาน 
1.7 สนันสนุนสื่อและงบประมาณในการ
ด าเนินงาน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
2.1 ส ารวจความพร้อมของอาคารสถานที่ใน
โรงเรียน ห้องเรียน โรงอาหาร พื้นที่ส่วนรวม 
ห้องสมุด ฯลฯ 
2.2 ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อหา
กลุ่มเสี่ยง 
2.3 ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ ก าหนด
ข้อตกลงเบื้องต้น 
2.4 ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
2.5 ก าหนดการติดตามและเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.6 ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมายงาน 
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3.ขั้นกำรติดตำมตรวจสอบ(Check) 
3.1 นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการเรียนการ
สอน 
3.2 ประชุมสรุปรายงานผลและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
4. ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน
(Assessment) 
4.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
4.2จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๒. ร้อยละ 88.00 โรงเรียนมีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

แนะแนวการศึกษาต่อ 1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ง
ในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 

ขั้นตอนกำรวำงแผน(Plan) 
1. จัดประชุม  ปรึกษา ในการหารือแนว
ทางการจัดสรรงบประมาณ บุคลากรและการ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 
1.2  ขอเบิกเงินเพื่อด าเนินกิจกรรมฯ 

- 1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรม 

ขั้นด ำเนินกำร(Do) 
2.1 จัดประชุมชี้ แจงแนวทางการจัดสรร
งบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงานให้แก่
คณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือสร้างความเข้าใจ
ในการจัดกิจกรรมฯอย่างละเอียด 
2.2  ประสานงานกับหน่วยงานราชการและ
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ระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 
 

หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น ปราชญ์ชาวบ้าน  
โรงเรียนเครือข่าย ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

- 2.3  จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ
โครงการฯ 

ขัน้กำรติดตำมตรวจสอบ(Check) 
3.1 การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง
3.3  ความคืบหน้าในการติดต่อประสานงาน
หน่ วยงานราชการและหน่ วยงาน อ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
(Assesment) 
4.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุง
ในปีการศึกษาต่อไป 
4.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการฯ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-
ม .6 ผู้ เรี ยน มี พ ฤติ ก รรม เป็ น ผู้ ที่ มี
คุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-
ม.6 ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มี

จราจรปลอดภัยในโรงเรียน 
ปิยะพรพิทยา 

1  เพ่ื อให้ ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็ นผู้ ที่ มี
คุณธรรมจริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ขั้นวำงแผน (Plan) 
   - ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 
   - เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 
   - ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
   - จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
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ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-
ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-
ม .6 ผู้ เรียนมี  สามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามี
การท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การ เรี ย น รู้  ตั ว ชี้ วั ด ของห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เ รี ย น มี พ ฤ ติ ก ร รม เป็ น ผู้ ที่ มี
คุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้ เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
3. ผู้ เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

4  เพ่ื อให้ผู้ เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่
มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตั วชี้ วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
 

มอบหมายงาน 
ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
    - ท าแบบส ารวจการน ารถจักรยานและ
รถจักรยานยนต์มาใช้ในโรงเรียน 
    - วางระเบียบการจัดเก็บรถในโรงจอดรถ
โรงเรียน 
    - จัดให้มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้
รถใช้ถนนปลอดภัยในโรงเรียน ระดับชั้น
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
 - สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
 - ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
ขั้นประเมินผลเพื่อกำรพัฒนำ (Action) 
 - วัดผลและประเมินผลโครงการ 
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อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ 
คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการท าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้ น ให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนสามารถยอมรับและพึงพอใจ
ในความสามารถของผู้อื่น 
2.ผู้เรียนมีวินัยตนเองของสังคม 
เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ80.30ผู้เรียนสามารถ
ยอมรับและพึงพอใจในความสามารถ
ของผู้อ่ืน 
2.ร้อยละ85.30 ผู้เรียนมีวินัยตนเอง
ของสังคม 
 

โครงกำรส่งเสริม
ประชำธิปไตยในโรงเรียน 
กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
    
 

1.ผู้เรียนสามารถยอมรับและพึงพอใจใน
ความสามารถของผู้อ่ืน 
2.ผู้เรียนมีวินัยตนเองของสังคม 
 

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ประชุมครูผู้เกี่ยวข้อง 
2. บันทึกข้อความเสนอต่อผู้บริหาร 
   3. ให้ผู้สมัครคณะกรรมการหาเสียงเลือกตั้ง 
2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 
  1. ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 
2. ประชุมคณะครูส าหรับวางแผนงาน  
  3. จัดเตรียมสถานที่ส าหรับใช้ในการเลือกตั้ง 
4. ท าการเลือกตั้ง 
3. นิเทศติดตำมผล (C ) 
  ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตาม



69 
 

ภาระงานที่โครงการก าหนด 
4. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
1.สรุปประเมินผลโครงการ 
2.จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

พัฒนาอาคารสถานที่ และ
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
(ข้ันพื้นฐาน) 
กิจกรรม 
โรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ง
ในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2.เพ่ือให้สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความ
ปลอดภัย 
 

1.ขั้นเตรียมกำร(P) 
1.1 ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่ผ่านมา 
1.2 จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
2. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
2.1 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอนการ
ด าเนินงานโครงการและมอบหมายภาระงาน 
2.2 ด าเนินงานตามโครงการเพ่ือพัฒนาครู 
บุคลากร นักเรียน ตามวัตถุประสงค์ 
1. จัดสรรวสัดุ อุปกรณ์ท าความสะอาดให้ทุก
ห้องเรียน ห้องเรียนละ 1 ชุด 
โดยให้นักเรียนท าความสะอาดในตอนเย็นหลัง
เลิกเรียน / คาบ 5 ส. / บ าเพ็ญประโยชน์ใน
วันส าคัญต่างๆ 
2. สะสาง 
3. ท าความสะอาด 
- สิ่งของต่างๆในห้องเรียน ห้องพักครู ตู้ต่างๆ 
ที่ไม่ใช้เพ่ือขจัดทิ้ง 
- ห้องเรียน โต๊ะท างาน อุปกรณ์ต่างๆในห้องให้
สะอาดไม่มีฝุ่นละออง 
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4. จัดระเบียบ 
- เขียนป้ายชื่อสิ่งของติดหน้าตู้ โต๊ะท างาน จัด
ให้เป็นระเบียบ หยิบใช้ได้สะดวก รวมทั้งชั้น
วางของอุปกรณ์การเรียนการสอนต่างๆ 
5. คณะกรรมการตรวจประเมิน เพื่อให้รางวัล
เชิดชูเกียรติ (เกียรติบัตร 5 ส.) ของแต่ละ
ระดับตั้งแต่ระดับอนุบาล 1  ถึง ระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกเดือน 
6. ประกาศผลการประเมินและมอบเกียรติ
บัตร 5 ส. ทุกเดือน 
3. นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตามโครงการที่
ก าหนด 
4.ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล ( A ) 
4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 
4.2 จัดท ารายงานโครงการ เสนอผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ ๘8.00ของผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ ๘8.00ของผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

โครงการเด็กดีมีเงินออม 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม    
 2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 
 

ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
-เสนอโครงการต่อคณะกรรมการบริหาร 
-เตรียมนักเรียนสภานักเรียน 
-แบ่งหน้าที่งานให้กับนักเรียนในการปฏิบัติงาน 
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เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดี
เลิศ 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
 

ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 
-ขอความร่วมมือจากครู  บุคลากร  นักเรียน
เปิดบัญชีธนาคารโรงเรียนทุกคน 
-ด าเนินการประชาสัมพันธ์หน้าเสาธงให้ 
นักเรียนทราบ  
-ติดต่อขอความร่วมมือกับหัวหน้าแผนก  
หัวหน้ากลุ่มสาระ ถึงเหตุผลและความจ าเป็น
ในการออม 
-เปิดท าการรับฝาก – ถอนเงิน  ทุกวัน   
ช่วงเช้า     ก่อนเข้าแถว 
ช่วงเที่ยง  ตั้งแต่  12.30 – 13.00 น. 
ขั้นตอนกำรประเมินผล(Action) 
-ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
-จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
-จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
-จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการ 
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กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์กำรเรียนรู้เพื่อกำรเรียนรู้เพื่อกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุขวิถีใหม่ 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/

กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินงำน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด
เป็นแบบอย่างได้ 
๒. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียน
สามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีสุข
ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม
สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเชื้อชาติระดับดีเลิศ 
 
 

โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่สังคม 
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 
(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
๔–๖) 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
2. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และ
จิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 
5. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน
เชื้อชาติ 
6. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คน
อ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-๖ 
1.บ าเพ็ญประโยชน์ เก็บขยะบริเวณรอบ
หมู่บ้านปิยะพร 
2.บ าเพ็ญประโยชน์ เก็บขยะ บริเวณรอบ
หมู่บ้าน ปิยะพร 
3.ปลูกต้นไม้ปิยะพร 
4.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพร
และท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
5.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
บริเวณวัดปิยะพร 
6.ดูแลต้นไม้ปิยะพรและบริเวณรอบๆ 
7.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
บริเวณวัดป่ายาง 
8.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
บริเวณสถานที่จัดงานลอยกระทง 
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3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
คนอ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 
ระดับดีเลิศ 
 
 

9.บ าเพ็ญประโยชน์ จัดกิจกรรมส่งมอบ
อุปกรณ์ถึงน้อง 
10.บ าเพ็ญประโยชน์ จัดกิจกรรมส่งมอบ
อุปกรณ์ถึงน้อง 
11.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัด
สันทราย 
12.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพร
และท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
13.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
สวนสุขภาพ 
14.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพร
และท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
15.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัด
สันผักฮ้ี 
16.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพร
และท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
17.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
บริเวณวัดพระธาตุดอยเวา 
18.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
บริเวณหมู่บ้านปิยะพร 
1๙.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาด
สวนสุขภาพ 
๒๐.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพร
และท าความสะอาดบริเวณรอบๆ 
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๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการก าหนด 
๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียน
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ 
(ระดัประถมศึกษาปีที่ 1–6) 
 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร (P) 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 - 6 
2.1 คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
2.2 จัดท าแบบส ารวจจ านวนนักเรียนที่มี
ความประสงค์เข้าร่วมโครงการทัศน
ศึกษา 
2.3 ประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการไปทัศนศึกษา 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
- ชุมชนบ้านปางห้า 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
- สวนนายเกา อ าเภอห้วยไคร้ 
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1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 

๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการก าหนด 
๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียน
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ 
(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1–๓) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ ประชุมชี้แจงผู้ เกี่ยวข้องและวาง
แผนการ 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 
๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒ .๒  จั ดท าแบ บ สอบ ถามความ พึ ง
ประสงค์ของนักเรียนที่มีความประสงค์
เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา  
๒ .๓  ป ระส าน งาน กั บ ห น่ ว ย งาน ที่
เกี่ยวข้องกับการไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
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อย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 
   

-ดอยตุง 
นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 
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เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
๔–๖) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 
๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์
ของนั ก เรียนที่ มี ความประสงค์ เข้ าร่ วม
โครงการทัศนศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๔–๖ 
-ดอยตุง 
นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่ เกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ

แนะแนวการศึกษาต่อ 
 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม

ขั้นตอนกำรวำงแผน(Plan) 
1. จัดประชุม ปรึกษา ในการหารือแนว
ทางการจัดสรรงบประมาณ บุคลากรและการ



78 
 
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๒. ร้อยละ 88.00 โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ระดับดีเลิศ 
 
 
 
 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

อันดีของสังคม 
2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 
1.2  ขอเบิกเงินเพื่อด าเนินกิจกรรมฯ 

- 1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรม 

ขั้นด ำเนินกำร(Do) 
2.1 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจัดสรร
งบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงาน
ให้แก่คณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมฯอย่างละเอียด 
2.2  ประสานงานกับหน่วยงานราชการและ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น ปราชญ์
ชาวบ้าน  โรงเรียนเครือข่าย ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ 
2.3  จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ
โครงการฯ 

 
 

ขั้นกำรติดตำมตรวจสอบ(Check) 
3.1 การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง
3.3  ความคืบหน้าในการติดต่อประสานงาน
หน่วยงานราชการและหน่วยงาน อ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
(Assesment) 
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4.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
4.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการฯ 

เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
 
2. นั กเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความเคารพในกฎกติกา 
มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
3. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรม วินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อ
ตนเอง 
( ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
–  มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ) 

๑. ผู้เรียนมีลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน ดีของ
สังคม 
๒. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
 
 
๓. ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแต่ต่างและ
หลากหลาย 
๔. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
๕ ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตน
และแสดงออกได้เหมาะสมกับชุมชน

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณสนับสนุน 
 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
๒.1 ด าเนินงานรักษาวินัย และคุมความ
ประพฤตินักเรียน   อบรมให้ความรู้ 1 ครั้ง/
สัปดาห์ในคาบประชุมระดับ 
2.๒ จัดท าแบบบันทึกข้อมูลนักเรียนที่มีความ
ประพฤติ ไม่เหมะสม 
- แบบส ารวจเครื่องแต่งกาย/เครื่องแบบ
นักเรียน 
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๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มียอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  
 
 
 
 
 
๕ . นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษา ปีที่ ๖ มีการรักษาสุภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๖. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา – 
มัธยมศึกษา 
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
เชิงคุณภำพ 
๑ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

ท้องถิ่นทั้งภายในและภายนอก ๒.3 จัดท าหลักฐานการแก้ไขพฤติกรรมตาม
วิธีที่ก าหนด 
-แบบประเมินการติดตามพฤติกรรม 
๒.4 ติดตามเร่งรัดการมาโรงเรียน การเข้า
ห้องเรียนของนักเรียน 
-แบบบันทึกนักเรียนมาสาย 
๒.5 ควบคุม ก ากับ ดูแล เอาใจใส่ แก้ไข
นักเรียนที่มีความประพฤติไม่เหมาะสม 
- แบบบันทึกพฤติกรรม 
-แบบบันทึกขออนุญาตออกนอกบริเวณ
โรงเรียน 
-มีการประชุม  1 ครั้ง / สัปดาห์ ในคาบ
ประชุมระดบั 
6. ประสานงานกับฝ่ายแนะแนวของโรงเรียน 
ร่วมแก้ไขนักเรียนที่มีความประพฤติไม่
เหมาะสมของนักเรียน 
๓.นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔.ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม และ
ความร่วมมือในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๖.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 

๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น  ป .1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น  ป .1-ม.6 
ผู้ เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น  ป .1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น  ป .1-ม.6 
ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่าง
มีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการท า

จราจรปลอดภัยในโรงเรียนปิยะ
พรพิทยา 

1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่ า นิ ย ม แ ล ะ จิ ต ส า นึ ก ต า ม ที่
สถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
 
4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

ขั้นวำงแผน (Plan) 
   - ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 
   - เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 
   - ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
   - จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 
ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
    - ท าแบบส ารวจการน ารถจักรยานและ
รถจักรยานยนต์มาใช้ในโรงเรียน 
    - วางระเบียบการจัดเก็บรถในโรงจอดรถ
โรงเรียน 
    - จัดให้มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ใช้รถใช้ถนนปลอดภัยในโรงเรียน ระดับชั้น
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ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรี ยนมี พ ฤติ ก รรม เป็ น ผู้ ที่ มี คุ ณ ธรรม
จริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้  ตั วชี้ วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ ดี
เลิศ 

6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้ น ให้ ผู้ เรี ยน ได้ เรียน รู้ โดยผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
 - สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
 - ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
ขั้นประเมินผลเพื่อกำรพัฒนำ (Action) 
 - วัดผลและประเมินผลโครงการ 
 

เชิงปริมำณ โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ ๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
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๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐
0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้ เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐
0ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ ผู้ เรียน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐
0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐
0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมี
ความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็น
ไทย 
๕ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00  ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทยโดยผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนและน าไปปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสมกับวัย 
๖ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00  ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้แสดงออกถึงความเป็ น ไทย ผ่ าน
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย ได้อย่างเหมาะสมตาม

นักเรียน 
กิจกรรม ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 
 

ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
3. ผู้เรียนมีความตระหนักในความ
เป็นไทย 
๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็น
ไทย การยิ้มง่ายไหว้สวย  
๕. ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตน
และแสดงออกได้เหมาะสมกับวัย 
๖. ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย 
๗. ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทย 
 

๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดโครงการ เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณสนับสนุน 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
๒.๑ ให้ความรู้เรื่องมารยาทไทย 
- อธิบาย สาธิตและฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติ 
เข้าใจในหลักการไหว้ การทักทายที่ถูกต้อง
ตามเนื้อหารายวิชาสังคมศึกษาฯ 
- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์ โครงการ 
ยิ้มง่ายไหว้สวย 
- กระตุ้นและย้ าเตือนนักเรียนในการปฏิบัติ
ทุกวัน 
๒.๒ กิจกรรมทักทายและนักเรียนแกนน า 
- นักเรียนไหว้ผู้ปกครอง / ครู 
- รุ่นน้องไหว้รุ่นพี่ เมื่อพบกัน 
๒.๓ กิจกรรมหน้าเสาธง  
- การมอบเกียรติบั ตรให้กับนักเรียนที่ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตรงตาม อัตลักษณ์ ของโรงเรียน 
“ยิ้มง่ายไหว้สวย” 
๒.๔ จัดกิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ภาค
เรียนที่ ๑-๒ 
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วัย 
๗ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00  ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้ รับการปลูกฝังกริยามารยาทตาม
วัฒนธรรมไทยอันดีงามของสังคมได้เหมาะสม
ตามวัย 
๘ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00  ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจของความเป็นไทยในสิ่งที่ดี
งามเคารพกฎกติกา และผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่
ได้เหมาะสมตามวัย 
๙ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00  ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทยในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตาม
วัย 
เชิงคุณภำพ 
๑ . ผู้ เรี ยนมี พ ฤติ ก รรม เป็ น ผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2 . ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๓. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

๓.นิเทศติดตำมผล ( C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔.ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม เกียรติ
บัตร และความร่วมมือในการท ากิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร 
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๔. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๕. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้มีความตระหนักใน
ความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ      
๖. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การยิ้ม
ง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๗.ผู้เรียนมีการประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออก
ได้เหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๘. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่าย
ไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙.ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถี
ชีวิตของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ผู้เรียน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๓ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 

SDQ 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 
 

๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๒. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และ
จิตสังคมที่ดี 
๔. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ดี ในด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โร ง เรี ย น เพ่ื อ ข อ อ นุ มั ติ โค ร งก า รแ ล ะ
งบประมาณสนับสนุน 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
๒.๑ กำรคัดกรองผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 
- ศึ กษ าและรวบรวมข้อมู ลผู้ เรี ยนที่ ค รู
รับผิดชอบเป็นรายบุคคล คัดกรองผู้เรียนเพ่ือ
จ าแนกผู้ เรียนออกเป็น กลุ่ม คือกลุ่มปกติ  
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๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา     
๗ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านภาษาวัฒนธรรม ประเพณี     
๘ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนั ก เรียนระดับ ชั้ น  ป .๑  – ม .๖ 
ผู้ เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 
๙ . นัก เรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ผู้เรียน
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจ

กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา 
-  ดู แลช่ วย เหลือ ให้ ค าปรึกษานั ก เรียน
เบื้องต้น โดยจัดท าเป็นแฟ้มประวัติผู้เรียน
ประจ าห้องและจัดท าเอกสารการประเมิน
ผู้เรียน (SDQ) 
๒.๒ กิจกรรมเยี่ยมบ้ำน 
- ครูประจ าชั้นออกเยี่ยมบ้านนักเรียนในความ
ดูแล และท ากิจกรรมสานสัม พันธ์  ครู /
นักเรียน/ผู้ปกครอง/โรงเรียน ตาม กิจกรรม 
ร้อยเปอร์เซ็นต์ 
๒.๓ จัดกิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน 
-  เพ่ือป้องกัน แก้ไข และการส่งเสริมพัฒนา
ผู้เรียนทุกคน ตามขอบข่ายงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
เป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทาง
สติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม 
และสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
๓.นิเทศติดตำมผล ( C ) 
   ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่ เกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการ/กิจกรรมก าหนด 
๔.ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 
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ผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
๑๐. สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
เชิงคุณภำพ 
๑ . ผู้ เรี ยนมี พ ฤติ ก รรม เป็ น ผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2 . ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๓. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ  
ดีเลิศ 
๔ . ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
๕ . ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๖ . ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ ใน
ระดับ ดีเลิศ     
๗ . ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ     

๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม และ
ความร่วมมือในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๔ .๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร 
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๘. ผู้ เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙ . ผู้ เรียนสามารถอยู่ ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่นอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
๑๐. สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิ
ปัญญาไทย 
6.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา 
7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

โครงกำรวิถีใหม่ มีวินัย 
ส่งเสริมคุณธรรม 
๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียน (ค่ายพุทธ
บุตร) 
๒. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชชนนี 
๓. กิจกรรมวันไหว้ครู 
๔. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา/วัน
เข้าพรรษา 
๕. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
๖. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของสมเด็จพระบรม

1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย ในระดับ ดีเลิศ 
3.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดี
เลิศ 
4.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียน
การสอน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียน 
(ค่ำยพุทธบุตร) 
- จุดเทียน-ธูป บูชาพระรัตนตรัย 
- ตัวแทนนักเรียนถวายพานขอศีลพระ
วิทยากร 
- ตัวแทนนักเรียนน าสวดมนต์ไหว้พระบูชา
คุณพระรัตนตรัย/ค าสมาทานศีล 5 
-กล่าวมอบนักเรียน ให้เป็นศิษย์พระวิทยากร 
-ตัวแทนนักเรียนถวายพานดอกไม้มอบตัว
เป็นศิษย์พระวิทยากร 
-พระวิทยากรรับมอบนักเรียนเป็นศิษย์ 
--พระวิทยากรอบรมให้ความรู้เรื่องวินัย
คุณธรรมจริยธรรมและการไหว้การกราบการ
นั่งท าสมาธิ 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จ
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8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการสอน 
9.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตน
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงาม
ของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยใน
สิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็น
ไทยได้เหมาะสมตามวัย 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยในระดับดี

ราชชนนีพันปีหลวง 
๗. กิจกรรมวันลอยกระทง 
๘. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต
ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร 
๙. กิจกรรมวันคล้ายพระบรม
ราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร 
๑๐. กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ 
 
 
 

6.ผู้เรียนมีประพฤติปฏิบัติตนด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอัน
ดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
7.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
ความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็น
ไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัย 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
8 .ผู้ เรี ยนรั กษ าขนบธรรม เนี ยม
ประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิต
ของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

พระนำงเจ้ำพระบรมรำชชนนี 
08:30 น. 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - มัธยมศึกษา
ปีที่ 6 พร้อมกันในหอประชุม 
09:00 น.  
ประธานในพิธีมาถึงบริเวณงาน (ทุกคนยืน
ต้อนรับ จากนั้นนั่งลง) ตัวแทนนักเรียนมอบ
มาลัยกรให้กับประธานในพิธี 
09:10 น.  
พิธีกรกล่าวเชิญประธาน จุดธูปเทียนบูชาพระ
รตันตรัย เปิดกรวย ถวายพานพุ่ม ถวายความ
เคารพพระบรมฉายาลักษณ์ และเชิญยืนหน้า
โพเดียม (คณะผู้บริหารและตัวแทนคุณแม่
พร้อมกันบนเวที) 
09:15 น.  
- ประธานกล่าวบท อาศิรวาท 
- ร่วมร้องเพลงสรรเสริญพระบารมีและเพลง
สดุดีจอมราชาจบแล้ว หญิงถอนสายบัว ชาย
ถวายความเคารพ (เปิดเพลงพระคุณแม่) 
-  พิธีกรกล่าวเชิญประธาน คณะผู้บริหาร 
และตัวแทนคุณแม่นั่งบนเวที ตัวแทนนักเรียน
น าเข็มกลัดดอกมะลิไหว้คุณแม่ จัดแถว 12 
คนตัวแทนสภานักเรียนน าเข็มกลัดมอบให้
ผู้บริหารและประธานจ านวน ๕ คน  
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เลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา ในระดับ
ดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่าน
กระบวนการการเรียนการสอน ในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม
จริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้
เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น
เอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้
เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
 

 (ถวายความเคารพพระบรมฉายาลักษณ์ ถือ
ช่อเข็มกลัดดอกมะลิไปกราบคุณแม่ ) 
09:45 น.  
- ตัวแทนคุณแม่กล่าวความรู้สึกท่ีมีต่อลูก 
- ตัวแทนลูกกล่าวความรู้สึกท่ีมีต่อคุณแม่ 
- อ่านเรียงความ 
- ร้องเพลงค่าน านม 
10:15 น. สิ้นสุดพิธีการ 
กิจกรรมวันไหว้ครู 
ด าเนินกิจกรรมวันไหว้ครูโดย 
ครูประจ าชั้นน านักเรียนในระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1- มัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้า
ร่วมกิจกรรมที่สถานที่ก าหนดแต่ละช่วงชั้น 
- นักเรียนน ากรวยดอกไม้ไหว้ครูภายใน
ห้องเรียนของตนเอง 
กิจกรรมวันอำสำฬหบูชำ/วันเข้ำพรรษำ)
ด าเนินกิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและ
เข้าพรรษา  
-จัดบอร์ดวันอาสาฬหบูชาหน้าห้องเรียนใน
ระดับอนุบาลปีที่ 1-3  
-ประกวดระบายสีภาพกิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชาในระดับอนุบาลปีที่ 1-3  
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จ
พระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณบดินทร
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เทพวรำงกูร รัชกำลที่ ๑๐ 
- ด าเนินกิจกรรมวันเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ประวัติพระราชกรณียกิจ ร.๑๐ 
- ผู้บริหารคณะครูและนักเรียนร่วมกันถวาย
ราชสดุดีสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ บดินทรเทพวรางกูร รัชกาลที่ ๑๐ 
- นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 
ร่วมกันบ าเพ็ญประโยชน์บริเวณรอบโรงเรียน 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำของ
สมเด็จพระบรมรำชชนนีพันปีหลวง 
เวลำ 08.๐0 น.   
- ผู้รับใบอนุญาต ฝ่ายบริหาร, คณะครูและ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6
โรงเรียนปิยะพรพิทยา พร้อมกันบริเวณพิธีณ 
หอประชุมศรีสมุทร 
- นักเรียนมอบมาลัยกร 
เวลำ 08.๑๕ น.    
- ประธานในพิธี คุณอัมพร  สันชมภู  ท าพิธี
ถวายราชสักการะพระบรมฉายาลักษณ์
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา  
- ถวายพานพุ่มเงิน พุ่มทอง พร้อมเปิดกรวย
ดอกไม้ธูปเทียนแพ 
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- กล่าวค าอาศิรวาท ถวายสดุดีเฉลิมพระ
เกียรติ 
- ผู้ร่วมกิจกรรมทุกท่านร่วมร้องเพลง
สรรเสริญพระบารมีและเพลงสดุดีพระแม่ไทย  
ท าความเคารพ 
-  การแสดงนักเรียน EP 
เวลำ 09.๓0 น.     
- เสร็จพิธี 
-นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ท า
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์รอบบริเวณ
โรงเรียน 
วันลอยกระทง 
๒.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติและความ
เป็นมาวันลอยกระทง 
๒.๒ ครูประจ าชั้นร่วมกับนักเรียนท ากระทง 
๒.๓ ประกวดกระทงในแต่ละระดับ 
กิจกรรมวันคล้ำยวันสวรรคตของ
พระบำทสมเด็จพระมหำภูมิพลอดุลยเดช
มหำรำชบรมนำถบพิตร 
เวลา 08.30 น. 
-ฝ่ายบริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียน 
ปยิะพรพิทยา พร้อมกันบริเวณพิธี 
เวลา 08.45 น. 
-ประธานในพิธีถวาย วางพวงมาลาเบื้องหน้า
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พระบรมฉายาลักษณ์ฯ  
-ประธานในพิธีจุดธูปเทียน เครืองทองน้อย
เบื้องหน้าพระบรมฉายาลักษณ์ฯ  
-ประธานในพิธีลงจากเวทียืนประจ าจุด กล่าว
น้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและ
น าผู้ร่วมพิธีถวายความเคารพ 
- ประธานในพิธี คณะครูและนักเรียน ยืนสงบ
นิ่งเพ่ือน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
09.00 น.  
เสร็จพิธี 
คณะครู นักเรียน ร่วมกันท ากิจกรรมจิตอาสา 
- อนุบาล รอบอาคารอนุบาล ถึงสนาม
คอนกรีต 
- ประถม 1-3 หลังอาคารเรียน 
- ประถม 4-6 สนามและบริเวณสวนสัก 
- มัธยม ข้างรั้วรอบบริเวรโรงเรียน 
กิจกรรมวันคล้ำยพระบรมรำชสมภพของ
พระบำทสมเด็จพระมหำภูมิพลอดุลยเดช
มหำรำชบรมนำถบพิตร 
-ด าเนินกิจกรรมวันเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ประวัติพระราชกรณียกิจ ร.9 
-ประกวดการจัดบอร์ดวันพ่อแห่งชาติในแต่
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ละระดับ 
-คณะครู นักเรียน ท ากิจกรรมจิตอาสา 
- อนุบาล รอบอาคารอนุบาล ถึงสนาม
คอนกรีต 
- ประถม 1-3 หลังอาคารเรียน 
- ประถม 4-6 สนามและบริเวณสวนสัก 
- มัธยม ข้างรั้วรอบบริเวรโรงเรียน 
กิจกรรมวันส่งท้ำยปีเก่ำต้อนรับปีใหม่ 
ด าเนินกิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน 
-รับประทานอาหารร่วมกัน 
-กิจกรรมแลกของขวัญในห้องเรียน 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1. ร้อยละ  88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มี

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.ห้องเรียนสีขาว 
 

1 ) ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรม เป็ นผู้ ที่ มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2 ) ผู้ เรี ยน เคารพ ในกฎกติ กา มี
ค่ า นิ ย ม แ ล ะ จิ ต ส า นึ ก ต า ม ที่
สถานศึกษาก าหนด  3) ผู้ เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้ เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย 
5) ผู้ เรี ยนมี ส ามารถสามารถอยู่

ห้องเรียนสีขำว 
ขั้นเตรียมกำร ( P ) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดนโยบาย 
แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
1..ประชุมชี้แจงรูปแบบมาตรการจัดระบบ
ห้องเรียนสีขาวให้แก่ครูประจ าชั้น
ประถมศึกษาปีที่4 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

 

ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
 
 

2. ห้องเรียนในแต่ละห้องเรียนสีขาวแบ่ง
ออกเป็น 4 ฝ่าย ดังนี้ 
2.1 ฝ่ายการเรียนช่วยเหลือในด้านการเรียน 
2.2 ฝ่ายการงาน ดูแลความสะอาดเรียนร้อย
ในห้องเรียน 
2.3 ฝ่ายสารวัตรนักเรียนสอดส่องดูแลความ
เรียบร้อยในห้องเรียน 
2.4 ฝ่ายกิจกรรม จัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์ 
3. ติดตามการด าเนินงานกิจกรรมห้องเรียนสี
ขาวในแต่ละห้องเรียนทุกเดือน 
4.จัดการประกวดห้องเรียนสีขาว 
ระดับชั้นประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
1.ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามงานและ
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมให้
เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 
1.สรุปประเมินผลโครงการและ 
จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1. ร้อยละ  88.00 มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี

กิจกรรมวันต่อต้ำนยำเสพติดโลก 
ขั้นเตรียมการ ( P ) 
ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
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2. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมพีฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมกีารรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมสีามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

 

1.วันต่อต้านยาเสพติด 
 

ค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด  3) ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคม
และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่
ละช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 
 
 

ด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินกิจกรรม 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 
ขั้นด าเนินการ ( D ) 
2.1 อ่านสารวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
2.2 แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดในระดับ
ปฐมวัย  
- โยนบอลลงตะกร้า  
- วิ่งเก็บของ  
- รถมหาสนุก 
2.3 ประกวดวาดภาพระบายสีวันต่อต้านยา
เสพติดโลก ระดับปฐมวัย 
นิเทศติดตามผล ( C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามงานและ
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมให้
เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปและการประเมินผล ( A ) 

1. สรุปประเมินผลโครงการ 
จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 
-จัดเตรียมสื่อทันตสุขภาพอบรมผู้น านักเรียน 
อบรมให้ความรู้แก่นักเรียน 
-ให้นักเรียนแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร 
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สุ่มตรวจฟัน/บันทึกรายงาน/กิจกรรมฟัน
สะอาดเหงือกแข็งแรง 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1. ร้อยละ  88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.วันงดสูบบุหรี่โลก 
 

1 ) ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรม เป็ นผู้ ที่ มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2 ) ผู้ เรี ยน เคารพ ในกฎกติ กา มี
ค่ า นิ ย ม แ ล ะ จิ ต ส า นึ ก ต า ม ที่
สถานศึกษาก าหนด   
3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
4)  ผู้ เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต  อารมณ์และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย 
5) ผู้ เรี ยนมี ส ามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
 
 

กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
ขั้นเตรียมกำร ( P ) 
ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินกิจกรรม 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
1. ประกวดวาดภาพระบายสีวันงดสูบบุหรี่

โลก  
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
1. ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามงานและ

อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม
ให้เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 

ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 
1. สรุปประเมินผลโครงการ 
จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 
-ให้นักเรียนแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร 
สุ่มตรวจฟัน/บันทึกรายงาน/กิจกรรมฟัน
สะอาดเหงือกแข็งแรง 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ โครงกำรป้องกันและแก้ไข 1 ) ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรม เป็ นผู้ ที่ มี วันเอดส์โลก 
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1. ร้อยละ  88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. รอ้ยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

 

ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.วันเอดส์โลก 
 

คุณธรรมจริยธรรม    
2 ) ผู้ เรี ยน เคารพ ในกฎกติ กา มี
ค่ า นิ ย ม แ ล ะ จิ ต ส า นึ ก ต า ม ที่
สถานศึกษาก าหนด   
3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
4)  ผู้ เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต   อารมณ์และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย 
5) ผู้ เรี ยนมี ส ามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
 
 

ขั้นเตรียมกำร ( P ) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินกิจกรรม 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
-จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
1. จัดอบรมให้ความรู้เรื่องโรคเอดส์ ให้แก่
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-5 โดย
เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลแม่สาย 
2.ประกวดการจัดบอร์ดวันเอดส์โลกหน้า
ห้องเรียนในแต่ละระดับชั้น 
3.ประกวดการแต่งค าขวัญวันเอดส์โลกใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5 
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
4.ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามงานและ
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมให้
เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 
5.สรุปประเมินผลโครงการ 
จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ โครงกำรป้องกันและแก้ไข 1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี กิจกรรมส่งเสริมง่ำนพยำบำลอนำมัย และ
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1. ร้อยละ  88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

 

ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.ส่งเสริมงานพยาบาลอนามัย
และโภชนาการโรงเรียน 
 

คุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด   
3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
4)  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต   อารมณ์และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่
ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 
 
 

โภชนำกำรในโรงเรียน 
1. งานพยาบาลและงานอนามัย 
-เบิกยาและวัสดุอุปกรณ์ห้องพยาบาล 
-จัดท าสถิติและข้อมูลทางด้านสุขภาพอนามัย 
-บันทึกภาวะโภชนาการ 
-บันทึกการแปรงฟัน 
-บันทึกการตรวจฟัน หู ตา 
-บันทึกการตรวจเล็บมือเล็บเท้า 
-บันทึกการรับประทานอาหารกลางวัน 
-บันทึกสถิติการเจ็บป่วย/การใช้ห้องพยาบาล 
-บันทึกน้ าหนักส่วนสูง 
-ด าเนินการไปส่งรักษาพยาบาลทางด้าน
สุขภาพอนามัย 
-เผยแพร่ข่าวสารความรู้ด้านสุขภาพอนามัย 
-การพ่นหมอกควันก าจัดยุงป้องกัน
ไข้เลือดออก 
2. งานโภชนาการ 
-จัดเตรียมสื่อทันตสุขภาพอบรมผู้น านักเรียน 
อบรมให้ความรู้แก่นักเรียน 
-ให้นักเรียนแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร 
สุ่มตรวจฟัน/บันทึกรายงาน/กิจกรรมฟัน
สะอาดเหงือกแข็งแรง 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
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และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 
 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

กิจกรรม 
๑. วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรม
ราชินี 
 

๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการ
จัดกจิกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 
 
- วันเฉลิมพระชมมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
ฯพระบรมราชินี จัดท าพานพุ่ม ๒พาน  ณ 
ที่ว่าการอ าเภอแม่สาย 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเข้าพรรษา 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อ

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการ
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ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

จัดกิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 
- วันเข้าพรรษา 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.
๑๐ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการ
จัดกิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 
-วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๑๐ 
  จัดท าพานพุ่ม ๒พาน  
  ณ ที่ว่าการอ าเภอแม่สาย 
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๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับข้ันพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันแม่แห่งชาติ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการ
จัดกิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 
-วันแม่แห่งชาติ 
  จัดท าพานพุ่ม ๒พาน  
  ณ ที่ว่าการอ าเภอแม่สาย 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
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ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันคล้ายวันสวรรคต ร.๙ 
 

๑ .ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร
ก า ห น ด เ ป้ า ห ม า ย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้
อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ าน ศึ ก ษ าจั ด ท า
แผนการศึกษาแห่ งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
-วันคล้ายวันสวรรคต ร.๙ 
  จัดท าพวงมาลา 
  ณ ที่ว่าการอ าเภอแม่สาย 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันปิยมหาราช 
 

๑ .ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร
ก า ห น ด เ ป้ า ห ม า ย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้
อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ าน ศึ ก ษ าจั ด ท า
แผนการศึกษาแห่ งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
-วันปิยมหาราช  จัดท าพวงมาลา 
  ณ ที่ว่าการอ าเภอแม่สาย 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันพ่อแห่งชาติ 
 

๑ .ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร
ก า ห น ด เ ป้ า ห ม า ย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้
อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ าน ศึ ก ษ าจั ด ท า
แผนการศึกษาแห่ งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
-วันพ่อแห่งชาติ 
  จัดท าพวงมาลา 
  ณ ที่ว่าการอ าเภอแม่สาย 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. สวัสดีปีใหม่หน่วยงานต่าง ๆ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ า น ศึ ก ษ า จั ด ท า
แผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ ยนแปลงของ
สังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
- สวัสดีปีใหม่หน่วยงานต่าง ๆ 
จัดหาของขวัญน าไปมอบให้การไฟฟ้า 
 อ าเภอแม่สาย เทศบาลแม่สาย เทศบาลแม่สาย
มิตรภาพ สถานีต ารวจ   ศุลกากร ไปรษณีย์ 
ธนาคารทุกแห่ง 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. งานขาว-ด า 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ า น ศึ ก ษ า จั ด ท า
แผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ ยนแปลงของ
สังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
- งานขาว-ด า 
พวงหรีด 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเด็กแห่งชาติ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ า น ศึ ก ษ า จั ด ท า
แผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ ยนแปลงของ
สังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
- วันเด็กแห่งชาติ 
ขนม ของขวัญ ของรางวัลต่าง ๆ 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

  



110 
 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑ . สถ าน ศึ กษ ามี ก ารก าห นด เป้ าห ม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้น
สังกัด  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่
ในระดับดีเลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. กิจกรรมวันลอยกระทง 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ า น ศึ ก ษ า จั ด ท า
แผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ ยนแปลงของ
สังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
- กิจกรรมวันลอยกระทง 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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เป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
๑ . สถ าน ศึ กษ ามี ก ารก าห นด เป้ าห ม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้น
สังกัด  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่
ในระดับดีเลิศ 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรม 
๑. งานสนับสนุนหน่วยงานใน
โอกาสต่าง ๆ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒ . ส ถ า น ศึ ก ษ า จั ด ท า
แผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ ยนแปลงของ
สังคม 
 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและโอกาสวัน
ส าคัญ 
- งานสนับสนุนหน่วยงานในโอกาสต่าง ๆ 
แต่งงาน ขึ้นบ้านใหม่ และมอบขวัญ   
  ก าลังใจให้เพ่ือนร่วมงาน 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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  เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

ผลกำรด ำเนินงำน 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมร้อยละ ๘8.00 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมร้อยละ ๘8.00 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ 
 ดีเลิศ 
 

โครงการเด็กดีมีเงินออม 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้
ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 
 

ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 
-เสนอโครงการต่อคณะกรรมการบริหาร 
-เตรียมนักเรียนสภานักเรียน 
-แบ่งหน้าที่งานให้กับนักเรียนในการปฏิบัติงาน
ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 
-ขอความร่วมมือจากครู  บุคลากร  นักเรียนเปิด
บัญชีธนาคารโรงเรียนทุกคน 
-ด าเนินการประชาสัมพันธ์หน้าเสาธงให้ นักเรียน
ทราบ  
-ติดต่อขอความร่วมมือกับหัวหน้าแผนก  หัวหน้า
กลุ่มสาระ ถึงเหตุผลและความจ าเป็นในการออม 
-เปิดท าการรับฝาก – ถอนเงิน  ทุกวัน   
ช่วงเช้า     ก่อนเข้าแถว 
ช่วงเที่ยง  ตั้งแต่  12.30 – 13.00 น. 
ขั้นตอนกำรประเมินผล(Action) 
-ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
-จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
-จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
-จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการ 
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กลยุทธ์ที่ 6ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์กำรเรียนรู้เพื่อกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุขวิถีใหม่ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ

โครงกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินงำน 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่
เรียนรู้(ระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1–6) 
 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร (P) 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 - 6 
2.1 คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
2.2 จัดท าแบบส ารวจจ านวนนักเรียนที่มีความ
ประสงค์เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา 
2.3 ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ไปทัศนศึกษา 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
- ชุมชนบ้านปางห้า 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
- สวนนายเกา อ าเภอห้วยไคร้ 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้ บ ริห ารสถานศึ กษ านิ เทศผลติ ด ตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
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เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ 
ดีเลิศ   

๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 
๔ .๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1–๓) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 
๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์ของ
นักเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการทัศน
ศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
-ดอยตุง 
นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้ บ ริห ารสถานศึ กษ านิ เทศผลติ ด ตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔ .๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 
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ดีเลิศ   
เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
 
 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ 

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
๔–๖) 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 
๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์ของ
นักเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการทัศน
ศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๔–๖ 
-ดอยตุง 
 
 
นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้ บ ริห ารสถานศึ กษ านิ เทศผลติ ด ตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔ .๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 
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ดีเลิศ 
   
เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 
1.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 
2.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทยระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและความหลากหลายระดับดีเลิศ 
 
 
4.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 
5.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิ ด แ ล ะป ฏิ บั ติ จ ริ ง  แ ล ะส าม ารถ น า ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 
6.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ได้รับการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี 
ประถมศึกษาปี่ที่ 1-6) 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  
2.นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  
๓.นักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทย 
๔.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และความหลากหลาย 
๕.นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมที่ด ี
 
6.มีการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
7. เพ่ือตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูชั้น ป.1-ป.6  บุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ เพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียน
เพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 
 
 
 
 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
-ระดับชั้น ป.1-ป.6 ได้ด าเนินและปฏิบัติงานด้าน
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
-กิจการของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
-กิจการของคณะลูกเสือโลก 
-บทบาทของตนเอง 
- การฝึกบุคคลท่ามือเปล่า 
- การฝึกบุคคลประกอบอาวุธ( ไม้ง่าม ) 
- การฝึกเป็นหมู่และกอง 
-    การฝึกสัญญาณมือ 
-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ และคติ
พจน์ของลูกเสือ 
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 -ก่อและจุดไปกลางแจ้ง,ปรุงอาหาร 
- ความหมายส่วนประกอบของเข็มทิศ 
 -วิธีใช้เข็มทิศ 
-การหาทิศ 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญ 9 เงื่อน 
-การผูกแน่น 
-การรู้วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและกฎของ
ลูกเสือ 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและกฎของ
ลูกเสือ 
ฐานกิจกรรมลูกเสือ 
ลูกเสือส ารอง 
ฐานที่ 1     กฎและค าปฏิญาณ        
ฐานที่ 2     นันทนาการ 
ฐานที่ 3     มดขนไข่ 
ฐานที่ 4เดินทรงตัว 
ฐานที่ 5โยนบอลลงตะกร้า 
ลูกเสือสามัญ 
ฐานที่ 1     กฎและค าปฏิญาณ 
ฐานที่ 2     ผูกเงื่อน  
ฐานที่ 3     ระเบียบแถว  
ฐานที่ 4เหยียบระเบิด 
ฐานที่ 5ล าเลียงไข่มดแดง 
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ฐานที่ ๖     กินวิบาก 
-กิจกรรมอำหำรชำวค่ำย 
 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทย 
3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
5.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 
2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทยระดับดีเลิศ 
3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม 
กิจกรรม 
ลูกเสือ – เนตรนารีม.1-ม.3   

1 . เ พ่ื อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น มี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
2.เพ่ือให้นักเรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย 
3.เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่
จ ะ อ ยู่ ร่ ว ม กั น บ น ค ว าม
แ ต ก ต่ า ง แ ล ะ ค ว า ม
หลากหลาย 
4.เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกาย จิตสังคมที่ดี 
5.เพ่ือให้มีการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบั ติ จริ ง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6 .เ พ่ื อ ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผู้ เรียนอย่ างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 

1.ขั้นเตรียมกำร(P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูชั้น ม.1-ม.3  บุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ เพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียน
เพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 
2. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
-ระดับชั้น ม.๑-ม.3 ได้ด าเนินและปฎิบัติงานด้าน
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
-กิจการของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
-กิจการของคณะลูกเสือโลก 
-บทบาทของตนเอง 
3. นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงาน
และอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมให้
เป็นไปตามโครงการที่ก าหนด 
4.ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล ( A ) 
4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 
4.2 จัดท ารายงานโครงการ เสนอผู้บริหาร 
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แตกต่างและความหลากหลายระดับดีเลิศ 
4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะ
จิตสังคมระดับดีเลิศ 
5.นักเรียน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ระดับดีเลิศ 
6.นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๒. ร้อยละ 88.00 โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แนะแนวการศึกษาต่อ 
 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่
ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ขั้นตอนกำรวำงแผน(Plan) 
1. จัดประชุม ปรึกษา ในการหารือแนวทางการ
จัดสรรงบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงาน
อย่างเป็นระบบ 
1.2  ขอเบิกเงินเพื่อด าเนินกิจกรรมฯ 

- 1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
กิจกรรม 

ขั้นด ำเนินกำร(Do) 
2.1 จั ด ป ระชุ ม ชี้ แ จ งแน วท างก ารจั ด ส ร ร
งบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงานให้แก่
คณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือสร้างความเข้าใจใน
การจัดกิจกรรมฯอย่างละเอียด 
2.2  ประสานงานกับหน่วยงานราชการและ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น ปราชญ์ชาวบ้าน  
โรงเรียนเครือข่าย ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
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2.3  จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจโครงการฯ 
ขัน้กำรติดตำมตรวจสอบ(Check) 
3.1 การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง3.3  
ความคืบหน้าในการติดต่อประสานงานหน่วยงาน
ราชการและหน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
(Assesment) 
4.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
4.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการฯ 

เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ ระบบดูแลช่วย 
เหลือนักเรียน 
กิจกรรม วินัยดี เป็นศักดิ์ศรีต่อ
ตนเอง 
( ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ –  
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ) 

๑. ผู้เรียนมีลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอัน 
ดีของสังคม 
๒. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓. ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแต่ต่าง
และหลากหลาย 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัด
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียน
เพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
๒.1 ด าเนินงานรักษาวินัย และคุมความประพฤติ
นักเรียน   อบรมให้ความรู้ 1 ครั้ง/สัปดาห์ในคาบ
ประชุมระดับ 
2.๒ จัดท าแบบบันทึกข้อมูลนักเรียนที่มีความ
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3. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มียอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ 
วัย  
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ – มัธยมศึกษา ปีที่ ๖ มีการรักษาสุภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๖. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา – 
มัธยมศึกษา 
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
เชิงคุณภำพ 
๑ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ 

๔. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพ
กาย สุขภาพจิต อารมณ์และ
สังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
๕ ผู้เรียนมีความประพฤติ
ปฏิบัติตนและแสดงออกได้
เหมาะสมกับชุมชนท้องถิ่น
ทั้งภายในและภายนอก 

ประพฤติ ไม่เหมะสม 
- แบบส ารวจเครื่องแต่งกาย/เครื่องแบบนักเรียน 
๒.3 จัดท าหลักฐานการแก้ไขพฤติกรรมตามวิธีที่
ก าหนด 
-แบบประเมินการติดตามพฤติกรรม 
๒.4 ติดตามเร่งรัดการมาโรงเรียน การเข้า
ห้องเรียนของนักเรียน 
-แบบบันทึกนักเรียนมาสาย 
๒.5 ควบคุม ก ากับ ดูแล เอาใจใส่ แก้ไขนักเรียนที่
มีความประพฤติไม่เหมาะสม 
- แบบบันทึกพฤติกรรม 
-แบบบันทึกขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียน 
-มีการประชุม  1 ครั้ง / สัปดาห์ ในคาบประชุม
ระดับ 
6. ประสานงานกับฝ่ายแนะแนวของโรงเรียน ร่วม
แก้ไขนักเรียนที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมของ
นักเรียน 
๓.นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔.ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม และความ
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ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต
อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๖.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 

ร่วมมือในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับ

จราจรปลอดภัยในโรงเรียนปิยะ
พรพิทยา 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2. เพ่ือให้ผู้ เรียนเคารพใน
กฎ กติ กา  มี ค่ านิ ยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด   
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืน

ขั้นวำงแผน (Plan) 
   - ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 
   - เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 
   - ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
   - จัดท ารายละเอียดของโครงการและมอบหมาย
งาน 
ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
    - ท าแบบส ารวจการน ารถจักรยานและ
รถจักรยานยนต์มาใช้ในโรงเรียน 
    - วางระเบียบการจัดเก็บรถในโรงจอดรถ
โรงเรียน 
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ผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการท า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้ อยละ  88.00 สถานศึ กษ ามี ก ารจั ด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรียนมีพฤติกรรม เป็ นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร

ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
5  สถ านศึ กษ ามี ก ารท า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6  สถ านศึ กษ ามี ก ารจั ด
กิ จกรรมการ เรี ยน รู้ ต าม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 
 

    - จัดให้มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้รถ
ใช้ถนนปลอดภัยในโรงเรียน ระดับชั้น
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
 - สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
 - ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
ขั้นประเมินผลเพื่อกำรพัฒนำ (Action) 
 - วัดผลและประเมินผลโครงการ 
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สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
เชิงปริมำณ 
๑.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียน
มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๓.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียน
มีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียน
มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย 
๕.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทยโดย
ผ่านกระบวนการเรียนการสอนและน าไป
ปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับวัย 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 
กิจกรรม ยิ้มง่าย ไหว้สวย    
 (ระดับชั้นประถมศึกษา –  
มัธยมศึกษา) 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  
2. ผู้ เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. ผู้เรียนมีความตระหนัก
ในความเป็นไทย 
๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
ความเป็นไทย การยิ้มง่าย
ไหว้สวย  
๕. ผู้ เรียนมีความประพฤติ
ปฏิบัติตนและแสดงออกได้
เหมาะสมกับวัย 
๖. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้
สวย 
๗ . ผู้ เ รี ย น รู้ จั ก รั ก ษ า
ขนบธรรมเนียมประเพณีวิถี
ชีวิตของความเป็นไทย 
 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัด
โครงการ เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียน
เพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
๒.๑ ให้ความรู้เรื่องมารยาทไทย 
- อธิบาย สาธิตและฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติ เข้าใจ
ในหลักการไหว้ การทักทายที่ถูกต้อง ตามเนื้อหา
รายวิชาสังคมศึกษาฯ 
- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์ โครงการ ยิ้ม
ง่ายไหว้สวย 
- กระตุ้นและย้ าเตือนนักเรียนในการปฏิบัติทุกวัน 
๒.๒ กิจกรรมทักทายและนักเรียนแกนน า 
- นักเรียนไหว้ผู้ปกครอง / ครู 
- รุ่นน้องไหว้รุ่นพี่ เมื่อพบกัน 
๒.๓ กิจกรรมหน้าเสาธง  
- ก า รม อ บ เกี ย ร ติ บั ต ร ให้ กั บ นั ก เรี ย น ที่ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตรงตาม อัตลักษณ์ ของโรงเรียน 
“ยิ้มง่ายไหว้สวย” 
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๖.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้แสดงออกถึงความเป็นไทย ผ่าน
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย ได้อย่างเหมาะสมตาม
วัย 
๗.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้รับการปลูกฝังกริยามารยาทตาม
วัฒนธรรมไทยอันดีงามของสังคมได้เหมาะสม
ตามวัย 
๘.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจของความเป็นไทยในสิ่งที่ดี
งามเคารพกฎกติกา และผู้น้อยรู้จักเคารพ
ผู้ใหญ่ได้เหมาะสมตามวัย 
๙.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียน ได้ รับ การปลูกฝั งขนบธรรมเนี ยม
ประเพณีไทยในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัย 
เชิงคุณภำพ 
๑ . ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2. ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ

 
๒.๔ จัดกิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ภาค
เรียนที่ ๑-๒ 
๓.นิเทศติดตำมผล ( C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔.ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม เกียรติบัตร 
และความร่วมมือในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อผู้บริหาร 
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จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๕. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้มีความตระหนัก
ในความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ      
๖. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การ
ยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๗ .ผู้ เรี ยน มี ก ารป ระพ ฤติ ป ฏิ บั ติ ต น และ
แสดงออกได้เหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๘. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้ม
ง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙.ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถี
ชีวิตของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖
ผู้ เรียน เคารพ ในกฎกติ กา มี ค่ านิ ยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรยีน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 

SDQ 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 
 

๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
๒. ผู้ เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓ . ผู้ เรียนมีสุ ขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 

๑.ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัด
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียน
เพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 
๒.ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
๒.๑ กำรคัดกรองผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 
- ศึกษาและรวบรวมข้อมูลผู้เรียนที่ครูรับผิดชอบ
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๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา     
๗. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระห ว่ า งบุ ค คล ใน ด้ าน ภ าษ าวัฒ น ธรรม 
ประเพณี     
๘. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้ เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

๔ . ส ถ าน ศึ ก ษ ามี ร ะบ บ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถาน ศึ กษ าที่ ดี  ใน ด้ าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เป็นรายบุคคล คัดกรองผู้เรียนเพ่ือจ าแนกผู้เรียน
ออกเป็น กลุ่ม คือกลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมี
ปัญหา 
-  ดูแลช่วยเหลือให้ค าปรึกษานักเรียนเบื้องต้น 
โดยจัดท าเป็นแฟ้มประวัติผู้เรียนประจ าห้องและ
จัดท าเอกสารการประเมินผู้เรียน (SDQ) 
๒.๒ กิจกรรมเยี่ยมบ้ำน 
- ครูประจ าชั้นออกเยี่ยมบ้านนักเรียนในความดูแล 
และท ากิจกรรมสานสัม พันธ์  ครู /นั ก เรียน /
ผู้ปกครอง/โรงเรียน ตาม กิจกรรม ร้อยเปอร์เซ็นต์ 
๒.๓ จัดกิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน 
-  เพ่ือป้องกัน แก้ไข และการส่งเสริมพัฒนา
ผู้ เรี ยนทุ กคน  ตามขอบข่ ายงาน ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคน
ดี  มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา 
ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม และสามารถด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
๓.นิเทศติดตำมผล ( C ) 
   ผู้บริหารสถานศึกษานิ เทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการ/กิจกรรมก าหนด 
๔.ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม และความ
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อารมณ์ และสั งคม  และแสดงออกอย่ าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๙. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00 ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖
ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
๑๐. สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
เชิงคุณภำพ 
๑ . ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2. ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ  
ดีเลิศ 
๔. ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๕. ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
 

ร่วมมือในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อผู้บริหาร 
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๖. ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ     
๗. ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ     
๘. ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสั งคม  แล ะแสดงออกอย่ าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙. ผู้ เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑๐. สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนสามารถยอมรับและพึงพอใจใน
ความสามารถของผู้อ่ืน 
2.ผู้เรียนมีวินัยตนเองของสังคม 
เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 80.30 ผู้เรียนสามารถยอมรับและ
พึงพอใจในความสามารถของผู้อื่น 
2.ร้อยละ 85.30 ผู้เรียนมีวินัยตนเองของ
สังคม 
 

โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตย
ในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
    
 

1.ผู้เรียนสามารถยอมรับ
และพึงพอใจใน
ความสามารถของผู้อ่ืน 
2. ผู้เรียนมีวินัยตนเองของ
สังคม 
 

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ประชุมครูผู้เกี่ยวข้อง 
2. บันทึกข้อความเสนอต่อผู้บริหาร 
   3. ให้ผู้สมัครคณะกรรมการหาเสียงเลือกตั้ง 
2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 
  1. ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 
2. ประชุมคณะครูส าหรับวางแผนงาน  
  3. จัดเตรียมสถานที่ส าหรับใช้ในการเลือกตั้ง 
4. ท าการเลือกตั้ง 
3. นิเทศติดตำมผล (C ) 
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  ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
4. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
1.สรุปประเมินผลโครงการ 
2.จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอผู้บริหาร 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการมีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
4. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัดให้มี

โครงกำร: ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
กิจกรรม 
- ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาวิถี
ใหม่ 

1 สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2 สถานศึกษามีการมีการ
ติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3 สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การน าข้อมูล
มาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน ๒.๒ 
ด าเนินการตามกิจกรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
    การมอบขวัญและก าลังแก่ครูในงานต่างๆ  การ
ส่งครูและบุคลากรเข้าร่วมอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ผู้บริหารเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา เพื่อ
พัฒนาตนเองและสถานศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรบริหำรและกำรจัดกำรการ

รับ-ส่ง หนังสือ การติดต่อประสานงาน การ
ด าเนินงานด้านงานสารบรรณ งานเอกสารต่างๆ 

๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
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ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับ
ดีเลิศ 
2. สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องระดับดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา
ครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ระดับดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียนระดับดีเลิศ 

การศึกษา  
 
4 สถานศึกษามีการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5 สถานศึกษามีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
มาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน                                 

ผู้บริหารสถานศึกษา นิเทศติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา

โครงการพัฒนาครูด้าน
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการ
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
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งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  
2. ร้อยละ 88.00 พัฒนาครูและบุคคลากรให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา   
3. ร้อยละ 88.00 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง
กับชีวิตจริง 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา  อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคคลากรทางการศึกษา 
 

งานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากร
ให้มีความเชียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความ
ต้องการของครูและ
สถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมดยงกับ
ชีวิตจริง 
 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 
๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนในการจัด
กิจกรรม 
๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตามก าหนดที่ได้ตั้งไว้ 
๓. นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.30มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไป

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์สรรค์
สร้างภาพลักษณ์ 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พั น ธ กิ จ ที่ ส ถ า น ศึ ก ษ า
ก าหนดชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา 
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ชุ ม ช น 

ขั้นตอนกำรเตรียมงำน (P) 
1.ประชุมคณะครูผู้รับผิดชอบ เพื่อศึกษาสภาพ
ปัญหา 
และความต้องการ 
2.แต่งตั้งคณะท างาน 
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ได้ในการปฏิบัติ 
 
 

นโยบายรัฐบาล แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ใน
การป ฏิ บั ติ  อ ยู่ ใน ระดั บ
คุณภาพดีเลิศ 
 

3.ก าหนดวัตถุประสงค์ 
4.ก าหนดแนวทางการด าเนินงานวางแผน
ผู้รับผิดชอบการด าเนินงาน 
5.ก าหนดระยะเวลา งบประมาณ 
6.ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
1.จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ 
2.ประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน ผ่านทางเว็ปไซด์
โรงเรียน/วารสาร / หอกระจ่ายข่าวสารประจ า
หมู่บ้าน /สถานีวิทยุ รถประชาสัมพันธ์ /ป้ายไวนิล  
3.เผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน 
นิเทศติดตำมผล (C) 
-ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
ก าหนด 
-ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงานกิจกรรม 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
-ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
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8.สรุปผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน   ปีกำรศึกษำ ๒๕6๔ 
    มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 

 
 

ประเด็นพิจำรณำ 

กำรปฏิบัติงำน 
 

เป้ำ 
หมำย 
ร้อยละ 

 

จ ำนวนผู้เรียน 
(คน) 

*** 
ผลกำร
ประ 
เมิน 
(ร้อย
ละ) 

ผลกำร
ประเมิน
คุณภำพ

ที่ได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่ 

ปฏิบัติ 
ทั้ง 

หมด 

ผ่ำน
เกณฑ์ที่
ก ำหนด 

ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน        
1 มีความสามารถในการอ่าน การ

เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

  87.50 783 702 89.78 ดีเลิศ 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะใน
การอ่านในแต่ละระดับชั้นตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

/    719 91.90  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะใน
การเขียนในแต่ละระดับชั้นตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

/    697 89.00  

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะใน
การสื่อสารในแต่ละระดับชั้นตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

/    703 89.84  

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะใน
การคิดค านวณในแต่ละดับชั้นตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

/    692 88.40  

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

  88.60 783 700 89.39 ดีเลิศ 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดจ าแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรองอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ 

/    697 89.00  

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

/    704 89.98  

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

/    698 88.19  
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3 มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 
  88.50 783 704 89.98 ดีเลิศ 

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการรวบรวม
ความรู้ได้ท้ังตัวเองและการท างาน
เป็นทีม 

/    704 89.98  

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงองค์ความรู้และ
ประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิต 

/    704 89.98  

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  88.25 783 706 90.16 ยอดเยี่ยม 

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

/    706 90.20  

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเองและสังคมในด้านการ
เรียนรู้การสื่อสาร การท างานอย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

/    706 90.12  

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

  88.40 783 697 89.00 ดีเลิศ 

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

/    697 89.00  

6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 

  88.00 783 709 90.64 ยอดเยี่ยม 

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีใน
การศึกษาต่อ  

/    706 90.15  

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการ
จัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

/    713 91.13  

7 โรงเรียนเพ่ิมเติมได้        
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน        
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1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  87.20 783 715 90.41 ยอดเยี่ยม 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา   

/    716 91.44  

 1.2ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

/    715 91.39  

2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย   88.20 783 713 91.06 ยอดเยี่ยม 
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความ

ภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย 

/    713 91.02  

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

/    713 91.10  

3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

  88.50 783 706 90.26 ยอดเยี่ยม 

 - ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่าง
บุคคลในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

/    706 90.26  

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   88.15 783 715 91.41 ยอดเยี่ยม 
 
 

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

718 
 
 

91.73 
 
 

 
 

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 

/    713 91.09  

5 โรงเรียนเพ่ิมเติมได้        
 5.1...        
 สรุปผลกำรประเมิน =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 

                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 
90.30 ยอดเยี่ยม 
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มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

ประเด็นพิจำรณำ 
กำรปฏิบัติงำน 

*** 
ผลส ำเร็จ(ข้อ) 

ผลกำรประเมิน 
คุณภำพที่ได ้ปฏิบัติ 

ไม่ 
ปฏิบัติ 

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

  
4.67 ยอดเยี่ยม 

 1.1 ก าหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
 

/    

 1.2ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง 
เชื่อมโยงกับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด 
 

/    

 1.3ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

/    

 1.4น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน 
 

/    

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
โรงเรียนเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 

/    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   4.68 ยอดเยี่ยม 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาอย่างเป็นระบบ  
/    

 2.2มีการน าแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

/    

 2.3มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
ระบบการนิเทศภายใน 

/    

 2.4สถานศึกษามีการน าข้อมูลมาใช้ในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
 

/    
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 2.5สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

/    

3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 

  4.58 ยอดเยี่ยม 

 3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้าน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

/    

 3.2บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้าน
การพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ
ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ชุมชน และท้องถิ่น 

/    

 3.3บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง
วิถีชีวิตจริง  

/    

 3.4ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการ
จัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย  

/    

 3.5สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนา
หลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

/    

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

  4.70 ยอดเยี่ยม 

 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

/    

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 

/    

 4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

/    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงาน
ของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

/    

 4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือ
วิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

/    

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  4.61 ยอดเยี่ยม 
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 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน

ห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และค านึงถึง
ความปลอดภัย 

/    

 5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอก
ห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และค านึงถึง
ความปลอดภัย 

/    

 5.3จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม 

/    

 5.4จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

/    

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัด
สภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน 

/    

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน          
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  4.62 ยอดเยี่ยม 

 6.1ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยี
สารสนเทศ ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

/    

 6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

/    

 6.3พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

/    

 6.4ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ใน
การบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

/    

 6.5ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 
 

/    

7 โรงเรียนเพ่ิมเติมได้     
 7.1-7.5     
   สรุปผลกำรประเมิน= ผลรวมผลส าเร็จทุกประเด็นพิจารณา 
จ านวนประเด็นพิจารณา 

4.64 ยอดเยี่ยม 
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มำตรฐำนที่ 3กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 

 
 

ประเด็นพิจำรณำ 

กำรปฏิบัติงำน 
 

เป้ำหมำย 
(ร้อยละ) 
 

จ ำนวนครู (คน) *** 
ผลกำร
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ประเมิน
คุณภำพ

ที่ได้ 
ปฏิบัติ 

 
ไม่ 

ปฏิบัติ 
บรรจุ 

ผ่ำน
เกณฑ์ที่
ก ำหนด 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 

  85.50 45 41 92.39 ยอดเยี่ยม 
 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

/    41 92.04  

 1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 

/    42 94.20  

 1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น 
และต้องการความช่วยเหลือ
พิเศษ  

/    41 91.53  

 1.4ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้
แสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอ
ผลงาน 

/    41 91.66  

 1.5สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

/    42 92.56  

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

  80.50 45 42 92.93 ยอดเยี่ยม 
 

 1.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ 

/    43 94.70  

 1.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู้ 

/    42 93.00  
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 1.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้

แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย 

/    41 91.10  

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
 

  80.50 45 42 93.41 ยอดเยี่ยม 

 3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  

/    42 94.20  

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะ
เรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
 

/    42 92.63  

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
 

  /  80.10  41 97.56  

 4.1 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
 

/    41 91.53  

 4.2 มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
 

/    43 95.20  

 4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน
การวัดและประเมินผล 

/       

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

/       

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  80.50 45 41 91.83 ยอดเยี่ยม 
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 5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ในการจัดการ
เรียนรู้ 

/       

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ของตนเอง 

/       

6 โรงเรียนเพ่ิมเติมได้        
สรุปผลกำรประเมิน =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 

                                                จ านวนประเด็นพิจารณา 
93.62 ยอดเยี่ยม 
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9. ประมำณกำรรำยรับของโรงเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 
     (ข้อมูลนักเรียนปีปัจจุบันเป็นฐานการคิดงบประมาณ) 
 

       ระดับชั้น     จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 96 1,002,000 
ประถมศึกษาปีที่ 2 58 582,300 
ประถมศึกษาปีที่ 3 55 497,850 
ประถมศึกษาปีที่ 4 81 852,150 
ประถมศึกษาปีที่ 5 76 777,800 
ประถมศึกษาปีที่ 6 72 754,400 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 48 294,795 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 56 396,259 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 62 408,046 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 85 529,556 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 66 405,912 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 106 659,825 
            รวม 861 7,160,893   
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ส่วนที่ 2 ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ 

 
ทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนปิยะพรพิทยำ ปีกำรศึกษำ 2565-2567 
 
1. วิสัยทัศน์Vision 

วิถีใหม่ ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม น าความสุข 
2. พันธกิจMission 

1. การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
2. การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 
3. การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
5. การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

 กลยุทธ์Strategy  
1. พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่ 
2. พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบตามวิถีใหม่ 
3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยกระบวนการ PLC 
4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่ 
5. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
6. ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

3. เป้ำหมำยGoal 
 1. ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทางความคิดในยุคดิจิทัล 

2. การจัดสรรทรัพยากรออฟไลน์แก่เด็กและครอบครัวควบคู่กับทรัพยากรออนไลน์ 
3. ปรับภูมิทัศน์รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาอาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ 
สะดวก สะอาด ร่มรื่น ปลอดเชื้อปลอดภัย น่ายล 
4. ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  Professional  Learning Community  ; PLC  
โดยมุ่งให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู และมุ่งพัฒนาการผู้เรียนเป็นส าคัญ 
5. ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active Learning  และ  Coding  
6. เน้นที่ห้องเรียนติดตามพฤติกรรมการสอนของครูโดยสร้างตัวชี้วัด การปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 
เดียวกัน 
7. การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครอง 
กับนักเรียน 
8. การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยงกับบริบทของนักเรียน 
9. การเรียนรู้เพ่ือสุขภาพกายและใจควบคู่กับการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ของสมอง 
10. การช่วยเหลือนักเรียนที่มีความท้าทายในการเรียนรู้ควบคู่กับการส่งเสริมนักเรียนกลุ่มอื่นๆให้เต็ม 
ศักยภาพ 
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11. การประเมินผลนักเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้จากชิ้นงานและพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าการ 
ประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน 
12. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 

 
ปรัชญำกำรศึกษำ( Philosophy) 
  เรียนดี   กีฬาเด่น  เน้นวินัย 
ค ำขวัญ( Slogan) 
  มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ พัฒนาสู่สากล 
คติพจน์(Motto) 
  ปัญญาย่อมประเสริฐกว่าทรัพย์ 
  4. อัตลักษณ์(Identity) 
  ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
  5. เอกลักษณ์(Uniqueness) 
  โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม   
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6. กลยุทธ์ เป้ำหมำย โครงกำร กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร กิจกรรมและฝ่ำยท่ีรับผิดชอบปีกำรศึกษำ 2565 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำประสิทธิภำพระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำตำมหลักธรรมำภิบำล  

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
    ๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
    ๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
    ๕. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
    ๖. สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
     ๗. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 
 
 

โค รงก ารก ารป ระกั น
คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น
สถานศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมนอกหลักสูตร 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจ
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒ . ส ถ าน ศึ ก ษ ามี แ ผ น ก ารศึ ก ษ าแห่ งช าติ ต าม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ . สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับดีเลิศ 

๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
เพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ใน

การพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

- กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
    ๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
    ๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
    ๕. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
    ๖. สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
     ๗. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 

โครงการการประกัน 
คุณภาพภายใน 
สถานศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมประชุม 
ผู้ปกครอง 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจ
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒ . ส ถ าน ศึ ก ษ ามี แ ผ น ก ารศึ ก ษ าแห่ งช าติ ต าม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ . สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับดีเลิศ 

๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
เพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ 
ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี 
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม 
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

- กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นายพิทักษ์  สุภา 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
    ๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
    ๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
    ๕. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  
    ๖. สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
     ๗. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 

โครงการการประกัน 
คุณภาพภายใน 
สถานศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมพัฒนาระบบ
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจ
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒ . ส ถ าน ศึ ก ษ ามี แ ผ น ก ารศึ ก ษ าแห่ งช าติ ต าม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ . สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับดีเลิศ 

๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
เพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ 
ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี 
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม 
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 
 

- กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางศิริพร  ทาแกง 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่
มีความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการพัฒนาและซ่อม
บ ารุงสถานที่ 

๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่
มีความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นายเอกพงศ์ ดวงทิพย์ 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่
ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

 
 

พัฒนาอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน 
กิจกรรม 
โรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.เพ่ือให้สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม 
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการ
เรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดแก้ว 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการมีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
4. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
2.สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องระดับดีเลิศ 
 

โครงกำร: ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความรู้ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
 
 
 
กิจกรรม 
- ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาวิถีใหม่ 

1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2 สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
4 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5 สถานศึกษามกีารจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน                                 

กลุ่มบริหารงานบุคคลและ
งบประมาณ 

น.ส.ดุจเดือน  แซ่เติ๋น 
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3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพระดับดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับดี
เลิศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมดยงกับชีวิตจริง 

โครงการพัฒนาครูด้าน
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม 
๑. ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมดยงกับชีวิตจริง 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดแก้ว 

1. ร้อยละ 80.30 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
 

โครงการสายสัมพันธ์
ภาคีเครือข่าย 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์
สรรค์สร้างภาพลักษณ์
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ อยู่ในระดับคุณภาพดี
เลิศ 

กลุ่มอ านวยการและ
ประชาสัมพันธ์/ 
นายพิระพล  โพธิ 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำมำตรฐำนกำรจัดกำรศึกษำโดยใช้กระบวนกำร Active Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 

1. ผู้ เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ 89.20 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

2. ผู้ เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ87.20 มี ค วาม รู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

4. ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

5. ร้ อ ย ล ะ 80.50 มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ได้ แ ส ว งห าค วาม รู้ ด้ ว ย ต น เอ งจ ากสื่ อ ที่
หลากหลาย 

6. ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

พัฒ นาทั กษะการเรียนรู้ ยุคดิ จิ ตอล 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววราภรณ์ เป็งสลี 
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ร่ ว ม กั น ก า ร แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารในระดับดีเลิศ 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงในระดับดีเลิศ 
5.มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลายในระดับดีเลิศ 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ใน

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววาสนา ฟีน่า 
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ระดับดีเลิศ 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในระดับดีเลิศ 

แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้ เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ 89.20 มี

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

2. ผู้ เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ87.20 มี ค วาม รู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

4. ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 
5. ร้ อ ย ล ะ 80.50 มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ

เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ได้ แ ส ว งห าค วาม รู้ ด้ ว ย ต น เอ งจ ากสื่ อ ที่
หลากหลาย 

6. ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววาสนา ฟีน่า 
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ระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่ ว ม กั น ก า ร แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารในระดับดีเลิศ 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงในระดับดีเลิศ 
5.มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลายในระดับดีเลิศ 

ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้ เรียนร้อยละ87.20 มี ความรู้  ทั กษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
4. ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้ อยละ80.50 มี ก าร ใช้ สื่ อ เทค โน โลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววาสนา ฟีน่า 
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6. ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่ ว ม กั น ก า ร แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารในระดับดีเลิศ 
2. ผู้ เรี ยนมี ผลสัมฤทธิ์ท างการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงในระดับดีเลิศ 
5.มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
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จากสื่อท่ีหลากหลายในระดับดีเลิศ 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
7. ค รู แล ะผู้ มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ วมกั น การ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในระดับดีเลิศ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
1.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19)ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่าน
การก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการ

โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่
การพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา 

1.ผู้ เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้ เรียนมีทักษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน 
(On Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้ เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ า น ค ว า ม รู้  ด้ า น ค ว า ม เข้ า ใ จ ทั ก ษ ะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4. ผู้ เรียนมีการท ากิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม า ต ร ฐ า น ก า ร เรี ย น รู้ ให้ เห ม า ะ ส ม กั บ

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวนุชรินทร์  ทะนันท์ชัย                              
นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง 
นางสาวกรรณิกา   เชื้อเมืองพาน 
นางสาวรัตน์ติกานต์   อินธรรม 
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
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เรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุ
และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง 
สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

สถานการณ์  และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3ผ่านมาตรการการ
ด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3ผ่านการก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้ง
ของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 
 

โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ 
 สู่การพัฒนาผู้เรียนระดับชั้น 

มัธยมศึกษาตอนต้น 

1.ผู้ เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้ เรียนมีทักษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน 
(On Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้ เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ า น ค ว า ม รู้  ด้ า น ค ว า ม เข้ า ใ จ ทั ก ษ ะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4. ผู้ เรียนมีการท ากิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม า ต ร ฐ า น ก า ร เรี ย น รู้ ให้ เห ม า ะ ส ม กั บ
สถานการณ์  และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง 
นางสาววราชา   แซ่ฟ้า 
และครูประจ าชั้นระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3 
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3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

สถานศึกษา 
 

4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19)ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3ผ่าน
การก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3บรรลุ
และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง 
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สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3มีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผ่านมาตรการการ
ด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผ่านการก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้ง
ของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น

โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้  
สู่การพัฒนาผู้เรียนระดับชั้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.ผู้ เรียนมีทักษะการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศกึษา 
2.ผู้ เรียนมีทักษะแนวทาง และรูปแบบการ
ด าเนินการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน 
(On Site) ในสถานศึกษา 
3. ผู้ เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ า น ค ว า ม รู้  ด้ า น ค ว า ม เข้ า ใ จ ทั ก ษ ะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
 
 
 
4. ผู้ เรียนมีการท ากิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม า ต ร ฐ า น ก า ร เรี ย น รู้ ให้ เห ม า ะ ส ม กั บ
สถานการณ์  และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง 
นางสาววราชา   แซ่ฟ้า 
และครูประจ าชั้นระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3 
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มัธยมศึกษาปีที่ 4-6มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตาม 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดี
เลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผ่าน
มาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19)ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผ่าน
การก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6บรรลุ
และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง 
สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6มีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียวชาญ
ทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

โครงการพัฒนาครูด้าน
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม 
๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียวชาญ
ทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมดยงกับชีวิตจริง 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดแก้ว 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนสำกลด้วยขบวนกำร PLC ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
  ๑ . ส ถ าน ศึ กษ ามี ก ารก าห น ด เป้ าห ม าย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
 ๒.สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้น
สังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
 ๓.สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง 
 ทรัพยากรทางการศึกษา  
๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน  
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
 
 

โครงการการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมนอกหลักสูตร 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒ . สถานศึ กษ ามี แผนการศึ กษ าแห่ งช าติ ต าม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
เพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๗.สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

- กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
    ๑ . สถานศึกษามี การก าหนด เป้ าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒.สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้น
สังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓.สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
    ๔ .สถานศึ กษ ามี การติ ดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
    ๕ .สถานศึ กษามี การบริห ารอัตราก าลั ง 
ทรัพยากรทางการศึกษา  
    ๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
     ๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
 
 
 

โครงการการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒ . สถานศึ กษ ามี แผนการศึ กษ าแห่ งช าติ ต าม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 

๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
เพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๗.สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ใน

การพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

- กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นายพิทักษ์  สุภา 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
๒.สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้น
สังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
๓.สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
 ๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  
๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง 
 ทรัพยากรทางการศึกษา  
๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน  
๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า 
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
 
 
 

โครงการการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา (ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมพัฒนาระบบและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๒ . สถานศึ กษ ามี แผนการศึ กษ าแห่ งช าติ ต าม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
๓ .สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา
เพียงพออยู่ในระดับดีเลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

   7.สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใชใน
การพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

- กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางศิริพร  ทาแกง 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน
ที่ตนเองปฏิบัติได ้

2. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

3. ผู้ เรียนร้อยละ88.00 บรรลุและมี
ความก้าวหน้ าในการเรียนรู้  ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 

4. ผู้เรียนร้อยละ88.00 ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงานอาชีพ 

5. ครูร้อยละ86.00 มีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

6. ค รู ร้ อ ย ล ะ 85.00 มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

 
 
 

ICT Digital Literacy 
ระดับประถมศึกษา 

1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเก่ียวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4.ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงาน
อาชีพ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
6.ครมูีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาส
ให้ผู้ เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 
7.ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ 
8. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววาสนา ฟีน่า 
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7. ครู ร้ อยละ85.00 มี การตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ85.00 มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และ
ตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเองปฏิบัติได้ใน
ระดับดีเลิศในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้ตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับดี
เลิศ 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆใน
ระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ
งานอาชีพในระดับดีเลิศ 
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5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงในระดับดีเลิศ 
6. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลายในระดับดีเลิศ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่ องมื อและวิธี การวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้ และประสบการณ์ รวมทั้ ง ให้ ข้ อมู ล
ป้อนกลับ เพ่ือน าไป ใช้ ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ88.00 มี ค ว าม ส าม ารถ
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน
ที่ตนเองปฏิบัติได ้
2. ผู้ เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ICT Digital Literacy 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเก่ียวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววราภรณ์  เป็งสลี 
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3. ผู้ เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ 88.00 บ ร ร ลุ แ ล ะ มี
ความก้าวหน้ าในการเรียนรู้  ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4. ผู้เรียนร้อยละ88.00 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ
พ้ืนฐานในการจัดการงานอาชีพ 
5. ครูร้อยละ86.00 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
6. ครูร้อยละ85.00 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
7. ครู ร้ อยละ85.00 มี การตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ85.00 มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

4.ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงาน
อาชีพ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
6.ครมูีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาส
ให้ผู้ เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 
7.ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ 
8. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และ
ตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเองปฏิบัติได้ใน
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ระดับดีเลิศในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้ตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับดี
เลิศ 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆใน
ระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ
งานอาชีพในระดับดีเลิศ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงในระดับดีเลิศ 
6. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลายในระดับดีเลิศ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่ องมื อและวิธี การวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
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8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้ และประสบการณ์ รวมทั้ ง ให้ ข้ อมู ล
ป้อนกลับ เพ่ือน าไป ใช้ ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ88.00 มี ค ว าม ส าม ารถ
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน
ที่ตนเองปฏิบัติได ้
2. ผู้ เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้ เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ 88.00 บ ร ร ลุ แ ล ะ มี
ความก้าวหน้ าในการเรียนรู้  ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4. ผู้เรียนร้อยละ88.00 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ
พ้ืนฐานในการจัดการงานอาชีพ 
5. ครูร้อยละ86.00 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
6. ครูร้อยละ85.00 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

ICT Digital Literacy 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเก่ียวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4.ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงาน
อาชีพ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
6.ครมูีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาส
ให้ผู้ เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 
7.ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ 
8. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววราภรณ์  เป็งสลี 
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7. ครรู้อยละ85.00 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ85.00 มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และ
ตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเองปฏิบัติได้ใน
ระดับดีเลิศในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้ตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับดี
เลิศ 
 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆใน
ระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ
งานอาชีพในระดับดีเลิศ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
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การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงในระดับดีเลิศ 
6. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลายในระดับดีเลิศ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่ องมื อและวิธี การวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระดับดีเลิศ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้ และประสบการณ์ รวมทั้ ง ให้ ข้ อมู ล
ป้อนกลับ เพ่ือน าไป ใช้ ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถำนศึกษำ 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
๒. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ
ระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืน
อย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อื่น 
ระดับดีเลิศ 
 
 

โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่สังคม 
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 
(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
๔–๖) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
2. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
5. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
6. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืนอย่างมี
ความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นายศรัณย์  เครื่องสีมา 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ในระดับ ดีเลิศ 
   

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1–6) 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนาวนา 
นางสาววัชรพร  ปันแสน 
และครูประจ าชั้นระดับประถมศึกษา
ปีที่ 1-๖ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ในระดับ ดีเลิศ 
   

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1–๓) 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับประถมศึกษา
ปีที่ 1-๓ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ในระดับ ดีเลิศ 
   

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
๔–๖) 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับประถมศึกษา
ปีที่ ๔–๖ 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดตีามที่สถานศึกษาก าหนด 

2.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทย 

3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย 

4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

5.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 

2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทยระดับดีเลิศ 

3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลายระดับดีเลิศ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม 
กิจกรรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  

2. เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย 

3. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลาย 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคมที่ด ี
5. เพ่ือให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได ้
6. เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดก้ว 
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4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 

5.นักเรียน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 

6.นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
๒. ร้อยละ 88.00โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน

แนะแนวการศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นางสาวฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 
คณะกรรมการงานบริหารงาน
วิชาการ 
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การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีระเบียบ มี
ความเป็ นผู้ น า ผู้ ตามที่ ดี  และมีความ
รับผิดชอบ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนมีทักษะการ
ท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล 
มีการตัดสิน ใจที่ เหมาะสม ช่ วยเหลือ
แบ่งปัน เอื้ออาทรและสมานฉันท ์
3. ร้อยละ 85.00 ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัด
และความสนใจ 
เชิงคุณภำพ          
 1. ผู้ เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้
ตามที่ดี และมีความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จัก
การแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่
เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน เอ้ืออาทรและ
สมานฉันท์ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
 
 

โครงการพัฒนาและเสริมสร้าง
วินัยให้นักเรียนด้านกิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหาร 

1. ผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี และ
มีความรับผิดชอบ 
2.เพ่ือพัฒนาทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการ
แก้ปัญหา มี เหตุผล มีการตัดสินใจที่ เหมาะสม 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เอื้ออาทรและสมานฉันท์ 
3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 
 
 

 
 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นางรัตนาวดี   ศรีค าแหง 
นางสาวธันย์ชนกชัยเรือน  
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร / กิจกรรม ฝ่ำยรับผิดชอบ /ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้ เรี ย น มี พ ฤติ ก รรม  โดย ไม่ ขั ด กั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการ
ท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม

จราจรปลอดภัยในโรงเรียนปิยะ
พรพิทยา 

1 เพ่ือให้ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม าต รฐ าน ก าร เรี ย น รู้  ตั ว ชี้ วั ด ขอ งห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาที่ เน้ น ให้ ผู้ เรียนได้ เรียนรู้ โดยผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายจิรวัฒน์  เทพสุรินทร์ 

นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 
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จริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
3. ผู้ เรี ยนมี พ ฤติ ก รรม  โดย ไม่ ขั ดกั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. ส ถ าน ศึ ก ษ ามี ก า รท า ร ะบ บ ดู แ ล
ช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้ วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนสามารถยอมรับและพึงพอใจใน
ความสามารถของผู้อื่น 
2.ผู้เรียนมีวินัยตนเองของสังคม 
เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 80.30 ผู้เรียนสามารถยอมรับ
และพึงพอใจในความสามารถของผู้อื่น 

โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตย
ในโรงเรียน กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
  

1.ร้อยละ 80.30 ผู้เรียนสามารถยอมรับและพึง
พอใจในความสามารถของผู้อ่ืน 
2.ร้อยละ 85.30 ผู้เรียนมีวินัยตนเองของสังคม 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวอชิรญา  จัดของ 
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2.ร้อยละ 85.30 ผู้เรียนมีวินัยตนเองของ
สังคม 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
2.ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนผ่านเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 
3 .ผู้ เรี ย น มี พ ฤติ ก รรม  โดย ไม่ ขั ด กั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่
ในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้านเพศวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้านเชื้อชาติอยู่ในระดับดีเลิศ   
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาอยู่
ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณีอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยใน
โรงเรียน  
1.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน (สภานักเรียน) 
2.กิจกรรมสานสายใยสัมพันธ์พ่ี
น้องปิยะพรพิทยา (รับน้อง) 
3.กิจกรรมลดขยะใส่ใจ 
สิ่งแวดล้อม (Plastic For 
 Change) 
4.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนม.
3 และม.6 

1.ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้ เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
2.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนผ่าน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
4.ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียน
ยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเพศวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
5.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6   ผู้เรียน
ยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ในระดับดีเลิศ   
6.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาอยู่
ในระดับดีเลิศ 
7 .ร้อยละ 88.00 ของ ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวอชิรญา  จัดของ 
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เชิงปริมำณ 

1.ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้นป.1 -ม.6 
ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับดีเลิศ 
2.ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้ เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่
ในระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
4.ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
5.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6   
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่
ในระดับดีเลิศ   
6.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้าน ศาสนาอยู่ในระดับดีเลิศ 

ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีอยู่ในระดับดีเลิศ 
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7.ร้อยละ 88.00 ของ ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 

พัฒนาอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
กิจกรรม 
โรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.เพ่ือให้สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
สังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการ
เรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดแก้ว 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับ
ชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 

ICT Digital Literacy 
ระดับประถมศึกษา 

1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเก่ียวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
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2. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้ เรี ยน ร้อยละ88.00 บ รรลุ และ มี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4. ผู้เรียนร้อยละ88.00 ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงานอาชีพ 
5. ครูร้อยละ86.00 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
6. ค รู ร้ อ ย ล ะ 85.00 มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
7. ครูร้อยละ85.00 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ85.00 

3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงาน
อาชีพ 
 
 
 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
6.ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
7.ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
8. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

นางสาววาสนา ฟีน่า 
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มีการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน 
และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเอง
ปฏิบัติไดใ้นระดับดีเลิศในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่ อสารได้ ตามที่ สถานศึ กษา
ก าหนดในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้  ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆในระดับดีเลิศ 
4. ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการงานอาชีพในระดับดีเลิศ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงใน
ระดับดีเลิศ 
6. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
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โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายในระดับดี
เลิศ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน
โด ย ใช้ เค รื่ อ งมื อ แ ล ะวิ ธี ก า รวั ด แ ล ะ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ในระดับดีเลิศ 
8.ค รู แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น เกี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น
แลกเปลี่ ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับ
ชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้ เรี ยน ร้อยละ88.00 บ รรลุ และ มี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 

ICT Digital Literacy 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเก่ียวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงาน
อาชีพ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววราภรณ์  เป็งสลี 
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4. ผู้เรียนร้อยละ88.00 ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงานอาชีพ 
5. ครูร้อยละ86.00 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
6. ครูร้อยละ85.00 มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
7. ครูร้อยละ85.00 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ85.00 
มีการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
6.ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
7.ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
8. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน 
และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเอง
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ปฏิบัติไดใ้นระดับดีเลิศในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่ อสารได้ ตามที่ สถานศึ กษา
ก าหนดในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้  ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆในระดับดีเลิศ 
4. ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการงานอาชีพในระดับดีเลิศ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงใน
ระดับดีเลิศ 
6. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายในระดับดี
เลิศ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน
โด ย ใช้ เค รื่ อ งมื อ แ ล ะวิ ธี ก า รวั ด แ ล ะ
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ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ในระดับดีเลิศ 
8.ค รู แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น เกี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น
แลกเปลี่ ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับ
ชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนร้อยละ88.00 มีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้ เรี ยน ร้อยละ88.00 บ รรลุ และ มี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4. ผู้เรียนร้อยละ88.00 ผู้เรียนมีความรู้
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงานอาชีพ 
5. ครูร้อยละ86.00 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ 

ICT Digital Literacy 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเก่ียวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน ด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
4.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการงาน
อาชีพ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 
6.ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
7.ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววราภรณ์  เป็งสลี 
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6. ครูร้อยละ85.00 มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 
7. ครูร้อยละ85.00 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
8.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ85.00 
มีการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
8. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถน าเสนอชิ้นงาน 
และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเอง
ปฏิบัติไดใ้นระดับดีเลิศในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่ อสารได้ ตามที่ สถานศึ กษา
ก าหนดในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้  ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐาน ด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
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กระบวนการต่างๆในระดับดีเลิศ 
4. ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการงานอาชีพในระดับดีเลิศ 
5. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงใน
ระดับดีเลิศ 
6. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายในระดับดี
เลิศ 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน
โด ย ใช้ เค รื่ อ งมื อ แ ล ะวิ ธี ก า รวั ด แ ล ะ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ในระดับดีเลิศ 
8.ค รู แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น เกี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น
แลกเปลี่ ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมร้อยละ ๘8.00 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมร้อยละ  
๘8.00 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ  
ดีเลิศ 
 

โครงการเด็กดีมีเงินออม 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 
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กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์กำรเรียนรู้เพื่อกำรเรียนรู้เพื่อกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุขวิถีใหม่ 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
๒. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติระดับ
ดีเลิศ 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืน
อย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับ 
ผู้อื่นระดับดีเลิศ 
 
 
 

โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่สังคม 
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 
(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
๔–๖) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
2. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
5. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
6. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืนอย่างมี
ความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นายศรัณย์  เครื่องสีมา 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดีเลิศ 
   

โครงการทัศนศกึษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1–6) 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนาวนา 
นางสาววัชรพร  ปันแสน 
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดีเลิศ   

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1–๓) 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-๓ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดีเลิศ  
  

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
๔–๖) 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ ๔–๖ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
๒. ร้อยละ 88.00โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

แนะแนวการศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตาม 
ที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นางสาวฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 
คณะกรรมการงานบริหารงาน
วิชาการ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
2.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
3.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
๔.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มียอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย  
 
 
 

โครงการ กริะบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรม วินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อ
ตนเอง(ระดับชั้ประถมศึกษาปีที่ 
๑ –มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ) 

๑. ผู้เรียนมีลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน ดี
ของสังคม 
๒. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓.ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแต่ต่าง
และหลากหลาย 
๔. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 
๕ ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออกได้
เหมาะสมกับชุมชนท้องถิ่นท้ังภายในและภายนอก 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวรัตน์ติกานต์  อินธรรม 
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๕.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
มีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุข
เข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
เชิงคุณภำพ 
๑ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๔.ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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๕.ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๖.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น  ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรมเป็ นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม 
2.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น  ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8
๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทย 
๕.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 

โครงการ ระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรม ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 

1. ผู้ เรียน มีคุณลักษณ ะและค่ านิ ยมที่ ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด  
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทย 
๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การยิ้มง่าย
ไหว้สวย  
๕. ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออก
ได้เหมาะสมกับวัย 
๖. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้
สวย 
๗. ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิต
ของความเป็นไทย 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทยโดย
ผ่านกระบวนการเรียนการสอนและน าไป
ปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความเป็นไทย ผ่าน
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย 
๗.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังกริยามารยาทตาม
วัฒ น ธรรม ไทย อัน ดี งามของสั งคม ได้
เหมาะสมตามวัย 
๘.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจของความเป็นไทยในสิ่ง
ที่ดี งามเคารพกฎกติกา และผู้น้อยรู้จัก
เคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสมตามวัย 
๙.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้รับการปลูกฝังขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัย 
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เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ ใน
ระดับดเีลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ  
ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทยอยูใ่นระดับ ดีเลิศ 
๕ .ผู้ เรี ยน ได้ รั บ การป ลู กฝั ง ให้ มี ค ว าม
ตระหนักในความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ      
๖.ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย 
การยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๗ .ผู้ เรียนมีการประพฤติปฏิบัติตนและ
แสดงออกได้เหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับดี
เลิศ 
๘. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม
ยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙.ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
วิถีชีวิตของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรมเป็ นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 

SDQ 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 
 

๑ .ผู้ เรี ยนมี คุณ ลั กษณ ะและค่ านิ ยมที่ ดี ต ามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๒.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 
๔. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาที่ด ีในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา  
๗. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่ างบุ คคล ในด้ านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี  
๘. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๙. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้ อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๑ ๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบ บดู แล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ ใน
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ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ  
ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ  
๗.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่ างบุ คคล ในด้ านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
๘.ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้ อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑ ๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบ บดู แล
ช่วยเหลือนักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรมเป็ นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 

SDQ 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 
 

๑ .ผู้ เรี ยนมี คุณ ลั กษณ ะและค่ านิ ยมที่ ดี ต ามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๒.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 
๔. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาที่ด ีในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา  
๗. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่ างบุ คคล ในด้ านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี  
๘. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๙. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้ อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๑ ๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบ บดู แล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ ใน
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ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ  
ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ  
๗.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่ างบุ คคล ในด้ านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
๘.ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้ อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑ ๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบ บดู แล
ช่วยเหลือนักเรียนอยู่ในระดบั ดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้ เรี ยนมีพฤติ กรรมเป็ นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการ
ท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม

จราจรปลอดภัยในโรงเรียนปิยะ
พรพิทยา 

1 เพ่ือให้ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม าต รฐ าน ก าร เรี ย น รู้  ตั ว ชี้ วั ด ขอ งห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาที่ เน้ น ให้ ผู้ เรียนได้ เรียนรู้ โดยผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายจิรวัฒน์  เทพสุรินทร์ 

นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 
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จริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
3. ผู้ เรี ย น มี พ ฤ ติ ก ร รม  โด ย ไม่ ขั ด กั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตั วชี้ วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
๑.ร้อยละ 88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่
มีคุณธรรมจริยธรรม  
2.ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา 
มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
3.ร้อยละ 88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำวินัย
คุณธรรมจริยธรรม 

ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมใน
โรงเรียน 

๑.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการสอนให้
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมและน าไปปฏิบัติ

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นายเอกพงศ์    ดวงทิพย์ 
นางสาวกัลจนา  ติยะกว้าง 
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ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  
4.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนให้เป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมและน าไปปฏิบัติ
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
5.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
6.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตน
มีคุณธรรมจริยธรรมและมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทยอันดีงามของสังคมได้
เหมาะสมตามวัย 
7.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์และเห็น
คุณค่าของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 
8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษว์ัฒนธรรมและประเพณีไทยได้
เหมาะสมตามวัย 
เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับ

ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
5.ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้เหมาะสม
กับสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
 
6.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
มารยาทตามวัฒนธรรมไทยอันดีงามของสังคมได้
เหมาะสมตามวัย 
7.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นส่งเสริมความเป็น
เอกลักษณ์และเห็นคุณค่าของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัย 
8.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยได้เหมาะสมตามวัย 
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ดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการ
สอนให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมและ
น าไปปฏิบัติประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับ
วัยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้
เหมาะสมกับสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัยในระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนมีคุณธรรม
จริยธรรมและมารยาทตามวัฒนธรรมไทย
อันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นส่งเสริม
ความเป็นเอกลักษณ์และเห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัยในระดับดี
เลิศ 
8.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็น 
ผูท่ี้มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดย

ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม 

3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 

4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 

5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิ
ปัญญาไทย 

6.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้าน ศาสนา 

7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ 
และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการ
เรียนการสอน 
 
 

โครงกำรวิถีใหม่ มีวินัย 
ส่งเสริมคุณธรรม 
๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียน (ค่ายพุทธ
บุตร) 
๒. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชชนนี 
๓. กิจกรรมวันไหว้ครู 
๔. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา/
วันเข้าพรรษา 
๕. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
๖. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของสมเด็จพระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง 
๗. กิจกรรมวันลอยกระทง 
๘. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต
ของพระบาทสมเด็จพระมหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร 
 

1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยในระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่าน
กระบวนการการเรียนการสอน ในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรม
และวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย
ในระดับดีเลิศ 
 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางจริยา กงจักร 
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9.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติ
ตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอัน
ดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็น
ไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมใน
วิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตาม
วัย 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของ ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยใน
ระดับดีเลิศ 

๙. กิจกรรมวันคล้ายพระบรม
ราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร 
๑๐. กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ 

 

11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น
เอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้
เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสม
ตามวัยในระดับดีเลิศ 
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6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา ใน
ระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ผ่านกระบวนการการเรียนการสอน ใน
ระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัย
ในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม
จริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม
ได้เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความ
เป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดี
งามได้เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทย
ได้เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
-เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็น
ผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิ
ปัญญาไทย 
6.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลใน
ด้าน ศาสนา 
7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ 
และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
8.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนให้เป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมและน าไปปฏิบัติ
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
 

โครงการวิถีใหม่มีวินัยส่งเสริม
คุณธรรม/ 
วันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระ มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร(ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน) 

1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยในระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาในระดับดเีลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการสอนให้
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมและน าไปปฏิบัติ
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับวัยในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้เหมาะสม
กับสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัยในระดับดี
เลิศ 
10.ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้
เหมาะสมกับสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวกรรณิกา เชื้อเมืองพาน 
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9.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์และเห็น
คุณค่าของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยได้
เหมาะสมตามวัย 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดเีลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของ ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยในระดับดเีลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยใน
ระดับดเีลิศ 
 

11.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นส่งเสริมความเป็น
เอกลักษณ์และเห็นคุณค่าของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยได้เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
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6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาใน
ระดับดเีลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการ
สอนให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมและ
น าไปปฏิบัติประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับ
วัยในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้
เหมาะสมกับสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรม
ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ได้อย่าง
เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นส่งเสริม
ความเป็นเอกลักษณ์และเห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัยในระดับดี
เลิศ 
12.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยได้เหมาะสม
ตามวัยในระดับดีเลิศ 
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เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 

1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วม ใน
ภูมิปัญญาไทย 
6.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้าน ศาสนา 
7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ 
และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 
8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการ
เรียนการสอน 
 
 

โครงการวิถีใหม่มีวินัยส่งเสริม
คุณธรรม 
กิจกรรมวันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร วันชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ 
(ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความ
เป็นไทย 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทย 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่าน
กระบวนการการเรียนการสอน  
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรม
และวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย
ในระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น
เอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสม
ตามวัย 
 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางธนพร มูลงาม 
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9.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนประพฤติ
ปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
วัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้
เหมาะสมตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของ
ความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสม
ตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสม
ตามวัย 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
ในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของ ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
 

12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสม
ตามวัย 
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4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยในระดับดี
เลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยใน
ระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ศาสนา ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการ
สอน ในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตาม
วัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดี
งามของสังคมได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
ความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทย
ในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัยในระดับ
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ดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของ
ความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และ
สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
 
 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.ห้องเรียนสีขาว 
 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนด  3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้ เรี ยนมี การรักษ าสุ ขภ าพกายสุ ขภ าพจิ ต   
อารมณ ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวนุจรี จินดาธรรม 
นางสาวกรรณิกา เชื้อเมืองพาน 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และ
สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.วันต่อต้านยาเสพติด 
 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

กลุม่บริหารงานทั่วไป 
นางสาวนุจรี จินดาธรรม 
นางสาวกรรณิกา เชื้อเมืองพาน 
 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด   

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.วันงดสูบบุหรี่โลก 
 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนด  3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้ เรี ยนมี การรักษ าสุ ขภ าพกายสุ ขภ าพจิ ต   
อารมณ ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวนุจรี จินดาธรรม 
นางสาวกรรณิกา เชื้อเมืองพาน 
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3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และ
สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 

ในแต่ละช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และ
สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.วันเอดส์โลก 
 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนด  3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้ เรี ยนมี การรักษ าสุ ขภ าพกายสุ ขภ าพจิ ต   
อารมณ ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

กลุม่บริหารงานทั่วไป 
นางสาวนุจรี จินดาธรรม 
นางสาวกรรณิกา เชื้อเมืองพาน 
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5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และ
สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
 
 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำ  
1.ส่งเสริมงานพยาบาลอนามัย
และโภชนาการโรงเรียน 
 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนด  3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4)  ผู้ เรี ยนมี การรักษ าสุ ขภ าพกายสุ ขภ าพจิ ต   
อารมณ ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 
5) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางพรชนก กาบตุ้ม 

 

เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
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เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 
 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรม
ราชินี 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมร้อยละ ๘8.00 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมร้อยละ ๘
8.00 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ใน
ระดับ  ดีเลิศ 

โครงการเด็กดีมีเงินออม 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่บผิดชอบ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเข้าพรรษา 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาววราภรณ์   เป็งสล ี

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
ร.๑๐ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวรัตน์ติกานต์  อินธรรม 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อการ

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันแม่แห่งชาติ 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางอาทิตยา  สุวรรณกิติ 



231 
 
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันคล้ายวันสวรรคต ร.๙ 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวดาราพรรณ  บุญถา 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันปิยมหาราช 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสมจิตร  หาญกาย 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อการ

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันพ่อแห่งชาติ 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นายมหิศร  สันวงค์ 
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เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. สวัสดีปีใหม่หน่วยงานต่าง ๆ 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางธนพร  มูลงาม 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. งานขาว-ด า 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นายศรัณย์  เครื่องสีมา 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเด็กแห่งชาติ 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวเพ็ญศรี  ก้างออนตา 
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เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. กิจกรรมวันลอยกระทง 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาววราชา  แซ่ฟ้า 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบ าลและต้นสั งกั ด ให้ ทั นต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. งานสนับสนุนหน่วยงานใน
โอกาสต่าง ๆ 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวสิรินารถ  สื่อสิน 
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กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนำระบบมำตรกำร กำรส่งเสริมภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ  

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ครูที่รับมอบหมำย 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย๒.ร้อยละ 
88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน

โครงการทัศนศกึษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1–6) 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนาวนา 
นางสาววัชรพร  ปันแสน 
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
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ในระดับ ดีเลิศ   
เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนในระดับ ดีเลิศ 
   

โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1–๓) 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-๓ 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ครูที่รับมอบหมำย 

เชิงปริมำณ 
๑.ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น

และความเป็นไทย 
๒.ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓.ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดเีลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ในระดับ ดีเลิศ 
   

โครงการทัศนศกึษาวิถีใหม่ 
ใฝ่เรียนรู้(ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
๔–๖) 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับมัธยมศึกษาปี
ที่ ๔–๖ 
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เป้ำหมำย โครงกำรกิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 

1.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่ สถานศึกษาก าหนด
ระดับดีเลิศ 
2 .ร้อยละ ๘๗ .๐๐  มี ความภู มิ ใจ ใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทยระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและความหลากหลาย
ระดับดีเลิศ 
4.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีสุขภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 
5 .ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๗ .๐ ๐  ได้ เรี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับ
ดีเลิศ 
6.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ได้รับการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
ประถมศึกษาปี่ที่ 1-6 

1. 1.นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  
2.นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  

2 นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็น
ไทย 

3.นั ก เรียนยอมรับที่ จะอยู่ ร่ วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลาย 
4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ด ี

5 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

6 เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางธนพร มูลงาม 
นางอาทิตยา  สุวรรณกิติ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดตีามที่สถานศึกษาก าหนด 

2.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทย 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม 
กิจกรรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี 

1.เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  
2.เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย 
3.เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดก้ว 
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3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย 

4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

5.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 

2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทยระดับดีเลิศ 

3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลายระดับดีเลิศ 

4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 

5.นักเรียน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 

6.นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมิน

แตกต่างและความหลากหลาย 

4.เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคมที่ด ี
5.เพ่ือให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6.เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนระดับดีเลิศ 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ครูที่รับมอบหมำย 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
๒. ร้อยละ 88.00โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 

 

แนะแนวการศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

7.  

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นางสาวฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 
คณะกรรมการงานบริหารงาน
วิชาการ 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/ครูที่รับมอบหมำย 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีระเบียบ มี
ความเป็ นผู้ น า ผู้ ตามที่ ดี  และมีความ
รับผิดชอบ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนมีทักษะการ
ท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล 
มีการตัดสิน ใจที่ เหมาะสม ช่ วยเหลือ
แบ่งปัน เอื้ออาทรและสมานฉันท ์
3. ร้อยละ 85.00 ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัด
และความสนใจ 
เชิงคุณภำพ          
 1. ผู้ เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้
ตามที่ดี และมีความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จัก
การแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่
เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน เอ้ืออาทรและ
สมานฉันท์ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
 
 

โครงการพัฒนาและเสริมสร้าง
วินัยให้นักเรียนด้านกิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหาร 

1. ผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี และ
มีความรับผิดชอบ 
2.เพ่ือพัฒนาทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการ
แก้ปัญหา มี เหตุผล มีการตัดสินใจที่ เหมาะสม 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เอื้ออาทรและสมานฉันท์ 
3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 
 
 

 
 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
นางสาวนุชรินทร์  ทะนันท์ชัย 
นายอัจฉนัย   ธานี  
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
2.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
3.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
๔.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑– มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มียอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย  
๕.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรม วินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อ
ตนเอง(ระดับชั้ประถมศึกษาปีที่ ๑ 
–มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ) 

๑. ผู้เรียนมีลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน ดี
ของสังคม 
๒. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓.ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแต่ต่าง
และหลากหลาย 
๔. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 
๕ ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออกได้
เหมาะสมกับชุมชนท้องถิ่นท้ังภายในและภายนอก 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวรัตน์ติกานต์  อินธรรม 
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มีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุข
เข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
เชิงคุณภำพ 
๑ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมระดับดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ 
วัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๖.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
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ผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม 
2.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทย 
๕.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทยโดย
ผ่านกระบวนการเรียนการสอนและน าไป
ปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับวัย 

โครงการ ระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรม ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 

1. ผู้ เรียน มีคุณลักษณ ะและค่ านิ ยมที่ ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด  
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทย 
๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การยิ้มง่าย
ไหว้สวย  
๕. ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออก
ได้เหมาะสมกับวัย 
๖. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้
สวย 
 
๗. ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิต
ของความเป็นไทย 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 

 
 



244 
 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความเป็นไทย ผ่าน
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย 
๗.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังกริยามารยาทตาม
วัฒ นธรรม ไทยอันดี งามของสั งคมได้
เหมาะสมตามวัย 
๘.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจของความเป็นไทยในสิ่ง
ที่ดีงามเคารพกฎกติกา และผู้น้อยรู้จัก
เคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสมตามวัย 
๙.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัย 

เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
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จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๔.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทยอยูใ่นระดับ ดีเลิศ 
๕ .ผู้ เรี ยน ได้ รับการปลู กฝั งให้ มี ความ
ตระหนักในความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ      
๖.ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย 
การยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๗.ผู้ เรียนมีการประพฤติปฏิบัติตนและ
แสดงออกได้เหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๘. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม
ยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙.ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน SDQ 

(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

๑ .ผู้ เรี ยนมี คุณ ลั กษณ ะและค่ านิ ยมที่ ดี ต ามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๒.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้นป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา  
๗. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษา

มัธยมศึกษา) 
 

๔. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาที่ด ีในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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วัฒนธรรม ประเพณี  
๘. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๙. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖
ผู้ เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๑๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบบดู แล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
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๕.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ  
๗.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
๘ .ผู้ เ รี ย น มี ก า ร รั ก ษ า สุ ข ภ า พ ก า ย 
สุ ขภ าพ จิ ต  อ ารม ณ์ แ ล ะสั งคม  และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบบดู แล
ช่วยเหลือนักเรียนอยู่ในระดบั ดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่รับผิดชอบ 
เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้นป.๑– ม.๖

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 

SDQ 
(ระดับชั้นประถมศึกษา – 

มัธยมศึกษา) 
 

๑ .ผู้ เรี ยนมี คุณ ลั กษณ ะและค่ านิ ยมที่ ดี ต ามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๒.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 
๔. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาที่ด ีในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา  
๗. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี  
๘. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๙. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖
ผู้ เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๑๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบบดู แล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ ใน
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ระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
๔.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ  
๗.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่ าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
๘ .ผู้ เ รี ย น มี ก า ร รั ก ษ า สุ ข ภ า พ ก า ย 
สุ ขภ าพ จิ ต  อ ารม ณ์ แ ล ะสั งคม  และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
 
๙. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
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ผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑๐ . สถานศึ กษ าได้ จั ดท า ระบบดู แล
ช่วยเหลือนักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้ เรี ย น มี พ ฤติ ก รรม  โดย ไม่ ขั ด กั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.
6 ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการ
ท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้ น ให้ ผู้ เ รี ย น ได้ เ รี ย น รู้ โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

จราจรปลอดภัยในโรงเรียนปิยะ
พรพิทยา 

1 เพ่ือให้ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม าต รฐ าน ก าร เรี ย น รู้  ตั ว ชี้ วั ด ขอ งห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาที่ เน้ น ให้ ผู้ เรียนได้ เรียนรู้ โดยผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นายจิรวัฒน์  เทพสุรินทร์ 
นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 
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เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
3. ผู้ เรี ยนมี พ ฤติ ก รรม  โดย ไม่ ขั ดกั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. ส ถ าน ศึ ก ษ ามี ก า รท า ร ะบ บ ดู แ ล
ช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้ วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
2.ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนผ่านเคารพใน

โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยใน
โรงเรียน  
1.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน (สภานักเรียน) 
2.กิจกรรมสานสายใยสัมพันธ์พ่ี

1.ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้นป .1 -ม.6 ผู้ เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
2.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนผ่าน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
นางสาวอชิรญา  จัดของ 
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กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 
3 .ผู้ เรี ย น มี พ ฤติ ก รรม  โดย ไม่ ขั ด กั บ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่
ในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้านเพศวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกตา่ง ระหว่างบุคคล
ในด้านเชื้อชาติอยู่ในระดบัดีเลิศ   
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาอยู่
ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณีอยู่ในระดับดีเลิศ 
เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้นป.1 -ม.6
ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับดีเลิศ 
2.ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดย

น้องปิยะพรพิทยา (รับน้อง  
3 .กิ จ ก ร ร ม ล ด ข ย ะ ใ ส่ ใ จ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  ( Plastic For 
Change) 
4.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนม.
3 และม.6 

สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับดี
เลิศ 
4.ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียน
ยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเพศวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
5.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชัน้ ป.1-ม.6   ผู้เรียน
ยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ในระดบัดีเลิศ   
6.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
7.ร้อยละ 88.00 ของ ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณีอยู่ในระดับดีเลิศ 
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ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
4.ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 
ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
5.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชัน้ ป.1-ม.6   
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในดา้นเชื้อชาติอยู่
ในระดับดีเลิศ   
6.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้าน ศาสนาอยู่ในระดับดีเลิศ 
7.ร้อยละ 88.00 ของ ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคล
ในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการมีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

โครงกำร: ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
กิจกรรม 
- ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 

1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2 สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา 

กลุ่มบริหารงานบุคคล และ
งบประมาณ 

น.ส.ดุจเดือน  แซ่เติ๋น 
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3. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีระบบ
การนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการ
พัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
4. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการ
ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัด
ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
2.สถานศึกษามีการมีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา
งานอย่างต่อเนื่องระดับดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาระดับดี

และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
4 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน                                 
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เลิศ 
4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพระดับดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับดีเลิศ 
1. ร้อยละ 80.30มีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์สรรค์สร้าง
ภาพลักษณ์ (ระดับขั้นพื้นฐาน) 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ อยู่ในระดับคุณภาพ
ดีเลิศ 

กลุ่มอ านวยการและประชาสัมพันธ์/ 
นายพิระพล  โพธิ 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียว
ชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมดยงกับชีวิต
จริง 

โครงการพัฒนาครูด้าน
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม 
๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู
และบุคคลากรทางการศึกษา 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบ ด้ าน ตามหลั กสู ต รสถานศึ กษ า แล ะทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมดยงกับชีวิตจริง 
 

กลุม่ส่งเสริมการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดแก้ว 
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ส่วนที ่3  แผนกำรด ำเนินโครงกำร กิจกรรม 

 

แผนปฏิบัติงำนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำรระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน   ปีกำรศึกษำ 2565 
ที่                                                          โครงการ/กิจกรรม       ระยะเวลา         ผู้รับผิดชอบ ระดับการศึกษา จ านวนเงิน      งบประมาณ 
1 โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่สังคม 
1.1
. 

กิจกรรม เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  16 พฤษภาคม 2565-
31 มีนาคม 2566 

นายศรันย์    เครื่องสีมา มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 10,000 งบอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน                            รวมงบประมาณ  โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่สังคม 10,000 

2 โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
2.1 โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 
16 พฤษภาคม 2565-
31 มีนาคม   2566 

นางรัตนาวดี    ศรีค าแหง 
น.ส.ธันยช์นก  ชัยเรือน 

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 67,800 งบอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 2.2 โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 
น.ส.รัชนันท์    วงศ์หลวง มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 49,120 

มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 89,150 
รวมงบประมาณ  โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 206,070 

3 โครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิทัล 
3.1 โครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิทัล 16 พฤษภาคม 2565-

31 มีนาคม   2566 
น.ส.วราภรณ์    เป็งสล ี ประถมศึกษาปีที่ 1-6 10,000 งบอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

3.2 โครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิทัล น.ส.วาสนา     ฟีน่า มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 10,000 
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 10,000 

                                                   รวมงบประมาณ  โครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิทัล  30,000 
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ที่                                                          โครงการ/กิจกรรม       ระยะเวลา         ผู้รับผิดชอบ  จ านวนเงิน      งบประมาณ 
4 โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ 
4.1 ทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ 2 กันยายน 2565 - 

29 พฤศจิกายน 2565 
น.ส.ลัดดาวัลย ์เสนาวนา 
น.ส.วชัรพร    ปันแสน 

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
เก็บเงินนักเรียน 

25,000 
57,000 

งบอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 4.2 ทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

เก็บเงินนักเรียน 
25,000 
37,600 

มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
เก็บเงินนักเรียน 

30,000 
33,800 

รวมงบประมาณ  โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เก็บเงินนักเรียน 

80,000 
128,400 

5 โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม 
5.1 กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 1 มิถุนายน 2565 - 

1 มีนาคม 2566 
นางธนพร     มูลงาม 
นางอาทิตยา  สุวรรณกิติ 

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 12,000 งบอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 5.2 กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี น.ส.สิรวิรรณ  ตะกรูดแก้ว มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 15,000 

            รวมงบประมาณ โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม  27,000 
6 โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้สู่การพัฒนาผู้เรียน  
6.1 โลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้สู่การพัฒนา

ผู้เรียน 
16 พฤษภาคม 2565-
31 มีนาคม   2566 

น.ส.กรรณิกาเชื้อเมืองพาน
น.ส.รัตติกานต์ อินธรรม 

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 20,000 งบอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 6.2 

 

โลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้สู่การพัฒนา
ผู้เรียน 

น.ส.วราชา      แซ่ฟ้า มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 10,000 
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 10,000 

รวมงบประมาณ โครงการโลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้สู่การพัฒนาผู้เรียน  40,000  
7 โครงการพัฒนางานวิชาการ 

กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรจบ
หลักสูตรระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

7 พฤษภาคม 2566 น.ส.อชิรญา    จัดของ มัธยมศึกษาปีที่ 3 20,000 งบโรงเรียน 
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8 โครงการแนะแนวศึกษาต่อ 1 พฤศจิกายน 2564 
28 กุมภาพันธ์ 2565 

น.ส.ฐิติพร      เภาทอง ระดับข้ันพ้ืนฐาน 5,000 งบโรงเรียน 

9 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างวินัยให้
นักเรียนด้านกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

1 พฤษภาคม 2564 
30 กุมภาพันธ์ 2566 

น.ส.นุชรินทร์  ทะนันท์ชัย 
นายอัจฉนัย    ธานี 

ระดับมัธยมปีที่ 4-6 5,000 งบโรงเรียน 

10 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
1.หลักสูตร 
2.พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่สากล 
3.สร้างสื่อและนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ 
4.วิจัยในชั้นเรียนสู่การแก้ปัญหาที่ยั่งยืน 
5.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือ
เตรียมความพร้อมในการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ O-NET 
6. ทดสอบ Pre O-NET  
7. ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์โดยใช้ข้อสอบ
ปลายปีของสพฐ 
8.ประเมินและทดสอบความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (TEDET) 
9. ทดสอบ Pre ประถมของบริษัทบัณฑิต
แนะแนว 
10.ทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (National Test:NT) ป.3 
11. งานทะเบียน 

1 พฤษภาคม 2564 
30 กุมภาพันธ์ 2566 

น.ส.นุชรินทร์ ทะนันท์ชัย 
น.ส.ลัดดาวัลย ์ เสนาวนา
น.ส.รัชนันท์    วงศ์หลวง
นางศิริรักษ์   
เหมะสุทธินันท์ 

ระดับประถม 1-6 
ระดับมัธยมต้น 1-3 
ระดับมัธยมปลาย 4-6 

858,100 
 

งบโรงเรียน 

     858,100  
                                                                  รวมงบประมาณโรงเรียน 888,100  
                                                                  รวมงบเก็บเงินนักเรียน 128,400  
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งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 393,070  
                                                          สรุปงบประมาณโครงการ/กิจกรรมงานวิชาการ 1,409,570  

 
งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     393,070              บาท        
งบประมาณโรงเรียน                             888,100              บาท 
งบเก็บเงินนักเรียน                               128,400              บาท 
รวมทั้งสิ้น                                      1,409,570              บาท 
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                                 แผนปฏิบัติงำนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป   ปีกำรศึกษำ 2565 

ที ่             โครงการ/กิจกรรม    ระยะเวลา           ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน ระดับการศึกษา งบประมาณ 
1 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 22,609  งบประมาณ
โรงเรียน 1.1 กิจกรรมวินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อตนเอง  

 
 
1 มิ.ย.65 – 
30 เม.ย.66 
 

นางปพิชญา       ท้าวทิ 8,000 ระดับปฐมวัย 

กิจกรรมวินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อตนเอง น.ส.รัตติกานต์     อินธรรม ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
1.2 กิจกรรมจราจรปลอดภัย   นายจิรวัฒน์       เทพสุรินทร์ 10,000 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
1.3 กิจกรรมยิ้มง่าย ไหว้สวย   นางมาลัย          โกแสนตอ 600 ระดับปฐมวัย 
      กิจกรรมยิ้มง่าย ไหว้สวย   นายสมศักดิ์       ยาวิชัย 2,000 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
1.4 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน และ บันทึกพฤติกรรม
นักเรียน SDQ   

น.ส.ดาราพรรณ   บุญถา 2,009 ระดับปฐมวัย 

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน และ บันทึกพฤติกรรม
นักเรียน SDQ   

นายสมศักดิ์        ยาวิชัย 
 

ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

2 โครงการวิถีใหม่ มีวินัย ส่งเสริมคุณธรรม                   นางจริยา           กงจักร 22,370   
2.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
 

23 - 25  
ก.ย. 65 

นางกัลจนา         ติยะกว้าง 4,000 ระดับปฐมวัย งบประมาณ
โรงเรียน นายภูธเนศ          ศรีมูล ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

2.2 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 

3   มิ.ย. 65 น.ส.สิรินารถ        สื่อสิน 
 

1,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

2.3 กิจกรรมวันไหว้ครู 16  มิ.ย. 65 น.ส.วราชา           แซ่ฟ้า 2,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

2.4 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 12 ก.ค. 64 น.ส.สิรินารถ        สื่อสิน 
 

3,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

2.5 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิรลงกรณบดินทรเทพวรางกูร รัชกาลที่ 
10 

27  ก.ค. 65 
 

นางจริยา          กงจักร 
 

2,500 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 
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2.6 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง (วันแม่แห่งชาติ) 

11  ส.ค. 65 น.ส.วชัรพร        ปันแสน 2,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

2.7 กิจกรรมวันลอยกระทง 27  พ.ย. 65 นางอาทิตยา      สุวรรณกิติ 370 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

2.8 กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 

12  ต.ค. 65 น.ส.กรรณิกา    เชื้อเมืองพาน 
 

2,500 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

 

2.9 กิจกรรมวันคล้ายพระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราชบรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ 

4   ธ.ค.  65 นางธนพร          มูลงาม 3,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

2.10 กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 30   ธ.ค. 65 น.ส.วชัรพร        ปันแสน 2,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

3 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน                                                                                                             22,000  งบประมาณ
โรงเรียน 3.1 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

(สภานักเรียน) 
1 มิ.ย.65– 
30 เม.ย 66 

น.ส.อชิรญา       จัดของ 
นายศรันย์         เครื่องสีมา 
นายพิทักษ์        สุภา 

10,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

3.2 กิจกรรมสานสายใยสัมพันธ์พ่ีน้องปิยะพรพิทยา
(รับน้อง) 

13 ส.ค.65 2,000 มัธยมศึกษาปีที่ 1 

3.3 กิจกรรมลดขยะใส่ใจสิ่งแวดล้อม 1 มิ.ย.65– 
30 เม.ย 66 

1,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

3.4.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น าและผู้ตาม 1 มิ.ย.65– 
30 เม.ย 66 

5,000 ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

3.4 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3 และ ม6 

 

ส.ค.65-ก.พ.
66 

 

4,000 ระดับมัธยมศึกษา 
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4 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา(สถานศึกษาสีขาว)                                                                 28,608  งบประมาณ
โรงเรียน 4.1 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว พ.ค.65-ก.พ 

66 
น.ส.กรรณิกา   เชื้อเมืองพาน 
นายพิทักษ์      สุภา 
 

3,000 ระดับประถมศึกษา-
มัธยมศึกษา 

4.2 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 31 พ.ค.  65 2,995 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

4.3 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 26 มิ.ย.  65 5,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

4.4 กิจกรรมวันเอดส์โลก 1 ธ.ค. 65 4,000 ระดับประถมศึกษา-
มัธยมศึกษา 

4.5 กิจกรรมส่งเสริมงานพยาบาลอนามัยและ
โภชนาการโรงเรียน 

พ.ค.65-ก.พ 
66 

น.ส.พรชนก        กาบตุ้ม 13,613 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

5 โครงการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 20,000  งบประมาณ
โรงเรียน 5.1 กิจกรรมนอกหลักสูตร 1 มิ.ย.– 30 

เม.ย 66 
น.ส.ธันยช์นก      คันทะมูล 5,000 ระดับปฐมวัย 

ขั้นระดับพ้ืนฐาน 
5.2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 1 มิ.ย.– 30 

เม.ย 66 
นายพิทักษ์         สุภา 5,000 ระดับปฐมวัย 

ขั้นระดับพ้ืนฐาน 
5.3 กิจกรรมพัฒนาระบบและการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1 มิ.ย.– 30 
เม.ย 66 

นางศิริพร           ทาแกง 10,000 ระดับปฐมวัย 
ขั้นระดับพ้ืนฐาน 

                                                 รวมงบประมาณโรงเรียน          115,587   
 
 
งบประมำณโรงเรียน   115,587 
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                      แผนปฏิบัติงำนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ กลุ่มบริหำรงำนบุคคลและงบประมำณ   ปีกำรศึกษำ 2565 

ที่                                                          โครงการ/กิจกรรม       ระยะเวลา         ผู้รับผิดชอบ ระดับการศึกษา จ านวนเงิน    งบประมาณ 
1. พัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน    

1.1 กิจกรรมพัฒนาและซ่อมบ ารุงอาคาร
สถานที่ 

1 มิถุนายน 65 
– 30 เม.ย 66 

นางปพิชญา       ท้าวทิ ระดับปฐมวัย 2,650,000 งบโรงเรียน 
นายอภิวัฒน์      กันทะวงศ์ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

1.2 กิจกรรมโรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 1 มิถุนายน 65 
– 30 เม.ย 66 

น.ส.ปรานอม     หงษ์หิน ระดับปฐมวัย 35,000 
นายปิยะพันธ์    สวนขวัญ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

2 โครงการพัฒนาระบบงบประมาณการเงิน    งบโรงเรียน 
 2.1 กิจกรรมพัฒนางานพัสดุ 1 มิถุนายน 65 

– 30 เม.ย 66 
น.ส.วาสนา       ฟีน่า ระดับปฐมวัย 7,006 
นางจริยา         กงจักร ระดับข้ันพ้ืนฐาน 7,500 

2.2 กิจกรรมพัฒนาระบบงบประมาณ
การเงินและบัญชี 

1 มิถุนายน 65 
– 30 เม.ย 66 

น.ส.เบญจรัตน์ เสารางทอย ระดับปฐมวัย 25,000 
น.ส.กมลวรรณคุณาสวัสดิ์ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา   งบโรงเรียน 
 3.1 กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครู

และบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ 
1 มิถุนายน 65 
– 30 เม.ย 66 

นางกัลจนา         ติยะกว้าง ระดับปฐมวัย 17,000 
น.ส.ดุจเดือน       แซ่เติ๋น ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

3.2 กิจกรรมส่งเสริมการบริหารและการ
จัดการ 

1 มิถุนายน 65 
– 30 เม.ย 66 

น.ส.ดาราพรรณ    บุญถา ระดับปฐมวัย 20,000 
นางจุรีรัตน์         ดวงเพ็ชร ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

                                                               สรุปการใช้จ่ายงบประมาณ  2,761,506  
 
งบประมาณโรงเรียน    2,761,506 
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                        แผนปฏิบัติงำนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ  กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำภำษำต่ำงประเทศ   ปีกำรศึกษำ 2565 

ที่                                                          โครงการ/กิจกรรม       ระยะเวลา         ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน   งบประมาณ 
1 โครงการFamily Fun Day ระดับปฐมวัย 

โครงการFamily Fun Day ระดับประถมศึกษา 1-6 
พ.ค.65 - เม.ย 66 น.ส.กฤตพร     ทายะนา 5,000 

5,000 
งบประมาณ
โรงเรียน 

2 โครงการพัฒนาครูด้านภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม Workshop 

1 มิ.ย–30 เม.ย 66 น.ส.ดุจเดือน   แซ่เติ๋น 4,000 

3 โครงการเด็กดีมีเงินออม 1 มิ.ย–30 เม.ย 66 น.ส.วารุณี         ชมภูอิน 10,000 

4 โครงการสายสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย น.ส.พัทธ์ธีรา      วงค์ใย 100,000 

1กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 3 มิ.ย.  65 น.ส.วารุณี         ชมภูอิน 2,000 
2กิจกรรมวันเข้าพรรษา 14 ก.ค.  65 น.ส.วราภรณ์เป็งสลี 2,000 
3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 28 ก.ค. 65 น.ส.รัตติกานต์    อินธรรม 2,000 
4 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 12 ส.ค. 65 นางอาทิตยา   สุวรรณกิติ 2,000 
5กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.9 13 ต.ค. 65 น.ส.ดาราพรรณ  บุญถา 2,000 
6 กิจกรรมวันปิยะมหาราช 23 ต.ค. 65 นางสมจิตร       หาญกาย 2,000 
7 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 5   ธ.ค. 65 นายมหิศร        สันวงศ ์ 2,000 
8 กิจกรรมสวัสดีปีใหม่หน่วยงานต่างๆ ธ.ค. 65 - ม.ค. 66 นางธนพร         มูลงาม 40,000 
9 กิจกรรมงานขาวด า 1 มิ.ย–30 เม.ย 66 นายศรัณย์   เครื่องสีมา 10,000 
10กิจกรรมวันเด็ก 14ม.ค. 66 น.ส.เพ็ญศรี    ก้างออนตา 3,000 
11กิจกรรมวันลอยกระทง 8 พ.ย.65 น.ส.วราชา       แซ่ฟ้า 3,000 
5.12กิจกรรมงานสนับสนุนในโอกาสต่างๆ 1 มิ.ย.–30 เม.ย 66 น.ส.สิรินารถ       สื่อสิน 30,000 

สรุปการใช้จ่ายงบประมาณ 124,000  
 
 
งบประมำณโรงเรียน 124,000 
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                       แผนปฏิบัติงำนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ  กลุ่มงำนอ ำนวยกำรและประชำสัมพันธ์   ปีกำรศึกษำ 2565 
 

ที่                                                          โครงการ/กิจกรรม       ระยะเวลา         ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน       งบประมาณ 
1 โครงการสายสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์ 
 

1 มิ.ย.–30 เม.ย. 66 นายพิระพล      โพธ ิ 150,000 งบโรงเรียน 

              สรุปการใช้จ่ายงบประมาณ 150,000  
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1.โครงกำรกิจกรรม และ งบประมำณ จ ำแนกตำมโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ 

ชื่อโครงกำร   โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่สังคม 
กิจกรรม   กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
แผนงำน   บริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการระยะยาว 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน    กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขวิถีใหม่ 

สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ ๕ การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
พันธกิจที่ 6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถี
ใหม่ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  ๑.การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับ
ผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 

  ๒. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน  ๑.ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  ๒. ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ  
มำตรฐำนด้ำนที่ ๑  ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน 

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
2. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

3.สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ประเด็นพิจำรณำ 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
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ผู้รับผิดชอบโครงกำร นายศรัณย์  เครื่องสีมา 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  บริหารงานวิชาการ 

 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

เนื่องจากปัจจุบันนี้ความเจริญก้าวหน้าทางด้านวัตถุได้เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ท าให้สังคมเกิดค่านิยมท่ีให้
ความส าคัญกับอ านาจเงินทองมากกว่าที่จะให้ความส าคัญกับจิตใจและละเลยการปฏิบัติหน้าที่ที่เป็นจิต
สาธารณะ หรือ จิตอาสาซึ่งหมายถึง ผู้ที่มีจิตใจเป็นผู้ให้ อาจจะเป็นการให้สิ่งของ ให้เงิน ให้ความช่วยเหลือ 
ด้วยก าลังแรงกาย แรงสมอง ซึ่งเป็นการเสียสละ สิ่งที่ตนเองมีแม้กระทั่งเวลา เพื่อเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ให้แก่ส่วนรวม  
งานจิตอาสาเป็นอีกช่องทางหนึ่งในการพัฒนายกระดับจิตใจให้กับบุคลากร  รวมถึงเยาวชนคนรุ่นใหม่ให้มีความ
เข้าใจเอื้อเฟ้ือ หันมาท ากิจกรรมเพ่ือสังคมมากขึ้น 

 จิตอาสาท าให้ทุกคนในสังคมสามารถอยู่ร่วมกันได้ เป็นสังคมที่มีการให้และแบ่งปันซึ่งกันและกัน 
ค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา ซึ่งต้องขับเคลื่อน
ทั้งระบบ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เด็กวัยเรียน เพราะจิตอาสาและจิตสาธารณะเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่าง
หนึ่งที่จะต้องปลูกฝังอย่างต่อเนื่อง ดังสุภาษิตท่ีว่า “ไม้อ่อนดัดง่ายไม้แก่ดัดยาก” 
ทางโรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรมขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้มีแนวคิดที่จะพัฒนาและยกระดับจิตใจของนักเรียนให้มีความ
เจริญและเป็นจิตสาธารณะเพ่ิมมากขึ้น  ด้วยปัจจัยต่างๆเหล่านี้ที่เกิดขึ้นจึงได้จัดท าโครงการปลูกจิตส านึกเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยจุดเริ่มต้นของโครงการในครั้งนี้  คือ  การท าความสะอาดภายในบริเวณโรงเรียน  
รอบโรงเรียน กิจกรรมปลูกต้นไม้ และกิจกรรมร่วมกับทางวัดและทางชุมชนต่างๆ เป็นต้นเพื่อไปสู่การมี
พฤติกรรมในการช่วยเหลือและเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์  
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
๒. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

๓. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ ๘8.00ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
๒. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อ่ืนระดับดีเลิศ 
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๔. วิธีกำรด ำเนินกำร / ขั้นตอนด ำเนินงำน 

รำยกำร/กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P) 
๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 

16 พฤษภาคม 
2565 – 31 
มีนาคม 
๒๕๖๖ 

 
กลุ่มงานบริหารงาน
วิชาการ 

๒. ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 4-๖ 
1. บ าเพ็ญประโยชน์ เก็บขยะบริเวณรอบหมู่บ้านปิยะ

พร 
2. บ าเพ็ญประโยชน์ เก็บขยะ บริเวณรอบหมู่บ้าน  

ปิยะพร 
3. ปลูกต้นไม้ปิยะพร 
4. บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและท าความ

สะอาดบริเวณรอบๆ 
5. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณวัดปิยะพร 
6. ดูแลต้นไม้ปิยะพรและบริเวณรอบๆ 
7. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณวัดป่ายาง 
8. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณลาน

ประชุมหมู่บ้านปิยะพร 
9. บ าเพ็ญประโยชน์ จัดกิจกรรมส่งมอบอุปกรณ์ถึงน้อง 
10. บ าเพ็ญประโยชน์ จัดกิจกรรมส่งมอบอุปกรณ์ถึง

น้อง 
11. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัดสันทราย 
12. บ าเพ็ญประโยชน์ ปลูกต้นไม้ ดูแลต้นไม้ บริเวณ

หนองกัด บ้านสันผักฮ้ี 
13. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดสวนสุขภาพ 
14. บ าเพ็ญประโยชน์ ทาสีรั้ววัดปิยะพร    
15. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัดสันผักฮ้ี 
16. บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและท าความ

สะอาดบริเวณรอบๆ 
17. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณวัดพระ

ธาตุดอยเวา 

  
10,000 

นายศรัณย์  เครื่องสีมา 
และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 4-๖ 
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18. บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดบริเวณหมู่บ้านปิ

ยะพรและทาสีทางม้าลาย 
1๙.บ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดสวนสุขภาพ 

๒๐.บ าเพ็ญประโยชน์ ดูแลต้นไม้ปิยะพรและท าความ
สะอาดบริเวณรอบๆ 

๓. นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการด าเนินงานและ
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
- 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

๔. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอผู้บริหาร 

 
31 มีนาคม 

๒๕๖๖ 

 
- 

 
นายศรัณย์  เครื่องสีมา 

 
 
 
๕. ระยะเวลำด ำเนินกำร  
  16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม ๒๕๖๖ 

๖. งบประมำณ  
       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

- มัธยมศึกษาปีที่ 4-๖            10,000 บาท 
รวม           10,000 บาท 

รำยละเอียดงบประมำณระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-๖ 
ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 

1 กระดาษ เอ ๔  Quality ขนาด ๗๐ แกรม 6 ริม ๑๒๕ 750 

2 ไม้กวาดดดอกหญ้า 15 ก้าน 50 750 

3 ไม้กวาดทางมะพร้าว 15 ก้าน 65 975 

4 แปรงล้างห้องน้ า 6 อัน 60 360 

5 แปรงขนไนล่อน ๑ x๒ 5 แพ็ค ๙๙ 495 

6 ขันน้ า 10 อัน 30 300 

7 ที่ตักขยะพลาสติก 10 อัน 50 500 
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8 ที่ตักขยะสังกะสี 10 อัน 70 700 

9 ถุงด าขนาด ๒๘ x๓๖ 10 แพ็ค ๕๐ 500 

10 น้ ายาล้างห้องน้ าเป็ดโปร 900 มล. 5 ชิ้น 118 590 

11 ผสฟ.เอ็กซ์ตร้าเข้มข้น ๑๘๐๐ก x๑ 4 ขวด ๙๙ 396 

12 มาจิคคลีนน้ ายาถูพ้ืนสวีทโรส 4 แกลอน ๑๖๙ 676 

13 สปาคลีดันฝุ่นชมพู 1000มลx1 4 ขวด 11๖ 464 

14 น้ ายาเช็ดกระจกเอโร่ 4 ขวด ๖๑ 244 

15 ต้นชมพู่ 20 ต้น ๔๐ 800 

16 ดินปลูก 20 กระสอบ ๓๐ 600 

17 ปุ๋ยคอก 20 กระสอบ ๔๕ 900 

รวม๑0,000 
๗. หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
 2. คณะครูและนักเรียน 
 3. วัดปิยะพร 
 ๔. หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
๘. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมาย
ที่สถานศึกษาก าหนดเป็น
แบบอย่างได้ 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมระดับดเีลิศ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

๒. เพ่ือใหผู้้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

2. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเชื้อชาติระดับดีเลิศ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

๓. เพ่ือใหผู้้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
คนอ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้ง
กับผู้อ่ืนระดับดีเลิศ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 
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4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 

4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรมระดับดเีลิศ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

5.ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเชื้อชาติ 

5.ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเชื้อชาติระดับดีเลิศ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

6.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
คนอ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 

6.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
คนอ่ืนอย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้ง
กับผู้อ่ืนระดับดีเลิศ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

 
 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 
 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ............................................................ ผู้อนุมัติ
โครงการ 
           (นายศรัณย์    เครื่องสีมา)        (ดร.รัชพล ศรีธรรม) 
              ผู้รับผิดชอบโครงการ                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา       
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โครงกำร : โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับประถมศึกษา 
แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร :   โครงการต่อเนื่อง 
พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 4. การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
ข้อที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

               1.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น       
                       และแก้ปัญหา 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรีตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดย 
        ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

2.  ผู้เรียนมีความสามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3.  ผู้เรียนมีความสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

  4.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
5.  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตนเอง 
6.  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ การท างานเป็นทีม 

          2. ผู้เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจ  เป็น   
              แนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
          6. มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

  1. ผู้เรียนมีความรู้   ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ 
          2. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด        

2. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
1)   ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมและ  แสดงออกอย่าง เหมาะสมใน 
แต่ละช่วงวัย 

  2)   ผู้เรียนมีสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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3.2 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
1.มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย  
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
       1.มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่   
            หลากหลาย 
         2.มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

                1. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการ     
วัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
    2   มีการให้ข้อมลูย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

1. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ ข้อมูล ป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  1. นางรัตนาวดี  ศรีก าแหง 2. นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
2. หลักกำรและเหตุผล 

 ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรในปัจจุบัน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนคิดเป็นท าเป็นและแก้ปัญหาได้ด้วย
ตนเอง เพ่ือเตรียมควาพร้อมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ความสามารถและกระตุ้นความใฝ่รู้ใฝ่เรียนของผู้เรียนซึ่ง
เป็นการจัดการะบวนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพ่ือจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพความ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญดก้าวหน้าทางวิทยาการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนให้มีสรรถนะที่เหมาะสมกับสังคมยุคดิจิทัลทั้งนี้ได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป็น ท าเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้าน
ร่างกายให้มีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกก าลังกาย เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจและสังคม รวมไปถึงการมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพในอนาคต ผู้เรียนจะได้รับการส่งเสริมให้มีความ
รับผิดชอบและมีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งแนวคิดแบบผู้เรียนเป็นส าคัญจะยึดการศึกษาแบบก้าวหน้าของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนแต่ละคนมีคุณค่าสมควรได้รับการเชื่อถือไว้วางใจแนวทางนี้จึงเป็นแนวทางที่จะ ผลักดัน
ผู้เรียนไปสู่การบรรลุศักยภาพของตน โดยส่งเสริมความคิดของผู้เรียนและอ านวยความสะดวกให้เขาได้พัฒนา
ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ
ใหม่ที่มีลักษณะแตกต่างจากการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบดั้งเดิมทั่วไปในการจัดการแหล่งเรียนรู้ 
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3.วัตถุประสงค ์
 3.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
3.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3.3 ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 3.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 
3.5 ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
3.6 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
3.7 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.8 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 3.9 มีตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

4. เป้ำหมำย 

 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1) ร้อยละ 88.20  ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 
จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

2) ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ งาน
อาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

3) ร้อยละ 88  ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น
ที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

4) ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6มีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

5) ร้อยละ 89 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

6) ร้อยละ 88 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับดีเลิศ 

7) ร้อยละ 88 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อยู่ในระดับดีเลิศ 

8) ร้อยละ 88 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 
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9) ร้อยละ 88 ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรัก
เด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขอยู่ในระดับดีเลิศ 

10) ร้อยละ 88 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

11) ร้อยละ 88 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
12) ร้อยละ 88 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
 

5.  วิธีด ำเนินกำร 

(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่17,800 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางรัตนาวดี  
ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1.จัดกิจกรรมส าหรับระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖  ดังนี ้

1. เจลแอลกอฮอล์ล้างมือ 

2. การถนอมอาหาร 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 17,800 1.นางรัตนาวดี  
ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 16 พ.ค   1.นางรัตนาวดี  
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- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

65 – 31 
มี.ค. 66 

ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางรัตนาวดี  
ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(2)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่     17,800 

4 

(ต่อ) 

ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางรัตนาวดี  
ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนเก้าพันหนึ่งร้อยย่ีสิบบาทถ้วน) 17,800  
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(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน                                                     10,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1.จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ  

หัวข้อ อาชีพในฝัน 

 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 10,000 1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

 

 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน                                                     10,000 

 - ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด า เนิ น งาน เพ่ื อวางแผน ในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

    

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 

(ต่อ) 

ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (ห้าพันบาทถ้วน) 10,000  
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(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด                                          15,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นายอัจฉนัย  
ธานี 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด                                          15,000 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1. คัดเลือกนักกีฬาตามประเภทกีฬา 

2. แข่งขันกีฬาตามประเภทกีฬา 

3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักกีฬา 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 15,000 1.นายอัจฉนัย  
ธานี 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นายอัจฉนัย  
ธานี 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 16 พ.ค 
65 – 31 

  1.นายอัจฉนัย  
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- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

มี.ค. 66 ธานี 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร                              15,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางรัตนาวดี 

ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1. รับสมัครนักเรียนเพ่ือร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 8 กลุ่มสาระ และ 1 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 15,000 1.นางรัตนาวดี 

ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์
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2. แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการ 

วงศ์หลวง 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางรัตนาวดี 

ศรีก าแหง 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางรัตนาวดี 

ศรีก าแหง 

 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 15,000  

 

(5)กิจกรรม เปิดโลกกำรเรียนรู้สู่กำรแสดงผลงำนนักเรียน(OPEN HOUSE PPS) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

5)กิจกรรม เปิดโลกกำรเรียนรู้สู่กำรแสดงผลงำนนักเรียน(OPEN HOUSE PPS)        10,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 16 พ.ค 
65 – 31 

  1.นางสาวธันย์
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- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

มี.ค. 66 ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1. จัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2.จัดนิทรรศการแสดงผลงานครู 

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 10,000 1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.นางสาวธันย์
ชนก  ชัยเรือน 

2.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 



285 
 

โครงการ 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000  

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
7. งบประมำณ 
 จ านวนเงินทั้งสิ้น 67,800 (หกหมื่นเจ็ดพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยาอ าเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

1.ร้อยละ 88.20  ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่  1 -6สามารถมีการ
อภิ ป รายแลก เปลี่ ยนความคิ ด เห็ น 
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับ
ชิ้นงาน   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่า
ระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 
2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

2.ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

2.ร้อยละ 88.20  ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6สามารถมีการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเก่ียวกับ
ชิ้นงาน   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่า
ระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 
2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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3.ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะ

พ้ืนฐา 

และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

3.1ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ งานอาชีพ
อยู่ในระดับดีเลิศ 

3.2 ร้อยละ 88  ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดี
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
การท างานหรืองานอาชีพอยู่ในระดับดี
เลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามสถานศึกษา
ก าหนด 

4.1ร้อยละ 88 ของผู้ เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มีพฤติกรรม โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

4.2ร้อยละ 88 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมี สามารถ
สามารถอยู่ ร่ ว มกั บ  คน อ่ืน อย่ า งมี
ความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่นอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

5. ผู้เรียนสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 

5.ร้อยละ 89 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์และ
สังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่
ละช่วงวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

6. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีพร้อม
ที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น การท างานหรืองาน
อาชีพ 

ร้ อ ย ล ะ  8 8  ข อ งผู้ เรี ย น ระดั บ ชั้ น
ประถมศึกษาปีที่  1-6ผู้ เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ งานอาชีพ
อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

7. ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ

7. ร้อยละ 88 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ส ามารถน าไปจัดกิจกรรมได้ จริ ง มี

นิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 
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จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้
ที่ มีความจ าเป็น  และต้องการความ
ช่วยเหลือพิ เศษ ผู้ เรียนได้รับการฝึก
ทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

8. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

8.ร้อยละ 88 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้ วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

 

นิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 

9. มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

9.ร้อยละ 88 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน 

ประเมินการจัดการเรียนรู้ 

แบบนิเทศการสอน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

 

10.1 ร้ อ ยล ะ  88 มี ก าร ให้ ข้ อมู ล
ย้ อ น ก ลั บ แ ก่ ผู้ เ รี ย น เ พ่ื อ น า ไป ใช้
พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

10.2 ร้อยละ 88 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่ ว ม กั น แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ื อ น า ไป ใช้ ใน ก ารป รั บ ป รุ ง แ ล ะ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน แบบสังเกตพฤติกรรม 
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11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

11.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

11.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
11.3 ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 11.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 
11.5 ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
11.6 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
11.7 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
11.8 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 11.9 มีตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
11.10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  
       (นางรัตนาวดี  ศรีก าแหง)             (นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน) 
 
 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ 

(ดร.รัชพล      ศรีธรรม) 

ผู้อ านวยการโรงเรียน
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โครงกำร : โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 ลักษณะโครงกำร :   โครงการต่อเนื่อง 

 พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 4. การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 

ข้อที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  

กลยุทธ์ที่ 4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

 สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
               แก้ปัญหา 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรีตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดย 
                         ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

2.  ผู้เรียนมีความสามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

3.  ผู้เรียนมีความสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

  4.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตนเอง 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ การท างานเป็นทีม 
4. ผู้เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจ 

          เป็นแนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

6. มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

  1. ผู้เรียนมีความรู้   ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ 

2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

2. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด        

2. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

1)   ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมและ  แสดงออกอย่าง เหมาะสมใน 

      แต่ละช่วงวัย 

  2)   ผู้เรียนมีสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

                     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

                     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

1) มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย 
ตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

2) มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

                     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

   1)  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดย
ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 

    2)  มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

1) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ ข้อมูล  
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 



291 
 
   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง  

   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

2. หลักกำรและเหตุผล 

 ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรในปัจจุบัน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนคิดเป็นท าเป็นและแก้ปัญหาได้ด้วย
ตนเอง เพ่ือเตรียมควาพร้อมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ความสามารถและกระตุ้นความใฝ่รู้ใฝ่เรียนของผู้เรียนซึ่ง
เป็นการจัดการะบวนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพ่ือจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพความ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญดก้าวหน้าทางวิทยาการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนให้มีสรรถนะที่เหมาะสมกับสังคมยุคดิจิทัลทั้งนี้ได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป็น ท าเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้าน
ร่างกายให้มีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกก าลังกาย เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจและสังคม รวมไปถึงการมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพในอนาคต ผู้เรียนจะได้รับการส่งเสริมให้มีความ
รับผิดชอบและมีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งแนวคิดแบบผู้เรียนเป็นส าคัญจะยึดการศึกษาแบบก้าวหน้าของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนแต่ละคนมีคุณค่าสมควรได้รับการเชื่อถือไว้วางใจแนวทางนี้จึงเป็นแนวทางที่จะ ผลักดัน
ผู้เรียนไปสู่การบรรลุศักยภาพของตน โดยส่งเสริมความคิดของผู้เรียนและอ านวยความสะดวกให้เขาได้พัฒนา
ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ
ใหม่ที่มีลักษณะแตกต่างจากการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบดั้งเดิมทั่วไปในการจัดการแหล่งเรียนรู้ 

3.วัตถุประสงค ์

 3.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

               คิดเห็น และแก้ปัญหา 

3.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

3.3 ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 3.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 

3.5 ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

3.6 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 

3.7 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

3.8 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 3.9 มีตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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4. เป้ำหมำย 

 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1. ร้อยละ 88.20  ของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น น าเสนอช้ินงาน 
และตอบค าถามเกี่ยวกับช้ินงาน   ท่ีตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการน าเสนอ
ช้ินงานอย่างน้อย 2 ช้ิน/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

2. ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ งานอาชีพอยู่ในระดับดี
เลิศ 
3. ร้อยละ 88  ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น

ที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 มีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม

อันดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
5. ร้อยละ 89 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   

อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
6. ร้อยละ 88 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน

อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับดีเลิศ 
7. ร้อยละ 88 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ

ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อยู่ในระดับดีเลิศ 

8. ร้อยละ 88 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

9. ร้อยละ 88 ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรัก
เด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขอยู่ในระดับดีเลิศ 

10. ร้อยละ 88 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

11. ร้อยละ 88 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
12. ร้อยละ 88 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
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5.  วิธีด ำเนินกำร 

(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่                                              19,120 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 
ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1.จัดกิจกรรมส าหรับระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3  ดังนี้ 

1. ขนมถ่ัวแปบพาสเทิล 

2.หนังสือนิทานท ามือ(Big book) 

3.ขนมเข่งแฟนซีสมุนไพร 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 19,120 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 16 พ.ค 
65 – 31 

  1.น.ส.รัชนันท ์
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- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

มี.ค. 66 วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

(2)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่19,120 

4 

(ต่อ) 

ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนเก้าพันหนึ่งร้อยย่ีสิบบาทถ้วน) 19,120  

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน                                                     5,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 
ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายมหิศร 

สันวงค ์

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1.จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ  
หัวข้อ การเตรียมความพร้อมในการศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขั้น 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 5,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายมหิศร 

สันวงค ์
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3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายมหิศร 

สันวงค ์

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน                                                     5,000 

 - ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด า เนิ น งาน เพ่ื อวางแผน ในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

    

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

4 

(ต่อ) 

ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

รวมทั้งสิ้น (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  

(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
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รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด                                          5,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 
ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 
 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด                                          5,000 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 

1. คัดเลือกนักกีฬาตามประเภทกีฬา 

2. แข่งขันกีฬาตามประเภทกีฬา 

3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักกีฬา 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 5,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2.นายจิรวัฒน ์
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- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการ 

เทพสุรินทร์ 

รวมทั้งสิ้น (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  

 

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร                              10,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 
ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. รับสมัครนักเรียนเพ่ือร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 8 กลุ่มสาระ และ 1 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
2. แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 10,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 16 พ.ค 
65 – 31 

  1.น.ส.รัชนันท ์
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- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

มี.ค. 66 วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000  

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร                              10,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 
ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. รับสมัครนักเรียนเพ่ือร่วมแข่งขันทักษะ

16 พ.ค 
65 – 31 

 10,000 1.น.ส.รัชนันท ์
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วิชาการ 8 กลุ่มสาระ และ 1 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
2. แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการ 

มี.ค. 66 วงศ์หลวง 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000  

(5)กิจกรรม เปิดโลกกำรเรียนรู้สู่กำรแสดงผลงำนนักเรียน(OPEN HOUSE PPS) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ รำยกำร จ ำนวนเงิน
(บำท) 

5)กิจกรรม เปิดโลกกำรเรียนรู้สู่กำรแสดงผลงำนนักเรียน(OPEN HOUSE PPS)        10,000 

1 ขั้นตอนกำรวำงแผน (P: Plan) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

16 พ.ค 
65 – 31 

  1.น.ส.รัชนันท ์
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ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

มี.ค. 66 วงศ์หลวง 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. จัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.จัดนิทรรศการแสดงผลงานครู 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

 10,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

16 พ.ค 
65 – 31 
มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000  

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
7. งบประมำณ 
 จ านวนเงินทั้งสิ้น 49,120 (สี่หมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
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8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยาอ าเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

1 .ร้อยละ 88 .20  ของผู้ เรียน
ระดับชั้ น มั ธยมศึ กษ าปี ที่  1 -3
สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น น าเสนอชิ้นงาน และ
ตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่
ตนเองปฏิบัติ ได้ ไม่ต่ ากว่าระดับ
คุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอชิ้นงาน
อย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

2.ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

2.ร้อยละ 88.20  ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น น าเสนอชิ้นงาน และ
ตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่
ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับ
คุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอชิ้นงาน
อย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

3.ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐา 

และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

3.1ร้อยละ 88 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานใน
การจัดการ งานอาชีพอยู่ในระดับดี
เลิศ 

3.2 ร้อยละ 88  ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษา
ต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างาน
หรืองานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 

4 .1 ร้ อ ย ล ะ  88 ข อ ง ผู้ เ รี ย น
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-3 มี
พฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

4 .2ร้อยละ 88 ของผู้ เรียนชั้ น
ระดับชั้ น มั ธยมศึ กษ าปี ที่  1 -3 
ผู้ เรี ยนมี  ส าม ารถสามารถอยู่
ร่วมกับ  คน อ่ืนอย่างมีความสุข
เข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน
อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

5. ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

5.ร้อยละ 89 ของผู้เรียนชั้น
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต   อารมณ์และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

6. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การ

ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้น
มั ธยมศึ กษาปี ที่  1 -3  ผู้ เรี ยนมี

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
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ท างานหรืองานอาชีพ ความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ 

งานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

 

พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

7. ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

7. ร้อยละ 88 มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น 
และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
ผู้ เ รี ย น ได้ รั บ ก า ร ฝึ ก ทั ก ษ ะ
แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
อยู่ในระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 

8. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

8 .ร้ อ ย ล ะ  88 มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายอยู่
ในระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 

9. มีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

9.ร้อยละ 88 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้
อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน 

ประเมินการจัดการเรียนรู้ 

แบบนิเทศการสอน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

10.3 ร้อยละ 88 มีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้ เรียนเพ่ือน าไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

10.4 ร้ อ ย ล ะ  88 ค รู แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น
เกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้

นิเทศการสอน แบบสังเกตพฤติกรรม 
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และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้ อน กลั บ เพ่ื อ น า ไป ใช้ ใน ก าร
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

11.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา 

11.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

11.3 ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 11.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 

11.5 ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

11.6 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 

11.7 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

11.8 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 11.9 มีตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

11.10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ................................ ...............ผู้อนมัุติ 

    (นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง)                      (ดร.รัชพล  ศรีธรรม) 

                                                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียน
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โครงกำร: โครงการส่งเสริมวิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร :   โครงการใหม ่
พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 4. การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
ข้อที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
 

 สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    
มาตรฐานที่ 1คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

              แก้ปัญหา 
2. ผู้เรยีนมีความสามารถในการคดิจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรตีรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดย 

                        ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
2.  ผู้เรียนมีความสามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3.  ผู้เรียนมีความสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

  4.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
5.  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตนเอง 
6.  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ การท างานเป็นทีม 

          7. ผู้เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจ 
                       เป็นแนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

6. มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  1. ผู้เรียนมีความรู้   ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ 

2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด        

2. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
1)   ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมใน 
แต่ละช่วงวัย 

  2) ผู้เรียนมีสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

13. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3) มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย 

ตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
4) มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
                     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

   1)  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดย
ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 

    2)  มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

2) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ ข้อมูล  
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

   ผู้รับผิดชอบโครงกำร:  นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง  
   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 
 ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรในปัจจุบัน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนคิดเป็นท าเป็นและแก้ปัญหาได้ด้วย
ตนเอง เพ่ือเตรียมควาพร้อมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ความสามารถและกระตุ้นความใฝ่รู้ใฝ่เรียนของผู้เรียนซึ่ง
เป็นการจัดการะบวนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพ่ือจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพความ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญดก้าวหน้าทางวิทยาการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนให้มีสรรถนะที่เหมาะสมกับสังคมยุคดิจิทัลทั้งนี้ได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป็น ท าเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้าน
ร่างกายให้มีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกก าลังกาย เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจและสังคม รวมไปถึงการมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพในอนาคต ผู้เรียนจะได้รับการส่งเสริมให้มีความ
รับผิดชอบและมีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งแนวคิดแบบผู้เรียนเป็นส าคัญจะยึดการศึกษาแบบก้าวหน้าของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนแต่ละคนมีคุณค่าสมควรได้รับการเชื่อถือไว้วางใจแนวทางนี้จึงเป็นแนวทางที่จะ ผลักดัน
ผู้เรียนไปสู่การบรรลุศักยภาพของตน โดยส่งเสริมความคิดของผู้เรียนและอ านวยความสะดวกให้เขาได้พัฒนา
ศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ
ใหม่ที่มีลักษณะแตกต่างจากการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบดั้งเดิมทั่วไปในการจัดการแหล่งเรียนรู้ 
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3.วัตถุประสงค ์
 3.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

3.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3.3 ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 3.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 
3.5 ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
3.6 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
3.7 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.8 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 3.9 มีตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
4. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1) ร้อยละ 88.20ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ 
ในการประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
2) ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ งาน

อาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 
3) ร้อยละ 88  ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น

ที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 
4) ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6มีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม

อันดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
5) ร้อยละ 89 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   

อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
6) ร้อยละ 88 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-630ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน

อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับดีเลิศ 
7) ร้อยละ88 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ

ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อยู่ในระดับดีเลิศ 

8) ร้อยละ88มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

9) ร้อยละ88ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขอยู่ในระดับดีเลิศ 
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10) ร้อยละ88มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

11) ร้อยละ88มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
12) ร้อยละ88ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ

เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
5.  วิธีด ำเนินกำร 
 
(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่30,000 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ
ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1.จัดกิจกรรมส าหรับระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6  ดังนี ้

1. ขนมถ่ัวแปบพาสเทิล 

2.หนังสือนิทานท ามือ(Big book) 

3. ขนมเข่งแฟนซีสมุนไพร 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

 30,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 
- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์
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ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

 

เทพสุรินทร์ 

 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(1)กิจกรรม ชุมนุมแห่งกำรเรียนรู้สู่วิถีใหม่30,000 
4 ขั้นตอนกำรประเมินผล

(A:Assesment)- จัดท ารายงานผล
การด าเนิน 

 - จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการฯ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

4 

(ต่
อ) 

ขั้นตอนกำรประเมินผล
(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

รวมทั้งสิ้น (สามหม่ืนบาทถ้วน) 30,000  
 
(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน                                                  20,000 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายมหิศร 
สันวงค ์

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1.จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

 20,000 1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
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หัวข้อ การเตรียมความพร้อมใน
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

2.นายมหิศร 
สันวงค ์

 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(2)กิจกรรม ติดอำวุธควำมรู้สู่ทำงแห่งฝัน20,000 
3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
กิจกรรม   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายมหิศร 
สันวงค ์

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล
(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 
 - จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการฯ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

4 

(ต่อ) 

ขั้นตอนกำรประเมินผล
(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

รวมทั้งสิ้น (สองหม่ืนบาทถ้วน) 20,000  
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(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(3)กิจกรรม กีฬำส่งเสริมสุขภำพห่ำงไกลยำเสพติด5,150 

1 

ขั้นตอนกำรวำงแผน(P: Plan) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 
ต้องการ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.นายจิรวัฒน ์

เทพสุรินทร์ 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. คัดเลือกนักกีฬาตามประเภทกีฬา 
2. แข่งขันกีฬาตามประเภทกีฬา 
3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักกีฬา 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

 5,150 1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 
- ส ารวจความพึงพอใจการ
ด าเนินงานกิจกรรม   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผล
(A:Assesment) 
- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 
 - จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.นายจิรวัฒน ์
เทพสุรินทร์ 

รวมทั้งสิ้น (ห้าพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 5,150  
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(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร                   20,000 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 
 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. รับสมัครนักเรียนเพ่ือร่วม
แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2. แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระ และ 1 กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียนที่
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

 20,000 1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 
 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 
- ส ารวจความพึงพอใจการ
ด าเนินงานกิจกรรม   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน
และปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 
 

 
 



313 
 
4 ขั้นตอนกำรประเมินผล

(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 
 - จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์
วงศ์หลวง 
2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 
 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000  
 
(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

(4)กิจกรรม พัฒนำสมรรถนะผู้เรียนสู่กำรแข่งทักษะวิชำกำร                   20,000 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. รับสมัครนักเรียนเพ่ือร่วม
แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

 20,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 
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2. แข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระ และ 1 กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

3.มอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียนที่
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 
- ส ารวจความพึงพอใจการ
ด าเนินงานกิจกรรม   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน
และปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 

 
4 ขั้นตอนกำรประเมินผล

(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 
 - จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 

 

รวมทั้งสิ้น (สองหม่ืนบาทถ้วน) 20,000  
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(5)กิจกรรม เปิดโลกกำรเรียนรู้สู่กำรแสดงผลงำนนักเรียน(OPEN HOUSE PPS) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 

5)กิจกรรม เปิดโลกกำรเรียนรู้สู่กำรแสดงผลงำนนักเรียน(OPEN HOUSE PPS)14,000 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(P: Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 

 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (D: Do) 
1. จัดนิทรรศการแสดงผลงาน
นักเรียน 

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2.จัดนิทรรศการแสดงผลงานครู 

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

 14,000 1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 
- ส ารวจความพึงพอใจการ
ด าเนินงานกิจกรรม   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
 
 
 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 
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4 ขั้นตอนกำรประเมินผล

(A:Assesment) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน 
 - จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

16 พ.ค 65 – 
31 มี.ค. 66 

  1.น.ส.รัชนันท ์

วงศ์หลวง 

2.ครูระดับ
มัธยมศึกษา 

 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนสี่พันบาทถ้วน) 14,000  
 
6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 16 พฤษภาคม 2565–31 มีนาคม 2566 
7. งบประมำณ 
 จ านวนเงินทั้งสิ้น 89,150(แปดหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยาอ าเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1.ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

1.ร้อยละ 88.20ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  4-6สามารถมีการ
อภิปรายแลกเปลี่ ยนความคิดเห็น 
น า เสนอชิ้ น งาน  และตอบค าถาม
เก่ียวกับชิ้นงาน   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่
ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ 
ในการประเมินผลการน าเสนอชิ้นงาน
อย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
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2.ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

2.ร้อยละ 88.20ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6
สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น น าเสนอชิ้นงาน และ
ตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่
ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับ
คุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่าง
น้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดี
เลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 

3.ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐา 

และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

3.1ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ งาน
อาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 
3.2 ร้อยละ 88  ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียน
มีเจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองาน
อาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 

4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงคต์ามสถานศึกษา
ก าหนด 

4.1ร้อยละ 88 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  4 -6มีพฤติกรรม 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
4 .2 ร้อยละ  88 ของผู้ เรี ยนชั้ น
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียน
มี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่นอยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 

5. ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

5.ร้อยละ 89 ของผู้เรียนชั้น
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียน
มีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

6. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่ ร้อยละ 88 ของผู้ เรียนระดับชั้น สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 1. แบบสังเกต
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จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
การท างานหรืองานอาชีพ 

มัธยมศึกษาปีที่ 4-6ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ งาน
อาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

พฤติกรรม 

2. แบบประเมิน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

7. ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

7. ร้อยละ 88 มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง มี รูปแบบการจัดการเรียนรู้
เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียน
ได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดง
คว าม คิ ด เห็ น  ส รุ ป อ งค์ ค ว าม รู้ 
น าเสนอผลงาน และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อยู่ในระดับดี
เลิศ 

นิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 

8. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

8 . ร้ อ ย ล ะ  88 มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ 
เทคโน โลยีสารสน เทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายอยู่
ในระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน แบบนิเทศการสอน 

9. มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

9.ร้อยละ 88 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้
อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
ในการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน 

ประเมินการจัดการเรียนรู้ 

แบบนิเทศการสอน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

 

10 .ร้อยละ 88 มี การ ให้ ข้ อมู ล
ย้อนกลับแก่ผู้ เรียน เพ่ือน าไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
ร้อยละ 88 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่ วมกัน แลก เปลี่ ยนความรู้ และ
ป ระสบ การณ์ ร วม ทั้ ง ให้ ข้ อ มู ล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

นิเทศการสอน แบบสังเกตพฤติกรรม 
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11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

11.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
11.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
11.3 ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 11.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด 
11.5 ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
11.6 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
11.7 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
11.8 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 11.9 มีตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
11.10 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ  
    (นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง)                             (ดร.รชัพล     ศรีธรรม) 
                                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียน
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ชือ่โครงกำร   :  พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

ลักษณะโครงกำร  :โครงการต่อเนื่อง 

สนองพันธกิจของโรงเรียน :  พันธกิจที่ 2 จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active 
Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active 
Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : เป้ำประสงค์ข้อที่ 11โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

  เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริงจัดการเรียนการสอน
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเน้นการปฏิบัติผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และ
การน าไปใช้ในชีวิตจริง 

  เป้ำประสงค์ข้อที่ 13ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นที่ 1  ยกระดับการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ :  

มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
  4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 
  1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
  3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.4 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 
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4.มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

5.มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 

6.มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
7.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาววราภรณ์  เป็งสล ี

กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1.หลักกำรและเหตุผล 

จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ คือการ
จัดการเรียนรู้ ตามแนวคิดสร้างสรรค์ทางปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง 
ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู้ ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้นหรืออ านวยความสะดวกให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้นโดยกระบวนการคิดขั้นสูง กล่าวคือ ผู้เรียนมีการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และการประเมินค่า
จากสิ่งที่ได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมายและน าไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ตามก าลังหรือศักยภาพของแต่ละคน 
2.  วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้   
       ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 5. เพ่ือให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่  
          หลากหลาย 
 6. เพ่ือให้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ  
           และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
 7. เพ่ือให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ    
           เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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3.เป้ำหมำย 

 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3.1.3  ผู้เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

3.1.4  ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

3.1.5 ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

3.1.6 ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีข้ันตอนโด 

ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

3.1.7 ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

3.2.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในระดับดีเลิศ 

3.2.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ในระดับดีเลิศ 

3.2.3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับดีเลิศ  

3.2.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ในระดับดีเลิศ 

3.2.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย ในระดับดีเลิศ 

3.2.6 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 

3.2.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
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๔.วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมกำร (P) 

1.1 ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

- จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

1.2 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ
โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

 
16 พ.ค.65 

 - 
31 มี.ค. 66 

 
10,000 

 

- นางสาววราภรณ์  เป็งสล ี

- นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 

- รองฯฐิติพร  เภาทอง 

2 ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิจิตอล ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
- มีการจัดซื้อสื่อให้นักเรียนศึกษา ค้นคว้าหา
ความรู้จากสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 

- สรุปพร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงความ
คิดเห็นร่วมกัน 

 
16 พ.ค.65 

 - 
31 มี.ค. 66 

  
- นางสาววราภรณ์  เป็งสล ี
- นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 

3 ขั้นนิเทศติดตำม(C) 
ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงานกิจกรรม 

16 พ.ค.65 
 - 

31 มี.ค. 66 

 นางสาววราภรณ์  เป็งสล ี

4 ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
1.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจใน

 
 

16 พ.ค.65 
 - 

31 มี.ค. 66 

 - นางสาววราภรณ์  เป็งสล ี

- รองฯฐิติพร  เภาทอง 

- ครูประจ าชั้น ม.1-6 



324 
 

การด าเนินโครงการฯ 
- จัดบอร์ดแสดงผลการด าเนินงาน 

รวมเป็นงบประมำณ 10,000 บำท 
๕. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 

16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2566 
6. งบประมำณ 

งบประมาณเรียนฟรี 15 ปี       จ านวน   10,000 บาท 
7. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

- ครูผู้สอน  

         - นักเรียน 

๘. กำรประเมินผลโครงกำร 
เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

8.1  ผู้ เรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ผู้ เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ 89.20 มี
ความสามารถในการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร อยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

การใช้เทคโนโลยี การใช้เทคโนโลยี 

8.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 

การใช้เทคโนโลยี 

ข้อสอบ แบบฝึกหัด
การใช้เทคโนโลยี 

และกิจกรรมการใช้
เทคโนโลยี 

8.3ผู้ เ รี ย น มี ค ว า ม รู้  ทั ก ษ ะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

ร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ ดีต่องานอาชีพ อยู่ ใน
ระดับดีเลิศ 

การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 

การใช้เทคโนโลยี 

ข้อสอบ แบบฝึกหัด
การใช้เทคโนโลยี 

และกิจกรรมการใช้
เทคโนโลยี 

8.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้ เ รี ย น ได้ เ รี ย น รู้ โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้น ให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง   อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

8.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้

ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้

การสังเกต 
การสอบถามความ

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความ
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ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

คิดเห็น คิดเห็น 

8.6 มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็ น ร ะ บ บ มี ขั้ น ต อ น โด ย ใช้
เค รื่ อ งมื อและวิ ธี ก ารวัดและ
ป ระ เมิ น ผ ล ที่ เห ม า ะ ส ม กั บ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้
อ ย่ า ง เป็ น ระบ บ มี ขั้ น ตอน โดย ใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล
ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

8.7 ครูและผู้ มี ส่ วน เกี่ ยวข้อ ง
ร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้ อนกลับ เพ่ือน าไป ใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้ อ ย ล ะ 80.50 ค รู แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น
เกี่ ย วข้ อ งร่วมกันการแลก เปลี่ ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

การสังเกต 
การสอบถามความ
คิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความ
คิดเห็น 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

9.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

9.3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

5.4 ผู้เรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

9.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

9.6 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ  
      วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

    9.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ 
          น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
 

ลงชื่อ…………………………………………………    ลงชื่อ………………………………………………   
(นางสาววราภรณ์   เป็งสลี)       (  ดร.รัชพล  ศรีธรรม ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ                   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   :  พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

ลักษณะโครงกำร  : โครงการต่อเนื่อง 

สนองพันธกิจของโรงเรียน :  พันธกิจที่ 2 จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active 
Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active 
Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : เป้ำประสงค์ข้อที่ 11โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

  เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริงจัดการเรียนการสอน 
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเน้นการปฏิบัติผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และ
การน าไปใช้ในชีวิตจริง 

  เป้ำประสงค์ข้อที่ 13ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นที่ 1  ยกระดับการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ :  

มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
  4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 
  1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
  3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.4 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 
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4.มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

5.มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย 

6.มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

7.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาววาสนา  ฟีน่า 

กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1.หลักกำรและเหตุผล 

จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ คือการ
จัดการเรียนรู้ ตามแนวคิดสร้างสรรค์ทางปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง 
ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู้ ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้นหรืออ านวยความสะดวกให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้นโดยกระบวนการคิดขั้นสูง กล่าวคือ ผู้เรียนมีการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และการประเมินค่า
จากสิ่งที่ได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมายและน าไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ตามก าลังหรือศักยภาพของแต่ละคน 
2.  วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้    
       ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

6. เพ่ือให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

7. เพ่ือให้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

8. เพ่ือให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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3.เป้ำหมำย 

 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

            3.13  ผู้เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 3.1.4 ร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา    

                     ที่เน้นให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 3.1.5 ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย       

                     ตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

3.1.6 ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดย   

         ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

3.1.7 ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้   

        ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

3.2.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในระดับดีเลิศ 

3.2.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ในระดับดีเลิศ 

3.2.3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับดีเลิศ  

3.2.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ในระดับดีเลิศ 

3.2.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย ในระดับดีเลิศ 

3.2.6 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 

3.2.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
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๔.วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมกำร (P) 

1.1 ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
1.2 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ
โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

 
16 พ.ค.65 

 - 
31 มี.ค. 66 

 
10,000 

 

- นางสาววาสนา  ฟีน่า 

- นางสาวกมลวรรณ  

คุณาสวัสดิ์ 

- รองฯฐิติพร  เภาทอง 

2 ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิจิตอล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
- มีการจัดซื้อสื่อให้นักเรียนศึกษา ค้นคว้าหา
ความรู้จากสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
- สรุปพร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงความ
คิดเห็นร่วมกัน 

 
16 พ.ค.65 

 - 
31 มี.ค. 66 

  
- นางสาววาสนา  ฟีน่า 
-นางสาวกมลวรรณ  
คุณาสวัสดิ์ 

3 ขั้นนิเทศติดตำม(C) 
ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงานกิจกรรม 

16 พ.ค.65 
 - 

31 มี.ค. 66 

 นางสาววาสนา  ฟีน่า 

4 ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
1.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการฯ 

 
 

16 พ.ค.65 
 - 

31 มี.ค. 66 

 - นางสาววาสนา  ฟีน่า 

- รองฯฐิติพร  เภาทอง 

- ครูประจ าชั้น ม.1-3 
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- จัดบอร์ดแสดงผลการด าเนินงาน 
รวมเป็นงบประมำณ 10,000 บำท 

๕. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 
16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2566 
6. งบประมำณ 
งบประมาณเรียนฟรี 15 ปี       จ านวน   10,000 บาท 
7. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
- ครูผู้สอน  
         - นักเรียน 
๘. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
8.1  ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้เรียนร้อยละ89.20 มี
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร ใ ช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร อยู่ในระดับดีเลิศ 

การใช้เทคโนโลยี การใช้เทคโนโลยี 

8.2 ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ88.50 มี ผลสัมฤทธิ์
ท างการเรียนตามหลักสู ตร
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 

การใช้เทคโนโลยี 

ข้อสอบ แบบฝึกหัด
การใช้เทคโนโลยี 

และกิจกรรม 

8.3ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 

การใช้เทคโนโลยี 

ข้อสอบ แบบฝึกหัด
การใช้เทคโนโลยี 

และกิจกรรม 

8.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

ร้ อ ย ล ะ 85.50 มี ก า ร จั ด
กิ จ ก ร ร ม ก า ร เรี ย น รู้ ต า ม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้ เรี ย น ได้ เรี ย น รู้ โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง   
อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

8.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ร้ อ ยล ะ80.50 มี ก า ร ใช้ สื่ อ
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้ เรียน ได้แสวงหา
ความรู้ด้ วยตน เองจากสื่ อที่

การสังเกต 
การสอบถามความ

คิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความ

คิดเห็น 
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หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

8.6 มี ก ารต รวจสอบ แล ะป ระ เมิ น
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้ เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบ
แล ะป ระ เมิ น คุ ณ ภ าพ ก าร
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

8.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วน
เ กี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น ก า ร
แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

การสังเกต 
การสอบถามความ
คิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความ
คิดเห็น 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
9.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
9.3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
9.4 ผู้เรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้

โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
9.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
9.6 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ วิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
9.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ 

 เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
 

   ลงชื่อ…………………………………………………    ลงชื่อ………………………………………………    
(นางสาววาสนา  ฟีน่า)       (  ดร.รัชพล  ศรีธรรม ) 

                  ผู้รับผิดชอบโครงการ       ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   :  พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุคดิจิตอล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

ลักษณะโครงกำร  :โครงการต่อเนื่อง 

สนองพันธกิจของโรงเรียน :  พันธกิจที่ 2 จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active 
Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active 
Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : เป้ำประสงค์ข้อที่ 11โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

  เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริงจัดการเรียนการสอน
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเน้นการปฏิบัติผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และ
การน าไปใช้ในชีวิตจริง 

  เป้ำประสงค์ข้อที่ 13ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นที่ 1  ยกระดับการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ :  

มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
  4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 
  1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
  3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.4 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ 
4.มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5.มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย 
6.มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
7.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาววาสนา  ฟีน่า 

กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1.หลักกำรและเหตุผล 

จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ คือการ
จัดการเรียนรู้ ตามแนวคิดสร้างสรรค์ทางปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง 
ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู้ ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้นหรืออ านวยความสะดวกให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้นโดยกระบวนการคิดขั้นสูง กล่าวคือ ผู้เรียนมีการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และการประเมินค่า
จากสิ่งที่ได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมายและน าไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ตามก าลังหรือศักยภาพของแต่ละคน 
2.  วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้       
       ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 5. เพ่ือให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที ่ 
               หลากหลาย 
 6.เพ่ือให้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ    
               และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
 7. เพ่ือให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ    
                เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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3.เป้ำหมำย 

 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
3.1.4  ผู้เรียนร้อยละ85.50 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ  
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

    3.1.5  ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้  
                             ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

3.1.6  ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอน
โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

3.1.7 ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

3.2.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในระดับดีเลิศ 

3.2.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ในระดับดีเลิศ 

3.2.3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับดีเลิศ  

3.2.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ในระดับดีเลิศ 

3.2.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย ในระดับดีเลิศ 

3.2.6 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 

3.2.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
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๔.วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมกำร (P) 

1.1 ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- จั ด ท า แ บ บ ส า ร วจ ค ว าม พึ งพ อ ใจ ก าร
ด าเนินงานโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิจิตอล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
1.2 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการ
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิจิตอล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

 
16 พ.ค.65 

 - 
31 มี.ค. 66 

 
10,000 

 

- นางสาววาสนา  ฟีน่า 

- นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 

- รองฯฐิติพร  เภาทอง 

2 ขั้นด ำเนินกำร (D) 
ด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิจิตอล ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
- มีการจัดซื้อสื่อให้นักเรียนศึกษา ค้นคว้าหา
ความรู้จากสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
- สรุปพร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงความ
คิดเห็นร่วมกัน 

 
16 พ.ค.65 

 - 
31 มี.ค. 66 

  
- นางสาววาสนา  ฟีน่า 
- นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 

3 ขั้นนิเทศติดตำม(C) 
ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงานกิจกรรม 

16 พ.ค.65 
 - 

31 มี.ค. 66 

 นางสาววาสนา  ฟีน่า 

4 ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.1.ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุงใน
ปีการศึกษาต่อไป 
1.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการฯ 
- จัดบอร์ดแสดงผลการด าเนินงาน 

 
 

16 พ.ค.65 
 - 

31 มี.ค. 66 

 - นางสาววาสนา  ฟีน่า 

- รองฯฐิติพร  เภาทอง 

- ครูประจ าชั้น ม.1-3 
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รวมเป็นงบประมำณ 10,000 บำท 
๕. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 

16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2566 
6. งบประมำณ 

งบประมาณเรียนฟรี 15 ปี       จ านวน   10,000 บาท 
7. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

- ครูผู้สอน  
          - นักเรียน 
๘. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
8.1  ผู้ เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้เรียนร้อยละ89.20 มี
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร ใ ช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร อยู่ในระดับดีเลิศ 

การใช้เทคโนโลยี การใช้เทคโนโลยี 

8.2 ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ88.50 มี ผลสัมฤทธิ์
ท างการเรียนตามหลักสู ตร
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 

การใช้เทคโนโลยี 

ข้อสอบ แบบฝึกหัด
การใช้เทคโนโลยี 

และกิจกรรม 

8.3ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ87.20 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 

การใช้เทคโนโลยี 

ข้อสอบ แบบฝึกหัด
การใช้เทคโนโลยี 

และกิจกรรม 

8.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

ร้ อ ย ล ะ 85.50 มี ก า ร จั ด
กิ จ ก ร ร ม ก า ร เรี ย น รู้ ต า ม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้ เรี ย น ได้ เรี ย น รู้ โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง   
อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

8.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ร้ อ ยล ะ80.50 มี ก า ร ใช้ สื่ อ
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้ เรียน ได้แสวงหา
ความรู้ด้ วยตน เองจากสื่ อที่

การสังเกต 
การสอบถามความ

คิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความ

คิดเห็น 
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หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

8.6 มี ก ารต รวจสอบ แล ะป ระ เมิ น
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้ เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ80.10 มีการตรวจสอบ
แล ะป ระ เมิ น คุ ณ ภ าพ ก าร
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

สังเกตการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 

8.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการ
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วน
เ กี่ ย ว ข้ อ ง ร่ ว ม กั น ก า ร
แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

การสังเกต 
การสอบถามความ
คิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความ
คิดเห็น 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

3.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3.3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

9.4 ผู้เรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

9.5 มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

 9.6 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ 
                 วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
           9.7 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ 
                 เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

ลงชื่อ…………………………………………………    ลงชื่อ……………………………………………… 
(นางสาววาสนา  ฟีน่า)       (  ดร.รัชพล  ศรีธรรม ) 

                   ผู้รับผิดชอบโครงการ       ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   โครงการทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้ 
แผนงำน   บริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    

พันธกิจที่  ๓การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พันธกิจที่  4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
พันธกิจที่  6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   
 กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : 
เป้ำประสงค์ข้อที่ 5   ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active Learning  และ  Coding 
เป้ำประสงค์ข้อที่ 8   การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยงกับบริบทของนักเรียน                                                                             
เป้ำประสงค์ข้อที่ 9   การเรียนรู้เพ่ือสุขภาพกายและใจควบคู่กับการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ของสมอง 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน  
 จุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 

จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐาน ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ : ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  2.  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาววัชรพร   ปันแสน 
                                นางสาวลัดดาวัลย์  เสนาวนา 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  บริหารงานวิชาการ 
  
1. หลักกำรและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก
ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆอย่างสมดุล มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการ
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เรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดย
ผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน  

การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส าคัญอย่างมากอย่างหนึ่งซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริงทั้งยังเป็นการเสริมสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์สอดคล้องตามหลักสูตรและมีมาตรฐานระดับสากล  สามารถพัฒนา
ผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม เสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ มีคุณธรรม  จริยธรรม
และท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม เพราะการพาผู้ เรียนไปทัศนศึกษานั้น ถือว่า เป็นวิธีการที่ท าให้ผู้ เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2.4 เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
3. เป้ำหมำย 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

          ๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
 เชิงคุณภำพ 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
 ๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 

๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
 ๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 

4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ๑. ขั้นเตรียมกำร (P) 

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
๑.๒ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร (P) 
 

๒ ก.ย. 65 –  
๓๐ก.ย. 65  

 
 

25,000 กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนาวนา 
นางสาววัชรพร   ปันแสน                               
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
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2 ขั้นด ำเนินกำร (D) 

2.1 คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
2.2 จัดท าแบบส ารวจจ านวนนักเรียนที่มี
ความประสงค์เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา 
2.3 ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการไปทัศนศึกษา 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
- ชุมชนบ้านปางห้า 
ระดับประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
- สวนนายเกา อ าเภอห้วยไคร้ 

 
   ๑๔พ.ย. 65  

 
 

๑๕ พ.ย. ๖5 

 กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนาวนา 
นางสาววัชรพร   ปันแสน                               
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
 

3  นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

๒๕ พ.ย. ๖5  ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

4 ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 
 

๒๖ พ.ย. ๖5  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนาวนา 
นางสาววัชรพร   ปันแสน                               
และครูประจ าชั้นระดับ 
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 
๒ กันยายน พ.ศ. 2565 – 2๙ พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
6. งบประมำณ 

- งบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปี    จ านวน       25,000              บาท  
- งบประมาณอ่ืนๆ            จ านวน    57,๐๐๐              บาท 

 เก็บนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ ๑-๓    จ านวน ๕๐ × 193  = 9,650 
 เก็บนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ ๔-๖    จ านวน 10๐ × 229= 22,900 
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                               รำยละเอียดงบประมำณระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1-6 
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 

1 เช่ารถไปชุมชนบ้านปางห้า อ าเภอแม่สาย 10 คัน 1,200 12,000 

2 เช่ารถไปสวนนายเกา อ าเภอห้วยไคร้ 10 คัน 1,300 13,000 

3 ค่าประกันอุบัติเหตุ 422 คน 100 42,200 

4 อาหาร 422 คน 35 14,770 

รวม                                                                        82,000 

 
    ๗. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. สถานที ่
              - ชุมชนบ้านปางห้า 
     - สวนนายเกา อ าเภอห้วยไคร้  
 ๒. นักเรียนระดับประถมศึกษา 
 ๓. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
 
    8. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

1. ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

2. ร้อยละ 88.45ผู้เรียน
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

 

3. ร้อยละ 85.50ผู้เรียน
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 
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4. เพ่ือตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

4. ร้อยละ 80.10มีการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
3. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
4. มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางสาววัชรพร  ปันแสน)                                             (ดร.รชัพล ศรีธรรม) 
             ผู้รับผิดชอบโครงการ                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียน                          
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ชื่อโครงกำร   ทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้  
แผนงำน   บริหารงานวิชาการ            
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    

พันธกิจที่  ๓การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พันธกิจที่  4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
พันธกิจที่  6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   
 กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : 
เป้ำประสงค์ข้อที่ 5   ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active Learning  และ  Coding 
เป้ำประสงค์ข้อที่ 8   การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยงกับบริบทของนักเรียน                                                                             
เป้ำประสงค์ข้อที่ 9   การเรียนรู้เพ่ือสุขภาพกายและใจควบคู่กับการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ของสมอง 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน  
 จุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 

จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐาน ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ : ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐกานต์   ชัยศักดิ์  
กลุ่มที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1. หลักกำรและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก
ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆอย่างสมดุล มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการ
เรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดย
ผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน  
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การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส าคัญอย่างมากอย่างหนึ่งซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริงทั้งยังเป็นการเสริมสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์สอดคล้องตามหลักสูตรและมีมาตรฐานระดับสากล  สามารถพัฒนา
ผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม เสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ มีคุณธรรม  จริยธรรม
และท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม เพราะการพาผู้ เรียนไปทัศนศึกษานั้น ถือว่าเป็นวิธีการที่ท าให้ผู้ เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2.4 เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
3. เป้ำหมำย 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

          ๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
 เชิงคุณภำพ 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
 ๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 

๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
 ๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 
   

4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 

๑.๑ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการ 

๑.๒บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 

๒ ก.ย. 6๕ –  

๓๐ก.ย. 6๕ 

 

 

๒๕,๐๐๐ กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 

และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
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๒ ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 

๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์
ของนักเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
-ดอยตุง 

 

๑๔พ.ย. 6๕ 

 

๑๕ พ.ย. 6๕ 

 น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 

และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

 

๕ นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

๒๕ พ.ย. 6๕  ผู้อ านวยการโรงเรียน 

9 ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

๒๖ พ.ย. 6๕  น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 

 

รวมเป็นงบประมำณ ๒๕,๐๐๐ บำท 

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 
๒ กันยายน พ.ศ. 256๕ – 2๙ พฤศจิกายน พ.ศ. 256๕ 

6. งบประมำณ 
- งบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปี    จ านวน       ๒๕,๐๐๐      บาท  
- งบประมาณอ่ืนๆ            จ านวน    ๓๗,๖๐๐       บาท 

 เก็บนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ ๑-๓    จ านวน ๑๘๘ × ๒๐๐ = ๓๗,๖๐๐ 
รำยละเอียดงบประมำณระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-๓ 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 

1 เช่ารถไปดอยตุง อ าเภอแม่สาย ๑๑ คัน ๒,๒๗๕ ๒๕,๐๐๐ 

2 ค่าประกันอุบัติเหตุ ๑๘๘ คน 100 ๑๘,๘00 

3 อาหาร ๑๘๘ คน ๑๐๐ ๑๘,๘00 
รวม                                                                        ๖2,๖00 
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    ๗. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. สถานที ่
              - ดอยตุง 
 ๒. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
 ๓. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
    8. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

3. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

4. เพ่ือตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

4. มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
3. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
4. มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นางสาวณัฐกานต์  ชยัศักดิ์ )                                        (ดร.รัชพล ศรีธรรม) 
               ผู้รับผิดชอบโครงการ                                            ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   ทัศนศึกษาวิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้  
แผนงาน    บริหารงานวิชาการ            
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    

พันธกิจที่  ๓การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พันธกิจที่  4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
พันธกิจที่  6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   
 กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : 
เป้ำประสงค์ข้อที่ 5   ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active Learning  และ  Coding 
เป้ำประสงค์ข้อที่ 8   การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยงกับบริบทของนักเรียน                                                                             
เป้ำประสงค์ข้อที่ 9   การเรียนรู้เพ่ือสุขภาพกายและใจควบคู่กับการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ของสมอง 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน  
 จุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 

จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐาน ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ : ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐกานต์   ชัยศักดิ์  
กลุ่มที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1. หลักกำรและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก
ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆอย่างสมดุล มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการ
เรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดย
ผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน  
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การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส าคัญอย่างมากอย่างหนึ่งซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริงทั้งยังเป็นการเสริมสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์สอดคล้องตามหลักสูตรและมีมาตรฐานระดับสากล  สามารถพัฒนา
ผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม เสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ มีคุณธรรม  จริ ยธรรม
และท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม เพราะการพาผู้ เรียนไปทัศนศึกษานั้น ถือว่าเป็นวิธีการที่ท าให้ผู้ เรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2.4 เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
3. เป้ำหมำย 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

          ๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
 เชิงคุณภำพ 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
 ๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 

๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
 ๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 
   
 

4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นตอนกำรเตรียมกำร  ( P ) 
๑.๑ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการ 
๑.๒บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 

๒ ก.ย. 6๕ –  
๓๐ก.ย. 6๕ 

 
 

๓๐,๐๐๐ กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
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๒ ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  ( D ) 

๒.๑ คัดเลือกสถานที่ในการไปทัศนศึกษา 
๒.๒ จัดท าแบบสอบถามความพึงประสงค์
ของนักเรียนที่มีความประสงค์เข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษา  
๒.๓ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการไปทัศนศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 
-ดอยตุง 

 
๑๔พ.ย. 6๕ 

 
๑๕ พ.ย. 6๕ 

 น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
 

๕ นิเทศติดตำมผล (C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

๒๕ พ.ย. 6๕  ผู้อ านวยการโรงเรียน 

9 ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 
๔.๑ สรุปประเมินผลโครงการ 
๔.๒ จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

๒๖ พ.ย. 6๕  น.ส.ณัฐกานต์  ชัยศักดิ์ 
 

รวมเป็นงบประมำณ ๓๐,๐๐๐ บำท 
 

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 
๒ กันยายน พ.ศ. 256๕ – 2๙ พฤศจิกายน พ.ศ. 256๕ 
 

6. งบประมำณ 
- งบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปี    จ านวน       ๓๐,๐๐๐      บาท  
- งบประมาณอ่ืนๆ            จ านวน       ๓๓,๘๐๐       บาท 

 เก็บนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖    จ านวน ๑๖๙ × ๒๐๐ = ๓๓,๘๐๐ 
                               รำยละเอียดงบประมำณระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๔-๖ 
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 

1 เช่ารถไปดอยตุง อ าเภอแม่สาย ๑๓ คัน ๒,๒๗๕ ๒๙,๕๗๕ 

๒ กระดาษ A 4 ๓ ริม ๑๒๐ ๓๖๐ 
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๓ ค่าประกันอุบัติเหตุ ๑๖๙ คน 100 ๑๖,๙00 

๕ อาหาร ๑๖๙ คน ๑๐๐ ๑๖,๙00 

4      
รวม                                                                        ๖๓,๘00 

    ๗. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. สถานที ่
              - ดอยตุง 
 ๒. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
 ๓. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
 
    8. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

 

3. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

4. เพ่ือตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

4. มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

 

ใช้การสังเกต 
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
3. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
4. มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางสาวณัฐกานต์  ชยัศักดิ์ )                                 (ดร.รชัพล ศรีธรรม) 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ                                        ผู้อ านวยการโรงเรียน                           
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ชื่อโครงกำร   :  โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม 
ลักษณะโครงกำร  :  โครงการต่อเนื่อง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน : พันธกิจ3 การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   พันธกิจที่ 4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถี     

ใหม ่
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฎิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมี  ความสุขวิถี
ใหม ่

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : เป้ำประสงค์ข้อที่ ๑๑การประเมินผลนักเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้จากชิ้นงาน  
และพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าการประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นที่ ๕ ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ :  
 มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
            ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
            ประเด็นกำรพิจำรณำ 

  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
  ๓)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

  มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
    ประเด็นกำรพิจำรณำ 

  ๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๒. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางธนพร มูลงาม 
    นางอาทิตยา สุวรรณิกิต ิ
กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 3 กิจกรรม
คือกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ  กิจกรมลูกเสือ
เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่า
ด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ใน ข้อ 273 ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน 
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ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับลูกเสือ น าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พัก
แรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดินทางไกลและแรมคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอก
เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้พ้ืนฐานที่ 2.3 กล่าวถึงการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของ
กิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความส าคัญต่อผู้เรียนมาก  

 ดังนั้นโรงเรียนปิยะพรพิทยา ได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัดกิจกรรมดังกล่าว จึงได้จัดให้มี
โครงการนี้ขึ้นมา เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายและเพ่ือให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมที่ดีเยี่ยมผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่สร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม โดยมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง) ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ปี
การศึกษา 2565 โดยได้ก าหนดแนวทางการด าเนินโครงการตามมาตรการและคู่มือการปฏิบัติส าหรับสถานศึกษา
ป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 

2.วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
3. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ด ี
5. เพ่ือให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6. เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 
3.เป้ำหมำย 
๓.๑ เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 4๐๘ คน มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดระดับ
ดีเลิศ 
2.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 4๐๘ คน มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้ เรียน 4๐๘ คน ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายระดับดีเลิศ 
4.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 4๐๘ คน มีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 
5.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 4๐๘ คน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 
6.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 4๐๘ คน ได้รับการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 
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๔. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

4.๑  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนำรี 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 

๑.๑ ประชุมคณะครูชั้น ป.1-ป.6  
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ 
เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณสนับสนุน 

 
 มิ.ย ๖5- 

มี.ค. 66 

 
 

 

- นางธนพร มูลงาม 
นางอาทิตยา สุวรรณิกิติ 
 

2. ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 

-ระดับชั้น ป.1-ป.6 ได้ด าเนินและ
ปฎิบัติงานด้านกิจกรรมลูกเสือ – เนตร
นารี โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
-กิจการของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
-กิจการของคณะลูกเสือโลก 
-บทบาทของตนเอง 
- การฝึกบุคคลท่ามือเปล่า 
- การฝึกบุคคลประกอบอาวุธ(ไม้ง่าม ) 
- การฝึกเป็นหมู่และกอง 
-    การฝึกสัญญาณมือ 
-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ
และคติพจน์ของลูกเสือ 
-ก่อและจุดไปกลางแจ้ง,ปรุงอาหาร 
- ความหมายส่วนประกอบของเข็มทิศ 
 -วิธีใช้เข็มทิศ 
-การหาทิศ 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญ 9 เงื่อน 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญ 9 เงื่อน 
-การผูกแน่น 
-การรู้วิธีปฎิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 

 
มิ.ย ๖5- 
มี.ค. 66 

 - นางธนพร มูลงาม 
นางอาทิตยา สุวรรณิกิติ 
 และคณะครูชั้น ป.๑-ป.
6 ทุกคน 
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-การรู้วิธีปฎิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและ
กฎของลูกเสือ 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและ
กฎของลูกเสือ 
ฐานกิจกรรมลูกเสือ 
ลูกเสือส ารอง 
ฐานที่ 1     กฎและค าปฏิญาณ        
ฐานที่ 2     นันทนาการ 
ฐานที่ 3     มดขนไข่ 
ฐานที่ 4เดินทรงตัว 
ฐานที่ 5โยนบอลลงตะกร้า 
ลูกเสือสามัญ 
ฐานที่ 1     กฎและค าปฏิญาณ 
ฐานที่ 2     ผูกเงื่อน  
ฐานที่ 3     ระเบียบแถว  
ฐานที่ 4เหยียบระเบิด 
ฐานที่ 5ล าเลียงไข่มดแดง 
ฐานที่ ๖     กินวิบาก 
-กิจกรรมอำหำรชำวค่ำย 

3 นิเทศติดตำมผล ( C ) 

ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
 

 
 มิ.ย ๖5- 
มี.ค. 66 

  

- ผู้อ านวยการโรงเรียน 

- รองผู้อ านวยการ  

  โรงเรียน 

4 ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 

๔.๑ สังเกต ทดสอบและซักถามจากการ
ปฏิบัติกิจกรรม และความร่วมมือในการ
ท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร 

 
 มิ.ย ๖5- 
มี.ค. 66 

  
- นางธนพร มูลงาม 
นางอาทิตยา สุวรรณิกิติ 
 

รวมเป็นงบประมำณ 12,000 บาท 
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๕. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 

มิถุนายน พ.ศ. 2565 – มีนาคม พ.ศ. 2566 
๖.งบประมำณ 

งบประมาณอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 12,๐๐๐ บาท 

ล ำดับ รำยกำร รำคำหน่วย จ ำนวน รำคำ หมำยเหตุ 

1 ขนม 50 40 2,000  

2 ลูกอม 40 20 800  

3 น้ าเฮลซ์บลูบอยกลิ่นสละ 55 24 1,320  

4 น้ าดื่ม 20 10 200  

5 แป้ง 35 3 104  

6 วุ้นเส้น 55 40 2,200  

7 หมูยอ 15 60 900  

8 หมูบด 200 5 1,000  

9 พริกข้ีหนู 40 5 200  

10 น้ าปลา 30 5 150  

11 น้ าตาลทราย 35 6 210  

12 มะนาว 50 5 250  

13 หอมแดง 50 2 100  

14 กุ้งแห้ง 150 3 450  

15 มะเขือเทศ 30 5 150  

16 น้ าหอมดอง 20 3 60  

17 ถุงด า 55 3 165  

18 กระดาษถ่ายเอกสาร 125 10 1,250  
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19 พวงมาลัย 50 2 100  

20 มะพร้าว 30 2 60  

21 สับปะรด 10 2 20  

22 กล้วย 25 2 50  

23 มะม่วง 30 2 60  

24 องุ่น 50 1 50  

25 ส้ม 35 1 35  

26 แอปเปิล 36 1 36  

27 สาลี่ 40 1 40  

29 แก้วมังกร 40 1 40  

รวมทั้งหมด (หนึ่งหม่ืนสองพันบำทถ้วน) 12,000  

 
๗. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
1. นักเรียน 

2. คร/ูบุคลากร 
3. ผู้ปกครอง  
๔. โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

 
๘. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษา 
ก าหนด 
 
 

1. ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 452 
คน มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 
๒. แบบสังเกตการ
ร่วมกันแก้ไขปัญหา 
3. รูปภาพกิจกรรม 

๒. มีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทย 

๒ . ร้อยละ ๘๗ .๐๐  ของจ านวน
ผู้ เรียน 4๐๘ คนมีความภูมิ ใจใน

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
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ท้องถิ่น และความเป็นไทยระดับดี
เลิศ 

นักเรียน กิจกรรมของนักเรียน 
2. รูปภาพกิจกรรม 

3.ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและความ
หลากหลาย 

3.ร้อยละ ๘๗.๐๐  ของจ านวน
ผู้เรียน 4๐๘ คนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 
๒. แบบสังเกตการท า
กิจกรรมร่วมกัน 
3. รูปภาพกิจกรรม 

4. มีสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคม 

4.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 
4๐๘ คน มีสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 
2. รูปภาพกิจกรรม 

5 .  จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

5.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 
4๐๘ คน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 
2. รูปภาพกิจกรรม 

6. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา 
ผู้เรียน 

6.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ของจ านวนผู้เรียน 
4๐๘ คน ได้รับการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 
 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 
2. รูปภาพกิจกรรม 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

 1.นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
 3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
 4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ด ี
 5.นักเรียนได้รับการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    ๖. นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติ  
         (นางธนพร มูลงาม)                 (ดร.รัชพล   ศรีธรรม) 
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ชื่อโครงกำร   :   โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีวิถีใหม่ใส่ใจสังคม 
กิจกรรม    :   ลูกเสือ – เนตรนารี 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน :   พันธกิจที่ 3 การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็น  
                                           ส าคัญ 
     พันธกิจที่ 4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ  
                                           การเรียนรู้วิถีใหม่ 
       กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฎิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  
                                            วิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  :    เป้ำประสงค์ข้อที่ 5 ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง STEM, STEAM,   
                                            Active Learning และ Coding 
       เป้ำประสงค์ข้อที่ 6 เน้นที่ห้องเรียนติดตามพฤติกรรมการสอนของครูโดย  
                                            สร้างตัวชี้วัด การปฏิบัติงานตามมาตรฐานเดียวกัน 
      เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน :   จุดเน้นที่ ๒ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ประการ 
 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ :  
 มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
            ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
            ประเด็นกำรพิจำรณำ 

  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
  ๓)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

  มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
    ประเด็นกำรพิจำรณำ 

  ๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๒. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาวสิริวรรณ  ตะกรุดแก้ว 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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1.หลักกำรและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 3 กิจกรรม
คือกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ  กิจกรมลูกเสือ
เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่า
ด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ใน ข้อ 273 ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน 
ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับลูกเสือ น าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พัก
แรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดินทางไกลและแรมคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอก
เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้พ้ืนฐานที่ 2.3 กล่าวถึงการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของ
กิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความส าคัญต่อผู้เรียนมาก  
 ดังนั้นโรงเรียนปิยะพรพิทยา ได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัดกิจกรรมดังกล่าว จึงได้จัดให้มีโครงการนี้
ขึ้นมา เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย
และเพ่ือให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมที่ดีเยี่ยมผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม โดยมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีป ระสิทธิภาพ
อย่างต่อเนื่อง 

2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
3. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 
5. เพ่ือให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
6. เพ่ือตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

3.เป้ำหมำย 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

2.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 

3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
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4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

5.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 

2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยระดับดีเลิศ 

3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายระดับดีเลิศ 

4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมระดับดีเลิศ 

5.นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 

6.นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 

๔. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

4.๑  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนำรี 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 

๑ .๑  ป ระชุ ม ค ณ ะค รู ชั้ น  ม .1 -ม .3  
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ 
เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อ
โรงเรียนเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณสนับสนุน 

 
 ส.ค ๖5 - 

เม.ย. 66 

 
 

 

- นางสาวสิริวรรณ 
ตะกรุดแก้วและทีมงาน 

2. ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 

-ระดับชั้น ม.๑-ม.3 ได้ด าเนินและ
ปฎิบัติงานด้านกิจกรรมลูกเสือ – เนตร
นารี โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
-กิจการของคณะลูกเสือแห่งชาติ 

 ส.ค ๖5 - 
เม.ย. 66 

 - นางสาวสิริวรรณ 
ตะกรุดแก้ว  และคณะ
ครูชั้น ม.1-ม.3 ทุกคน 
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-กิจการของคณะลูกเสือโลก 

-บทบาทของตนเอง 
- การฝึกบุคคลท่ามือเปล่า 

- การฝึกบุคคลประกอบอาวุธ(ไม้ง่าม ) 

- การฝึกเป็นหมู่และกอง 

-    การฝึกสัญญาณมือ 
-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ
และคติพจน์ของลูกเสือ 
-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ
และคติพจน์ของลูกเสือ 
-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ
และคติพจน์ของลูกเสือ 

-ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณกฎ
และคติพจน์ของลูกเสือ 
-การกางและรื้อเตนท์การเก็บและระวัง
รักษาเต็นท์ 
-การบรรจุเครื่องหลังให้ถูกต้อง 
-ก่อและจุดไปกลางแจ้ง,ปรุงอาหาร 
-ก่อและจุดไปกลางแจ้ง,ปรุงอาหาร 
-ความหมายและชนิดของแผนที่ 
-การอ่านแผนที่ 
- ความหมายส่วนประกอบของเข็มทิศ 
 -วิธีใช้เข็มทิศ 
-การหาทิศ 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่   
9 เงื่อน 
-การผูกเงื่อนระดับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่   
9 เงื่อน 
-การผูกแน่น 
-การรู้วิธีปฎิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
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-การรู้วิธีปฎิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและ
กฎของลูกเสือ 

-การบ าเพ็ญประโยชน์ตามค าปฏิญาณและ
กฎของลูกเสือ 
ฐานกิจกรรมลูกเสือ 
ฐานที่ 1            ดมกลิ่น 
ฐานที่ 2            รหัสลับ 
ฐานที่ 3            ล้วงลับ  
ฐานที่ 4            นันทนาการ (เกมส์และ                     
เพลง) 
ฐานที่ 5            ชวนชิม   
ฐานที่ 6            ผูกเง่ือน  
ฐานที่ 7            หาสมบัติ  
ฐานที่ 8            บันไดลิง  
ฐานที่ 9            ใบ้ค า   
ฐานที่ 10 กฎและค าปฏิญา  
-กิจกรรมชำวค่ำย 

3 นิเทศติดตำมผล ( C ) 

ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
 

 
ส.ค ๖5 - 
เม.ย. 66 

 

  

- ผู้อ านวยการโรงเรียน 

- รองผู้อ านวยการ  

  โรงเรียน 

4 ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 

๔.๑ สังเกต ทดสอบและซักถามจากการ
ปฏิบัติกิจกรรม และความร่วมมือในการ
ท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร 

 
ส.ค ๖5 - 
เม.ย. 66 

 

  
- นางสาวสิริวรรณ 
ตะกรุดแก้ว 

รวมเป็นงบประมำณ 21,000 บาท 
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๕. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 

สิงหาคม พ.ศ. 2565 – เมษายน พ.ศ. 2566 
๖.งบประมำณ 

งบประมาณอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3  15,000 บาท 

๗. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
1. นักเรียน 
2. คร/ูบุคลากร 
3. ผู้ปกครอง  
๔. โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

๘. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษา 

ก าหนด 

 

 

1. นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา 

ก าหนดระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

๒. แบบสังเกตการร่วมกัน
แก้ไขปัญหา 

3. รูปภาพกิจกรรม 

๒. มีความภูมิ ใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 

๒. นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย
ระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

2. รูปภาพกิจกรรม 

3.ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและความ
หลากหลาย 

3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลาย
ระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

๒. แบบสังเกตการท า
กิจกรรมร่วมกัน 
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3. รูปภาพกิจกรรม 

4 . มีสุ ขภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิตสังคม 

4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุข
ภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิต
สังคมระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

2. รูปภาพกิจกรรม 

5 .  จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จ ริ ง แ ล ะ ส า ม า ร ถ น า ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5 . นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิ บั ติ จริ ง  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

2. รูปภาพกิจกรรม 

6. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา 

ผู้เรียน 

6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับ
การตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่ างเป็ น ระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียนระดับดีเลิศ 

- สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

2. รูปภาพกิจกรรม 

 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
3. นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4. นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีดี 
5. นักเรียนได้รับการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

    ๖. นักเรียนได้รับการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติ  

         (นางสาวสิริวรรณ ตะกรุดแก้ว)      (ดร.รัชพล   ศรีธรรม) 
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โครงกำร : โลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่การพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา 
 แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 ลักษณะโครงกำร :   โครงการระยะยาว 

 พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 2 จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึด 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ข้อที่ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมมีความรู้ตามมาตรฐานสากล 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมของคนรอบข้างและ
สังคม 

 สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา 

   3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
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1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

        2. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

                     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

  3.2ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  1. นางสาวกรรณิกา        เชื้อเมืองพาน 

 2. นางสาวรัตน์ติกานต์    อินธรรม  

   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

2. หลักกำรและเหตุผล 

การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลต่อระบบการศึกษาเป็นอย่างมาก ตั้งแต่
เชื้อไวรัสเริ่มระบาดในประเทศจีนปลายปีที่แล้วจนถึงปัจจุบัน UNESCO รายงานว่ารัฐบาล 191 ประเทศทั่วโลก
ประกาศปิดสถานศึกษาทั้งประเทศ มีผู้เรียนได้รับผลกระทบกว่า 1.5 พันล้านคน (มากกว่าร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ทั้งหมด) ส าหรับประเทศไทยสถานการณ์การระบาดเกิดขึ้นในช่วงสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานปิดภาคเรียนโดยในช่วงต้น
เดือนเมษายน คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้เลื่อนวันเปิดเทอมภาคเรียนที่ 1 ไปเป็นวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 ไทยจึง
มีโอกาสทบทวนบทเรียนจากต่างประเทศเพ่ือเตรียมตัวให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ที่สอดรับกับ
มาตรการป้องกันการระบาด พร้อมกับเตรียมมาตรการต่างๆ เพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้เรียนได้รับผลกระทบจากรูปแบบการ
เรียนที่เปลี่ยนไป 

เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในประเทศไทยดีขึ้น
ตามล าดับ นายกรัฐมนตรีได้ออกข้อก าหนตออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2563 ข้อ 2 การผ่อนผันการใช้อาคารสถานที่
ของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเปิดภาคเรียนในปีการศึกษา 2563 ในระยะแรก
นี้ ให้ทยอยผ่อนผันการใช้อาคารสถานที่ของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาเพ่ือจัดการศึกษา การอบรม การประชุม 
หรือเพ่ือประโยชน์ในการสอบ หรือการคัดเลือก โดยให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2563 
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จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเปิดเรียนของสถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 ให้สถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการเปิด
เรียนในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 และสืบเนื่องต่อมาจนถึงปีการศึกษา 2564 โดยให้สถานศึกษาจัดให้มีการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินสืบเนื่องจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) นั้นโรงเรียนปิยะพรพิทยา สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงได้จัดท าโครงการโลกออนไลน์
แห่งการเรียนรู้ สู่การพัฒนาผู้เรียนเพ่ือสอดรับมาตรการป้องกันและแนวทางการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (ON SITE) ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ปีการศึกษา 
2564โดยได้ก าหนดแนวทางการด าเนินโครงการตามมาตรการและคู่มือการปฏิบัติส าหรับสถานศึกษาป้องกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 

3. วัตถุประสงค ์

1.เพ่ือก าหนดมาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19) ในสถานศึกษา 
2.เพ่ือก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4.เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา 

4. เป้ำหมำย 

 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านมาตรการการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนดแนวทาง และรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนในท่ีตั้งของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
๔.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. -การผลติสื่อการเรยีนการสอน 

- การจัดท าใบงาน และแบบฝึกหดั 

- การติดตามและเยี่ยมบ้านนักเรียน 

ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและสถานการณ์
การแพร่เช้ือระบาดของโรคติดเชื้อโค
โรนา 2019 (COVID-19) 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ

- จัดท ารายละเอียดของโครงการและ
มอบหมายงาน 

- ประชุมชี้แจงคณะครู สรา้งความ
เข้าใจในการด าเนินงาน 

- ก าหนดมาตรการและแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกัน 

- ก าหนดผู้รับผิดชอบและมอบหมาย
งาน 

- สนันสนุนสื่อและงบประมาณในการ
ด าเนินงาน 

1 พ.ค. 65 
- 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 พ.ค. 65 
- 

31 มี.ค. 

- กระดาษ A4 

- กระดาษปก 

- กาว 

- คลิป 

- ปกใส 

- ค่าพาหนะเดินทาง 

 

 

 

 

 20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.น.ส.นุชรินทร์  ทะนันท์ชัย 

2.น.ส.รัชนันท์    วงศ์หลวง 

3.น.ส.กรรณิกา   เช้ือเมืองพาน 

4.นางสาวรัตน์ติกานต์   

อินธรรม 

ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 

- ส ารวจความพร้อมของอาคาร
สถานท่ีในโรงเรยีน ห้องเรียน โรง
อาหาร พ้ืนท่ีส่วนรวม ห้องสมุด ฯลฯ 

- ศึกษาข้อมูลนักเรยีนรายบุคคลเพื่อ
หากลุ่มเสี่ยง 

- ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ 



370 
 

ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 

- ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

- ก าหนดการตดิตามและเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

- ก าหนดผูร้ับผดิชอบและมอบหมาย
งาน 

66 

 

1 พ.ค. 65 
- 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

1 พ.ค. 65 
- 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

ขั้นตอนกำรตรวจสอบ (Check) 

- นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหาการ
เรียนการสอน 

- ประชุมสรุปรายงานผลและปญัหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

ขั้นตอนกำรประเมินผล(Action) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการฯ 

รวมท้ังสิ้น (สองหมื่นบาทถ้วน) 20,000   

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 

 1 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

7. งบประมำณ 

 จ านวนเงินทั้งสิ้น 20,000(สองหมื่นบาทถ้วนบาทถ้วน) ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการ ปีงบประมาณ 
2565 ดังรายการต่อไปนี้ 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน หมำยเหตุ 

๑. กระดาษกระดาษ A4 ๔๒ รีม 125 ๕,๒๕๐  

๒. กระดาษการ์ดสีขาว A4 180 แกรม ๔๒ แพ็ค 1๐๐ ๔,๒๐๐  
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๓. กระดาษปกสี๑๕๐ แกรม ๒๐ แพ็ค ๑๐๐ ๒,๐๐๐  

๔. ลวดเย็บกระดาษเบอร1์0 ๑ กล่องใหญ่ ๓๐๐ ๓๐๐  

๕.  ปกใส  ๔ แพ็ค ๑๕๐ ๖๐๐  

๖. คลิปหนีบกระดาษ ๑๑ กล่อง ๒๐ ๒๒๐  

๗. กาวลาเท็กซ์ TOA ๘ oz ๒๑ ขวด ๓๐ ๖๓๐  

๘ กระดาษแข็ง ๒ หน้า คละส ี ๑๐๐ แผ่น ๒๐ ๒,๐๐๐  

๙. กระดาษสติ๊กเกอร์ขนาด A๔ ๔ แพ็ค ๑๕๐ ๖๐๐  

๑๐ ค่าพาหนะเดินทาง ๒๑ ห้อง ๒๐๐ ๔,๒๐๐  

รวม ๒๐,๐๐๐  

8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1) เพ่ือก าหนดมาตรการ
การด าเนินงานป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา 

 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ผ่านมาตรการการ
ด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- ประกาศของโรงเรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) 

- แบบตรวจสอบรายการ 
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2) เพื่อก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ผ่านการก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- ประกาศของโรงเรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) 

- แบบตรวจสอบรายการ 

3) เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุ
และมีความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6
บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 อยู่
ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

- แบบประเมิน 

-แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 

- ทะเบียนการรับเอกสาร 

- ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

-แบบบันทึกสื่อ 

4) เพ่ือให้มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6มี
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

- แบบประเมิน 

-แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 

- ทะเบียนการรับเอกสาร 

- ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

-แบบบันทึกสื่อ 
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11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัยต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19) 

2. เพ่ือจัดการเรียนการสอนในสภาพการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 

4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 

  (นางสาวกรรณิกา  เชื้อเมืองพาน)        (นางสาวรัตน์ติกานต์   อินธรรม) 

 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ 

(ดร.รัชพล      ศรีธรรม) 
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โครงกำร : โลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่การพัฒนาผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 ลักษณะโครงกำร :   โครงการระยะยาว 
 พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 2 จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning 
ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ข้อที่ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมมีความรู้ตามมาตรฐานสากล 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมของคนรอบข้างและ
สังคม    

 สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
   ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

   3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.3 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

        2. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

                  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้                         
  3.2ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ   
      เรียนรู้ 
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   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  นายพิทักษ์     สุภา 
   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลต่อระบบการศึกษาเป็นอย่างมาก ตั้งแต่
เชื้อไวรัสเริ่มระบาดในประเทศจีนปลายปีที่แล้วจนถึงปัจจุบัน UNESCO รายงานว่ารัฐบาล 191 ประเทศทั่วโลก
ประกาศปิดสถานศึกษาทั้งประเทศ มีผู้เรียนได้รับผลกระทบกว่า 1.5 พันล้านคน (มากกว่าร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ทั้งหมด) ส าหรับประเทศไทยสถานการณ์การระบาดเกิดขึ้นในช่วงสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานปิดภาคเรียนโดยในช่วงต้น
เดือนเมษายน คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้เลื่อนวันเปิดเทอมภาคเรียนที่ 1 ไปเป็นวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 ไทยจึง
มีโอกาสทบทวนบทเรียนจากต่างประเทศเพ่ือเตรียมตัวให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ที่สอดรับกับ
มาตรการป้องกันการระบาด พร้อมกับเตรียมมาตรการต่างๆ เพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้เรียนได้รับผลกระทบจากรูปแบบการ
เรียนที่เปลี่ยนไป 

เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในประเทศไทยดีขึ้น
ตามล าดับ นายกรัฐมนตรีได้ออกข้อก าหนตออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2563 ข้อ 2 การผ่อนผันการใช้อาคารสถานที่
ของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเปิดภาคเรียนในปีการศึกษา 2563 ในระยะแรก
นี้ ให้ทยอยผ่อนผันการใช้อาคารสถานที่ของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาเพ่ือจัดการศึกษา การอบรม การประชุม 
หรือเพ่ือประโยชน์ในการสอบ หรือการคัดเลือก โดยให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2563 

จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเปิดเรียนของสถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 ให้สถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการเปิด
เรียนในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 และสืบเนื่องต่อมาจนถึงปีการศึกษา 2564 โดยให้สถานศึกษาจัดให้มีการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินสืบเนื่องจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) นั้นโรงเรียนปิยะพรพิทยา สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงได้จัดท าโครงการโลกออนไลน์
แห่งการเรียนรู้ สู่การพัฒนาผู้เรียนเพ่ือสอดรับมาตรการป้องกันและแนวทางการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (ON SITE) ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ปีการศึกษา 
2564โดยได้ก าหนดแนวทางการด าเนินโครงการตามมาตรการและคู่มือการปฏิบัติส าหรับสถานศึกษาป้องกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 

 
3. วัตถุประสงค ์

1.) เพ่ือก าหนดมาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19) ในสถานศึกษา 

2.) เพ่ือก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา 
3.) เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน

ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
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4.) เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
4. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่านมาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่านการก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในท่ีตั้งของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 บรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
4.ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

 
5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. -การผลิตสื่อการเรียนการสอน 

- การจัดท าใบงาน และ
แบบฝึกหัด 

- การติดตามและเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและ
สถานการณ์การแพร่เชื้อระบาด
ของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการ

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

 

 

 

1. กระดาษ
กระดาษ A4  

2. กระดาษการ์ด
สีขาว A4  

3. ปกใส  

4. แม็กซ์เย็บ
กระดาษ 

5. ลูกแม็กซ์ 

6. ค่าพาหนะ
เดินทาง 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายพิทักษ์    สุภา 
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และมอบหมายงาน 

- ประชุมชี้แจงคณะครู สร้าง
ความเข้าใจในการด าเนินงาน 

- ก าหนดมาตรการและแนว
ทางการด าเนินงานร่วมกัน 

- ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 

- สนันสนุนสื่อและงบประมาณ
ในการด าเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 

- ส ารวจความพร้อมของอาคาร
สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน 
โรงอาหาร พ้ืนที่ส่วนรวม 
ห้องสมุด ฯลฯ 

- ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
เพ่ือหากลุ่มเสี่ยง 

- ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ 
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 

- ก าหนดแนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

- ก าหนดการติดตามและเยี่ยม
บ้านนักเรียน 

- ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 

ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหา
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การเรียนการสอน 

- ประชุมสรุปรายงานผลและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

ขั้นตอนกำรประเมินผล
(Action) 

- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 

- จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบำทถ้วน) 10,000  

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
7. งบประมำณ 
 จ านวนเงินทั้งสิ้น  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วนบาทถ้วน) ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการ 
ปีงบประมาณ 2565 ดังรายการต่อไปนี้ 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย 
รำคำต่อ
หน่วย 

คิดเป็นเงิน หมำยเหตุ 

1 กระดาษกระดาษ A4 10 กล่อง 519 5,190 - 

2 กระดาษการ์ดสีขาว A4  8 แพ็ค 85 680 - 

3 ปกใส  10 แพ็ค 34 340 - 

4 แม็กซ์เย็บกระดาษ 5 แพ็ค 279 1,395 - 

5 ลูกแม็กซ์ 5 แพ็ค 59  295 - 

6 ค่าพาหนะเดินทาง 7 ห้อง 300 2,100 - 

รวม 10,000  
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8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1) เพ่ือก าหนดมาตรการ
การด าเนินงานป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา 

 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงาน
ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID -19) 
ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- ประกาศของโรงเรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) 

- แบบตรวจสอบรายการ 

2) เพื่อก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่าน
การก าหนดแนวทาง และ
รูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา ระดับดีเลิศ 

- ประกาศของโรงเรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) 

- แบบตรวจสอบรายการ 

3) เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุ
และมีความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการ

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3
บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจาก

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- แบบประเมิน 

-แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 

- ทะเบียนการรับเอกสาร 

- ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 
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ต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 

พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 อยู่
ในระดับดีเลิศ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

-แบบบันทึกสื่อ 

4) เพื่อให้มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 มี
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

- แบบประเมิน 

-แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 

- ทะเบียนการรับเอกสาร 

- ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

-แบบบันทึกสื่อ 

11. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1.เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัยต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 
2.เพ่ือจัดการเรียนการสอนในสภาพการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4.เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชือ่..............................................ผู้อนุมัติ 
       (นายพิทักษ์        สุภา)                                    (ดร.รัชพล    ศรีธรรม) 
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โครงกำร : โลกออนไลน์แห่งการเรียนรู้ สู่การพัฒนาผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ลักษณะโครงกำร :   โครงการระยะยาว 

พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 2 จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึด 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ข้อที่ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมมีความรู้ตามมาตรฐานสากล 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการ Active Learning ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมของคนรอบข้างและ
สังคม    

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา 

   3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.4 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

        2. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

                     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

  3.2ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  นายพิทักษ์    สุภา 

   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

2. หลักกำรและเหตุผล 

การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลต่อระบบการศึกษาเป็นอย่างมาก ตั้งแต่
เชื้อไวรัสเริ่มระบาดในประเทศจีนปลายปีที่แล้วจนถึงปัจจุบัน UNESCO รายงานว่ารัฐบาล 191 ประเทศทั่วโลก
ประกาศปิดสถานศึกษาทั้งประเทศ มีผู้เรียนได้รับผลกระทบกว่า 1.5 พันล้านคน (มากกว่าร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ทั้งหมด) ส าหรับประเทศไทยสถานการณ์การระบาดเกิดขึ้นในช่วงสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานปิดภาคเรียนโดยในช่วงต้น
เดือนเมษายน คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้เลื่อนวันเปิดเทอมภาคเรียนที่ 1 ไปเป็นวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 ไทยจึง
มีโอกาสทบทวนบทเรียนจากต่างประเทศเพ่ือเตรียมตัวให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ที่สอดรับกับ
มาตรการป้องกันการระบาด พร้อมกับเตรียมมาตรการต่างๆ เพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้เรียนได้รับผลกระทบจากรูปแบบการ
เรียนที่เปลี่ยนไป 

เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในประเทศไทยดีขึ้น
ตามล าดับ นายกรัฐมนตรีได้ออกข้อก าหนตออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2563 ข้อ 2 การผ่อนผันการใช้อาคารสถานที่
ของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเปิดภาคเรียนในปีการศึกษา 2563 ในระยะแรก
นี้ ให้ทยอยผ่อนผันการใช้อาคารสถานที่ของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาเพ่ือจัดการศึกษา การอบรม การประชุม 
หรือเพ่ือประโยชน์ในการสอบ หรือการคัดเลือก โดยให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2563 

จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเปิดเรียนของสถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 ให้สถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการเปิด
เรียนในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 และสืบเนื่องต่อมาจนถึงปีการศึกษา 2564 โดยให้สถานศึกษาจัดให้มีการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินสืบเนื่องจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) นั้นโรงเรียนปิยะพรพิทยา สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงได้จัดท าโครงการโลกออนไลน์
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แห่งการเรียนรู้ สู่การพัฒนาผู้เรียนเพ่ือสอดรับมาตรการป้องกันและแนวทางการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (ON SITE) ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ปีการศึกษา 
2564โดยได้ก าหนดแนวทางการด าเนินโครงการตามมาตรการและคู่มือการปฏิบัติส าหรับสถานศึกษาป้องกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 

3. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือก าหนดมาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 
ในสถานศึกษา 

2. เพ่ือก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน

ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา 
 

4. เป้ำหมำย 

 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ผ่านมาตรการการด าเนินงานป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ผ่านการก าหนดแนวทาง และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในท่ีตั้งของโรงเรียน (On Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 บรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 

4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. -การผลิตสื่อการเรียนการสอน 

- การจัดท าใบงาน และ
แบบฝึกหัด 

- การติดตามและเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหาและ
สถานการณ์การแพร่เชื้อระบาด
ของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของโครงการ
และมอบหมายงาน 

- ประชุมชี้แจงคณะครู สร้าง
ความเข้าใจในการด าเนินงาน 

- ก าหนดมาตรการและแนว
ทางการด าเนินงานร่วมกัน 

- ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 

- สนันสนุนสื่อและงบประมาณ
ในการด าเนินงาน 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. กระดาษ
กระดาษ A4  

2. กระดาษการ์ด
สีขาว A4  

3. ปกใส  

4. แม็กซ์เย็บ
กระดาษ 

5. ลูกแม็กซ์ 

6. ค่าพาหนะ
เดินทาง 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายพิทักษ์    สุภา 

ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 

- ส ารวจความพร้อมของอาคาร
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สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน 
โรงอาหาร พ้ืนที่ส่วนรวม 
ห้องสมุด ฯลฯ 

- ศึกษาข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
เพ่ือหากลุ่มเสี่ยง 

- ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจ 
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 

- ก าหนดแนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

- ก าหนดการติดตามและเยี่ยม
บ้านนักเรียน 

- ก าหนดผู้รับผิดชอบและ
มอบหมายงาน 

 

 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

 

 

 

1 พ.ค. 
65 - 

31 มี.ค. 
66 

ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 

- นิเทศ ติดตามการแก้ปัญหา
การเรียนการสอน 

- ประชุมสรุปรายงานผลและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

ขั้นตอนกำรประเมินผล
(Action) 
- จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการฯ 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบำทถ้วน) 10,000  
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6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 

 1 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

7. งบประมำณ 

 จ านวนเงินทั้งสิ้น  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วนบาทถ้วน) ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการ 
ปีงบประมาณ 2565 ดังรายการต่อไปนี้ 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย 
รำคำต่อ
หน่วย 

คิดเป็นเงิน หมำยเหตุ 

1 กระดาษกระดาษ A4 10 กล่อง 519 5,190 - 

2 กระดาษการ์ดสีขาว A4  8 แพ็ค 85 680 - 

3 ปกใส  10 แพ็ค 34 340 - 

4 แม็กซ์เย็บกระดาษ 5 แพ็ค 279 1,395 - 

5 ลูกแม็กซ์ 5 แพ็ค 59  295 - 

6 ค่าพาหนะเดินทาง 7 ห้อง 300 2,100 - 

รวม 10,000  

8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1) เพ่ือก าหนดมาตรการ
การด าเนินงานป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงาน

- ประกาศของโรงเรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

- แบบตรวจสอบรายการ 
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2019 (COVID -19) ใน
สถานศึกษา 

 

ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID -19) 
ในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

(COVID -19) 

2) เพื่อก าหนดแนวทาง 
และรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ผ่าน
การก าหนดแนวทาง และ
รูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของ
โรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- ประกาศของโรงเรียนเกี่ยวกับ
สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19) 

- แบบตรวจสอบรายการ 

3) เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุ
และมีความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
บรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน
ความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 อยู่
ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

- แบบประเมิน 

-แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 

- ทะเบียนการรับเอกสาร 

- ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

-แบบบันทึกสื่อ 

4) เพ่ือให้มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 86.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 มี
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับ

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- แบบประเมิน 

-แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 

- ทะเบียนการรับเอกสาร 

- ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 
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สถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดี
เลิศ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

-แบบบันทึกสื่อ 

 

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. เพื่อให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนท่ีปลอดภัยต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 

2. เพื่อจัดการเรียนการสอนในสภาพการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน
ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 

4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

 
 
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติ 
       (นายพิทักษ์        สุภา)                                          (ดร.รชัพล    ศรีธรรม) 
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1. ชื่อโครงกำร   : พัฒนำงำนวิชำกำรระดับมัธยมศึกษำ 
    กิจกรรม   : พิธีมอบประกาศนียบัตรจบหลักสูตรระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ลักษณะโครงกำร  : โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขวิถีใหม่ 

สนองพันธกิจของโรงเรียน : พันธกิจที่ 5  การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
           พันธกิจที่ 6  การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกัน     

           อย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองเป้ำหมำยของโรงเรียน  : เป้ำประสงค์ข้อที่ 7 การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน 

ระหว่างครูกับผู้ปกครอง และระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน            
  เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นที่ 4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

จุดเน้นที่ 5  ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ :  
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา 

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวอชิรญา    จัดของ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

 เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาของทุกปีจะมีนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ส าเร็จการศึกษาเพ่ือไปศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือระดับชั้นที่สูงขึ้นตามความถนัดและความสนใจ ซึ่งแสดงถึงความพร้อมทางด้าน
ความรู้และจิตใจ เพ่ือไปเรียนรู้สังคมที่เปลี่ยนไป และสภาวะการเปลี่ยนแปลงและปฏิรูปการศึกษา ซึ่งความพร้อม
ทางด้านจิตใจมีความส าคัญเป็นพิเศษ ดังนั้นเพ่ือให้แนวคิดแก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนที่จะส าเร็จ
การศึกษาจากโรงเรียนปิยะพรพิทยา จึงจัดโครงการพัฒนางานวิชาการ กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรจบหลักสูตร
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การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน 
นอกจากนี้ยังเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาและมีแนวทางในการ
ด าเนินชีวิตต่อไป และในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 การจัดกิจกรรมก็จัดกิจกรรมตาม  6 
มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริมอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันโรคโควิด 19 ในสถานศึกษาคือ 

1.มีมาตรการคัดกรองวัดไข้และอาการเสี่ยงก่อนเข้าสถานศึกษา 
2.สวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัยตลอดเวลา 
3.จัดจุดล้างมือหรือเจลแอลกอฮอล์อย่างเพียงพอ 
4.จัดระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย 1-2 เมตร 
5.ท าความสะอาดห้องเรียน/พ้ืนผิวสัมผัสร่วมเปิดหน้าต่างประตูระบายอากาศ 
6.ไม่จัดกิจกรรมรวมกลุ่มคนจ านวนมากเหลื่อมเวลาลดเวลาท ากิจกรรม 

3.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    
2.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 3.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 

4. เป้ำหมำย 

4.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
4.1.1ร้อยละ 88.00นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
สถานศึกษา    
4.1.2 ร้อยละ 88.00นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน 
อาชีพ 
4.1.3 ร้อยละ 88.00 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี 
สถานศึกษาก าหนด 
 

 4.2เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 4.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่ สถานศึกษา 
                  ก าหนดในระดับคุณภาพดีเลิศ 

4.2.2 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
4.2.3 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดในระดับคุณภาพ 
         ดีเลิศ 
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5. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(Plan) 

1.1  จัดประชุม ปรึกษา ในการหารือแนว
ทางการจัดสรรงบประมาณบุคลากรและ
การด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 

1.2  ขอเบิกเงินเพื่อด าเนินกิจกรรมฯ 

1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
กิจกรรมฯ 

1.3  จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจัดสรร
งบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงาน
ให้แก่คณะกรรมการด าเนินงานเพื่อสร้าง
ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมฯ 
อย่างละเอียด 

 
3-6 พ.ค. 66 
 
 
3-6 พ.ค. 66 
3-6 พ.ค. 66 
 
3-6 พ.ค. 66 

20,000  
- กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 

 
- นางสาวอชิรญา   จัดของ 
- กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

- ครูระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 

2 ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 
2.1จัดท าก าหนดการในพิธีมอบ
ประกาศนียบัตรจบหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
แบบส ารวจความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
2.2  จัดข้อมูลนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที3่ ที่จบการศึกษาตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
2.2  ท าการฝึกซ้อมพิธีการให้นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 
2.3  จัดเตรียมปกผ้าไหมและบัตรแสดง
ความยินดีให้แก่นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่3ตามจ านวนนักเรียนที่จบ
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2.4  จัดเตรียมรูปหมู่และหนังสืออนุสรณ์
รุ่นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 

 
3-6 พ.ค. 66 
 
 
 
3-6 พ.ค. 66 
 
 
3-6 พ.ค. 66 
 
3-6 พ.ค. 66 
 
 
 
3-6 พ.ค. 66 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นางสาวอชิรญา   จัดของ 

 

- นางสาวอชิรญา   จัดของ 

- ครูระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 
- คณะกรรมการด าเนินงาน 
 
- ครูระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 
- คณะกรรมการด าเนินงาน 
 
- คณะกรรมการด าเนินงาน 
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2.5จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดพิธี
มอบประกาศนียบัตรจบหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

3-6 พ.ค. 66  
 
 

จัดท าหนังสือรุ่น 
- คณะกรรมการด าเนินงาน 

 2.6  จัด โต๊ะและเก้าอ้ี ให้เพียงพอส าหรับ
พิธีการ พร้อมทั้งตกแต่งสถานที่ให้สวยงาม 
2.7  คณะครูและนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่3 เข้าร่วมพิธีมอบประกาศ
นีย-บัตรจบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3-6 พ.ค. 66 
 
3-6 พ.ค. 66 

 - คณะกรรมการด าเนินงาน 

 

3 ขั้นตอนกำรตรวจสอบ(Check) 
3.1  ฝึกซ้อมพิธีการเสมือนจริง(พิธีซ้อม
ใหญ)่ 
3.2  ตรวจสอบจ านวนนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่3 ที่จบการศึกษาตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3.3  ตรวจนับหนังสือรุ่นตามจ านวน
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 
3.4  ตรวจสอบจ านวนโต๊ะ เก้าอ้ี และความ
พร้อมของสถานที่ในการจัดพิธีมอบ
ประกาศนียบัตรจบหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
3.5  คณะครูและนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่3 เข้าร่วมพิธีมอบ
ประกาศนียบัตรจบหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
3-6 พ.ค. 66 
 
3-6 พ.ค. 66 
 
 
3-6 พ.ค. 66 
 
3-6 พ.ค. 66 
 
 
7 พ.ค. 66 
 

  

- นางสาวอชิรญา   จัดของ 

- ครูระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 

- คณะกรรมการด าเนินงาน 

 

- คณะกรรมการด าเนินงาน 

 

- คณะกรรมการด าเนินงาน 

- คณะกรรมการด าเนินงาน 
4 ขั้นตอนกำรประเมินผล(Action) 

4.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อ
จัดท าข้อมูลปัญหาและข้อจ ากัด ระหว่าง
การปฏิบัติงาน เพื่อหาแนวทางการในการ
แก้ไข ปรับปรุงการท างานในครั้งต่อไป 
4.2 วิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องต่อการจัดกิจกรรมฯ 
4.4 สรุปผลการด าเนินงาน 
4.5 จัดท ารูปเล่มการด าเนินกิจกรรม 

 
8-12 พ.ค. 66 
 
 
 
8-12 พ.ค. 66 
 
8-12 พ.ค. 66 
8-12 พ.ค. 66 

  

- นางสาวอชิรญา   จัดของ 

- คณะกรรมการด าเนินงาน 

- คณะกรรมการประเมินผล 

- นางสาวอชิรญา   จัดของ 
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รวมเป็นงบประมำณ 20,000 บำท 
6. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 
 วันที่ 7 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2566 
7.  งบประมำณ 

- งบประมาณรายได้  จ านวน  20,000 บาท ( สองหมื่นบาทถ้วน) 
- รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ 

ที ่ รายการ จ านวน หน่วย ราคาต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 
1 น้ าดื่ม 1 หน่วย 1,500 1,500 
2 อาหารว่าง 100 ชุด 25 2,500 
3 อุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ 1 หน่วย 18,000 11,000 
4 ค่าเช่าเต๊นท์ 4 หลัง 500 2,000 
6 ค่าดอกไม้สด 1 หน่วย 3,000 3,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 
8.  หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

7.1 ครูผู้สอน    จ านวน  80 คน 
7.2 ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน   80 คน 
7.3 หน่วยงานราชการหรือสถาบันเอกชนอื่นๆ  

 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 

หอประชุมศรีสมุทร  โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

10. กำรประเมินโครงกำร 
ที ่ เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
เป็นไปตามเป้าหมายที่ 
สถานศึกษาก าหนดใน 

ร้อยละ 88.00 นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตสถานศึกษา    

 

ทดสอบสมรรถนะ
ทางการเรียน 

-ข้อสอบปลายปี 

2 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี

ร้อยละ 88.00 นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ ทักษะ

-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ

-แบบสังเกต
พฤติกรรมในการ
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ต่องานอาชีพ พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน 

อาชีพ 

นักเรียน ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีเป็นไป
ตามเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 

ร้อยละ 88.00 นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

-แบบสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

 
11.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    
2.  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 3.  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ………………………………………………… 

(  นางสาวอชิรญา  จัดของ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

ลงชื่อ……………………………………………… 

(  ดร.รัชพล      ศรีธรรม   ) 

             ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 



395 
 
 
 
ชื่อโครงกำร  : แนะแนวการศึกษาต่อ 
ลักษณะโครงกำร : โครงการใหม่ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน:        พันธกิจที่ 4  การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพวิถี

ใหม่ 
พันธกิจที่ 5  ส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
พันธกิจที่ 6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน:             กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมของคนรอบข้าง
และสังคม 

                                       กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
                                       กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบมาตรการส่งเสริมภายในและภายนอกสถานศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน :เป้ำประสงค์ข้อที่  7 การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับ

ผู้ปกครองและระหว่าง ผู้ปกครองกับนักเรียน 
                                       เป้ำประสงค์ 8 การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อยมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยง

กับบริบทของนักเรียน 
                                       เป้ำประสงค์ 10 การช่วยเหลือนักเรียนที่มีความท้าทายในการเรียนรู้ควบคู่กับการ

ส่งเสริมนักเรียนกลุ่มอ่ืนๆให้เต็มศักยภาพ 
                                       เป้ำประสงค์ที่ 12 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน :จุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
     จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมทักษะพื้นฐาน  ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็ม     
                                                           ตามศักยภาพ 
    จุดเน้นที่ 4  ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ : 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  1มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ประเด็นพิจำรณำ  

1.ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
2.2. มีระบบบริหำรจัดกำรของสภำพสถำนศึกษำ 

 ประเด็นพิจำรณำ  
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1.โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน   
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาวฐิติพร  เภาทอง 

กลุ่มที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
การแนะแนวการศึกษาต่อในระดับหลักสูตรขั้นพ้ืนฐาน เป็นกระบวนการเพ่ือสงเสริมใหบุคคลตัดสินใจเลือก

สถานศึกษาตรงกับความถนัดความสนใจ บุคลิกภาพ และทักษะ ของตนเอง และใหสอดคลองกับการจัดการศึกษาให้
ผู้เรียนมีคุณธรรมมีความรู้ตามมาตรฐานสากล โดยใช้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษาก าหนดตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน รวมไปถึงการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายสุขภาวะทางร่างกายและลักษณ ะจิต
สังคมโดยจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. เป้ำหมำย 

1. เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1.1 ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี

ของสังคมร้อยละ 88.00 ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

1.2 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาร้อยละ 88.00ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นตอนกำรวำงแผน(Plan) 

1. จัดประชุม ปรึกษา ในการหารือแนวทางการ
จัดสรรงบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงาน
อย่างเป็นระบบ 
1.2  ขอเบิกเงินเพื่อด าเนินกิจกรรมฯ 

 
 

1 พ.ย64- 
28 ก.พ.65 

 

5,000 กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
- นางสาวฐิติพร  เภาทอง 

- นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 

- คณะกรรมการงาน
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1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรม บริหารงานวิชาการ 

2 ขั้นด ำเนินกำร(Do) 
2.1 จัดประชุมชี้ แจงแนวทางการจัดสรร
งบประมาณ บุคลากรและการด าเนินงานให้แก่
คณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือสร้างความเข้าใจ
ในการจัดกิจกรรมฯอย่างละเอียด 
2.2  ประสานงานกับหน่วยงานราชการและ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น ปราชญ์ชาวบ้าน  
โรงเรียนเครือข่าย ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
2.3  จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจโครงการฯ 

1 พ.ย 64- 
28 ก.พ.65 

 

 กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
- นางสาวฐิติพร  เภาทอง 
- นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 
- คณะกรรมการงาน
บริหารงานวิชาการ 

3 ขั้นกำรติดตำมตรวจสอบ(Check) 
3.1 การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง 
3.3  ความคืบหน้าในการติดต่อประสานงาน
หน่วยงานราชการและหน่วยงานอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง 

 
1 พ.ย 64- 
28 ก.พ.65 
25-28 ก.พ. 

65 

 กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
- นางสาวฐิติพร  เภาทอง 

- นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 

- คณะกรรมการงาน
บริหารงานวิชาการ 

4 ขั้นตอนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
(Assesment) 
4.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหา
ในการด าเนินงานเพื่อวางแผนในการปรับปรุงใน
ปีการศึกษาต่อไป 
4.2 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนินโครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการฯ 

1 พ.ย 64- 
28 ก.พ.65 

 

 กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
- นางสาวฐิติพร  เภาทอง 

- นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 

- คณะกรรมการงาน
บริหารงานวิชาการ 

รวมเป็นงบประมำณ 5,000บำท 
5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 

1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 – 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
6. งบประมำณ 

- งบประมาณรายได้ จ านวน 5,000 บาท ( ห้าพันบาทถ้วน ) 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย 
 รำคำต่อ
หน่วย  คิดเป็นเงิน 

หมำย
เหตุ 
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1 ปากกาแดง 3 กล่องใหญ่ 500 500  

2 ปากกาน้ าเงิน 2 กล่องใหญ่ 500 500  

3 ไม้บรรทัด 3 โหล 200 200  

4 สมุดปกอ่อน 5 โหล 342 900  

5 ดินสอ 4 โหล 100 400  

6 ของรางวัล    1,500  

7 ค่ายานพาหนะ    1,000  

รวมเป็นเงินค่ำใช้จ่ำยทั้งสิ้น 5,000.00   

 
7. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

7.1 ครูผู้สอน     
7.2 ผู้ปกครองนักเรียน  

7.3 หน่วยงานราชการหรือสถาบันเอกชนอื่นๆ เช่น  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก, โรงเรียนเครือข่าย  

  8. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่
ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

1) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น และการท างานหรือ
งานอาชีพ 

สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

 

แบบสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความ
ร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  

สังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

 

 

แบบสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

2.โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางสาวฐิติพร     เภาทอง)                                ( ดร.รัชพล    ศรีธรรม )                                       

                                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   โครงการพัฒนาและเสริมสร้างวินัยให้นักเรียนด้านกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  
กิจกรรม   นักศึกษาวิชาทหาร 
ลักษณะโครงกำร  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถี

ใหม ่
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมี 
                                                   ความสุขวิถีใหม่   
สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ 4การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ 

    วิถีใหม่ 
                    พันธกิจที่ 6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
                                    วิถีใหม่ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียนข้อที่ 4  ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  Professional  
                                           Learning Community  ; PLC โดยมุ่งให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู  
                                           และมุ่งพัฒนาการผู้เรียนเป็นส าคัญ 

               ข้อที่ 5  ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active  
                Learning  และ Coding  
               ข้อที่ 8  การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงกับความสนใจและเชื่อมโยง 
                กับบริบทของนักเรียน 
 ข้อที่ ๑1 การประเมินผลนักเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้จากชิ้นงานและ 
                 พฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าการประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียนจุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทัน 
                                          ดิจิทัล 

จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐาน ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็ม
ตามศักยภาพ 
จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ : ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
               1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
ประเด็นพิจำรณำ 
  1. ผู้เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง 
                        ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิดโครงการ   โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
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มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
      3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า ผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
ประเด็นพิจำรณำ 
 1. มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย    
                   2. มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นางสาวนุชรินทร์   ทะนันท์ชัย 

กลุ่มที่รับผิดชอบ          กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

.............................................................................................................................................................................. 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ถือเปนกลไกส าคัญ
ในการพัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยที่สมบูรณ เปนคนดี มีปญญา มีความสุข มีความเปนไทย มีศักยภาพในการศึกษาต
อและประกอบอาชีพ การจัดการเรียนรูใชรูปแบบวิธีการ ที่หลากหลายโดยค านึงถึงพัฒนาการทางด้านรางกาย สติป
ญญา ความสนใจ และความสามารถของผูเรียน เนนการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนรูดวยตนเอง 
การเรียนรูรวมกัน การเรียนรูจากธรรมชาติ การเรียนรูจากการปฏิบัติจริง และการเรียนรูแบบบูรณาการ การจัดการ
เรียนการสอนใหสงผลตอผูเรียนตามที่ก าหนดไวในหลักสูตร ครูผูสอนจ าเป็นอยางยิ่งในการน าสื่อ นวัตกรรม หรือ
แนวทางการจัดกิจกรรมตางๆ ที่จะสงผลใหนักเรียนผานมาตรฐานตามตัวชี้วัด และนักเรียนแตละคนศักยภาพ ในการ
เรียนรูไมเทากัน จากการสงนักเรียนเขารวมการแขงขันในระดับตางๆ ของปการศึกษาที่ผานมาพบวา มีนักเรียนที่มี
ศักยภาพหลายคนสามารถเปนตัวแทนในระดับจังหวัดเขารวมการในระดับภูมิภาคและไดรับรางวัล แสดงใหเห็นวา 
นักเรียนมีศักยภาพเพียงพอถาไดรับการสนับสนุนและสงเสริมอยางเต็มที่  การจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับ
ความสามารถของนักเรียน มีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 

 ดังนั้น ทางโรงเรียนเล็งเห็นความส าคัญจึงจัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือชวยพัฒนาใหนักเรียนมีพัฒนาการทางการ
เรียนรูเหมาะสมกับวัยและสงเสริม ใหมีนิสัยรักการเรียนรู สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเองจากแหลงเรียนรู มี
ทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห ชวยพัฒนาทักษะในการท างาน เชื่อมโยงความรูที่เรียนในหองเรียนกับการสร
างสรรคชิ้นงานผลงาน และการเรียนรูจากการลงมือท า สามารถน าความรูไปประยุกตใชตอไป 
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๒. วัตถุประสงค ์
    1. เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี และมีความรับผิดชอบ 

2. เพ่ือพัฒนาทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน 
เอ้ืออาทรและสมานฉันท ์

    3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 
๓. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 
         1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี และมีความรับผิดชอบ 

   2. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่    
       เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน เอ้ืออาทรและสมานฉันท ์

         3. ร้อยละ 85.00 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 

 เชิงคุณภำพ 

         1. ผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี และมีความรับผิดชอบอยู่ในระดับดีเลิศ 

         2. ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน    
            เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ อยู่ในระดับดีเลิศ 
        3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1 ขั้นเตรียมกำร (P) 
๑.๑ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง

แผนการด าเนินงาน 
๑.๒ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการ 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน

กิจกรรม 

 

1 
พฤษภาคม

๒๕๖5 

 

 

 

 

- 

 

- 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 

1. นางสาวนุชรินทร์ 
ทะนันท์ชัย 

2. นายอัจฉนัย  ธานี 
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๕. ระยะเวลำด ำเนินกำร  
  1 พฤษภาคม 2565  –  30 เมษายน ๒๕๖6 
๖. งบประมำณ    
 - งบอุดหนุนของสถานศึกษา 

  รวมทั้งสิ้น  5,000.00บำท 

2 ขั้นด ำเนินกำร (D) 

    ๒.๑ จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ใน
การด าเนินการท ากิจกรรม 

    ๒.๒ ด าเนินกิจกรรมโครงการตามที่
ได้วางแผนไว้ 

1 
พฤษภาคม 

๒๕๖5 

 

 

 

 

- 

 

- 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 

1. นางสาวนุชรินทร์ 
ทะนันท์ชัย 

2. นายอัจฉนัย  ธานี 

๓. ขั้นตอนกำรตรวจสอบ (C ) 

คณะผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
การด าเนินงานและอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมให้ เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 

 

เมษายน 
๒๕66 - 

 

 

- 

 

 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

และรองผู้อ านวยการ
โรงเรียน 

๔. ขั้นตอนกำรประเมินผล (A ) 

๔.๑ ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน
และปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

    ๔ .๒จัดท ารายงานผลการด าเนิ น
โครงการ 

4.3 จัดท ารูป เล่มรายงานผลการ
ด าเนินโครงการฯ 

4.4 จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนินโครงการฯ 

 

เมษายน 
๒๕๖6 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร
1. นางสาวนุชรินทร์ 
ทะนันท์ชัย 

2. นายอัจฉนัย  ธานี 

 

รวมเป็นงบประมำณ    5,000    บำท 
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รำยละเอียดงบประมำณกิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร 

      

ที ่ รำยกำร จ ำนวนหน่วย 
รำคำมำตรฐำน 

จ ำนวนเงิน 
หรือรำคำกลำง 

1 ค่าบ ารุงสมาคมนักศึกษาวิชาทหารศูนย์เหนือ 1 2,000 2,000.00 

2 ค่าเดินทางส่งเอกสาร รด. 4 500 2,000.00 

3 ค่าอาหารว่าง ต้อนรับคณะผู้มาเยี่ยม 5 200 1,000.00 

รวมทั้งสิ้น5,000.00บำท 

 
๗. หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๑.คณะครู 
 ๒. นักศึกษาวิชาทหาร 
          ๓. ครูฝึกหน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกท่ี 37  

๘. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. ผู้ เรียนมีระเบียบ มีความ
เป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี และมีความ
รับผิดชอบ 

 

 

1 . ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียน มี
ระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี 
และมีความรับผิดชอบ 

- สังเกตพฤติกรรมในการ
ป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร ร ม ข อ ง
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 

๒. แบบสังเกตการ
ร่วมกันแก้ไขปัญหา 

3. รูปภาพกิจกรรม 

2. ผู้ เรียนมีทักษะการท างาน
ร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มี
เห ตุ ผ ล  มี ก า ร ตั ด สิ น ใจ ที่
เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน 
เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 

2. ร้อยละ 86.00 ของผู้ เรียนมี
ทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการ
แก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่
เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน เอ้ือ
อาทรและสมานฉันท์ 

- สังเกตพฤติกรรมในการ
ป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร ร ม ข อ ง
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 

2. รูปภาพกิจกรรม 
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3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตาม
ความถนัดและความสนใจ 

 
 

3 . ร้อยละ 85.00 ส่ งเสริมและ
ส นั บ ส นุ น ให้ ผู้ เรี ย น ได้ ป ฏิ บั ติ
กิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ 

 

- สังเกตพฤติกรรมในการ
ป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร ร ม ข อ ง
นักเรียน 

1. แบบสังเกต
พฤติกรรมในการปฏิบัติ
กิจกรรมของนักเรียน 

๒. แบบสังเกตการท า
กิจกรรมร่วมกัน 

3. รูปภาพกิจกรรม 

 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

         1. ผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี และมีความรับผิดชอบ 

         2. ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน    
             เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
         3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 
 

 

 

    ลงชื่อ............................................................... ผู้เสนอโครงการ 

                                        (นางสาวนุชรินทร์   ทะนันท์ชัย ) 
                             ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

                                  ลงชื่อ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 

                        ( ดร.รัชพล ศรีธรรม ) 

                        ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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โครงกำร : โครงการพฒันาการเรียนการสอน 

แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร :   โครงการระยะยาว 
พันธกิจโรงเรียน :  

ข้อที่ 3. การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหมโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ข้อที่ 4. การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
ข้อที่ 5.การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
ข้อที่ 6. การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 3. พัฒนากระบวนการเรียนการการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ด้วยกระบวนการ PLC 
กลยุทธ์ที่ 4. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 6. ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองจุดเน้นโรงเรียน : 
   1. ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันติจิทัล 

๒. ส่งเสริมทักษะพื้นฐานทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
๓. ส่งเสริมพัฒนาการในด้านการอ่าน การคิดวิเศราะห์และการเขียน 
๔. ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๕. ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 

 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
1) ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
2) ผู้เรียนมีทักษะการเขียน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
3) ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
4) ผู้ เรียนมีทักษะการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละ

ระดับชั้น 
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรีตรอง พิจารณา
อย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
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4. ผู้เรียนมีความสามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
5. ผู้เรียนมีความสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

   3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตนเอง 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ การท างานเป็นทีม 
3. ผู้ เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์  มาใช้ในการ

สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
2) ผู้เรียนมีความสามารถพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร 

การท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 

2. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่นๆ 

6. มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้   ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ 
2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองาน

อาชีพ 
1.1 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     1)  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    

   2)  ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษา  
                              ก าหนด   

   3)  ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
     2.  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 1)   ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมและ   
                แสดงออกอย่าง เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

 2)   ผู้เรียนมีสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความ 
   ขัดแย้งกับผู้อื่น 

1) สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

2) สถานศกึษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3) สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
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4) สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5) สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
6) สถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร 
7) สถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถี

ชีวิตจริง 
8) สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมกัน 
9) สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและจัดการ

เรียนรู้ 
10) สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                     3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

14. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

15. มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียน
ได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5) มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย 

ตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
6) มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  1)  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้ 
                                       เด็กรักครูครูรักเดก็ และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกัน  
                                        อย่างมีความสุข 

       3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   1)  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดย

ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 

    2)  มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  
       3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ     
             เรียนรู้ 
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3) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ ข้อมูล  
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  1. นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง  
   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

แนวทางในการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ในมาตรา 42 ถือ 
ว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการเรียนรู้กระบวนการเรียนรู้เป็นการส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้ด้วย สมอง ด้วยกาย และ
ด้วยใจ สามารถสร้างองค์ความรู้ผ่านกระบวนการคิดด้วยตนเองมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) สามารถท างานเป็นทีมได้ การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ วิธีการส าคัญที่
สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียน ให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิวัฒน์เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการ
สอนที่ให้ความ ส าคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและ
ความต้องการของตนเองและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ การจัดการจัดการเรียนการสอยแบบ Active 
Learning เป็นการเรียนรู้ที่มุ่งลดการถ่ายทอดความรู้จากผู้สอนสู่ผู้เรียนให้น้อยลงและพัฒนาทักษะให้เกิดกับผู้เรียน  
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียนโดยลงมือกระท ามากกว่านั่งฟังเพียงอย่างเดียว ผู้เรียนมีส่วนในกิจกรรมเช่นอ่านอภิปราย
และเขียน  เน้นการส ารวจเจตคติและคุณค่าที่มีอยู่ในผู้เรียน ผู้เรียนได้พัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะห์
สังเคราะห์และประเมินผลการน าไปใช้และ ทั้งผู้เรียนและผู้สอนรับข้อมูลป้อนกลับจากการสะท้อนความคิดได้อย่าง
รวดเร็ว ซึ่งแนวคิดการจัดการศึกษานี้เป็นแนวคิดที่มีรากฐานจากปรัชญาการศึกษาและทฤษฎีการเรียนรู้ ต่าง ๆ ที่ได้
พัฒนามาอย่างต่อเนื่องยาวนาน และเป็นแนวทางที่ได้รับการพิสูจน์ว่าสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตาม
ต้องการอย่างได้ผล การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญนี้ ผู้เรียนจะได้รับการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ
และมีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งแนวคิดแบบผู้เรียนเป็นส าคัญจะยึดการศึกษาแบบก้าวหน้าของผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ผู้เรียนแต่ละคนมีคุณค่าสมควรได้รับการเชื่อถือไว้วางใจแนวทางนี้จึงเป็นแนวทางที่จะ ผลักดันผู้เรียนไปสู่การ
บรรลุศักยภาพของตน โดยส่งเสริมความคิดของผู้เรียนและอ านวยความสะดวกให้เขาได้พัฒนาศักยภาพของตนเอง
อย่างเต็มที่การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบใหม่ที่มีลักษณะ
แตกต่างจากการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบดั้งเดิมทั่วไปในการจัดการแหล่งเรียนรู้ 
3.วัตถุประสงค ์

1) เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
2) เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะการเขียน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
3) เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
4) เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
5) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรีตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดย

ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
6) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
7) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
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8) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตนเอง 
9) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ การท างานเป็นทีม 
10) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจ

เป็นแนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
11) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
12) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่าง

สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
13) เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 

ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
14) เพ่ือให้ผู้ เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้  ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานมี

ความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่นๆ 
15) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้   ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ 
16) เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
17) เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
18) เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
19) เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
20) เพ่ือให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมและแสดงออกอย่าง เหมาะสมในแต่

ละช่วงวัย 
21) เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
22) สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา 
23) เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
24) เพ่ือให้มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ

ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

25) เพ่ือให้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

26) เพ่ือให้มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

27) เพ่ือให้ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

28) เพ่ือให้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

29) เพ่ือให้มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  



411 
 

30) เพ่ือให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

4. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณและคุณภำพ 

1) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการทดสอบการอ่านภาษาไทย ได้
คะแนนร้อยละ 70 ขึ้นไป ตามแบบการทดสอบการอ่าน ของแต่ละระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท าขึ้น อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

2) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการทดสอบการอ่านภาษาอังกฤษ ได้
คะแนนร้อยละ 65ขึ้นไป ตามแบบการทดสอบการอ่าน ของแต่ละระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท าขึ้น อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

3) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ผ่านการทดสอบการเขียน ได้คะแนนร้อยละ 
70 ขึ้นไป ตามแบบทดสอบการเขียนที่โรงเรียนจัดท าขึ้น อยู่ในระดับดีเลิศ 

4) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6สามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถาม
เกี่ยวกับชิ้นงาน ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการ
น าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

5) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการทดสอบทักษะการคิดค านวณ ได้
คะแนนร้อยละ 70 ขึ้นไป ตามแบบการทดสอบทักษะการค านวณของแต่ละระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท า
ขึ้นอยู่ในระดับดีเลิศ 

6) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการทดสอบการคิดจ าแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง ที่ได้คะแนนร้อยละ 75 ขึ้นไป ตามแบบการทดสอบทักษะการค านวณของแต่ละ
ระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท าขึ้นอยู่ในระดับดีเลิศ 

7) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 สามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น น าเสนอชิ้นงาน และตอบค าถามเกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 
จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

8) ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -6 ผ่านการการทดสอบมีความสามารถ 
แก้ปัญหาอย่างมี เหตุผล ได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไป ตามแบบการทดสอบทักษะการค านวณของแต่ละ
ระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท าขึ้นอยู่ในระดับดีเลิศ 

9) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ของผู้เรียนสามารถน าเสนอชิ้นงาน และตอบ
ค าถามเกี่ยวกับชิ้นงานที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการ
น าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

10) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  สามารถน าเสนอโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
และตอบค าถามเกี่ยวกับ  ชิ้นงาน ผลผลิต และตอบค าถาม ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 3 
จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
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11) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  สามารถน าเสนอโครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
และตอบค าถามเกี่ยวกับ  ชิ้นงาน ผลผลิต และตอบค าถาม   ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 
3 จาก 5 ระดับ ในการประเมินผลการน าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

12) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้ตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 

13) ร้อยละ88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  สามารถพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการ
เรียนรู้ การสื่อสาร  การท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรมอยู่ในระดับดีเลิศ 

14) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน  ด้านความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆอยู่
ในระดับดีเลิศ 

15) ร้อยละ 88.00 ของระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืนๆอยู่
ในระดับดีเลิศ 

16) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนมีความรู้   ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการ งานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

17) ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพอยู่ในระดับดีเลิศ 

18) ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -6  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับดีเลิศ 

19) ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 

20) ร้อยละ88.00  ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

21) ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

22) ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับดีเลิศ 

23) ระดับคุณภาพดีเลิศ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

24) ระดับคุณภาพดีเลิศ สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

25) ระดับคุณภาพดีเลิศ สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
26) ระดับคุณภาพดีเลิศสถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
27) ระดับคุณภาพดีเลิศสถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้

ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
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28) ระดับคุณภาพดีเลิศ สถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร 
29) ระดับคุณภาพดีเลิศสถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน

รอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
30) ระดับคุณภาพดีเลิศสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียน

ร่วมกัน 
31) ระดับคุณภาพดีเลิศสถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหาร

จัดการและจัดการเรียนรู้ 
32) ระดับคุณภาพดีเลิศสถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
33) ร้อยละ 88.00 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

34) ร้อยละ88.00 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้อยู่ในระดับดี
เลิศ 

35) ร้อยละ88.00 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

36) ร้อยละ88.00 มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

37) ร้อยละ88.00  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขอยู่ในระดับดีเลิศ 

38) ร้อยละ88.00 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 

39) ร้อยละ88.00 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
40) ร้อยละ88.00 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล

ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
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5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. -กิจกรรมพัฒนา
หลักสูตร 

- พั ฒ น าก ารจั ด ก า ร
เรียนรู้สู่สากล 

- กิจกรรมสร้างสื่อและ
นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ 

- กิ จ กรรมวิ จั ย ในชั้ น
เรียนสู่การแก้ปัญหาที่
ยั่งยืน 

- กิ จ ก ร ร ม ย ก ร ะ ดั บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ือเตรียมความพร้อม
ใน ก า ร ท ด ส อ บ ท า ง
การศึกษาระดับชาติ O-
NET 

7. กิจกรรมทดสอบ Pre 
O-NET 

- กิ จกรรมทดสอบวัด
ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์  โ ด ย ใ ช้
ข้ อ ส อบ ป ล าย ปี ข อ ง 
สพฐ. 

- กิจกรรมประเมินและ
ทดสอบความเป็นเลิศ
ทางคณิ ตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ (TEDET) 

- กิจกรรมทดสอบ Pre3

1 มิ.ย.65 

30 เม.ย.
66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- กระดาษ A4 

- กระดาษปก 

- กาว 

- คลิป 

- ปกใส 

 

 

 

 858,100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.น.ส.นุชรินทร์  
ทะนันท์ชัย 

2.น.ส.ลัดดาวัลย์ 
เสนาวนา 

3.น.ส.รัชนันท์    วงศ์
หลวง 

4.นางศิริรักษ์ เหมะ
สุทธิ์นันท์ 
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ป ร ะ ถ ม  ข อ งบ ริ ษั ท
บัณฑิตแนะแนว 

- กิจกรรมทดสอบวัด
ความสามารถพ้ืนฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test:NT) ป.
3 

- กิจกรรมงานทะเบียน 

ขั้นตอนกำรวำงแผน 
(Plan) 

- ศึกษาสภาพปัญหา
และความ 

ต้องการ 

- ประชุมชี้แจงคณะครู
ผู้รับผิดชอบ 

- เสนอโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

- จัดท ารายละเอียดของ
โครงการและมอบหมาย
งาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 มิ.ย.65 

30 เม.ย.
66 

ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 
(Do) 
- จัดท าหลักสูตรการ
สอนและหลักสูตร
ท้องถิ่น 
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-ด าเนินการวัดและ
ประเมินผลทางการ
ศึกษา   

- งานพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้สู่สากล 

-ด าเนินงานวิจัยในชั้น
เรียนสู่การแก้ปัญหาใน
ชั้นเรียนอย่างยั่งยืน 

- ด าเนินงานวิจัยในชั้น
เรียนสู่การแก้ปัญหาใน
ชั้นเรียนอย่างยั่งยืน 

-ด า เนิ นการยกระดั บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และการเตรียมความ
พร้อมสู่การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ (O-
NET) ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

- จัดเตรียมข้อสอบ
ปลายปี  
ปีการศึกษา 2565 

- ด าเนินการทดสอบ
ข้อสอบปลายปี สพฐ. 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1, 2 และ 4 

-ด าเนินการทดสอบ
เตรียมความพร้อมการ
ทดสอบระดับชาติ Pre 
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O-NET 

- ด าเนินการจัดท า ปพ.
5 

- ด าเนินการงาน
ทะเบียน 

 

 

 

 

 

1 มิ.ย.65 

30 เม.ย.
66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 มิ.ย.65 

30 เม.ย.
66 

 

ขั้นตอนกำรตรวจสอบ
(Check) 
- นิเทศ ติดตามการ
แก้ปัญหาการเรียนการ
สอน 
- สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  
ปีการศึกษา 2562 
- ส ารวจความพึงพอใจ
การด าเนินงานกิจกรรม
การวัดและประเมินผล
การศึกษา   
- ประชุมสรุปผลการ
ด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุง
ในปีการศึกษาต่อไป 
ขั้นตอนกำรประเมินผล
(Action) 
- จัดท ารายงานผลการ
ด าเนิน 
 - จัดท ารายงานผลการ
ประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการฯ 
 - จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงาน
ผลการด าเนินโครงการ 
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- จัดท ารายงานผลการ
ประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการ 

รวมทั้งสิ้น (แปดแสนเจ็ดหม่ืนแปดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน)   

 
6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1 มิถุนายน 2565 – 30 เมษายน 2566 
7. งบประมำณ 
 จ านวนเงินทั้งสิ้น 858,100(แปดแสนเจ็ดหมื่นแปดพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1) ผู้เรียนมีทักษะในการ
อ่าน ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด ในแต่
ละระดับชั้น 

 

 

 

1. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6  
ผ่านการทดสอบการ
อ่านภาษาไทย ได้
คะแนนร้อยละ 70 ขึ้น
ไป ตามแบบการ
ทดสอบการอ่าน ของแต่
ละระดับชั้นที่โรงเรียน
จัดท าขึ้น อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับ
เอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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2. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผ่านการทดสอบการอ่าน
ภาษาอังกฤษ ได้คะแนน
ร้อยละ 65 ขึ้นไป ตาม
แบบการทดสอบการอ่าน 
ของแต่ละระดับชั้นที่
โรงเรียนจัดท าขึ้น อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

2) ผู้เรียนมีทักษะการ
เขียน ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด ในแต่
ละระดับชั้น 

 

 

3. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผ่านการทดสอบการเขียน 
ได้คะแนนร้อยละ 70 ขึ้น
ไปตามแบบทดสอบการ
เขียนที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

3) ผู้เรียนมีทักษะการ
สื่อสาร ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด ในแต่
ละระดับชั้น 

 

 

 

 

 

 

4. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียน ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6  
สามารถน าเสนอชิ้นงาน 
และตอบค าถามเก่ียวกับ
ชิ้นงาน ที่ตนเองปฏิบัติได้
ไม่ต่ ากว่าระดับคุณภาพ 
3 จาก 5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอ
ชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/
ภาคเรียน อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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4) ผู้เรียนมีทักษะการคิด
ค านวณ ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด ในแต่
ละระดับชั้น 

 

 

 

 

 

5. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผ่านการทดสอบทักษะ
การคิดค านวณ ได้
คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไป 
ตามแบบการทดสอบ
ทักษะการค านวณของแต่
ละระดับชั้นที่โรงเรียน
จัดท าขึ้น อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

5) ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดจ าแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ 

 

 

 

6. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6    
ผ่านการทดสอบการคิด
จ าแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง ที่ได้
คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไป 
ตามแบบการทดสอบ
ทักษะการค านวณของแต่
ละระดับชั้นที่โรงเรียน 

จัดท าขึ้น อยู่ในระดับดี
เลิศ 

 

 

 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

6) ผู้เรียนมีความสามารถ
มีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 

7. ร้อยละ 88.00 ของ
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6  ผู้เรียนสามารถมี
การอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น น าเสนอ
ชิ้นงาน และตอบค าถาม
เกี่ยวกับชิ้นงาน   ที่
ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่า
ระดับคุณภาพ 3 จาก 5 
ระดับ ในการประเมินผล
การน าเสนอชิ้นงานอย่าง
น้อย 2 ชิ้น/ภาคเรียน อยู่
ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

 

 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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7) ผู้เรียนมีความสามารถ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

 

 

 

 

8. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผ่านการการทดสอบมี
ความสามารถ แก้ปัญหา
อย่างมี เหตุผล ได้คะแนน
ร้อยละ 60 ขึ้นไป ตาม
แบบการทดสอบทักษะ
การค านวณของแต่ละ
ระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท า
ขึ้น อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

8) ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการรวบรวมความรู้ได้ 
ทั้งด้วยตนเอง 

 

 

 

 

 

9. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ของสามารถน าเสนอ
ชิ้นงาน และตอบค าถาม
เกี่ยวกับชิ้นงานที่ตนเอง
ปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับ
คุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ 
ในการประเมินผลการ
น าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 
2 ชิ้น/ภาคเรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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9) ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการรวบรวมความรู้ได้ 
การท างานเป็นทีม 

 

 

 

 

 

10. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6  
น าเสนอโครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต และตอบค าถาม
เกี่ยวกับ  ชิ้นงาน ผลผลิต 
และตอบค าถาม ที่ตนเอง
ปฏิบัติได้ไม่ต่ ากว่าระดับ
คุณภาพ 3 จาก 5 ระดับ 
ในการประเมินผลการ
น าเสนอชิ้นงานอย่างน้อย 
2 ชิ้น/ภาคเรียน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

10) ผู้เรียนมี
ความสามารถเชื่อมโยง
ความรู้ และประสบการณ์ 
มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิดโครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

 

 

 

11. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6    
สามารถน าเสนอโครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิต และตอบ
ค าถามเกี่ยวกับ  ชิ้นงาน 
ผลผลิต และตอบค าถาม   
ที่ตนเองปฏิบัติได้ไม่ต่ า
กว่าระดับคุณภาพ 3 จาก 
5 ระดับ ในการ
ประเมินผลการน าเสนอ
ชิ้นงานอย่างน้อย 2 ชิ้น/
ภาคเรียน อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

11) ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

 

 

12. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารได้ตามที่
สถานศึกษาก าหนด อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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 - บันทึกการใช้สื่อ 

12) ผู้เรียนมี
ความสามารถพัฒนา
ตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร 
การท างานอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

 

 

13. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
สามารถพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการ
เรียนรู้ การสื่อสาร  การ
ท างานอย่างสร้างสรรค์
และมีคุณธรรม อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

13) ผู้เรียนบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ 

 

14. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
สารมารถบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน  
ด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

14) ผู้เรียนบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานมี
ความก้าวหน้าในผลการ
ทดสอบระดับชาติ หรือ
ผลการทดสอบอ่ืนๆ 

 

15. ร้อยละ 88.00 
ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6  
สามารถบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานมี
ความก้าวหน้าในผลการ
ทดสอบระดับชาติหรือผล
การทดสอบอ่ืนๆ อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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15) ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการ 

 

 

16. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานใน
การจัดการ งานอาชีพ อยู่
ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
16) ผู้เรียนมีเจตคติที่ดี
พร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น การ
ท างานหรืองานอาชีพ 

 

 

17. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อม
ที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น
ที่สูงขึ้น การท างานหรือ
งานอาชีพ อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

17) ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม    

 

 

18. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
18) ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด   

 

19. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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19) ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 

 

 

20. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
มีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

20) ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่าง 
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

 

 

21. ร้อยละ  88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กายสุขภาพจิต   อารมณ์
และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

21) ผู้เรียนมีสามารถอยู่
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

 

 

 

22. ร้อยละ 88.00 
ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6   
ผู้เรียนมี สามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

22) สถานศึกษามีการ
บริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 

23. ระดับคุณภาพดี
เลิศ มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจน
ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

23) สถานศึกษามีการมี
การติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

 

 

24. ระดับคุณภาพดี
เลิศ สถานศึกษามีการมี
การติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

24) สถานศึกษามีการ
บริหารอัตราก าลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา 

 

 

25. ระดับคุณภาพดี
เลิศ สถานศึกษามีการ
บริหารอัตราก าลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

25) สถานศึกษาจัดท า
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 

 

 

26. ระดับคุณภาพดี
เลิศสถานศึกษาจัดท า
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 

 

 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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26) สถานศึกษามีระบบ
การนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 

27. ระดับคุณภาพดี
เลิศสถานศึกษามีระบบ
การนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

27) สถานศึกษามีการ
บริหารจัดการเกี่ยวกับ
งานวิชาการ การพัฒนา
หลักสูตร 

 

 

28. ระดับคุณภาพดี
เลิศ สถานศึกษามีการ
บริหารจัดการเกี่ยวกับ
งานวิชาการ การพัฒนา
หลักสูตร 

 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

28) สถานศึกษามีการ
บริหารจัดการเกี่ยวกับ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

 

29. ระดับคุณภาพดี
เลิศสถานศึกษามีการ
บริหารจัดการเกี่ยวกับ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

29) สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนการสอนของ
กลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวม
หรือกลุ่มที่เรียนร่วมกัน 

 

30. ระดับคุณภาพดี
เลิศสถานศึกษามีการ
จัดการเรียนการสอนของ
กลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวม
หรือกลุ่มที่เรียนร่วมกัน 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

30) สถานศึกษามีการ
พัฒนาและการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
ใช้ในการบริหารจัดการ
และจัดการเรียนรู้ 

 

31. ระดับคุณภาพดี
เลิศสถานศึกษามีการ
พัฒนาและการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือใช้ในการบริหาร
จัดการและจัดการเรียนรู้ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

31) สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา   

 

32. ระดับคุณภาพดี
เลิศสถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

32) มีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 

 

33. ร้อยละ 88.00 มี
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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33) มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น 
และต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียน
ได้รับการฝึกทักษะ
แสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
น าเสนอผลงาน และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

34. ร้อยละ 88.00 มี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถน าไปจัดกิจกรรม
ได้ จ ริ ง  มี รู ป แบ บ การ
จั ด ก าร เรี ย น รู้ เฉ พ าะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น 
แ ล ะ ต้ อ ง ก า ร ค ว า ม
ช่วยเหลือพิเศษ ผู้ เรียน
ได้ รั บ ก า ร ฝึ ก ทั ก ษ ะ
แสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
น า เสน อผล งาน  และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

 
34) มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดย
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

35. ร้อยละ 88.00 มี
การใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

35) มีการใช้แหล่งเรียนรู้
รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

36. ร้อยละ 88.00  

มีการใช้แหล่งเรียนรู้
รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย อยู่ในระดับดี
เลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 

- ตรวจสอบการรับเอกสาร 

แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 

- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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36) ครูผู้สอนมีการ
บริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ 
สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

 

37. ร้อยละ 88.00
ครูผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่
จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

37) มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ 

38. ร้อยละ 88.00 

มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

38) มีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
น าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  

 

 

39. ร้อยละ 88.00 มี
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 
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39) ครูและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

40. ร้อยละ 88.00ครู
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์รวมทั้ง
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
- ตรวจสอบการรับเอกสาร 
แนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การน าเอกสารไปใช้ 
- วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

1. แบบประเมิน 

2. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ 
3. ทะเบียนการรับเอกสาร 
4. ปพ.5, ปพ.6, ปพ.1 

5. แบบบันทึกสื่อ 

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1) ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
2) ผู้เรียนมีทักษะการเขียน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
3) ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
4) ผู้เรียนมีทักษะการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
5) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรีตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้

เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
6) ผู้เรียนมีความสามารถมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
7) ผู้เรียนมีความสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
8) ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ ทั้งด้วยตนเอง 
9) ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ การท างานเป็นทีม 
10) ผู้เรียนมีความสามารถเชื่อมโยงความรู้ และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น

แนวความคิดโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
11) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
12) ผู้เรียนมีความสามารถพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์

และมีคุณธรรม 
13) ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ ด้าน

ความเข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
14) ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานมีความก้าวหน้าใน

ผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่นๆ 
15) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ 
16) ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
17) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
18) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
19) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
20) ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมและแสดงออกอย่าง เหมาะสมในช่วงวัย 
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21) ผู้เรียนมีสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
22) สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา 
23) สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
24) สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
25) สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
26) สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
27) สถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร 
28) สถานศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถี

ชีวิตจริง 
29) สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมกัน\ 
30) สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและจัดการ

เรียนรู้ 
31) สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
32) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
33) มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มี

ความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

34) มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

35) มีการใช้แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

36) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็ก
รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

37) มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

38) มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  
39) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
 

 ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ  
    (นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง)                             (ดร.รัชพล      ศรีธรรม) 
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ชื่อโครงกำร  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรม  วินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อตนเอง (ระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา) 
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ ๕ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
    พันธกจิที่ ๖ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  ๑๒. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน   ๔. ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน 
 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ประเด็นกำรพิจำรณำ 
 1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

2. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๓. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 

 ๕. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
 ๖. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวรัตน์ติกานต์   อินธรรม 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปีการศึกษา  2542  หมวดที่  6  ได้ก าหนดไว้ว่าการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม ในการ
ด ารงชีวิตสามารถร่วมอยู่กับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข โรงเรียนปิยะพรพิทยาได้ด าเนินการตามโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพ่ือนนักเรียนด้วยกัน
ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยามีนักเรียนมาศึกษาต่อในแต่ละระดับตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ไม่ว่าจะเข้ามาเรียนในภาคเรียนที่ 1  หรือ  ภาคเรียนที่ 2  ซึ่งนักเรียนทั้งหลายมาจากหลายที่ หลาย
ครอบครัว ทางโรงเรียนจึงได้มีระเบียบ ส าหรับการปกครอง และการอยู่ร่วมกันของนักเรียน เพ่ือลดปัญหาด้านต่างๆ 
เช่น ปัญหาด้านการทะเลาะวิวาท ปัญหายาเสพติด ปัญหาการขาดเรียน หรือหนีเรียน ปัญหาด้านชู้สาว เป็นต้น เพ่ือให้
นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม
และมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายได้ 
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๒.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๓. เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 ๔. เพ่ือให้ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  
๕. เพ่ือให้ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง 
วัย 

 ๖. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
๓.  เป้ำหมำย 
๓.๑  เชิงปริมำณ 

3.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.0๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.0๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ มีความเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
3.1.3 นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.0๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ มีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๓.๑.๔ นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.0๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – 

มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มียอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  
๓.๑.๕ นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ มีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๓.๑.๖ นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

๓.๒  เชิงคุณภำพ 
 ๓.๒.๑ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 ๓.๒.๒ ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ๓.๒.๓ ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๓.๒.๔ ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๓.๒.๕ ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง
วัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 ๓.๒.๖ ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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๔.  วิธีกำรด ำเนินงำน/ขั้นตอนด ำเนินงำน 
 

ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 

๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ/
กิจกรรม เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอ
โครงการต่อโรงเรียนเพ่ือขออนุมัติ
โครงการและงบประมาณสนับสนุน 

 
มิถุนายน ๒๕๖๕ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๕ 
 

 
- 
 
 
- 

 
นางสาวรัตน์ติกานต์  
อินธรรมและทีมงาน 
นางสาวรัตน์ติกานต์ 
อินธรรม  

๒.  ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร (D) 
๒.1 ด าเนินงานรักษาวินัย และคุม
ความประพฤตินักเรียน   อบรมให้
ความรู้ 1 ครั้ง/สัปดาห์ในคาบ
ประชุมระดับ 
2.๒ จัดท าแบบบันทึกข้อมูล
นักเรียนที่มีความประพฤติไม่เหมะ
สม 
- แบบส ารวจเครื่องแต่งกาย/
เครื่องแบบนักเรียน 
๒.3 จัดท าหลักฐานการแก้ไข
พฤติกรรมตามวิธีที่ก าหนด 
-แบบประเมินการติดตามพฤติกรรม 
๒.4 ติดตามเร่งรัดการมาโรงเรียน 
การเข้าห้องเรียนของนักเรียน 
-แบบบันทึกนักเรียนมาสาย 
๒.5 ควบคุม ก ากับ ดูแล เอาใจใส่ 
แก้ไขนักเรียนที่มีความประพฤติไม่
เหมาะสม 
- แบบบันทึกพฤติกรรม 
-แบบบันทึกขออนุญาตออกนอก
บริเวณโรงเรียน 
-มีการประชุม  1 / สัปดาห์ ในคาบ
ประชุมระดับ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๕ 
– เมษายน ๒๕๖๖ 
( ตลอดปีการศึกษา) 

 
 

 
คณะครูระดับ
ประถมศึกษาและคณะ
ครูระดับมัธยมทุกท่าน 
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6. ประสานงานกับฝ่ายแนะแนวของ
โรงเรียน ร่วมแก้ไขนักเรียนที่มีความ
ประพฤติไม่เหมาะสมของนักเรียน 
๓
. 
นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตาม
การด าเนินงานและอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
- 

 
-ผู้อ านวยการโรงเรียน 
-รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน 

๔
. 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม 
และความร่วมมือในการท ากิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผล
ต่อผู้บริหาร 

 
เมษายน ๒๕๖๖ 

 
- 

 
นางสาวรัตน์ติกานต์ 
อินธรรม 

 

๕. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
มิถุนายน ๒๕๖๕ – เมษายน ๒๕๖๖ 

6.งบประมำณโรงเรียนรวม          ๘,๐๐๐บาท   
 - งบประมาณโรงเรียน    จ านวน   ๘,๐๐๐ บาท  
รำยละเอียดงบประมำณโครงการ / กิจกรรมวินัยดีเป็นศักดิ์ศรีต่อตนเอง (ระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา) 
ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อ

หน่วย 
คิดเป็นเงิน 

๑. กระดาษกระดาษ A4 ๓๐ รีม 125 ๓,๗๕๐ 
๒. กระดาษการ์ดสีขาว A4 180 G ๒๐ แพ็ค 120 ๒,๔๐๐ 
๓. กระดาษสติ๊กเกอร์ขนาด A๔ ๕ แพ็ค ๑๔๐ ๗๐๐ 
๔. ลวดเย็บกระดาษเบอร์10 ๑๐ กล่องเล็ก ๑๐ ๑๐๐ 
๕.  ของรางวัลนักเรียนที่ได้รับหัวหน้าห้องดีเด่น

ระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา ภาค
เรียนที่ ๑-๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓๕  ๓๐ ๑.๐๕๐ 

รวม ๘,๐๐๐ 
๗. หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง/สถำนที่ด ำเนินกำร 

1. นักเรียน 
2. ครู  / บุคลากร 
3. ผู้ปกครอง  
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4. โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
 
๘. ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
๑. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม การสังเกต 

แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 
บันทึกการอบรม 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินความ
ประพฤติ 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
เกียรติบัตร 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

2. ผู้เรียนมีความเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 
บันทึกการอบรม 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินความ
ประพฤติ 
แบบสอบถามความคิดเห็น 
แบบบันทึกการอบรมแต่ละ
สัปดาห์ 

3. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 
บันทึกการอบรม 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินความ
ประพฤติ 
แบบสอบถามความคิดเห็น 
แบบบันทึกการอบรมแต่ละ
สัปดาห์ 

๔ .ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 
 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินความ
ประพฤติ 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๕. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 
 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๖. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 
บันทึกการอบรม 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินความ
ประพฤติ 
แบบสอบถามความคิดเห็น 
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๙.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

2. นักเรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 ๔. นักเรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  
๕. นักเรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

 ๖. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
   ( นางสาวรัตน์ติกานต์  อินธรรม ) 
 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (ดร.รัชพล  ศรีธรรม) 

          ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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โครงกำร  : ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรม:     :จราจรปลอดภัยในโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมของคนรอบข้าง และสังคม 

      กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานจัดการศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ ๖ พัฒนาระบบมาตรการการส่งเสริมภายในและภายนอกสถานศึกษา 

สนองพันธกิจของโรงเรียนพันธกิจที่ 4การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ 
                                           วิถีใหม่ 

      พันธกิจที่ 5  ส่งเสริมชมุชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานจัดการศึกษา 
                พันธกิจที่ 6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

วิถีใหม่ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ:    
มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
  1.2   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
ประเด็นพิจำรณำ 

1 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2 ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   

    3 ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
1.2.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ประเด็นพิจำรณำ 

1 ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจำรณำ 
๑ สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้
ประเด็นพิจำรณำ 
1 มีมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร: นายจิรวัฒน์ เทพสุรินทร์ 

       นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 
ฝ่ำยที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
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2. หลักกำรและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปีการศึกษา  2542  หมวดที่  6  ได้ก าหนดไว้ว่าการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม ในการ
ด ารงชีวิตสามารถร่วมอยู่กับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข โรงเรียนปิยะพรพิทยาได้ด าเนินการตามโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพ่ือนนักเรียนด้วยกัน
ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

โรงเรียนปิยะพรพิทยาจึงได้ด าเนินงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ โดยเฉพาะ
กิจกรรมความประพฤติของนักเรียน SDQ กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน กิจกรรมความปลอดภัยทางด้านจราจรทั้งในและนอก
โรงเรียน  ความมีระเบียบวินัยของนักเรียน ตลอดจนการแสดงออกถึงอัตลักษณ์ของโรงเรียน ยิ้มง่ายไหว้สวย และจาก
การประเมินโครงการและกิจกรรมต่างๆ พบว่าการด าเนินการติดตามกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถ
ช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียน พฤติกรรม ความปลอดภัยในสังคม ปัญหายาเสพติด  
ปัญหาทางเพศ  สิทธิเด็กและอ่ืนๆได้ดี  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา ตรงตาม
ความมุ่งหมายของโรงเรียน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและ
ยั่งยืนต่อไป 
 
3.วัตถุประสงค ์

1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 
4. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร

 สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
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เชิงคุณภำพ 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 
5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 
 
 
 
 
 

ขั้นวางแผน (Plan) 
   - ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 
   - เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนิน
โครงการ 
   - ประชุมชี้แจงคณะครูผู้รับผิดชอบ 
   - จัดท ารายละเอียดของโครงการและ 
      มอบหมายงาน 

8 พ.ค. 64 – 28 ก.พ. 65 10,000 กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 
นายจิรวัฒน์ เทพสุรินทร์  
นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 

2 ขั้นด าเนินการ (Do) 
    - ท าแบบส ารวจการน ารถจักรยาน
และรถจักรยานยนต์มาใช้ในโรงเรียน 
    - วางระเบียบการจัดเก็บรถในโรงจอด
รถโรงเรียน 
    - จัดระบบจราจรในโรงเรียน 
    - จัดให้มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การใช้รถใช้ถนนปลอดภัยในโรงเรียน 
ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

8 พ.ค. 64 – 28 ก.พ. 65  นายจิรวัฒน์ เทพสุรินทร์ 
นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม  
และคณะกรรมการเนินงาน 

3 ขั้นตรวจสอบ (Check) 
 - สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
 - ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 

28 ก.พ. 65  นายจิรวัฒน์ เทพสุรินทร์ 
นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 

4 ขั้นประเมินผลเพ่ือการพัฒนา (Action) 
 - วัดผลและประเมินผลโครงการ 

28 ก.พ. 65  นายจิรวัฒน์ เทพสุรินทร์ 
นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม 
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6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 15 พฤษภาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 
 
7. งบประมำณ    10,000    บาท 

 
ตำรำงแสดงรำยละเอียดวัสดุอุปกรณ์ของโครงกำร 

 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา     
 2. ครูผู้สอน      
 3. นักเรียน      

4. หน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน    
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 

โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

1. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้ เ รี ย น ชั้ น  ป .1 -ม .6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่
มีคุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6ผู้เรียน
ผ่านเคารพในกฎกติกา มี 
 

- ส ารวจการน ารถจักรยานและ 
รถจักรยานยนต์มาใช้ใน
โรงเรียน 
- บันทึกการอบรม 
- รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- สรุปผลการประเมินกิจกรรม 
 
 

- แบบส ารวจการน า 
รถจักรยานและ
รถจักรยานยนต์มาใช้ใน 
โรงเรียน 
-แบบบันทึกการอบรม 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 

4  เพ่ือให้ผู้ เรียนมีสามารถ ค่านิยมและจิตส านึกตามที่   

ล ำดับ รำยกำร                                                                              จ ำนวนหน่วย รำคำหน่วยละ รวม 
1 กระดาษ A4  4 รีม 125 500 
2 จัดท าป้ายและเครื่องหมายจราจรจราจร 7 ป้าย 600 4,200 
3 กรวยจราจร แบบติดแถบสะท้อนแสง 10 อัน 350 3,500 
4 การอบรมให้ความรู้จราจรในโรงเรียน 

-ค่าวิทยากร 
-ค่าอาหารว่าง 

 
2 ท่าน 
12 คน 

 
500 
25 

 
1,000 
300 

5 โซ่ 10 เมตร 50 500 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบำทถ้วน) 10,000 
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สามารถอยู่ ร่วมกับ คน อ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 
5 เพ่ือให้สถานศึกษาได้จัดท า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6 เพ่ือให้ โรงเรียนมีการจัด
กิ จ ก ร รม ก า ร เรี ย น รู้ ต า ม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้ เรียนได้ เรียนรู้ โดย
ผ่ านกระบวนการคิ ดและ
ปฏิบัติจริง 
 

สถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้ เ รี ย น ชั้ น  ป .1 -ม .6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่
ขั ด กั บ ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้ เ รี ย น ชั้ น  ป .1 -ม .6 
ผู้เรียนมี สามารถสามารถ
อยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของ
สถานศึกษามีการท าระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้ อ ย ล ะ  88.00 
ส ถ าน ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ม า ต ร ฐ าน ก า ร เรี ย น รู้ 
ตั ว ชี้ วั ด ข อ งห ลั ก สู ต ร
ส ถ า น ศึ ก ษ า ที่ เน้ น ให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

7 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ  
       ( นายจิรวัฒน์  เทพสุรินทร์ )     (  ดร.รัชพล  ศรีธรรม  ) 
                                                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรม ยิ้มง่าย ไหว้สวย  (ระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา) 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน  พันธกิจที่ ๕ การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
     พันธกิจที่ ๖การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน ๑๒. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน   ๔. ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ 
     มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
 ประเด็นพิจำรณำ   1.2   คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
              1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
                       1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     มำตรฐำนที่ ๔  ส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ประเด็นพิจำรณำ    ๑.   ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทย 
      ๒.   ส่งเสริมความเป็นไทย การยิ้มง่ายไหว้สวย กิจกรรมหน้าเสาธง 

    ๓.   ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออกได้เหมาะสมกับวัย 
      ๔.   ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย 
      ๕.   ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทย 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 ในปัจจุบันเด็กและเยาวชนไทยส่วนใหญ่ยังมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ขาดคุณลักษณะที่ดี ขาดการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของพฤติกรรม มารยาทในการไหว้ การยิ้ม การทักทาย ซึ่งสิ่งเหล่านี้
เป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด และเป็นวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม 
ที่บ่งบอกถึงความเป็นอัตลักษณ์ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยในชีวิตวิถีใหม่ 
ดังนั้นโรงเรียนจึงได้จัดโครงการ/กิจกรรมนี้ขึ้นมา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ได้รู้จักการไหว้ที่ถูกต้อง
เหมาะสมสวยงาม การยิ้มทักทายที่ถูกต้องมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีพฤติกรรมและความประพฤติท่ีเรียบร้อยมากข้ึน โดยมี
กระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในโครงการและกิจกรรม เพื่อพัฒนาและปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมในชีวิตวิถีใหม่ ควบคู่กับการปฏิบัติจริง ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขวิถีใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับการส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียนปิยะพรพิทยาที่ว่า “ยิ้มง่ายไหว้สวย” 
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๒.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความตระหนักในความเป็นไทย 
๔. เพ่ือส่งเสริมความเป็นไทย ผ่านกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย  
๕. เพ่ือให้นักเรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออกได้เหมาะสมกับวัย 
๖. เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย 
๗. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทย 

 
๓.เป้ำหมำย 
 ๓.๑  เชิงปริมำณ 
 3.1.๑  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 
 3.1.2  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
3.1.๓  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย 
ไม่ขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 3.1.๔  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีความภูมิใจใน 
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
3.๑.๕  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีความตระหนักใน
ความเป็นไทยโดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนและน าไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับวัย   
 3.๑.๖  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความ
เป็นไทย ผ่านกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
 3.๑.๗  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังกริยา
มารยาทตามวัฒนธรรมไทยอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
3.๑.๘นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีความภูมิใจของความ
เป็นไทยในสิ่งที่ดีงามเคารพกฎกติกา และผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสมตามวัย 
3.๑.๙  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 
๓.๒  เชิงคุณภำพ 

3.๒.๑  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 3.๒.2  ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
3.๒.๓  ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 3.๒.๔  ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 3.๒.๕  ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้มีความตระหนักในความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ      

  3.๒.๖  ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 3.๒.๗  ผู้เรียนมีการประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออกได้เหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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 3.๒.๘  ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  3.๒.๙   ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ  
 
๔.วิธีกำรด ำเนินงำน/ขั้นตอนด ำเนินงำน 
ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 

๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัด
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียน
เพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 

 
๑ พฤษภาคม 
 ๒๕6๕ 
๕ พฤษภาคม  
๒๕6๕ 

 
- 
 
 
- 

 
-นายสมศักดิ์  ยาวิชัย
และทีมงาน 
 
- นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 

๒.  ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
๒.๑ ให้ความรู้เรื่องมารยาทไทย 
- อธิบาย สาธิตและฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติ เข้าใจ
ในหลักการไหว้ การทักทายที่ถูกต้อง ตามเนื้อหา
รายวิชาสังคมศึกษาฯ 
- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์ โครงการ/
กิจกรรม ยิ้มง่ายไหว้สวย 
-กระตุ้นและย้ าเตือนนักเรียนในการปฏิบัติทุกวัน 
๒.๒ กิจกรรมทักทายและนักเรียนแกนน า 
- นักเรียนไหว้ผู้ปกครอง/ครู/บุคคลทั่วไป 
- รุ่นน้องไหว้รุ่นพี่ เมื่อพบกัน 
๒.๓ กิจกรรมหน้าเสาธง 
- การมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนที่มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ตรงตาม 
อัตลักษณ์ ของโรงเรียน“ยิ้มง่ายไหว้สวย” 
๒.๔ จัดกิจกรรมการแข่งขันมารยาทไทย ภาคเรียน
ที่ ๑-๒ 

 
 
๑๖ พฤษภาคม 
๒๕6๕ 
- ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

 
 
๒,๐๐๐   

 
 
 - คณะครูกลุ่มสาระ 
สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 - ครูประจ าชั้น และ
ครูประจ าวิชาทุกคน 

๓. นิเทศติดตำมผล ( C ) 
ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
- 

 
- ผู้อ านวยการ
โรงเรียน 
- รองผู้อ านวยการ  
  โรงเรียน 

๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม เกียรติบัตร 
และความร่วมมือในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อผู้บริหาร 

 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

 
- 

 
นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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๕.ระยะเวลำด ำเนินกำร 
๑๖ พฤษภาคม ๒๕6๕  –  ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
๖.งบประมำณรวม ๒,๐๐๐ บาท 
- งบประมาณโรงเรียน       จ านวน    ๒,๐๐๐  บาท 
รายละเอียดงบประมาณโครงการ/กิจกรรม ยิ้มง่าย ไหว้สวยระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา โรงเรียนปิยะพรพิทยา  
ล ำดับที่ รำยกำร รำคำ/หน่วย จ ำนวน รวม 
๑ กระดาษการ์ดสีขาว ๑๘๐ แกรม (๕๐ แผ่น) จัดท าเกียรติบัตร

รางวัลให้นักเรียนในแต่ละเดือน ภาคเรียนที่ ๑-๒ 
  ๖๗บาท ๕ แพค ๓๓๕ บาท 

๒ กระดาษ A๔(สีขาว)จัดท าแบบประเมินคัดเลือกนักเรียน 
ในแต่ละเดือน และสรุปโครงการ/กิจกรรม ภาคเรียนที่ ๑-๒ 

๑๒๕ บาท ๒ รีม ๒๕๐ บาท 

๓ ของรางวัลนักเรียนที่ชนะเลิศในการประกวดโครงการ/กิจกรรม 
ยิ้มง่าย ไหว้สวยและการแข่งขันมารยาทไทย 
ระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๑-๒ 

๑๔.๐๑ บาท ๑๐๑ ชิ้น ๑,๔๑๕ 
บาท 

รวม ๒,๐๐๐ 
บาท 

๗. หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง/สถำนที่ด ำเนินกำร 
1. นักเรียน 
2. ครู/บุคลากร 
3. ผู้ปกครอง  
๔. โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

๘. ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินความ
ประพฤติ เกียรติบัตร 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๒. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 
 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๓. ผู้เรียนมีมีความตระหนักในความเป็นไทย 
 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การ
ยิ้มง่ายไหว้สวย  

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๕. ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและ การสังเกต แบบสังเกต 
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แสดงออกได้เหมาะสมกับวัย 
 

แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
เกียรติบัตร 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๖. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้ม
ง่ายไหว้สวย 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมินกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๗. ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
วิถีชีวิตของความเป็นไทย 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. นักเรียนมีความตระหนักในความเป็นไทย 
๔. นักเรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การยิ้มง่ายไหว้สวย  
๕. นักเรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนและแสดงออกได้เหมาะสมกับวัย 
๖. นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย 
๗. นักเรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทย 

 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                         (นายสมศักดิ์  ยาวิชัย) 

 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (ดร.รชัพล  ศรีธรรม) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
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ชื่อโครงกำร  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
กิจกรรม    เยี่ยมบ้านนักเรียน และบันทึกพฤติกรรมนักเรียน SDQ  

  (ระดับชั้นประถมศึกษา – มัธยมศึกษา) 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน  พันธกิจที่ ๕ การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
     พันธกิจที่ ๖ การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน             ๗. การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับ 
                                                          ผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 
     ๑๒. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน    ๔. ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ 
    มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
 ประเด็นพิจำรณำ   1.2   คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
              1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
 1.2.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 1.2.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
    มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำ   ๒.๒   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    ๒.๒.๔ สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ผู้รับผดิชอบโครงกำร นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปีการศึกษา  2542  หมวดที่  6  ได้ก าหนดไว้ว่าการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม ในการ
ด ารงชีวิตสามารถร่วมอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข โรงเรียนปิยะพรพิทยาได้ด าเนินการตามโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตลอดจนส่งเสริมครู ผู้ปกครองและเพ่ือนนักเรียนด้วยกัน
ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในชีวิตวิถีใหม่ 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยาจึงได้ด าเนินงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอและจากการ
ประเมินโครงการและกิจกรรมต่างๆ พบว่าการด าเนินการติดตามกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสามารถช่วยเหลือ
นักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม ปัญหายาเสพติด  ปัญหาทางเพศ  
สิทธิเด็กและอ่ืนๆได้ดี  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพท่ีสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น
เพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไปในสังคมชีวิตวิถีใหม่ 
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๒.วัตถุประสงค์ 
           ๑. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
           ๒. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๓. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ดี 

 ๔. เพ่ือให้มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ดี ในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๓.เป้ำหมำย 
 ๓.๑  เชิงปริมำณ 

3.1.๑ นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
3.1.2  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนเคารพในกฎ

กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3.1.๓  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

  3.1.๔  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนยอมรับ และ 
           อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 

 3.1.๕  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
3.1.๖  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนยอมรับ และ

อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา     
3.1.๗  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษาวัฒนธรรม ประเพณี     

  3.1.๘  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนมีการรักษา 
สุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
 3.1.๙นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 88.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ ผู้เรียนสามารถอยู่ 
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 3.1.๑๐  สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

      ๓.๒  เชิงคุณภำพ 
 3.๒.๑  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 3.๒.2  ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

           3.๒.๓  ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  3.๒.๔  ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  3.๒.๕  ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  3.๒.๖  ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่ในระดับ ดีเลิศ   

 3.๒.๗  ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษาวัฒนธรรม ประเพณี อยู่ใน 
ระดับ ดีเลิศ     
3.๒.๘  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง
วัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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 3.๒.๙  ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
   3.๒.๑๐  สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
๔.วิธีกำรด ำเนินงำน/ขั้นตอนด ำเนินงำน 

ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 

๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัด
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๑.๒ เขียนแผนงานและเสนอโครงการต่อโรงเรียนเพ่ือ
ขออนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุน 

 
๑ พฤษภาคม ๒๕6๕ 
 
 
๕ พฤษภาคม ๒๕6๕ 
 

 
- 
 
 
- 

 
-นายสมศักดิ์   
ยาวิชัย 
และทีมงาน 
 

๒.  ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
๒.๑ การคัดกรองผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
- ศึกษาและรวบรวมข้อมูลผู้เรียนที่ครูรับผิดชอบเป็น
รายบุคคล คัดกรองผู้เรียนเพ่ือจ าแนกผู้เรียนออกเป็น 
กลุ่ม คือกลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา 
-  ดูแลช่วยเหลือให้ค าปรึกษานักเรียนเบื้องต้น โดย
จัดท าเป็นแฟ้มประวัติผู้เรียนประจ าห้องและจัดท า
เอกสารการประเมินผู้เรียน (SDQ) 
๒.๒ กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
- ครูประจ าชั้นออกเยี่ยมบ้านนักเรียนในความดูแล 
และท ากิจกรรมสานสัมพันธ์ ครู/นักเรียน/ผู้ปกครอง/
โรงเรียน ตาม กิจกรรม ร้อยเปอร์เซ็นต์ 
๒.๓ จัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน เพ่ือป้องกัน 
แก้ไข และการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนทุกคน ตาม
ขอบข่ายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือส่งเสริม
ให้นักเรียนเป็นคนดี  มีความสุข มีความสามารถทาง
สติปัญญา ควบคู่ไปด้วยคุณธรรมจริยธรรม และ
สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
๑๖ พฤษภาคม ๒๕6๕ 
- ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 
๒,๐๐๙   

 
- ครูประจ าชั้น และ   
 -ครูประจ าวิชาทุก
คน 

๓. นิเทศติดตำมผล ( C ) 
  ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการด าเนินงาน
และอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการ/กิจกรรม
ก าหนด 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
- 

 
- ผู้อ านวยการ
โรงเรียน 
- รองผู้อ านวยการ  
  โรงเรียน 

๔. ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A ) 
๔.๑ สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม และความร่วมมือ

 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

 
- 

นายสมศักดิ์  
 ยาวิชัย 
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ในการท ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
๔.๒ ประเมินผลและสรุปรายงานผลต่อผู้บริหาร 

๕.ระยะเวลำด ำเนินกำร 
  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕6๕  –  ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
๖.งบประมำณรวม ๒,๐๐๙ บาท 

- งบประมาณโรงเรียน       จ านวน    ๒,๐๐๙ บาท  
 
   รายละเอียดงบประมาณโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน และบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน SDQ โรงเรียนปิยะพรพิทยา  
ล ำดับที่ รำยกำร รำคำ/หน่วย จ ำนวน รวม 
๑ กระดาษการ์ดสีขาว ๑๘๐ แกรม (๕๐ แผ่น) จัดท าเกียรติ

บัตรรางวัลให้นักเรียนในแต่ละเดือน ภาคเรียนที่ ๑-๒ 
๖๗บาท ๒ แพค ๑๓๔ บาท 

๒ กระดาษสีขาว A๔(๕๐๐ แผ่น) ระดับปฐมวัย-มัธยมศึกษา 
จัดท าเอกสารเยี่ยมบ้าน จ านวนนักเรียน ๑,๐๐๐ คน 
ภาคเรียนที่ ๑-๒ 

๑๒๕ บาท ๕ รีม ๖๒๕ บาท 

๓ กระดาษสีขาว A๔(๕๐๐ แผ่น) ระดับปฐมวัย-มัธยมศึกษา 
จัดท าเอกสาร SDQ (นักเรียนประเมินตนเอง และครู
ประเมินนักเรียน) จ านวนนักเรียน ๑,๐๐๐ คน 
ภาคเรียนที่ ๑-๒ 

๑๒๕ บาท ๕ รีม ๖๒๕ บาท 

๔ กระดาษสีขาว A๔(๕๐๐ แผ่น) ระดับปฐมวัย-มัธยมศึกษา 
จัดท าเอกสารประวัตินักเรียน จ านวนนักเรียน ๑,๐๐๐ คน 
ภาคเรียนที่ ๑-๒ 

๑๒๕ บาท ๔ รีม ๕๐๐ บาท 

๕ กระดาษสีขาว A๔(๕๐๐ แผ่น) ระดับปฐมวัย-มัธยมศึกษา 
จัดท าเอกสารสรุปโครงการ/กิจกรรมภาคเรียนที่ ๑-๒ 

๑๒๕ บาท ๑ รีม ๑๒๕ บาท 

รวม ๒,๐๐๙ บำท 
๗.หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง/สถำนที่ด ำเนินกำร 

1. นักเรียน 
2. ครู/บุคลากร 
3. ผู้ปกครอง  
๔. โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

๘. ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
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แบบสอบถามความคิดเห็น 

๒. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคมท่ีดี 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

๔. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ดี ในด้านระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

การสังเกต 
แบบประเมิน 
การสอบถามความคิดเห็น 

แบบสังเกต 
แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
รูปภาพการปฏิบัติกิจกรรม 
แบบสอบถามความคิดเห็น 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

 ๑. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
           ๒. เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๓. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ดี 
           ๔. เพ่ือให้มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ดี ในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ   ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายสมศักดิ์  ยาวิชัย                                               (ดร.รัชพล  ศรีธรรม) 
                                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
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1.ชื่อโครงกำร วิถีใหม่ มีวินัย ส่งเสริมคุณธรรม (ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 
    กิจกรรม ๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
 ๒. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรม 
                        ราชิน ี
 ๓. กิจกรรมวันไหว้ครู 
 ๔. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา 
 ๕. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพวราง 
 กูร รัชกาลที่ ๑๐ 
  ๖. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง(วันแม่แห่งชาติ) 
 ๗. กิจกรรมวันลอยกระทง 
 ๘. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอดุลยเดช 
 มหาราชบรมนาถบพิตร 
 ๙. กิจกรรมวันคล้ายพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอ 
                        ดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร(วันชาติหรือวันพ่อแห่งชาติ) 
 ๑๐. กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
แผนงำน      บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงกำ รโครงการต่อเนื่อง  
สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ 5การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน 4.ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  12. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทย 
6.เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา 
7.เพ่ือให้ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี  

มำตรฐำนที่ 5 ส่งเสริมเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
1.ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการสอน 
2.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
3.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัย 
5.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 
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ผู้รับผิดชอบ           นางจริยา  กงจักร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
2. หลักกำรและเหตุผล 
 ในปัจจุบันสังคมมีความก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วด้วยวิทยาการสมัยใหม่ คนส่วนใหญ่จึงยึดติดอยู่กับวัตถุกันมาก 
จนขาดความเอาใจใส่ด้านศีลธรรมและคุณธรรม ปัญหาต่างๆที่เกิดข้ึนโดยเฉพาะปัญหาของเยาวชนส่วนหนึ่งเป็นปัญหาที่
ต้องแก้ไขด้วยศีลธรรมคุณธรรม จริยธรรม สังคมจะสงบสุขได้เมื่อเขาได้รับการเรียนรู้และอบรมในเรื่อง ศีลธรรม
คุณธรรม เขาก็จะสามารถเป็นบุคคลที่มีคุณภาพและสืบเนื่องจากประเทศไทยเป็นประเทศที่มีวัฒนธรรมอันดีงามมาแต่
โบราณ  เป็นวัฒนธรรมที่สะท้อนให้เห็นว่าคนไทยเป็นผู้มีจิตใจโอบอ้อมอารี มีความกตัญญูรู้คุณต่อบรรพชน เป็นการ
แสดงออกถึงความเป็นชาติไทย  มีเอกลักษณ์  ประเพณีและวัฒนธรรมเป็นของตนเอง กิจกรรมวันส าคัญเป็นอีกกิจกรรม
หนึ่งที่สามารถพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมให้กับนักเรียน  โดยอีกทั้งยังเป็นการอนุรักษ์ความเป็นชาติไทยให้คงอยู่สืบไป 
ดังนั้นจึงได้จัดโครงการกิจกรรมวันไหว้ครูขึ้นเพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยได้อีกทั้งแสดงออกถึงความเป็น
ผู้มีความกตัญญู  กตเวทิตาต่อชาติ  ศาสนาและพระมหากษัตริย์   เป็นการน้อมร าลึกถึงผู้ที่มีส่วนในการพัฒนา
ประเทศชาติให้คงความเป็นชาติไทย การร่วมกิจกรรม       วันไหว้ครูยังเป็นการร่วมกิจกรรมระหว่างผู้บริหาร คณะครู  
และนักเรียน  ท าให้เกิดความรักความผูกพันซึ่งกันและกัน  อีกทั้งยังมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนให้มี ความ
เจริญก้าวหน้าต่อไป 
 การอบรมสั่งสอนเรื่องศีลธรรมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพนั้น  จะมีเพียงแค่ความรู้ด้านพุทธิพิสัยอย่างเดียวไม่ได้  
จะต้องอาศัยการปฏิบัติด้วยตนเอง ให้ถูกต้องตามหลักธรรมค าสอนของศาสนาอย่างแท้จริง ซึ่งเป็นเยาวชนของชาติ ได้มี
โอกาสศึกษาและปฏิบัติธรรมตามสมควรแก่วัย จะได้พัฒนาตนเองและสร้างสรรค์สังคม ได้รู้ซึ้งถึงหลักธรรม มีความรัก
ความศรัทธา มีความใกล้ชิดกับพระพุทธศาสนา รวมถึงเพ่ือยกระดับการพัฒนาจิตใจให้มั่นคงมีคุณธรรมต่อไปโดยให้
ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมจิตสังคมและจิตส านึกการที่สถานศึกษาก าหนดปรากฎชัดเจน โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมและ มีการยอมรับความภาคภูมิใจในท้องถิ่นในความเป็นไทยและเห็น
คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน และยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่น
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี โดยมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการเรียนการสอน และแสดงออก
ได้อย่างเหมาะสม ประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษาและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้
อย่างถูกต้องรวมจนถึงการรักษาเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งดีงามรักษาขนมธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมใน
วิถีชีวิตในความเป็นไทยได ้
3. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทย 
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6.เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา 
7.เพ่ือให้ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 
8.เพ่ือให้ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการสอน 
9.เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
10.เพ่ือให้ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตาม
วัย 
11.เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตาม
วัย 
12.เพ่ือให้ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 

 
4. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 

1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทย 
6.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา 
7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 
8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการสอน 
9.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสม
ตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสม
ตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตาม
วัย 

เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยในระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา ในระดับดีเลิศ 
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7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีใน
ระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการสอน ในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 

5.วิธีกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรม 

ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียน 
- จุดเทียน-ธูป บูชาพระรัตนตรัย 
- ตัวแทนนักเรียนถวายพานขอศีลพระ
วิทยากร 
- ตัวแทนนักเรียนน าสวดมนต์ไหว้พระบูชา
คุณพระรัตนตรัย/ค าสมาทานศีล 5 
-กล่าวมอบนักเรียน ให้เป็นศิษย์พระวิทยากร 
-ตัวแทนนักเรียนถวายพานดอกไม้มอบตัว
เป็นศิษย์พระวิทยากร 
-พระวิทยากรรับมอบนักเรียนเป็นศิษย์ 
--พระวิทยากรอบรมให้ความรู้เรื่องวินัย
คุณธรรมจริยธรรมและการไหว้การกราบการ
นั่งท าสมาธิ 

23 – 25 
กันยายน 

65 

 
-ค่าวิทยากร 

-ค่าสีไม้ 
-กระดาษ A 4 

-กระดาษการ์ด A 
๔ 
 
 
 

4,000 
นายภูธเนศ  ศรีมูล 

 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จ
พระนำงเจ้ำสุทิดำพัชรสุธำพิมลลักษณพระ
บรมรำชินี 
08:30 น. 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - มัธยมศึกษา
ปีที่ 6 พร้อมกันในหอประชุม 
09:00 น.  
ประธานในพิธีมาถึงบริเวณงาน (ทุกคนยืน

3 มิถุนายน 
65 

-กระดาษ A 4 
-กระดาษการ์ด A 

๔ 

-ของรางวัล 

1,000 
นางสาวสิรินารถ 

สื่อสิน 
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ต้อนรับ จากนั้นนั่งลง) ตัวแทนนักเรียนมอบ
มาลัยกรให้กับประธานในพิธี 
09:10 น.  
พิธีกรกล่าวเชิญประธาน จุดธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัย เปิดกรวย ถวายพานพุ่ม ถวายความ
เคารพพระบรมฉายาลักษณ์ และเชิญยืนหน้า
โพเดียม (คณะผู้บริหารและตัวแทนคุณแม่
พร้อมกันบนเวที) 
09:15 น.  
- ประธานกล่าวบท อาศิรวาท 
- ร่วมร้องเพลงสรรเสริญพระบารมีและเพลง
สดุดีจอมราชาจบแล้ว หญิงถอนสายบัว ชาย
ถวายความเคารพ (เปิดเพลงพระคุณแม่) 
-  พิธีกรกล่าวเชิญประธาน คณะผู้บริหาร 
และตัวแทนคุณแม่นั่งบนเวที ตัวแทนนักเรียน
น าเข็มกลัดดอกมะลิไหว้คุณแม่จัดแถว12 
คนตัวแทนสภานักเรียนน าเข็มกลัดมอบให้
ผู้บริหารและประธานจ านวน ๕ คน  (ถวาย
ความเคารพพระบรมฉายาลักษณ์ แล้วถือช่อ
เข็มกลัดดอกมะลิไปกราบคุณแม่ ) 
09:45 น.  
- ตัวแทนคุณแม่กล่าวความรู้สึกท่ีมีต่อลูก 
- ตัวแทนลูกกล่าวความรู้สึกท่ีมีต่อคุณแม่  
- อ่านเรียงความ 
- ร้องเพลงค่าน านม 
10:15 น. สิ้นสุดพิธีการ 
กิจกรรมวันไหว้ครู 
ด าเนินกิจกรรมวันไหว้ครูโดย 

ครูประจ าชั้นน านักเรียนในระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1- มัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้า
ร่วมกิจกรรมที่สถานที่ก าหนดแต่ละช่วงชั้น 
- นักเรียนน ากรวยดอกไม้ไหว้ครูภายใน
ห้องเรียนของตนเอง 
 

16 
มิถุนายน 

65 

-กระดาษ A 4 
-กระดาษการ์ด A 

๔ 
-ปากกาสีแดง 

-ปากกาสีน้ าเงิน 

2,000 นางสาววราชา  แซ่ฟ้า 
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กิจกรรมวันอำสำฬหบูชำ/วันเข้ำพรรษำ)
ด าเนินกิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและ
เข้าพรรษา  
-จัดบอร์ดวันอาสาฬหบูชาหน้าห้องเรียนใน
ระดับอนุบาลปีที่ 1-3  
-ประกวดระบายสีภาพกิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชาในระดับอนุบาลปีที่ 1-3   

 
12 

กรกฎาคม 
65 

 

-เทียนพรรษา 
-สังฆทาน 

-ดอกไม้สด 

 
 

3,0๐๐ 
 

 
 

นางสาวสิรินารถ 

สื่อสิน 

 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จ
พระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณบดินทร
เทพวรำงกูร รัชกำลที่ ๑๐ 

- ด าเนินกิจกรรมวันเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ประวัติพระราชกรณียกิจ ร.๑๐ 

- ผู้บริหารคณะครูและนักเรียนร่วมกันถวาย
ราชสดุดีสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ บดินทรเทพวรางกูร รัชกาลที่ ๑๐ 
- นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 
ร่วมกันบ าเพ็ญประโยชน์บริเวณรอบโรงเรียน 

๒7 
กรกฎาคม 

65 
 

 
-กระดาษ A 4 

-กระดาษการ์ด A 
๔ 

-ของรางวัล 

๒,๕๐๐ นางจริยา กงจักร 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำของ
สมเด็จพระบรมรำชชนนีพันปีหลวง(วันแม่
แห่งชำติ) 
เวลำ 08.๐0 น. 
- ผู้รับใบอนุญาต ฝ่ายบริหาร,คณะครูและ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 –6 
โรงเรียนปิยะพรพิทยา พร้อมกันบริเวณพิธีณ 
หอประชุมศรีสมุทร 
- นักเรียนมอบมาลัยกร 
เวลำ 08.๑๕ น.    
- ประธานในพิธี คุณอัมพรสันชมภูท าพิธี
ถวายราชสักการะพระบรมฉายาลักษณ์
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา  
-ถวายพานพุ่มเงิน พุ่มทอง พร้อมเปิดกรวย
ดอกไม้ธูปเทียนแพ 

11 
สิงหาคม 

๖5 

 

 
 
 
 

 -กระดาษ A๔ 
-กระดาษการ์ด
ขาว (ท าเกียรติ

บัตร) 
-กระดาษสี ๒ 
หน้า (สีฟ้า) 

-เทปโฟมกาว ๒ 
หน้า ๓M 
-พวงมาลัย 
-ป้ายไวนิล 
-ลวดขาว 

๓,๐๐๐ 

นางสาววัชรพร 

ปันแสน 
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-กล่าวค าอาศิรวาท ถวายสดุดีเฉลิมพระ
เกียรติ 
- ผู้ร่วมกิจกรรมทุกท่านร่วมร้องเพลง
สรรเสริญพระบารมีและเพลงสดุดีพระแม่ไทย  
ท าความเคารพ 
-  การแสดงนักเรียน EP 
เวลำ 09.๓0 น.  
- เสร็จพิธี 
-นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 –6 ท า
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์รอบบริเวณ
โรงเรียน 

วันลอยกระทง 

๒.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติและความ
เป็นมาวันลอยกระทง 
๒.๒ ครูประจ าชั้นร่วมกับนักเรียนท ากระทง 
๒.๓ ประกวดกระทงในแต่ละระดับ 
 

19
พฤศจิกายน 

65 

 

-ของรางวัล 
 

370 
นางอาทิตยา 

สุวรรณกิต ิ

กิจกรรมวันคล้ำยวันสวรรคตของ
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศมหำภูมิ
พลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร 
เวลา 08.30 น. 
-ฝ่ายบริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียน 
ปิยะพรพิทยา พร้อมกันบริเวณพิธี 
เวลา 08.45 น. 
-ประธานในพิธีถวาย วางพวงมาลาเบื้องหน้า
พระบรมฉายาลักษณ์ฯ  
-ประธานในพิธีจุดธูปเทียน เครืองทองน้อย
เบื้องหน้าพระบรมฉายาลักษณ์ฯ  
-ประธานในพิธีลงจากเวทียืนประจ าจุด กล่าว
น้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและ
น าผู้ร่วมพิธีถวายความเคารพ 
- ประธานในพิธี คณะครูและนักเรียน ยืน
สงบนิ่งเพ่ือน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
09.00 น.  

12 ตุลาคม 
2565 

กระดาษ A4 
พวงมาลา 

ลวดขาว ถุงด า 
2,500 

นางสาวกรรณิกา 

เชื้อเมืองพาน 
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เสร็จพิธี 
คณะครู นักเรียน ร่วมกันท ากิจกรรมจิตอาสา 
- อนุบาล รอบอาคารอนุบาล ถึงสนาม
คอนกรีต 
- ประถม 1 -  3หลังอาคารเรียน 
- ประถม 4 - 6 สนามและบริเวณสวนสัก 
- มัธยม 1 – 6 ข้างรั้วรอบบริเวรโรงเรียน 
 

กิจกรรมวันคล้ำยพระบรมรำชสมภพของ
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศมหำภูมิ
พลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร(วัน
ชำติหรือวันพ่อแห่งชำติ) 
เวลา 08.30 น. 
-ฝ่ายบริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียน 
ปิยะพรพิทยา พร้อมกันบริเวณพิธี 
เวลา 08.45 น. 
-ประธานในพิธีถวาย วางพวงมาลาเบื้องหน้า
พระบรมฉายาลักษณ์ฯ  
-ประธานในพิธีจุดธูปเทียน เครืองทองน้อย
เบื้องหน้าพระบรมฉายาลักษณ์ฯ  
-ประธานในพิธีลงจากเวทียืนประจ าจุด กล่าว
น้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและ
น าผู้ร่วมพิธีถวายความเคารพ 
- ประธานในพิธี คณะครูและนักเรียน ยืน
สงบนิ่งเพ่ือน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
09.00 น.  
เสร็จพิธี 
คณะครู นักเรียน ร่วมกันท ากิจกรรมจิตอาสา 
- อนุบาล รอบอาคารอนุบาล ถึงสนาม
คอนกรีต 
- ประถม 1  - 3 หลังอาคารเรียน 
- ประถม 4 - 6 สนามและบริเวณสวนสัก 
- มัธยม 1 –6  ข้างรั้วรอบบริเวรโรงเรียน 

4 ธันวาคม 
65 

-กระดาษ A4 
-กระดาษการ์ด A

๔ คละสี 
-กระดาษปกขาว 

A๔ 

3,000 นางธนพร มูลงาม 
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กิจกรรมวันส่งท้ำยปีเก่ำต้อนรับปีใหม่ 

ด าเนินกิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน 
-รับประทานอาหารร่วมกัน 
-กิจกรรมแลกของขวัญในห้องเรียน 

30 
ธันวาคม 
25๖5 

-กระดาษ A4 
-กระดาษการ์ด A

๔ คละสี 
-กระดาษปกขาว 

A๔ 

2,000 

นางสาววัชรพร 

ปันแสน 

 

6.ระยะเวลำด ำเนินกำร  
 1 มิถุนายน ๒๕65 – 30 เมษายน 2566 
7.งบประมำณ  22,370บำท 
8.หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 1. คณะวิทยากร  
 2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร  
 3. นักเรียน 
 4. ผู้ปกครอง  
9. สถำนที่ด ำเนินงำน 
    - โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 
 เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้
ที่มีคุณธรรมจริยธรรม ใน
ระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมใน
ระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิ
ปัญญาไทยในระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน 

1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมี 
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มี 
คุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน 
มีพฤติกรรม โดยไม่ขัด 
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอั 
นดีของสังคม 
 
3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน 
มีความภูมิใจในท้องถิ่น  
เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน 
มีส่วนร่วมในการ 
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
และประเพณีไทย 
5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน 
มีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทย 
6.ร้อยละ 88.00 

๑. กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียน  
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
 
๒. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษำสมเด็จพระนำง
เจ้ำสุทิดำพัชรสุธำพิมล
ลักษณพระบรมรำชินี 
สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๓. กิจกรรมวันไหว้ครู 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๔. กิจกรรมวัน
อำสำฬหบูชำ/วัน

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 
 
 
 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 
 
 
 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 
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ศาสนา ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ 
และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลใน
ด้าน ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมผ่าน
กระบวนการการเรียนการ
สอน ในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
แสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรมได้อย่างเหมาะสม
ตามวัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติ
ตนด้านคุณธรรมจริยธรรม
และวัฒนธรรมอันดีงามของ
สังคมได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์
ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดี
งามได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมในวิถีชีวิต
ของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัยในระดับดี
เลิศ 
 
 

ผู้เรียนยอมรับ และ 
อยู่ร่วมกันบนความแตก 
ต่าง ระหว่างบุคคลใน 
ด้าน ศาสนา 
7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 
8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมี
การส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการ
การเรียนการสอน 
9.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมและแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียน
ประพฤติปฏิบัติตนด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและ
วัฒนธรรมอันดีงามของสังคม
ได้เหมาะสมตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริมความ
เป็นเอกลักษณ์ของความเป็น
ไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสม
ตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียน
รักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมในวิถี
ชีวิตของความเป็นไทยได้
เหมาะสมตามวัย 
 

เข้ำพรรษำ 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๕. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษำ สมเด็จพระ
เจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลง
กรณบดินทรเทพวรำงกูร 
รัชกำลที่ ๑๐ 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๖. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษำของสมเด็จพระ
บรมรำชชนนีพันปีหลวง
(วันแม่แห่งชำติ) 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๗. กิจกรรมวันลอยกระทง 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๘. กิจกรรมวันคล้ำยวัน
สวรรคตของ
พระบำทสมเด็จพระบรม
ชนกำธิเบศมหำภูมิพลอ
ดุลยเดชมหำรำชบรมนำถ
บพิตร 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๙. กิจกรรมวันคล้ำยพระ
บรมรำชสมภพของ
พระบำทสมเด็จพระบรม
ชนกำธิเบศมหำภูมิพลอ
ดุลยเดชมหำรำชบรมนำถ
บพิตร(วันชำติหรือวันพ่อ
แห่งชำติ) 
-สังเกตพฤติกรรมในการ

 
 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 
 
 
 
 
 

 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 
 
 
 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 
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ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
๑๐. กิจกรรมวันส่งท้ำยปี
เก่ำต้อนรับปีใหม่ 
-สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฎิบัติกิจกรรมของนักเรียน 

 

-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 

 
11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทย 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการสอน 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้เหมาะสมตามวัย 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัย 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัย 

 
 
 
 

 
 
ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ              ลงชื่อ……………………………………………ผู้อนุมัติ          
              (นางจริยา  กงจักร)     (ดร. รัชพล   ศรีธรรม) 
                                                                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  

กิจกรรม    กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน (สภานักเรียน) 

    กิจกรรมสานสายใยสัมพันธ์พี่น้องปิยะพรพิทยา (รับน้อง) 

    กิจกรรมลดขยะใส่ใจสิ่งแวดล้อม (Plastic For Change) 

    กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนม.3 และม.6   

    กิจกรรมพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น าและผู้ตาม 

แผนงำน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง  

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถี
ใหม ่

 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถี
ใหม ่

พันธกิจที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน จุดเน้นข้อที่ 4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

จุดเน้นข้อที่ 5 ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1)การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

3)การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

ประเด็นพิจำรณำ 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
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2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 

3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

4) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 

 5) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ  

 6) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา 

 7) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวอชิรญา  จัดของ 

กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

2. หลักกำรและเหตุผล 
 เนื่องด้วยหลักสูตรแกนกลางศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ส่งเสริมการพัฒนาด้านจิตวิญญาณ จริยธรรม 
สังคม และวัฒนธรรม การจ าแนกระหว่างถูกและผิด พัฒนากลักคุณธรรมเพ่ือใช้ในชีวิตจริง และช่วยให้เป็นพลเมืองที่มี
ความรับผิดชอบ ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองระบอบประชาธิปไตย กระบวนการหนึ่งที่จะท าให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัติเพื่อส่งเสริมประสบการในการท างานร่วมกัน ความมีระเบียบวินัยท างานเพื่อส่วนรวม  
 การจัดตัวคณะกรรมการสภานักเรียน และสารวัตรนักเรียนท าขึ้นตามระบอบประชาธิปไตย ดังนั้นเพ่ือให้
คณะกรรมการสภานักเรียนและสารวัตรนักเรียน เป็นกลุ่มบุคคลที่มีความพร้อม ในการฝึกระดมความคิดและแสดงพลัง
ขับเคลื่อน จึงได้มีการจัดสัมมนาคณะกรรมการสภานักเรียนและสารวัตรนักเรียนขึ้น ทั้งนี้เพ่ือความเข้าใจในระบบการ
ท างาน และเพ่ิมศักยภาพในภาวะผู้น าของกลุ่มคณะกรรมการสภานักเรียนและสารวัตรนักเรียน 
 
3.วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 

2) เพื่อให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

3) เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

4) เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 

 5) เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ  

 6) เพ่ือผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา 

 7) เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
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4.เป้ำหมำย 

 เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดับดีเลิศ   
2. ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดี

เลิศ     
3. ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ   
4. ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่ในระดับดี

เลิศ   
5. ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6   ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่ในระดับ

ดีเลิศ   
6. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนาอยู่ในระดับดีเลิศ   
7. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีอยู่ในระดับดี

เลิศ   
เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00  ผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้ เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่

สถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00  ของผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลใน

ด้านเพศวัย  
5. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลใน

ด้านเชื้อชาติ  
6. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา  
7. ร้อยละ 88.00 ของ ผู้ เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา

วัฒนธรรม ประเพณี  
5.วิธีกำรด ำเนินงำน 

รำยงำน/กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน (สภำนักเรียน) 

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 

- ประชุมครูผู้เกี่ยวข้อง 

- บันทึกข้อความเสนอต่อผู้บริหาร 

 

1 มิถุนายน 65 

 นางสาวอชิรญา   จัดของ 

คณะสภานักเรียน 
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-. ให้ผู้สมัครคณะกรรมการหาเสียงเลือกตั้ง  

2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 

1. ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 

2. ประชุมคณะครูส าหรับวางแผนงาน  

  3. จัดเตรียมสถานที่ส าหรับใช้ในการเลือกตั้ง 

4. ท าการเลือกตั้ง 

1 มิถุนายน 65 –  

30 เมษายน 66 

10,000 บาท 

 

นางสาวอชิรญา   จัดของ 

คณะสภานักเรียน 

 

 

 

๓. นิเทศติดตำมผล (C ) 

    ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 

1 มิถุนายน 65 –  

30 เมษายน 66 

 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

๔. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 

    ๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 

    ๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

1 มิถุนายน 65 –  

30 เมษายน 66 

 

 

นางสาวอชิรญา   จัดของ 

 

กิจกรรมสำนสำยใยสัมพันธ์พี่น้องปิยะพรพิทยำ (รับน้อง)  

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 

-ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

2 สิงหาคม 65  นายศรัยณ์  เครื่องสีมา 

 

2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 

1. ลงทะเบียนนักเรียนม.1 

2. เข้าฐานสานสัมพันธ์ระหว่างพี่น้อง 

3. กิจกรรมประกวดดาวเดือน 

 

13 สิงหาคม 65 

 

 

 

2,000 บาท 

 

 

 

นายศรัยณ์  เครื่องสีมา 
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  4. ผูกข้อมือ สานสายใย ผูกสัมพันธ์ รับน้อง
ฉัน เข้ารั้วขาวแดง  

 

 

  

 

๓. นิเทศติดตำมผล (C ) 

    ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 

 

13 สิงหาคม 2565 

 

 

  

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

๔. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 

    ๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 

    ๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

 

27 สิงหาคม 2565 

 

 

 

นายศรัยณ์  เครื่องสีมา 

 

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนม.3 และม.6  

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 

-ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

 

3 มกราคม 66 

 นายศรัยณ์  เครื่องสีมา 

 

2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 

1. นักเรียนเข้าหอประชุม 

2. ด าเนินกิจกรรมตามท่ีวางแผน 

3. กิจกรรมสานสัมพันธ์สายรหัส 

  4. ผูกข้อมือ สานสายใย ผูกสัมพันธ์ ส่งเรือ
เข้าฝั่ง  

 

17 กุมภาพันธ์ 66 

 

 

 

 

4,000 บาท 

 

 

 

 

นายศรัยณ์  เครื่องสีมา 

 

๓. นิเทศติดตำมผล (C ) 

    ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ

 

17 กุมภาพันธ์ 66 

  

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 

 

 

๔. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 

    ๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 

    ๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

 

28 กุมภาพันธ์ 66 

 

 

 

 

นายศรัยณ์  เครื่องสีมา 

 

กิจกรรมลดขยะใส่ใจสิ่งแวดล้อม (Plastic For Change) 

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 

-ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

 

1 มิถุนายน 65 

  

นางสาวอชิรญา   จัดของ 

คณะสภานักเรียน 

 

2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 

1. ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 

2. ประชุมคณะครูส าหรับวางแผนงาน  

  3.ลงมือด าเนินงานตามที่วางแผนในแต่ละ
เดือน   

4.มอบรางวัลให้ห้องที่ชนะในแต่ละเดือน 

 

1 มิถุนายน 65 –  

30 เมษายน 66 

 

1,000 บาท 

 

 

 

 

นางสาวอชิรญา   จัดของ 

คณะสภานักเรียน 

 

 

๓. นิเทศติดตำมผล (C ) 

    ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 

 

1 มิถุนายน 65 –  

30 เมษายน 66 

  

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

๔. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 

    ๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 

    ๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ

 

1 มิถุนายน 65 –  

 

 

 

นางสาวอชิรญา   จัดของ 
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ผู้บริหาร 30 เมษายน 66  

กิจกรรมพัฒนำศักยภำพควำมเป็นผู้น ำและผู้ตำม 

1.ขั้นเตรียมกำร (P) 

-ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

 

1 มิถุนายน 65 

  

นายนายศรัยณ์  เครื่อง
สีมา 

นายพิทักษ์  สุภา 

คณะสภานักเรียน 

2.ขั้นด ำเนินกำร (D) 

1. ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน 

2. ประชุมคณะครูส าหรับวางแผนงาน  

  3. ลงมือด าเนินงานตามที่วางแผน 

 

1 มิถุนายน 65 – 

30 เมษายน 66 

 

5,000 

 

นายนายศรัยณ์  

 เครื่องสีมา 

นายพิทักษ์  สุภา 

คณะสภานักเรียน 

๓. นิเทศติดตำมผล (C ) 

    ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 

 

1 มิถุนายน 65 – 

30 เมษายน 66 

 

 

 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

๔. ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล (A ) 

    ๔.๑สรุปประเมินผลโครงการ 

    ๔.๒จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ผู้บริหาร 

 

1 มิถุนายน 65 

  

นายนายศรัยณ์  เครื่อง
สีมา 

นายพิทักษ์  สุภา 

 

6. ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน 

1 มิถุนายน 2565 – 30 เมษายน2566 

7. งบประมำณ 

22,000 บาท งบประมาณโรงเรียน 
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ล ำดับ

ที ่
รำยกำร 

รำคำ/
หน่วย 

จ ำนวน 
รวม 

1 กระดาษ A4 112 7 ริม 748 

2 กระดาษปรู๊ฟ 7 36 แผ่น 252 

3 ฟิวเจอร์บอร์ด 130x245 120 3 แผ่น 360 

4 ฟิวเจอร์บอร์ด 61x65 20 12 แผ่น 240 

5 ปากกาเคมี สีด า 22 10 ด้าม 220 

6 ปากกาเคมี สีน้ าเงิน 22 6 ด้าม 132 

7 ปากกาเคมี สีแดง 22 6 ด้าม 132 

8 สายคล้องคอ สีแดง 45 ซม. 780 30 เส้น 780 

9 ซองใส่นามบัตรแนวตั้งสีใส 130 1 แพค (30 เส้น) 130 

10 ปากกาไวบอร์ดสีน้ าเงิน 25 3 ด้าม 75 

11 ปากกาไวบอร์ดสีแดง 25 3 ด้าม 75 

12 สติกเกอร์ตีเส้น คละสี 25 12 ชิ้น 300 

13 กระดาษการ์ดสีขาว A4  210 4 แพค 840 

14 กระดาษสี 2 ด้าน คละสี  10 24 แผ่น 240 

15 ผ้าสีแดง 80 10 เมตร 800 

16 โลโก้โรงเรียน 60 40 ชิ้น 1,800 

17 เทปเยื่อกาว 2 หน้า  38 6 ม้วน  228 

18 กาวลาเท็กซ์ TOA 32 ออนซ์ 65 2 กระปุก 130 

19 ธงโรงเรียน (ผ้ามัน)พร้อมสกิน 250 2 ผืน 500 

20 
ธงสี 60x90 ซม.  

(ผ้าคอตตอนผสม) 
60 5 ผืน 300 

21 เสาธงสีขาว 200 ซม. 90 2 อัน 180 
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22 เสาธงสีขาว 1.5 ม. 77 3 อัน 231 

23 ไวนิล สภา 245 1 ผืน 245 

24 ตลับชาด เบอร์ 3 40 4 ตลับ 160 

25 แฟ้มสันรูด A4 5มม. คละสี  139 แพ็ค12เล่ม 139 

26 กล่องใส่เอกสาร 3 ช่อง 200 5 ชิ้น 1,000 

27 สมุดลงบัญชีรายรับ-รายจ่าย 95 3 เล่ม 285 

28 
สมุดรายงานการประชุม 

ปกกระดาษสีน้ าเงิน 
200 3 เล่ม 600 

29 ลูกอม 50 10 ถุง 500 

30 

ของรางวัลกิจกรรม  

Plastic For Change 

(ไม้กวาด ไม้ถู ถุงขยะ ที่ตักขยะ 
ฯลฯ ) 

400 4 ชุด 400 

31 ของที่ระลึกนักเรียนม.3 และม.6 เฉลี่ยตามจ านวนนักเรียนในแต่ละปี 4,000 

32 แป้งฝุ่นทาหน้า 89 1 แพ็ค 89 

33 เชือกขาวแดง 70 6 ด้าม 420 

34 ถุงด า 69 12 แพค 828 

35 

กระดาษแข็งคละสี 

แดง ชมพู เหลือง เขียว ส้ม ฟ้า 
น้ าตาล 

15 60 แผ่น 900 

36 ลูกโป่ง คละสี 46 10 ถุง 460 

37 ด้ายสายสินธุ์ ม้วนใหญ่ 103 2 ม้วน 206 

 ไวนิลกิจกรรม 340 1 ผืน 340 

 ขนม  55 25 แพค 1,375 
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 ริบบิ้น คละสี 60 10 ม้วน 600 

 กระดาษสี 2 หน้า คละสี 10 36 360 

 หีบเลือกตั้ง 1 400 400 

รวม 22,000 

8.หน่วยงำน/ผู้เกี่ยวข้อง 

๑. ผู้บริหาร    
๒. ครูผู้สอน    
3. นักเรียน  
4.  

9. สถำนที่ด ำเนินงำน 

 1.โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

10.กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
แ ล ะ ค่ า นิ ย ม ที่ ดี ต า ม ที่
สถานศึกษาก าหนด 

 

 

 

 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

 

3. เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรม
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

1.ร้อยละ 88.00  ผู้เรียนชั้นป.1-
ม.6 ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม   

 

 

 

2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนชั้น ป.1-
ม.6 ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา 
มี ค่ านิ ย ม แล ะจิ ต ส านึ ก ต าม ที่
สถานศึกษาก าหนด    

 

 

3.ร้ อ ย ล ะ 88.00 ผู้ เ รี ย น มี
พฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง
นักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

 

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง
นักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

 

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 
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วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

 

 

 

 

4. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 

  

 

 

5. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ
  

  

 

6. เพื่อผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา 

  

 

7. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 

และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

 

 

4.ร้ อ ยล ะ  88.00  ขอ งผู้ เรี ย น
ชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเพศวัย 

 

 

5.ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น 
ป.1-ม.6   ผู้เรียนยอมรับ และอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเชื้อชาติ 

 

 

 

 

6.ร้ อ ย ล ะ  88.00 ข อ งผู้ เรี ย น
ยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ศาสนา 

 

7.ร้ อ ยล ะ  88.00 ขอ ง ผู้ เรี ย น
ยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

นักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

 

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง
นักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง
นักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

 

 

 

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง
นักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

 

-  แบบสังเกตพฤติกรรมใน
ก า รป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม ข อ ง
นักเรียน 

- รูปภาพ 

 

 

 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

-  แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิ จกรรม
ของนักเรียน 

-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 
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-ใช้แบบประเมิน 

- รูปภาพ 

11.ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 

2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

4) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 

 5) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ  

 6) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา 

 7) ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

 

 

ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติ 

           (นางสาวอชิรญา จัดของ)                      (ดร.รัชพล   ศรีธรรม) 

                                                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา   (สถานศึกษาสีขาว) 
กิจกรรม 1.ห้องเรียนสีขาว 
  2.วันงดสูบบุหรี่โลก 
  3.วันต่อต้านยาเสพติด 
  4.วันเอดส์โลก 
  5.ส่งเสริมงานพยาบาลอนามัยและโภชนาการโรงเรียน 
แผนงำน  บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร  โครงการระยะยาว 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ 5 การส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน ข้อที่ 7 การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับผู้ปกครอง 

และระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 
ข้อที่ 10 การช่วยเหลือนักเรียนที่มีความท้าทาย ในการเรียนรู้ควบคู่กับการส่งเสริม
นักเรียนกลุ่มอ่ืนๆ ให้เต็มศักยภาพ 
ข้อที่ 12 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน ข้อที่ 4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำของระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
มำตรฐำนที่ มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
1)  กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
 ประเด็นพิจารณา 
  1) ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
  2) ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
  3) ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

4)  สุขภำวะทำงร่ำงกำย และจิตสังคม 
  ประเด็นพิจารณา 

1)  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 

  2) ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นายพิทักษ์        สุภา 
    น.ส.กรรณิกา   เชื้อเมืองพาน 
    นางพรชนก  กาบตุ้ม 
ฝ่ำยที่รับผิดชอบ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
 
 
 



478 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

สภาพปัจจุบันปัญหาสังคมไทย คือ ปัญหายาเสพติดได้แพร่ระบาดอย่างรวดเร็ว เด็กและเยาวชน 
ในวัยเรียนซึ่งเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชาติในอนาคตมีความสุ่มเสี่ยงสูงที่จะติดยาเสพติด เพราะความอยากรู้ อยาก
ลอง ขาดความยั้งคิดติดเพ่ือน มีปัญหาครอบครัว รู้เท่าไม่ถึงการ ขาดการชี้แนะให้รู้ถึงภัยยาเสพติด ความเจริญทางด้าน
เทคโนโลยี เศรษฐกิจสังคมตลอดจนวัฒนธรรมประเพณี และค่านิยมต่างขาติ สิ่งเหล่านี้เข้ามามีอิทธิพลต่อการด าเนิน
ชีวิต เนื่องจากปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาเป็นเรื่องที่นักเรียนได้รับผลกระทบโดยตรง ดังนั้น การให้นักเรียนเข้ามามี
ส่วนร่วม และรับรู้ในการป้องกัน และแก้ไขปัญหา จะเป็นแนวทางให้เกิดการยอมรับ และยึดถือปฏิบัติอีกท้ังเป็นแนวร่วม
ในการด าเนินงาน ง่ายต่อการขยายผลไปสู่นักเรียนทุกคน และยังเป็นการพัฒนาบุคลิกภาพ ความเป็นผู้น า และทักษะ
ทางสังคมให้แก่นักเรียนอีกด้วย โรงเรียนปิยะพรพิทยาได้ตระหนัก และเห็นความส าคัญถึงปัญหาดังกล่าว เพ่ือเป็นการ
สนองต่อนโยบายของรัฐบาลที่ต้องป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด เพ่ือป้องกันเยาวชนที่อยู่ในโรงเรียนไม่ให้ไปยุ่ง หรือ
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือป้องกัน แก้ไขโดยเน้นให้ความรู้แก่นักเรียน และผู้ ปกครองเกี่ยวกับ
ปัญหายาเสพติด และส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ใน
สถานศึกษา เพ่ือให้ห่างไกลยาเสพติด และเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีต่อไปในอนาคต และในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด 19 การจัดกิจกรรมก็จัดกิจกรรมตาม  6 มาตรการหลัก  6 มาตรการเสริมอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันโรค
โควิด 19 ในสถานศึกษาคือ 

1.มีมาตรการคัดกรองวัดไข้และอาการเสี่ยงก่อนเข้าสถานศึกษา 
2.สวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัยตลอดเวลา 
3.จัดจุดล้างมือหรือเจลแอลกอฮอล์อย่างเพียงพอ 
4.จัดระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย 1-2 เมตร 
5.ท าความสะอาดห้องเรียน/พ้ืนผิวสัมผัสร่วมเปิดหน้าต่างประตูระบายอากาศ 
6.ไม่จัดกิจกรรมรวมกลุ่มคนจ านวนมากเหลื่อมเวลาลดเวลาท ากิจกรรม 

 
2.วัตถุประสงค์ 
   1. เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
    2. เพื่อให้ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
    3. เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  

 4.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต  อารมณ์และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสม   ในแต ่  
ละช่วงวัย  
 5. เพื่อให้ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

3.เป้ำหมำย 
 ๓.๑  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ  88.00ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6 ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6  ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 
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4.ร้อยละ  88.00ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคม
และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5.ร้อยละ  88.00 ของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.6  ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจ
ผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

๓.๒ เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
ระดับดีเลิศ 
5. ผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนระดับดีเลิศ 

 
5.วิธีกำรด ำเนินงำน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ       งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1 ห้องเรียนสีขำว 
ขั้นเตรียมกำร ( P ) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนด
นโยบาย 
แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
- จัดท าแบบส ารวจการจัดท า
กิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
1..ประชุมชี้แจงรูปแบบมาตรการ
จัดระบบห้องเรียนสีขาวให้แก่ครู
ประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่4 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
2. ห้องเรียนในแต่ละห้องเรียนสีขาว
แบ่งออกเป็น 4 ฝ่าย ดังนี้ 
2.1 ฝ่ายการเรียนช่วยเหลือในด้าน
การเรียน 

พ.ค. 65 
- ก.พ. 66 

-กระดาษ A4 
-แม็คเย็บกระดาษ 
-ลวดเย็บกระดาษ 
-ปกรายงานสีล้วน
สีฟ้า สีชมพู สี
เขียว 
-กระดาษการ์ด
หอม A4 
180G/50 
-ปากกาลูกลื่นสี
น้ าเงิน 
-ปากกาลูกลื่นสี
แดง 
 
-คลิปหนีบ
กระดาษ 
 
-กรรไกร 
 

720 
150 
 
100 
 
360 
 
104 
 
420 
 
210 
 
75 
 
 
81 
 
200 

- นายพิทักษ์    สุภา 
- ครูประจ าชั้นในระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4 – 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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2.2 ฝ่ายการงาน ดูแลความสะอาด
เรียนร้อยในห้องเรียน 
2.3 ฝ่ายสารวัตรนักเรียนสอดส่อง
ดูแลความเรียบร้อยในห้องเรียน 
2.4 ฝ่ายกิจกรรม จัดกิจกรรมที่
สร้างสรรค ์
3. ติดตามการด าเนินงานกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาวในแต่ละห้องเรียนทุก
เดือน 
4.จัดการประกวดห้องเรียนสีขาว 
ระดับชั้นประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
1.ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
งานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 
ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 
1.สรุปประเมินผลโครงการและ 
จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

-เทปกาวติดสัน
รายงาน 
 
-กระดาษสีหน้า
เดียวคละสี 
 
-เทปใสขนาดใหญ่ 
 
-เทปใสขนาดเล็ก 
 
-ปากกาเมจิกสีด า 
สีแดง สีน้ าเงิน 
 
-กาวลาเท็กซ์ 

 
 
115 
 
 
105 
 
 
75 
 
135 
 
 
 
150 
 

                                           รวมทั้งสิ้น (สำมพันบำทถ้วน) 
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2 วันงดสูบบุหรี่โลก 

ขั้นเตรียมกำร ( P ) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนิน
กิจกรรม 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 
-จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 
1. ประกวดจัดบอร์ดวันงดสูบ 
บุหรี่โลกหน้าห้องเรียน 
2. ประกวดวาดภาพระบายสีวัน 
งดสูบบุหรี่โลก 
3. แต่งค าขวัญวันงดสูบบุหรี่โลกใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
 
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
4. ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
งานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 
 
ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 
5.สรุปประเมินผลโครงการและ 
จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

31 พ.ค. 
65 

-กระดาษร้อย
ปอนด์ขนาด 
11x15 ซม. 
-กระดาษ A4 
-สมุดโน้ต 
-กระดาษท า
เกียรติบัตร(การ์ด
สี) 
-ปากกาลูกลื่นสี
น้ าเงิน 
-ปากกาลูกลื่นสี
แดง 
-ป้ายค าขวัญวันงด
สูบบุหรี่โลก 
-ดินสอไม้ HB 
-ยางลบ 

660 
 
625 
405 
230 
 
 
210 
 
210 
 
300 
135 
220 

 
-นายพิทักษ์    สุภา 
-น.ส.กรรณิกา เชื้อเมือง
พาน 
 
 
 
 
 
 
-นายพิทักษ์   สุภา 
-น.ส.กรรณิกา เชื้อเมือง
พาน 
- ครูประจ าชั้นในแต่ละ
ระดับชั้น 
1.นายอุดม     ปิงวงค์ 
2.น.ส.อชิรญา จัดของ 
1. น.ส.รัตน์ติกานต์ 
อินธรรม 
2. น.ส.ณัฐกานต์ 
ชัยศักดิ์  
 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน 
-นายพิทักษ์   สุภา 
-น.ส.กรรณิกา  เชื้อเมือง
พาน 
 

                                              รวมทั้งสิ้น (สองพันเก้ำร้อยเก้ำสิบห้ำบำทถ้วน) 

3 วันต่อต้ำนยำเสพติดโลก 

ขั้นเตรียมกำร ( P ) 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง

26 มิ.ย. 65 

 

-กระดาษ A4 

-กระดาษร้อย
ปอนด์ 

426 

550 
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แผนการด าเนินงาน 

- แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนิน
กิจกรรม 

- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

-จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 

 

ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 

1. อ่านสารวันต่อต้านยาเสพติดโลก 

2. แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 

 

3. ประกวดการจัดบอร์ดวันต่อต้าน
ยาเสพติดโลกหน้าห้องเรียนในแต่ละ
ระดับชั้น 

 

4. ประกวดวาดภาพระบายสีวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก 

 

 

5. แต่งค าขวัญวันต่อต้านยาเสพติด
โลกในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 

 

6. เดินขบวนต่อต้านยาเสพติด
ร่วมกับชุมชนในอ าเภอแม่สาย 

 

-ลูกโป่ง 

-ปูนขาว 

-กระดาษ
การ์ดหอม A4 
180G/50 

-ปากกาลูกลื่น
สีน้ าเงิน 

-ปากกาลูกลื่น
สีแดง 

-ดินสอไม้ HB 
ตราไม้ 

-ยางลบ 
STAEDTLER 

 

-กบเหลา
ดินสอ
มาสเตอร์
อาร์ต 

 

-ถุงแก้วขนาด 
7*11 

-เทปใสขนาด
ใหญ่ 

-เทปใสขนาด
เล็ก 

-กาวสองหน้า
อย่างหนา 

-กาวสองหน้า

 

250 

300 

60 

 

 

420 

 

420 

 

384 

 

 

228 

 

 

 

200 

 

80 

 

105 

 

50 

นายพิทักษ์      สุภา 

น.ส.กรรณิกา เชื้อเมือง
พาน 

 

 

 

 

- ผู้อ านวยการโรงเรียน 

- นายพิทักษ์    สุภา 

- ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
สุขศึกษา และพละศึกษา 

- ครูประจ าชั้นในแต่ละ
ระดับชั้น 

 

1. นางธนพร  มูลงาม 

 

 

 

1. นายอุดม     ปิงวงค์ 

2. น.ส.อชิรญา จัดของ 

 

1. น.ส.รัตน์ติกานต์ 

อินธรรม 

2. น.ส.ณัฐกานต์ 

ชัยศักดิ์  
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นิเทศติดตำมผล ( C ) 

8.ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
งานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 

ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 

9.สรุปประเมินผลโครงการ 

จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

อย่างบาง 

-ขนม 

-สมุดโน๊ต 

 

 

 

 

 

 

147 

 

40 

 

840 

500 

- น.ส.อชิรญา จัดของ 
และนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน 

 

น.ส.กรรณิกา เชื้อเมือง
พาน 

                                                       รวมทั้งสิ้น (ห้ำพันบำทถ้วน) 

4 วันเอดส์โลก 

ขั้นเตรียมกำร ( P ) 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 

- แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนิน
กิจกรรม 

- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

-จัดท าแบบส ารวจการจัดท ากิจกรรม 

ขั้นด ำเนินกำร ( D ) 

1. จัดอบรมให้ความรู้เรื่องโรคเอดส์ 
ให้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
6 โดยเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลแม่
สาย 

2.ประกวดการจัดบอร์ดวันเอดส์โลก
หน้าห้องเรียนในแต่ละระดับชั้น 

3.ประกวดการแต่งค าขวัญวันเอดส์

1 ธ.ค.65 

 

 

-กระดาษ A4 

-ขนม 

-กระดาษ
การ์ดหอม A4 
180G/50 

-สมุดโน้ต 

-ไม้บรรทัด 

-ปากกาลูกลื่น
สีน้ าเงิน 

-ปากกาลูกลื่น
สีแดง 

-กระดาษร้อย
ปอนด์ 

 

432 

1,200 

210 

 

 

440 

300 

209 

 

209 

 

1000 

 

นายพิทักษ์    สุภา 

น.ส.กรรณิกา เชื้อเมือง
พาน 

 

 

 

- เจ้าหน้าที่จาก
โรงพยาบาลแม่สาย 

- ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
สุขศึกษา และพละศึกษา 

- ครูประจ าชั้นในแต่ละ
ระดับชั้น 

1. นางธนพร  มูลงาม 

2. น.ส.ณัฐกานต์ ชัย
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โลกในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

นิเทศติดตำมผล ( C ) 

4.ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตาม
งานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตาม
โครงการที่ก าหนด 

ขั้นสรุปและกำรประเมินผล ( A ) 

5.สรุปประเมินผลโครงการ 

จัดท ารายงานโครงการ / กิจกรรม
เสนอผู้บริหาร 

ศักดิ์ 

3.น.ส.รัตน์ติกานต์อิน
ธรรม  

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน 

 

นายพักษ์    สุภา   

น.ส.กรรณิกา เชื้อเมือง
พาน 

                                                          รวมทั้งสิ้น (สี่พันบำทถ้วน) 

5 ส่งเสริมงำนพยำบำลอนำมัยและ
โภชนำกำรในโรงเรียน 

1. งานพยาบาลและงานอนามัย 

-เบิกยาและวัสดุอุปกรณ์ห้อง
พยาบาล 

-จัดท าสถิติและข้อมูลทางด้าน
สุขภาพอนามัย 

-บันทึกภาวะโภชนาการ 

-บันทึกการแปรงฟัน 

-บันทึกการตรวจฟัน หู ตา 

-บันทึกการตรวจเล็บมือเล็บเท้า 

-บันทึกการรับประทานอาหาร
กลางวัน 

-บันทึกสถิติการเจ็บป่วย/การใช้ห้อง
พยาบาล 

พ.ค. 65- ก.พ 
66 

 

 

-ยาธาตุน้ าขาว 

-ยาธาตุน้ าแดง 

-พาราเซตา
มอล 

-ยาไอตราอา
ปาเช่ 

-แอนตาซิล
เจล 

-Lotemp 
straw 

-ผ้าก๊อตปลอด
เชื้อ 

-ส าลีก้อนเล็ก 

 

 

1,080 

480 

405 

200 

 

350 

300 

 

600 

 

810 

 

 

นางพรชนก กาบตุ้ม 
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-บันทึกน้ าหนักส่วนสูง 

-ด าเนินการไปส่งรักษาพยาบาล
ทางด้านสุขภาพอนามัย 

-เผยแพร่ข่าวสารความรู้ ด้านสุขภาพ
อนามัย 

-การพ่นหมอกควันก าจัดยุง ป้องกัน
ไข้เลือดออด 

2. งานโภชนาการ 

-จัดเตรียมสื่อทันตสุขภาพ อบรมผู้น า
นักเรียน อบรมให้ความรู้แก่นักเรียน 

-ให้นักเรียนแปรงฟันหลังรับประทาน
อาหาร สุ่มตรวจฟัน/บันทึกรายงาน/
กิจกรรมฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง 

-
Counterpain 

-Vapex 

-แอโมเนีย
หอม 

-นีโอพลาสท์ 

-เบตาดีน 

-น้ าเกลือ 

-Face Mask 

-มีเฟสต้าร์ 

-แชมพูก าจัด
เหา 

-กระดาษ A4 

-สันรูด 

-สมุดปกสีน้ า
เงิน 

-น้ าดื่ม 

-ค่าอาหาร
กลางงวัน
ส าหรับรับรอง
เจ้าหน้าที่ 

272 

550 

120 

210 

400 

330 

720 

300 

200 

 

300 

96 

70 

 

270 

5,000 

                                      รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนสำมพันหกสิบสำมบำทถ้วน) 

6. ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน 
 พ.ค. 65 –  ก.พ. 66 
7. งบประมำณ 
งบโรงเรียน 28,063 บาท 
8.หน่วยงำน/ผู้เกี่ยวข้อง 
     ๑. ผู้บริหาร    



486 
 

1. ครูผู้สอน    
2. นักเรียน  
3. โรงพยาบาลแม่สาย  

4. หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน 

9. สถำนที่ด ำเนินงำน 
1.โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
2.หน่วยงานภาครัฐและภาคเอชน 
3.โรงพยาบาลแม่สาย 
4.สาธารณะสุขอ าเภอแม่สาย 
5.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลแม่สาย 

10.กำรประเมินผลโครงกำร 
เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

1. ร้อยละ 88.00  ของ
ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่
ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

- รูปภาพการจัดกิจกรรม 

- ผลงานของนักเรียน 

- เกียรติบัตรการแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- เกียรติบัตรการแข่งขันแต่งค าขวัญ  

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

-แบบสรุปผลการแข่งขันวาด
ภาพระบายสี 

- วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- แบบสรุปผลการแข่งขันแต่ง
ค าขวัญ 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

 

2.  ผู้เรียนเคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด   

2. ร้อยละ  88.00ของ
ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6 ผู้เรียน
มีการรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต   อารมณ์และ
สังคมและแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

- รูปภาพการจัดกิจกรรม 

- ผลงานของนักเรียน 

- เกียรติบัตรการแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี 

-แบบสรุปผลการแข่งขันวาด
ภาพระบายสี 

- วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 
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       - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- เกียรติบัตรการแข่งขันแต่งค าขวัญ  

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

      - วันเอดส์โลก 

- แบบสรุปผลการแข่งขันแต่ง
ค าขวัญ 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

 

3. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

 

3. ร้อยละ 88.00 ของ
ผู้เรียนชั้นป.1-ม.6  
ผู้เรียนมี สามารถสามารถ
อยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

 

- รูปภาพการจัดกิจกรรม 

- ผลงานของนักเรียน 

- เกียรติบัตรการแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- เกียรติบัตรการแข่งขันแต่งค าขวัญ  

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

-แบบสรุปผลการแข่งขันวาด
ภาพระบายสี 

- วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- แบบสรุปผลการแข่งขันแต่ง
ค าขวัญ 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

 

4.ผู้เรียนมีการรักษา
สุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 

ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมี
การรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิตอารมณ์ และ
สังคมและแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

- รูปภาพการจัดกิจกรรม 

- ผลงานของนักเรียน 

- เกียรติบัตรการแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

-แบบสรุปผลการแข่งขันวาด
ภาพระบายสี 

- วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- แบบสรุปผลการแข่งขันแต่ง
ค าขวัญ 
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      - วันเอดส์โลก 

- เกียรติบัตรการแข่งขันแต่งค าขวัญ  

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

 

5.ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืน
ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

 

ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมี
สามารถสามารถอยู่
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

- รูปภาพการจัดกิจกรรม 

- ผลงานของนักเรียน 

- เกียรติบัตรการแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- เกียรติบัตรการแข่งขันแต่งค าขวัญ  

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

-แบบสรุปผลการแข่งขันวาด
ภาพระบายสี 

- วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

- แบบสรุปผลการแข่งขันแต่ง
ค าขวัญ 

      - วันงดสูบบุหรี่โลก 

- วันต่อต้านยาเสพติด 

      - วันเอดส์โลก 

 

11.ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1.ผู้เรียน มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    

2.ผู้เรียน ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3.ผู้เรียน ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4.ผู้เรียน ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   อารมณ์ และสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย 
5.ผู้เรียนผู้เรียนมีสามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

 
 
ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติ 
          (นายพิทักษ์    สุภา )              (ดร.รัชพล   ศรีธรรม) 
                                                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ชื่อโครงกำร   การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (ขั้นพ้ืนฐาน) 
กิจกรรม   ๑. กิจกรรมนอกหลักสูตร 
    ๒. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
    ๓. กิจกรรมพัฒนาระบบและการประกันคุณภาพการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่๑พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่  

กลยุทธ์ที่ 3   พัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วย
กระบวนการ PLC 

สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ ๑   การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่  
พันธกิจที่ 3การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิถีใหม่โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียนข้อท่ี ๑  ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทางความคิดในยุคดิจิทัล 
ข้อที่ 4  ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  Professional  Learning 

Community  ; PLC โดยมุ่งให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู และมุ่งพัฒนาการผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ข้อที่ 7  การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน ระหว่างครูกับผู้ปกครอง
และระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียนจุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมทักษะพื้นฐาน ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
จุดเน้นที่ 3  ส่งเสริมพัฒนาการในด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียน 
จุดเน้นที่ 5  ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ  
         มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

๒.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ประเด็นพิจำรณำ 

๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจำรณำ 
๑. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
๒. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
๓. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
๔. สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๕. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
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ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นำงสำวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
    นำยพิทักษ์          สุภำ 
    นำงศิริพร           ทำแกง 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
      ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ ปฎิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกโดยให้มีการปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดให้น้อยลง กระชับ และสะท้อนถึงคุณภาพอย่างแท้จริง เน้นการ
ประเมินสภาพจริง ไม่ยุ่งยาก ลดภาระการเก็บข้อมูล ลดการจัดท าเอกสารที่ใช้ในการประเมินปรับกระบวนทัศน์ในการ
ประเมินที่มีเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาบนพื้นฐานบริบทของสถานศึกษา 
      กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศกฎกระทรวงศึกษาธิการการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ.2561ก าหนดให้มีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เป็นการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุตามเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล  
 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.1  สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒.๒  สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
๒.๓  สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
๒.๔  สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
๒.๕  สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
๒.๖  สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๒.๗  สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ/เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

3.1.๑ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓.๑.๒ สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓.๑.๓ สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓.๑.๔ สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับดีเลิศ 
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๓.๑.๕ สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓.๑.๖ สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓.๑.๗ สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรมนอกหลักสูตร 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ประชุมชี้แจงและวางแผนการด าเนินงานของ

คณะครูที่เกี่ยวข้อง 
 

๑ มิ.ย. 65 - - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
- นางสาววัชรพร  ปันแสน 

๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรม
นอกหลักสูตร 

๑ มิ.ย. 65 - - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 

๓. เบิกงบประมาณ ๑ มิ.ย. 65 5,000 - กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
- นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 

ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๑. ด าเนินกิจกรรมนอกหลักสูตร 
-ท าแผนปฏิบัติงานกิจกรรมนอกหลักสูตร 
-กิจกรรมวิชาการและวิชาชีพ 
-กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
-กิจกรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
-กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 
 

- - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
- นางสาววัชรพร  ปันแสน 
-นางสาวสิริวรรณ ตะกรุดแก้ว 
 

ขั้นนิเทศติดตำม (C) 

๑. คณะผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปตามโครงการที่
ก าหนด 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 

- คณะผู้บริหารสถานศึกษา 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 

๑. ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุง
ในปีการศึกษาต่อไป 

๓๐ เม.ย.๖6 - - นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
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๒. - จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 
- จัดบอร์ดการด าเนินงานโครงการฯ 

๓๐ เม.ย.๖6 - - นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
- นางสาววัชรพร   ปันแสน 
- นางสาวสิริวรรณ ตะกรุด
แก้ว 

รวม ๕,๐๐๐ บำท 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. -ประชุมคณะครูที่เก่ียวข้องชี้แจงและวาง

แผนการด าเนินงาน 
-บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ขอเบิกเงินเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

๑ มิ.ย. 65 - - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นายพิทักษ์  สุภา 

ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๑. - ประชุมชี้แจงคณะกรรมการ 
- ประชุมชี้แจงครูประจ าชั้นเพ่ือรับทราบ
แนวนโยบายของผู้บริหารสถานศึกษาในการ
ประชุมผู้ปกครอง  
- เตรียมเอกสารการลงทะเบียน พร้อมครู
ประจ าชั้นมาประชุมชี้แจงการประชุม 
- จัดเตรียมสถานที่การประชุมผู้ปกครอง 
- .ต้อนรับผู้ปกครอง ลงทะเบียนการประชุม
ผู้ปกครอง 
- ผู้อ านวยการ ดร.รัชพล  ศรีธรรม ประชุม
ชี้แจงผู้ปกครองในการรับทราบนโยบายการ
บริหารจัดการของโรงเรียนปิยะพรพิทยา  
- .ผู้ปกครองพบปะครูประจ าชั้นและรับผล
การเรียนและติดตามพฤติกรรมของนักเรียน 
และช าระค่าเล่าเรียนกับครูประจ าชั้น 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 
 

- - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นายพิทักษ์  สุภา 

ขั้นนิเทศติดตำม (C) 

๑. -ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้องให้เป็นไป

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 

- คณะผู้บริหารสถานศึกษา 
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ตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 

๑. สรุปประเมินผลโครงการ 
-ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาใน
การด าเนินงานเพ่ือวางแผนในการปรับปรุง
ในปีการศึกษาต่อไป 
 

๓๐ เม.ย.๖6 - - นายพิทักษ์  สุภา 

๒. - จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการด าเนินโครงการฯ 

๓๐ เม.ย.๖6 - - นายพิทักษ์  สุภา 

รวม ๕,๐๐๐ บำท 

กิจกรรมพัฒนำระบบและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
ที ่ รำยกำร/กิจกรรมที่ส ำคัญ ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. - ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่

เกี่ยวข้อง 
- ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่ผ่านมา 
- ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ใน
การพัฒนา 
- จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 

๑ มิ.ย. 65 - - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางศิริพร  ทาแกง 

ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๑. ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขั้นตอนการ
ด าเนินงานโครงการและมอบหมายภาระงาน 
2 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 
 

- - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
- นางศิริพร  ทาแกง 
- น.ส.ธันย์ชนก   ชัยเรือน 
- น.ส.วัชรพร     ปันแสน 
- น.ส.เบญจรัตน์ เสารางทอย 
- นางรัตนาวดี   ศรีค าแหง 
- นางกัลจนา    ติยะกว้าง 
- คณะกรรมการนโยบายและ

๒. ประชุมสัมมนาการปรับกระบวนทัศน์พัฒนา 
PPS 

๓. ด าเนินงานการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามกฎกระทรวง การประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
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5. ระยะเวลำด ำเนินกำร  
๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ เม.ย.๖6 
6. งบประมำณ 
          งบประมาณโรงเรียน   จ านวน  2๐,000 บาท 
รำยละเอียดงบประมำณ กิจกรรมนอกหลักสูตร ๕,๐๐๐ บำท 
ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 
1. กระดาษ A ๔ 20 รีม 100 2,000 
๒. กระดาษปกขาว ๑๐ รีม ๑๐๐ ๑,๐๐๐ 
๓. กระดาษปกขาวอาร์ตมัน ๑๐ รีม ๑๐๐ ๑,๐๐๐ 
๔. กระดาษโน้ต ๔0 อัน ๒๕ ๑,๐๐๐ 
รวม ๕,๐๐๐ 
รำยละเอียดงบประมำณ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ๕,๐๐๐ บำท 

1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
  2. การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของ สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
 3.การจัดให้มีการนิเทศติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 
  4.การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
5.การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงาน
การประเมินคุณภาพภายใน 

แผน 

๔. รายงานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
นิเทศ ติดตาม การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ขั้นนิเทศติดตำม (C) 

๑. ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 

- คณะผู้บริหารสถานศึกษา 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A) 

๑. - สรุปประเมินผลโครงการ 
- จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 

๓๐ เม.ย.๖6 - - นางศิริพร  ทาแกง 

รวม ๑๐,๐๐๐ บำท 
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ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 
1. กระดาษ A ๔ 5 รีม 100 500 
๒. เบรค 1๔๖ กล่อง 25 3,650 
๓. น้ าดื่ม 10 ลัง 85 850 
รวม ๕,๐๐๐ 
 
รำยละเอียดงบประมำณ กิจกรรมพัฒนำระบบและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ ๑๐,๐๐๐ บำท 
ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 
1. กระดาษ A4 ๓๐ รีม ๑๐๐ ๓,๐๐๐ 
๒. กระดาษการ์ดหอม ๒๐ รีม 120 ๒,๔๐๐ 
๓. เข้าเล่มรายงาน          ๑๐ เล่ม 150 ๑,๕๐๐ 
๔. ค่าอาหารอบรมสัมมนา    ๓,๑๐๐ 
รวม ๑๐,๐๐๐ 
7. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
 ๗.๑  นักเรียน 
 ๗.๒  คร ู
 ๗.๓  หน่วยงานราชการหรือสถาบันเอกชนอื่นๆ  
8. ระดับควำมส ำเร็จ 

       เป้ำหมำย  ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 
1. สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  

๑.สถานศึกษามีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ไว้อย่างชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 

๒. สถานศึกษาจัดท า
แผนการศึกษาแห่งชาติตาม
วัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

๒.สถานศึกษาจัดท าแผนการ
ศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ 
นโยบายของรัฐบาลและของต้น
สังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม อยู่ในระดับดีเลิศ 

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 

๓. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

๓.สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 
 
 

๔.สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและ

๔.สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและ

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
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ปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 

๕.สถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา                  

๕.สถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-รปูภาพ 
-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 

๖.สถานศึกษาจัดท าระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ระดับดีเลิศ 

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 

๗. สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การน าข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา ต่อผล
การจัดการศึกษา  

๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการ
พัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

-หนังสือจากหน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
๙.1  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจน 
9.๒  สถานศึกษามีแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด            ที่
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
9.๓  สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
9.๔  สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
9.๕  สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาเพียงพอ 
9.๖  สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
9.๗  สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 
 
 

 
ลงชื่อ……………………………………ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
    (  นางสาวธันยช์นก   ชัยเรือน  )                                (  ดร.รชัพล   ศรีธรรม   ) 
                            ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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โครงกำร : พัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
กิจกรรม : พัฒนาและซ่อมบ ารุงสถานที่ 
แผนงำน  : กลุ่มบริหารงานบุคคลและงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร : โครงการระยะยาว 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน :   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน : พันธกิจที่ 1 การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน : เป้าประสงค์ข้อที่3 การปรับภูมิทัศน์รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาอาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อ   
                                       การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้สะดวก สะอาด ร่มรื่น ปลอดเชื้อ ปลอดภัย น่าอยู่ 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นข้อที่4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ:   
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
รำยละเอียดที่ 2.๕  จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
ประเด็นพิจำรณำ 
     ๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
     ๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
     ๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร: นายอภิวัฒน์     กันทะวงศ์  
ฝ่ำยที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
1. หลักกำรและเหตุผล 

งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่จะช่วยให้การจัดการเรียนการรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 

 สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งทางตรง
และทางอ้อม ตลอดจนมีวิธีการแสวงหาความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่นที่จะระดมสรรพก าลังและ
ทรัพยากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้  โดยมีการก าหนดโครงการ กิจกรรมอย่าง
ชัดเจน มีการด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่ก าหนดไว้ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน
รวมทั้งสรุปรายงานผลการด าเนินงาน และมีการน าผลที่ได้จากการสรุปรายงานไปปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารและ
การจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่เพ่ือให้สถานที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สะดวก สะอาด ร่ม
รื่น ปลอดเชื้อ ปลอดภัย เละเป็นการป้องกันโรคโควิด 19 ในสถานศึกษา 
2.วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
2. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 

3. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 
     ๑.ร้อยละ 80สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
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     ๒. ร้อยละ 80 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
     ๓. ร้อยละ 80 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
คุณภำพ 
     ๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
     ๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
     ๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
4.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. - พัฒนำและซ่อมบ ำรุงอำคำรสถำนที่ 
1. ขั้นเตรียมกำร (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
(รับนโยบายจากผู้รับใบอนุญาต) 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่ผ่านมา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพในการพัฒนา 
1.4 จัดท าโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
2. ขั้นด ำเนินกำร(D) 
2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม 
2.2 ประชุมชี้แจงและวางแผนการด าเนินโครงการ
และมอบหมายภาระงาน 
2.3 ด าเนินโครงการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาตาม
วัตถุประสงค์ 
2.3.1 งำนซ่อมบ ำรุง    
1.รับแจ้งจากหัวหน้าฝ่าย ครู หรืองานอาคารสถานที่  
โดยการแจ้งลงในแบบบันทึกแจ้งซ่อมบ ารุงอาคาร 
2.เจ้าหน้าที่ งานอาคารสถานที่เซ็นรับทราบงานที่
แจ้งในแบบบันทึกแจ้งซ่อมบ ารุงรักษา 
3.จ้าหน้าที่ งานอาคารสถานที่ด าเนินงาน 
 3.1 กรณีท่ีเจ้าหน้าที่งานอาคารด าเนินการได้โดยไม่
ต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
 -.เจ้าหน้าที่งานอาคารสถานที่  ด าเนินงานซ่อมแซม
บ ารุงรักษา 
3.2 สรุปและแจ้งให้หัวหน้าฝ่ายหรือผู้แจ้งรับทราบ
ผลการด าเนินงาน ลงในแบบบันทึกแจ้งซ่อมบ ารุง
อาคารสถานที่เมื่อด าเนินการเสร็จ 
3.3  กรณีที่ต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

ตลอดปี
การศึกษา 

วัสดุ/อุปกรณ์/
เครื่องมือใน
การซ่อมบ ารุง
อาคารสถานที่ 

2,700,000 นายอภิวัฒน์     
กันทะวงศ์ 
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-เจ้าหน้าที่งานอาคารสถานที่  ประเมินและวิเคราะห์ 
ในการใช้วัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในการด าเนินงาน 
-ท าบันทึกข้อความขอเบิกวัสดุอุปกรณ์  
-ด าเนินการเสนอจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
-ด าเนินงานซ่อมแซมบ ารุงรักษา 
-สรุปและแจ้งให้หัวหน้าฝ่ายหรือผู้แจ้งรับทราบผล
การด าเนินงานลงในแบบบันทึกงานดูแลบ ารุงอาคาร
สถานที่ เมื่อด าเนินการเสร็จ 
3.4 กรณีท่ีเป็นงานเฉพาะทางต้องจ้างช่างเฉพาะทาง
ด าเนินการ 
-ประเมินและวิเคราะห์ลักษณะงานที่รับแจ้ง 
-ติดต่อช่างภายนอกมาประเมินราคาและระยะเวลา
ด าเนินงาน 
-บันทึกข้อความ เพ่ือเสนอผู้บริหารในการขออนุมัติ 
-แจ้งช่างด าเนินงาน 
-ตรวจสอบเก็บข้อมูลการด าเนินงาน 
-สรุปผลการด าเนินงาน / รับมอบงานจากช่าง  
พร้อมแจ้งหน้าหน้าฝ่ายหรือผู้แจ้งรับทราบ 
2.3.2  งำนด้ำนกำรพัฒนำ 
1.รับแจ้งหรือรับมอบนโยบายจากผู้บริหาร  หัวหน้า
ฝ่าย   และครู 
2.วิเคราะห์งาน วิธีการด าเนินงานหรือแจ้งช่าง
ภายนอกประเมินราคาและขั้นตอนการปฏิบัติ 
3.ท าบันทึกข้อความขออนุมัติในการตั้งเบิก
งบประมาณ พร้อมรายละเอียด 
4.ด าเนินงาน/แจ้งช่างมาด าเนินการ 
5.สรุปและแจ้งให้หัวหน้าฝ่ายหรือผู้แจ้งรับทราบผล
การด าเนินงาน เมื่อด าเนินการเสร็จ 
2.3.3 งำนด้ำนภูมิทัศน ์
 1. ตัดหญ้าบริเวณโรงเรียนและบริเวณรอบโรงเรียน 
 2.ตัดแต่งก่ิงต้นไม้    
 3. ปลูกต้นไม ้
 4. ดูแลปรับปรุง เช่น รดน้ า พรวนดิน ใส่ปุ๋ย 
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3. ขั้นนิเทศติดตำมผล(C) 
-ประชุมประเมินและติดตามการด าเนินงานในแต่ละ
งานทุกเดือน 
4. ขั้นสรุปและรำยงำนผลกำรด ำโครงกำร 
4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 
4.2 จัดท ารายงานโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 

    
รวมทั้งสิ้น(สองล้ำนเจ็ดแสนบำทถ้วน) 2,650,000  

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
    ตลอดปีการศึกษา 
6. งบประมำณ  2,700,000 บาท 
7. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
 2. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 3. คณะครูและนักเรียน 
8. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
2. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
3. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความ
ปลอดภัย 
 

๑. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มี
ความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

- การสอบถาม 
- การประเมิน
โครงการ 
- รูปภาพ 

 
 

-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน
โครงการ 
-รูปภาพ 
 

 

9. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 ๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 ๒. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
          ๓. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
 
 
ลงชื่อ......................................... ......ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ  
         ( นายอภิวัฒน์     กันทะวงศ์)                   ( ดร.รัชพล  ศรธีรรม )   
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โครงกำร  : พัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน (ขั้นพ้ืนฐาน) 
กิจกรรม  : โรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 
แผนงำน   : กลุ่มบริหารงานบุคคลและงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร  :  โครงการระยะยาว 
สนองพันธกิจของโรงเรียน   : พันธกิจที่ 1 การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
    พันธกิจที่ 4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตาม  วิถีใหม่ 
    กลยุทธ์ที่ 4ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้วิถีใหม่ 
สนองเป้ำหมำยของโรงเรียน  : เป้ำหมำยข้อที่ 3 ปรับภูมิทัศน์รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาอาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สะดวก สะอาด ร่มรื่น ปลอดเชื้อ ปลอดภัย น่าอยู่ 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน   : จุดเน้นที่ 4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:   
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
   1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร: นายปิยะพันธ์     สวนขวัญ   
ฝ่ำยที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารงานบุคคลและงบประมาณ 
1. หลักกำรและเหตุผล 
งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญท่ีจะช่วยให้การจัดการเรียนการรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
 สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังทางตรงและ
ทางอ้อม ตลอดจนมีวิธีการแสวงหาความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่นที่จะระดมสรรพก าลังและทรัพยากร
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้  โดยมีการก าหนดโครงการ กิจกรรมอย่างชัดเจน มี
การด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่ก าหนดไว้ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานรวมทั้งสรุป
รายงานผลการด าเนินงาน และมีการน าผลที่ได้จากการสรุปรายงานไปปรับปรุงพัฒนา 
2.วัตถุประสงค์ 
  1.1 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  1.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

 2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภำพ 
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1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

 2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
4.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. - โรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 

1.ขั้นเตรียมกำร(P) 

1.1ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีท่ีผ่านมา 

1.2 จดัท าโครงการเสนอต่อผู้บรหิาร 

2. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

2.1 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจขัน้ตอนการ
ด าเนินงานโครงการและมอบหมายภาระงาน 

2.2 ด าเนินงานตามโครงการเพื่อพัฒนาครู บุคลากร 
นักเรียน ตามวัตถุประสงค ์

1. จัดสรรวสัดุ อุปกรณ์ท าความสะอาดให้ทุก
ห้องเรียน ห้องเรียนละ 1 ชุด 

โดยให้นักเรียนท าความสะอาดในตอนเย็นหลังเลิก
เรียน / คาบ 5 ส. / บ าเพ็ญประโยชน์ในวันส าคัญ
ต่างๆ 

2. สะสาง 

3. ท าความสะอาด 

- สิ่งของต่างๆในห้องเรียน ห้องพักครู ตู้ต่างๆ ทีไ่ม่ใช้
เพื่อขจัดทิ้ง 

- ห้องเรียน โต๊ะท างาน อุปกรณ์ต่างๆในห้องให้สะอาด
ไม่มฝีุ่นละออง 

4. จัดระเบียบ 

- เขียนป้ายช่ือสิ่งของติดหน้าตู้ โตะ๊ท างาน จัดให้เป็น
ระเบียบ หยิบใช้ไดส้ะดวก รวมทั้งช้ันวางของอุปกรณ์
การเรยีนการสอนต่างๆ 

อุปกรณ์ /
เครื่องมือ / 
น้ ายา ท าความ
สะอาด 

35,000 นายปิยะพันธ์     
สวนขวัญ 
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5. คณะกรรมการตรวจประเมิน เพื่อให้รางวัลเชิดชู
เกียรติ (เกียรติบตัร 5 ส.) ของแตล่ะระดับตั้งแต่ระดับ
อนุบาล 1  ถึง ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ทุกเดือน 

6. ประกาศผลการประเมินและมอบเกียรติบตัร 5 ส. 
ทุกเดือน 

3. นิเทศติดตำมผล (C ) 

ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศตดิตามการด าเนินงานและ
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมใหเ้ป็นไป
ตามโครงการที่ก าหนด 

4.ขั้นสรุปผลและกำรประเมินผล ( A ) 

4.1 สรุปประเมินผลโครงการ 

4.2 จดัท ารายงานโครงการ เสนอผู้บริหาร 

 รวมท้ังสิ้น  35,000  

รวมท้ังสิ้น(สำมหมื่นห้ำพันบำท) 35,000  

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1 มิถุนายน 2565 – 30 เมษายน 2566 
6. งบประมำณ 35,000   บาท 
7. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
 2. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 3. คณะครูและนักเรียน 
8. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80 มรีะบบบรหิารจดัการคุณภาพ
ของสถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

  

1. มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2. สถานศึกษามีการตดิตามตรวจสอบ
ประเมินและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 

- การสอบถาม 

- การประเมิน
โครงการ 

- รูปภาพ 

 

 

-แบบสอบถาม 

-แบบประเมิน
โครงการ 

-รูปภาพ 

 

 



504 
 

เชิงคุณภำพ 

1. มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพอยู่ใน
ระดับดีเลศิ 

4. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

5. สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 

 
9. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
     1. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
     2. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ.......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายปิยะพันธ์   สวนขวัญ )                      ( ดร.รัชพล  ศรีธรรม )   
                 ผู้อ านวยการโรงเรียน  
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ชื่อโครงกำร  พัฒนำระบบงบประมำณกำรเงิน  
กิจกรรม   พัฒนำงำนพัสดุ 
แผนงำน    กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการระยะยาว 
สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจที่ 1การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่

      
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  เป้ำประสงค์ข้อที่ 2 การจัดสรรทรัพยากรออฟไลน์แก่เด็กและครอบครัวควบคู่กับ

ทรัพยากรออนไลน์ 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน จุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ:   
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
๒.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพการแวดล้อมทาง
สังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
ประเด็นพิจำรณำ 
 1.สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 2.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
๒.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจำรณำ 

1.สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ 
2.สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางจริยา  กงจักร 
ฝ่ำยที่รับผิดชอบ  :   กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
2. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามที่กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนปิยะพรพิทยาได้ด าเนินการตามนโยบายและยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้มีบทบาทในการตัดสินใจมากข้ึนพร้อมทั้งการท างานต้องให้ 
มีประสิทธิภาพและโปร่งใสต่อการปฏิบัติงานด้าน การพัสดุ การเงินและบัญชี ตลอดจนงานด้านโสตทัศนูปกรณ์โดยตรง 
และถูกต้องตามระเบียบของทางโรงเรียน กลุ่มบริหารงานงบประมาณถือว่าเป็นกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง 
ในสถานศึกษาให้สามารถบริหารจัดการและด าเนินงานตามบทบาทภารกิจได้อย่างเรียบร้อยบนพื้นฐานของความถูกต้อง 
โปร่งใส เป็นไปตามแผนที่วางไว้ มีระบบระเบียบมากยิ่งข้ึนและเป็นการเพ่ิมศักยภาพให้สถานศึกษามีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับในทุกๆด้านและสามารถจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศได้ การบริหารงบประมาณมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนา 
ซึ่งการบริหารงบประมาณยึดหลักความโปร่งใสในการบริหารจัดการมีความคล่องตัวตรวจสอบได้ มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ และ
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บริหารงบประมาณอย่างสุจริตรักษาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา พัฒนาระบบบริหารและการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่ ส่งผลให้เกิดคุณภาพท่ีดีขึ้นต่อไป จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบงบประมาณ
การเงินนี้ขึ้นมาเพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยถูกต้อง ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
อ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาของแต่ละกลุ่มงานให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามกระบวนการของการ
ด าเนินงาน 
3.วัตถุประสงค ์
 1.เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

2.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและจัดการ
เรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

4. เป้ำหมำย 
เชิงปริมาณ 
  1.ร้อยละ 80.00 เพื่อให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

2.ร้อยละ 80.00 เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.ร้อยละ 80.00 เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
4.ร้อยละ 80.00 เพื่อให้สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหาร
จัดการและจัดการเรียนรู้ 
5.ร้อยละ 80.00 เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
 1.สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

2.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
3.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
4.สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียน
รู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
5.สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

5.  วิธีด ำเนินกำร 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 
1. - พัฒนำงำนพัสดุ 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 
ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวาง
แผนการด าเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ขอเบิกงบประมาณเพ่ือด าเนิน

1 มิถุนายน
2565 – 30 
เมษายน 
2566 

วัสดุ/อุปกรณ์/
เครื่องมือใน
จัดระบบ พัสดุ
โรงเรียน 

7,500 นางจริยา กงจักร 
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โครงการฯ 
- จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจใน
การด าเนินงาน  
- จัดท ารูปเล่มรายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 
- จัดท ารายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจในการด าเนินโครงการฯ 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ
ด าเนินงาน 
- ประสานงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
วางแผน จัดซื้อ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์
ที่จ าเป็นในการใช้สอยภายใน
โรงเรียน 
- จัดท าบัญชีควบคุม เบิกจ่ายวัสดุ 
อุปกรณ์ การยืม ต้องเป็นระบบ และ 
เป็นข้อมูลปัจจุบัน 
- ติดตามการตรวจซ่อม บ ารุงรักษา
สภาพวัสดุ ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 
- จัดท าระเบียบ แนวปฏิบัติ แบบ
รายงาน  แบบฟอร์มต่าง ๆ  ที่
จ าเป็นในการให้บริการปรับซ่อม 
นิเทศติดตำมผล ( C ) 
- ผู้บริหารสถานศึกษาติดตามผลการ
ด าเนินโครงการพัฒนางานพัสดุ ให้
เป็นไปตามภาระงานที่ก าหนด 
- ครูและบุคลากรด าเนินโครงการ
พัฒนางานพัสดุ ให้เป็นไปตามภาระ
งานที่ก าหนด 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 

- สรุปผลการปฏิบัติงานโครงการ
พัฒนางานพัสดุ  

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
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พัสดุ 
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ

ปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือวางแผน
ในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 
รวมทั้งสิ้น 7,500 

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1 มิถุนายน 2565 – 30 เมษายน 2566 
7. งบประมำณ  7,500    บาท 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
 2. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 3. คณะครูและนักเรียน 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1.เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพทั้ งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 
2 . เ พ่ื อ ใ ห้ ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่ เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
3 . เ พ่ื อ ใ ห้ ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความ
ปลอดภัย 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการพัฒนาและการ
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

1.สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ท างก ายภ าพ ทั้ งภ าย ใน แ ล ะ
ภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับดี
เลิศ 
2 .ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
3 .ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มี
ความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 
4.สถานศึกษามีการพัฒนาและ
การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและ
จัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
5.สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

- การสอบถาม 
- ก า ร ป ร ะ เมิ น
โครงการ 
- รูปภาพการจัด
สภาพแวดล้อม 

-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน
โครงการ 
-รูปภาพการจัด
สภาพแวดล้อม 
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11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1.สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

2.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
4.สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ 
5.สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
 
  

 
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ 
             ( นางจริยา กงจักร)                                ( ดร.รัชพล  ศรีธรรม )  
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โครงกำร   : พัฒนาระบบงบประมาณการเงิน ขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม   : พัฒนาระบบงบประมาณการเงินและบัญชี 
แผนงำน     : กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร   : โครงการระยะยาว 
สนองพันธกิจของโรงเรียน : พันธกิจที่ 1 การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตาม วิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน  : เป้าประสงค์ข้อที่ 2การจัดสรรทรัพยากรออฟไลน์แก่เด็กและครอบครัว 
      ควบคู่กับทรัพยากรออนไลน์ 

          : เป้าประสงค์ข้อที่ 7 การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน  
ระหว่างครูกับผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน : จุดเน้นที่ 1ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:  
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
ประเด็นพิจำรณำ  
1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
  2. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
  3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
๒.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ประเด็นพิจำรณำ  

1. สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ 
และจัดการเรียนรู้   

  2. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาวกมลวรรณ   คุณาสวัสดิ์ 
ฝ่ำยที่รับผิดชอบ  :   กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
2. หลักกำรและเหตุผล 

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนปิยะพรพิทยาได้ด าเนินการตามนโยบายและยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้มีบทบาทในการตัดสินใจมากขึ้นพร้อมทั้งการท างานต้องให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส
ต่อการปฏิบัติงานด้าน การพัสดุ การเงินและบัญชี ตลอดจนงานด้านโสตทัศนูปกรณ์โดยตรง และถูกต้องตามระเบียบ
ของทางโรงเรียน กลุ่มบริหารงานงบประมาณถือว่าเป็นกลุ่มงานที่เกี่ยวข้องในสถานศึกษาให้สามารถบริหารจัดการและ
ด าเนินงานตามบทบาทภารกิจได้อย่างเรียบร้อยบนพ้ืนฐานของความถูกต้อง โปร่งใส เป็นไปตามแผนที่วางไว้ มีระบบ
ระเบียบมากยิ่งข้ึนและเป็นการเพิ่มศักยภาพให้สถานศึกษามีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในทุกๆด้านและสามารถจัดการศึกษา
สู่ความเป็นเลิศได้ การบริหารงบประมาณมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนา ซึ่งการบริหารงบประมาณยึดหลักความ
โปร่งใสในการบริหารจัดการมีความคล่องตัวตรวจสอบได้ มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ และบริหารงบประมาณอย่างสุจริต รักษา
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษาส่งผลให้เกิดคุณภาพที่ดีขึ้นต่อไป จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบ
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งบประมาณการเงินนี้ขึ้นมาเพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยถูกต้อง อ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา
ของแต่ละกลุ่มงานให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามกระบวนการของการด าเนินงาน 
 
3.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 2 .เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
 4. เพ่ือให้สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารและ 
     จัดการเรียนรู้ 
 5. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
4. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 
 1. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 2  ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 

4. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารและ
จัดการเรียนรู้ 

 5. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
 1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 2 .สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 4. สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารและจัดการ 

เรียนรู้อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 5. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5.  วิธีด ำเนินกำร 

กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

พัฒนำระบบงบประมำณกำรเงินและบัญช ี

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร (P) 

ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องและวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

1 พ.ค. 65– 
30 เม.ย.66 

วัสดุ/อุปกรณ/์
เครื่องมือในพัฒนา
ระบบงบประมาณ
การเงินและบัญช ี

25,000 นางสาวกมลวรรณ   

คุณาสวสัดิ ์
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- ขอเบิกงบประมาณเพ่ือด าเนินโครงการฯ 

- จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการ
ด าเนินงาน  

- จัดท ารูปเลม่รายงานผลการด าเนิน
โครงการฯ 

-จัดท ารายงานผลการประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนิน 

ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 

- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ
ด าเนินงาน 

- งานบริหารการเงินและบญัชี การขอเบิก
เงินงบประมาณทุกหมวด จดัท าทะเบียนคุม 

- งานแผนและงบประมาณ รายงานการใช้
งบประมาณในการด าเนินงานจัดโครงการ/
กิจกรรมของโรงเรียน 

- งานสื่อสารและยานพาหนะ การเบิกจ่าย
ค่าน้ ามันและการดูแล บ ารุงรักษา
ยานพาหนะ 

- งานประกันอุบัติเหตุ รับช าระคา่ประกัน 
และตั้งเบิกกรณีนักเรียนมาตั้งเบิกค่าประกัน
อุบัติเหต ุ

- งานเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคณุภาพ การขอ
งบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปีและการ
ใช้งบประมาณอย่างถูกต้อง 

- งานสวัสดิการโรงเรียน โรงอาหาร เสื้อผา้ 
และจ าหนา่ยสมุดหนังสือนิเทศติดตำมผล ( 
C ) 

1.ผู้บริหารสถานศึกษาติดตามผลการด าเนิน
โครงการพัฒนาระบบงบประมาณการเงิน
และบัญชี ให้เป็นไปตามภาระงานที่ก าหนด 

2.ครูและบคุลากรด าเนินโครงการพัฒนา
ระบบงบประมาณการเงินและบญัชี ให้
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เป็นไปตามภาระงานท่ีก าหนด 

ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 

- สรุปผลการปฏิบตัิงานพัฒนาระบบ
งบประมาณการเงินและบญัชี 

- ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงาน
พัฒนาระบบงบประมาณการเงินและ
บัญช ี

- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาในการด าเนินงานเพื่อวางแผนใน
การปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ 

รวมท้ังสิ้น 25,000 

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1 พฤษภาคม  2565 – 30 เมษายน 2566 
7. งบประมำณ  25,000   บาท 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
 2. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 3. คณะครูและนักเรียน 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 
เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการ
จัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพท้ังภายใน
และภายนอกห้องเรียน 

2  ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการ
จัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้

3. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการ
จัดสภาพแวดล้อมทางการเรยีนรู้ทีม่ีความ
ปลอดภัย 

4. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการ
พัฒนาและการบริการเทคโนโลยสีารสนเทศ

1. สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อมทาง
หายภาพท้ังภายในและภายนอกหอ้งเรียน 

2 .สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อมทาง
สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้

3. สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 

4. สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร
และจัดการ 

เรียนรู ้

- การสอบถาม 

- การประเมิน
โครงการ 

- รูปภาพการจดั
สภาพแวดล้อม 

-แบบสอบถาม 

-แบบประเมิน
โครงการ 

-รูปภาพการจดั
สภาพแวดล้อม 
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เพื่อใช้ในการบริหารและจัดการเรยีนรู ้

5. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

 

5. สถานศึกษามีการจดัการเรียนรูท้ี่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 2 .สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 
 4. สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารและจัดการเรียน 
 5. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
  
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ 
(นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์)                        (ดร.รชัพล     ศรีธรรม)  
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โครงกำร  : ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กิจกรรม :   ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 
ลักษณะโครงกำร  :กลุ่มบริหารงานบุคคลและงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร :  โครงการระยะยาว 
สนองพันธกิจของโรงเรียน  :   พันธกิจที่ 1 การพัฒนาบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 

พันธกิจที่ 2การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 
พันธกิจที่ 6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบตามวิถี
ใหม่ 

    กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน:  เป้ำหมำยท่ี 1 ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทางความคิดในยุคดิจิทัล 

เป้ำหมำยที่ 2 การจัดสรรทรัพยากรออฟไลน์แก่เด็กและครอบครัวควบคู่กับ
ทรัพยากรออนไลน์ 
เป้ำหมำยที่4 ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ Professional 
Learning Community ; PLC โดยมุ่งให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู และมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนเป็นส าคัญ   
เป้ำหมำยที่5ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง STEM, STEAM, Active Learning 
และ Coding 

    เป้ำหมำยที่ 6 เน้นที่ห้องเรียนติดตามพฤติกรรมการสอนของครูโดยสร้างตัวชี้วัดการ 
    ปฏิบัติงานตามมาตรฐานเดียวกัน 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน  :  จุดเน้นที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ:    
มำตรฐำนที่ 2 ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจำรณำ 

2.2.1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
2.2.2 สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
2.2.5 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 มีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา    
 2.๔พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
ประเด็นพิจำรณำ 

2.4.1 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.4.2 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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   ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาวดุจเดือน  แซ่เติ๋น 
   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  บริหารงานบุคคลและงบประมาณ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ว่าด้วยครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ให้ส่งเสริมการพัฒนา
ครูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง จากบัญญัติ
ดังกล่าวจึงต้องมีการปฏิรูปครู ด้วยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ดังนั้น ครูจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถ มี
ทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรู้ สามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซึ่ง
เหมาะสมสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กแต่ละช่วงวัย สถานศึกษามีการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา จึงได้จัดท าโครงการและกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาวิถี
ใหม่รวมทั้งความรู้ในด้านการบริหารและจัดการภายในสถานศึกษา 
3.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

 2. เพ่ือให้สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุก
ฝ่าย 

 มีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 4. เพ่ือให้สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 5. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
4. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 2. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุก ฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

 4. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้   
          ของผู้เรียน 
 เชิงคุณภำพ 

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 

 2. สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องระดับดีเลิศ 
 
 3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย 
    มีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 
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 4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพระดับดีเลิศ 

5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับ
ดีเลิศ 

 
5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1 กิจกรรมเสริมประสบกำรณ์ 

ขั้นตอนกำรเตรียมกำร(P) 

- ประชุมคณะครูผู้เกีย่วข้อง 

- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 

- ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนใน
การจัดกิจกรรม 

ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 

-ด าเนินการจัดกิจกรรมตามวาระและ
โอกาสวันส าคัญ 

-การเข้าร่วมประชุม อบรม สมัมนา
ผู้บริหาร 

-การสรรหาครูและบุคลากร 

-การบรรจุ แต่งตั้งครูและบุคลากร 

-การถอดถอนครูและบุคลากร 

-การเสนอขอรางวัลอันทรงเกียรต ิ

-การจัดท าข้อมูลสารสนเทศครูและ
บุคลากร 

-การขอใบอนุญาตท างานแรงงานต่าง
ด้าวและครูต่างชาต ิ

-การลงสถิตมิาปฏิบตัิงาน การลา ของ
ครูและบุคลากรของโรงเรยีน 

นิเทศติดตำมผล (C) 

ผู้บริหารนิเทศตดิตามผล ติดตามการ

ตลอดปี
การศึกษา 

-ประชุม/สัมมนา
ผู้บริหาร 

-อบรม/สัมมนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 

-วัสดุ,อุปกรณ์
ส านักงาน 

30,000 

 

109,417 

 

 

30,583 

 

นางดุจเดือน  แซ่เติ๋น 
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ด าเนินงานและอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการก าหนด 

ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร(A) 

-สรุปประเมินผลโครงการ 

-จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมเสนอ
ต่อผู้บริหาร 

รวมท้ังสิ้น (หน่ึงแสนหกหมื่นบำทถ้วน) 170,000  

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1กรกฎาคม 2565 – 30 เมษายน 2566 
7. งบประมำณ 
 งบประมาณโรงเรียน  170,000   บาท 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 8.1  หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 8.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
 8.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 8.4  ผู้ปกครอง 
 8.5  ชุมชน 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. สถานศึกษามีการบริหารจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษาอยา่งเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

1. สถานศึกษามีการบริหารจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาระดับดเีลิศ 

- ข้อมูลครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- ประเมินการปฏิบตัิงานครู
และบุคลากร 

- ข้อมูลบุคลากร ในระบบ 
PSIS 

- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 

2 สถานศึกษามีการมีการตดิตาม
ตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

2. สถานศึกษามีการมีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรงุ
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

ระดับดีเลศิ 

-ประเมินการปฏิบตัิงานครู
และบุคลากร 

 

- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 

3. สถานศึกษามรีะบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมลูมาใช้ในการ

3. สถานศึกษามรีะบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 

-ประเมินการปฏิบตัิงานครู
และบุคลากร 

- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 
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พัฒนา บุคลากรและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมสี่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 

ระดับดีเลศิ 

4. สถานศึกษามีการส่งเสรมิ 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

4. สถานศึกษามีการส่งเสรมิ สนับสนุน 
พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพระดับดีเลิศ 

-การอบรม/สัมมนา 
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

- การศึกษาต่อของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- แบบรายงานการเข้าร่วม
อบรม/สัมมนา 

- ส าเนาคณุวุฒิครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- แบบประเมินการ
ด าเนินงาน 

5. สถานศึกษามีการจัดใหม้ีชุมชน
การเรยีนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน 

5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับดเีลิศ 

-การอบรม/สัมมนา 
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

 

- แบบรายงานการเข้าร่วม
อบรม/สัมมนา 

- แบบประเมินการ
ด าเนินงาน 

 
11. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา 
 คุณภาพการจัดการศึกษา 
 2. เพ่ือให้สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

3. เพ่ือให้สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุก
ฝ่าย 

 มีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
 4. เพ่ือให้สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 5. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 
  ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชือ่................................................ผู้อนุมัติ 
      (นางสาวดุจเดือน  แซ่เติ๋น)                                  (ดร.รัชพล   ศรีธรรม  ) 
                 ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
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ชือ่โครงกำร   :ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ตาม 

มาตรฐานวิชาชีพระดับข้ันพ้ืนฐาน 
กิจกรรม   : ส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร   : โครงการระยะยาว 
สนองพันธกิจโรงเรียน  : พันธกิจที่ 1การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
      พันธกิจที่ 2 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามวิถีใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบตามวิถี
ใหม่ 

สนองเป้ำประสงค์โรงเรียน :เป้ำประสงค์ที่ 1 ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทางความคิดในยุคดิจิทัล
เป้ำประสงค์ที่ 3 ปรับภูมิทัศน์รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาอาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สะดวก สะอาด ร่มรื่น ปลอดเชื้อปลอดภัย น่าอยู่ 
เป้ำประสงค์ที่ 5 ปรับการเรียนการสอนตามแนวทาง   STEM , STEAM , Active 
Learning  และ  Coding  
เป้ำประสงค์ที่ 6 เน้นที่ห้องเรียนติดตามพฤติกรรมการสอนของครูโดยสร้างตัวชี้วัด 
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานเดียวกัน 

สนองจุดเน้นโรงเรียน   : จุดเน้นที่ 1  ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้เรียนฉลาดรู้เท่าทันดิจิทัล 
จุดเน้นที่ 2 ส่งเสริมทักษะพื้นฐาน ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตของผู้เรียนเต็มตาม

ศักยภาพ 
จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาการในด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียน 
จุดเน้นที่ 4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
   สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ:    
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    
ประเด็นพิจำรณำ 

1.2.1  สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน 
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
1.2.2  สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
1.2.3  สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทางการศึกษา 
1.2.5  สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ 
ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล การจัดการศึกษา    

   ผู้รับผิดชอบโครงกำร:  นางจุรีรัตน์   ดวงเพ็ชร 
   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  บริหารงานบุคคลและงบประมาณ 
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2. หลักกำรและเหตุผล 
           ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ว่าด้วยครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ให้ส่งเสริมการพัฒนา
ครูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง จากบัญญัติ
ดังกล่าวจึงต้องมีการปฏิรูปครู ด้วยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ดังนั้น ครูจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถ มี
ทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรู้ สามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซึ่ง
เหมาะสมสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กแต่ละช่วงวัย สถานศึกษามีการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา จึงได้จัดท าโครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาส่งเสริมวิชาชีพครูและบุคลากรให้มีความรู้ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งความรู้ในด้านการบริหารและจัดการภายในสถานศึกษา 
 
3.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. เพ่ือให้สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทางการศึกษา 
4. เพื่อให้สถานศึกษา มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม การวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 

4. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณ                                             

1. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีระบบการบริหารคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

2. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา  

4. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้
ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม การวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  

เชิงคุณภำพ 
1. สถานศึกษามีระบบการบริหารคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

4. สถานศึกษา มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม การวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
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5.  วิธีด ำเนินกำร 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. กิจกรรมส่งเสริมกำรบริหำร
และกำรจัดกำรศึกษำ 
ขั้นตอนกำรเตรียมกำร(P) 
- ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 
- บันทึกข้อความเสนอผู้บริหาร 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 
ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร
(D) 
-ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 
-การรับหนังสือเข้าจากหน่วย
ต่างๆ ภายนอกสถานศึกษา 
-การจัดท าหนังสือออกจาก
สถานศึกษา 
-การจัดท าค าสั่งของโรงเรียน 
-การจัดท าประกาศของ
โรงเรียน 
-การติดต่อประสานงานทั้ง
หน่วยงานภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
-การจัดท าวาระ/รายงานการ
ประชุมของสถานศึกษา 
นิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้บริหารนิเทศติดตามผล 
ติดตามการด าเนินงานและ
อ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้ที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ

ตลอดปี
การศึกษา 

-วัสดุ,อุปกรณ์ 
ส านักงาน 

20,000  นางจุรีรัตน์  ดวงเพ็ชร 
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งานที่โครงการก าหนด 
ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร
(A) 
-สรุปประเมินผลโครงการ 
-จัดท ารายงานโครงการ/
กิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 

รวมทั้งสิ้น (สองหม่ืนบำทถ้วน) 20,000  

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 - เดือนพฤษภาคม 2565 – เดือนมีนาคม 2566 
7. งบประมำณ 
 - งบประมาณโรงเรียน  20,000   บาท 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 8.1  หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 8.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
 8.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 8.4  ผู้ปกครอง 
 8.5  ชุมชน 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 - โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 
 
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 80.30 ของ
สถานศึกษามีการ
จัดระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 

๑. สถานศึกษามีระบบการ
บริหารคุณภาพของสถานศึกษาท่ี
ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 

-ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

-รูปภาพ 

-แบบประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

-รูปภาพ 

 

 

2. ร้อยละ 80.30 ของ
สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและ

๒.สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

-คู่มือปฏิบัติงานครู 

-สถิติการลางาน 

-บันทึกการลงเวลา
ปฏิบัติงาน 
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ปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

 -การเข้ารับการ
อบรม/สัมมนา 

-แบบบันทึกการลางาน 

-แบบรายงานการเข้าร่วม
อบรม/สัมมนา 

3. ร้อยละ 80.30 ของ
สถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลังทรัพยากรทาง
การศึกษา 

๓.สถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ 

 

-ข้อมูลครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

- ข้อมูลบุคลากร ในระบบ 
PSIS 

-ข้อมูลครูและบุคลากร 

4. ร้อยละ 80.30 ของ
สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนาและร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษา 

๔.สถานศึกษา มีระบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลใช้ในการ
พัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม การวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  

-ประเมินการ
ปฏิบัติงานครูและ
บุคลากร 

-ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

-แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 

 

-แบบประเมินการ
ด าเนินงาน 

 
 
11. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1.  สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน 
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.  สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
3.  สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทางการศึกษา 
4.  สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

 
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ 
        ( นางจุรีรัตน์   ดวงเพ็ชร )             (ดร.รัชพล   ศรีธรรม)  
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ชื่อโครงกำร  :พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
กิจกรรม  :Family Fun Day (Christmas  day) 
ลักษณะโครงกำร :โครงการต่อเนื่อง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    :พันธกิจที่ 4ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพวิถีใหม่ 
             พันธกิจที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 

         พันธกิจที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพการเรียนรู้    
                                         วิถีใหม่ 
      กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา 
       กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขวิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์โรงเรียน   : เป้ำประสงค์ข้อที่ 7 การมีปฎิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน   
                ระหว่างครูกับผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 

     เป้ำประสงค์ข้อที่ 8การเรียนรู้ของนักเรียนต้องเชื่อมโยงความสนใจและ     
                                     เชื่อมโยงกับบริบทของนักเรียน 

              เป้ำประสงค์ข้อที่ 12 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
สนองจุดเน้นของโรงเรียน: จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศึกษำ :  
มำตรำฐำนที่ 1 ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
1.1มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน  กำรเขียน  กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ 

ประเด็นพิจำรณำ 
1.1.1.ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
1.1.2.ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 

2.1  มีความสามารถในด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน   ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
ประเด็นพิจำรณำ 

2.1.1ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ 

        โดยใช้เหตุผลประกอบการ ตัดสินใจ 

 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

3.1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำร
ด ำเนินชีวิต 

ประเด็นพิจำรณำ  
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3.1.1 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่  เน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 

ประเด็นพิจำรณำ 

3.2.1. มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก 

         สื่อที่หลากหลาย 

            ๓.3 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

ประเด็นพิจำรณำ 

3.3.1.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล    

         ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร:  นางสาวกฤตพร  ทายะนา 

ฝ่ำยที่รับผิดชอบ:       กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

2. หลักกำรและเหตุผล 

         การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในปัจจุบัน ได้จัดการศึกษาโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ระดับชั้น โดยเฉพาะความสามารถใน
ด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา และ ส่งเสริม
สนับสน ุนสร้างแรงจูงใจให ้ผู ้เร ียนมีความมั ่นใจกล้าแสดงออกและเป ็นเยาวชนที ่ด ีของสังคม เพื ่อ
ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดังนั้นจึงต้องจัดการศึกษาที่ยึดหลักให้ผู้เรียนทุกคนเป็น
ศูนย์กลาง การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม มีความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ ซึ่งการจัดกระบวนการเรียนรู้ เนื้อหาสาระและกิจกรรม ต้องสอดคล้องกับความสนใจ และความ
ถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ์ การแก้ปัญหา และให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และเกิดการ
ใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และ
อ านวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ อีกทั้งมีความสามารถกล้าแสดงออก นอกจากนี้ การส่งเสริม 
สนับสนุน และความร่วมมือระหว่างผู้ปกครองและนักเรียนในโปรแกรมห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ ถือเป็น
นโยบายของทางโรงเรียน และมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ จึงได้จัดโครงการ Family Fun Day (Christmas  day)ขึ้น  
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3. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 

    2. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น                                               
3. เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตุผลประกอบการ ตัดสินใจ                                                                                                                    
4. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ                                                                                                      
5. เพ่ือให้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย   

6. เพ่ือให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

4. เป้ำหมำย 

เชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 

เชิงปริมำณ 

   1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 

2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น                                               
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ                                                                                                                 
4. ร้อยละ 86.00 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง                                                                                                     
5. ร้อยละ 85.00 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย   

6. ร้อยละ 85.00 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูล ป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 

1. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้นอยู่ในระดับดีเลิศ 

2. ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น   อยู่ในระดับดีเลิศ                                            
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดย
ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ อยู่ในระดับดีเลิศ                                                                                                                 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
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ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง อยู่ในระดับดีเลิศ                                                                                                    
5. มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย อยู่ในระดับดีเลิศ  

6. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

5. วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1. กิจกรรม (Christmas  day) 

ขั้นเตรียมกำร (P) 

1. จัดประชุมคณะกรรมการ
จัดโครงการและผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายเพ่ือหาแนวทางในการจัด
โครงการ 

2. วางแผนการด าเนินการจัด
โครงการ ประชาสัมพันธ์
ผู้ปกครองและนักเรียนใน
โปรแกรมห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ 

3.จัดประชุมคณะครูใน
โปรแกรมห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ เพ่ือวางแผนการ
จัดกิจกรรมในโครงการ 

3.บันทึกข้อความเสนอ
ผู้บริหาร 

พฤษภาคม
2565 

- 

เมษายน 

2566 

 

-กระดาษ A4 
จ านวน 1 รีม 

 

 

-กระดาษปก 
180  แกรม 
(50 แผ่น) 7 
แพ็ค 

 

-กระดาษสีสอง
หน้า-สีเขียว 

-สีแดง 

 

 

-กระดาษห่อ
ของขวัญคละสี 

 

-ลูกโป่งสีแดง  

สีเขียว สีเขียว  

125 

 

 

 

455 

 

 

 

160 

 

 

 

180 

 

 

360 

 

 นางสาวกฤต
พร  ทายะนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. กิจกรรม (Christmas  Day) 

ขั้นด ำเนินกิจกรรม (D) 

(Christmas  day) 

Talent  Show 
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(การแสดงความสามารถบน
เวที) 

-ครูให้ความรู้เกี่ยวกับประวัติ
วัน Christmas 

-สอนค าศัพท์เกี่ยวกับวัน 
ChristmasByT.Jonel 

-นักเรียนเรียนรู้ค าศัพท์ 

วันคริสมาสต์ 

-การแสดงโชว์วันคริสมาสต์
จากนักเรียนระดับKG.1-3 
และ G.1-G.6 

สีขาว 

 

-สก็อตเทปใส 2 

 นิ้ว 

 

-พู่ส าเร็จรูปสี
ทองสีแดง 

 

-ส าลีม้วนใหญ่ 

 

-ผ้าสีแดง 

 

-อาหารเลี้ยงเด็ก 

 

-งบค่าน้ าดื่ม 

 

-ขนมแจกเด็ก 

 

 

100 

 

 

550 

 

 

230 

 

100 

 

1,840 

 

200 

 

700 

ครูโปรแกรม
ห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ผู้บริหาร 

3. ขั้นนิเทศติดตำมผล  (C) 

-ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผล
ติดตามการด าเนินงานและ
อ านวยความสะดวกในการท า
กิจกรรมให้เป็นไปตามภาระ
งานที่ก าหนด 

- ส ารวจความพึงพอใจการ
ด าเนินกิจกรรม ในการด าเนิน
กิจกรรม Christmas  Day 

4. ขั้นสรุปผลและกำรประเมิณ
ผล(A)  

-ประชุมสรุปประเมินผล
โครงการและปัญหาในการ
ด าเนินงานเพื่อวงาแผน
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

-จัดท ารายงานโครงการ 

จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน

 นางสาวกฤตพร  
ทายะนา 
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โครงการ 

รวมทั้งสิ้น ( สำมพันแปดสิบห้ำบำท ) 5,000  

6. ระยะเวลำด ำเนินงำน 

  - พฤษภาคม2565 -เมษายน 2566 

7. งบประมำณ 

- งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน  5,000บาท 

8. หน่วยงำน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 1.คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 

2.นักเรียนโปรแกรมห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ 

9. สถำนที่ด ำเนินงำน 

     - โรงเรียนปิยะพรพิทยา อ าเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 

10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
ในแต่ละระดับชั้น 

1.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมี
ทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละ
ระดับชั้น 

- การสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

-แบบประเมิน-

ชิ้นงาน/ผลงานของ

นักเรียน- ภาพถ่าย 

2.นักเรียนมีทักษะการสื่อสาร 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
ในแต่ละระดับชั้น                                              

2.ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมี
ทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละ
ระดับชั้น                                              

- การสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

-แบบประเมิน 

-ชิ้นงาน/ผลงานของ
นักเรียน- ภาพถ่าย 

3.นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ
ไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผล
ประกอบการ ตัดสินใจ 

3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดจ าแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

- การสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

-แบบประเมิน 

-ชิ้นงาน/ผลงานของ
นักเรยีน 

- ภาพถ่าย 

4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4. ร้อยละ 86.00 มีการจัด - การสังเกต -แบบประเมิน 
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11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 

    2. นักเรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น                                               
3. นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการ ตัดสินใจ                                                                                                                    
4. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ                                                                                                        
5. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย           

6. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล ป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

ลงชื่อ…………………….……….…………………..ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ……………..……………………………ผู้อนุมัติ                                                   

 ( นางสาวกฤตพร  ทายะนา)                 ( ดร.รัชพล  ศรีธรรม ) 

ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ                                                                                                      

กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง    

พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

-ชิ้นงาน/ผลงานของ
นักเรียน 

- ภาพถ่าย 

5. มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย   

5.ร้อยละ 85.00 มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย   

- การสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

-แบบประเมิน 

-ชิ้นงาน/ผลงานของ
นักเรียน- ภาพถ่าย 

6. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูล ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

 6. ร้อยละ 85.00 ครูและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูล ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

- การสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

-แบบประเมิน 

-ชิ้นงาน/ผลงานของ
นักเรียน 

- ภาพถ่าย 
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โครงกำร  :  โครงการพัฒนาครูด้านภาษาต่างประเทศ  

กิจกรรม   :  Workshop 

แผนงำน    : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

ลักษณะโครงกำร :  โครงการระยะยาว 

สนองพันธกิจของโรงเรียน        : พันธกิจที่ 1 การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 

 พันธกิจที่ 2 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาวิถีใหม่ 

 พันธกิจที่4 การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพตามวิถีใหม่ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน             : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ
ตามวิถีใหม ่

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง
เป็นระบบตามวิถีใหม ่

 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่าง
มีความสุขวิถีใหม่      

สนองเป้ำหมำยของโรงเรียน    : เป้ำหมำยข้อที่ 1 ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทาง
ความคิดในยุคดิจิทัล 

 เป้ำหมำยข้อที่ 4 ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรรียนรู้ทาง
วิชาชีพ Professional Learning Community :PLC โดยมุ่งเน้น
ให้เกิดผลดีทางวิชาชีพครู และมุ่งพัฒนาการผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน        : จุดเน้นที่ 2  ส่งเสริมคุณธรรมตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 

 จุดเน้นที่ 4  โรงเรียนส่งเสริมชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและเข้าร่วมในการจัดกิจกรรมของชุมชน 

   สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ:    

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

    2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
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   ผู้รับผิดชอบโครงกำร: นางสาวดุจเดือน   แซ่เติ๋น 

   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ:   กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

1. หลักกำรและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ว่าด้วยครู คณาจารย์  และบุคลากรทางการศึกษา ให้ส่งเสริม
การพัฒนาครูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพ
ชั้นสูง จากบัญญัติดังกล่าวจึงต้องมีการปฏิรูปครู ด้วยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ดังนั้น ครูจะต้องมีความรู้ 
ความเข้าใจ ความสามารถ มีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรู้ สามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซึ่งเหมาะสมสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กแต่ละช่วงวัย สถานศึกษามีการ
ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา จึงได้จัดท าโครงการและกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาส่งเสริมวิชาชีพครูและบุคลากรให้มีความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งความรู้ในด้านการบริหารและ
จัดการภายในสถานศึกษา 

2.วัตถุประสงค ์

   1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

   2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 

   3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

3. เป้ำหมำย 

 เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 88.00 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  

2. ร้อยละ 88.00 พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู
และสถานศึกษา   

3. ร้อยละ 88.00 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง   

เชิงคุณภำพ 

1. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู และสถานศึกษา  
อยู่ในระดับดีเลิศ 
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3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงอยู่ในระดับดีเลิศ 

4.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศั ก ย ภ าพ ค รู แ ล ะบุ ค ล าก ร
ทางการศึกษา 

(1) ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

(2 ) บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

(3) ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

(4)ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

(5) นิเทศติดตามผล 

(6) สรุปประเมินผลโครงการ 

 

1 มิ.ย.65 

- 

30 เม.ย 
66 

 

 

 

- ค่าวัสดุ,
อุปกรณ์ในการ
Workshop 

- ค่าใช้จ่าย
เบ็ดเตล็ด 

 

 

 

 

 

 

นางสาวดุจเดือน   

 แซ่เติ๋น 

 

 

รวมทั้งสิ้น  4,000 

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร 

 1 มิถุนายน 2565 – 30 เม.ย. 2566 

6. งบประมำณ 

 งบประมาณโรงเรียน  4,000   บาท 

7. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 

 7.1  หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

 7.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 

 7.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 7.4  ผู้ปกครอง 

 7.5  ชุมชน 
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8. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำร
ประเมิน 

เครื่องมือ 

 สถานศึกษามีการจัด
ให้มีชุมชนการเรียนรู้
ท างวิช าชีพมาใช้ ใน
การพัฒ นางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  

  2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา   

  3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอ บ ด้ าน ต าม ห ลั ก สู ต รส ถ าน ศึ ก ษ า  แ ล ะทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง   

-การจัด
กิจกรรม 
work shop  

-ภาพถ่าย 

 

 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

   1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

   2. พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 

   3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นางสาวดุจเดือน   แซ่เติ๋น   )        ( ดร.รัชพล   ศรีธรรม  ) 

                      ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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1.โครงกำร : เด็กดีมีเงินออม  

  แผนงำน  : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

  ลักษณะโครงกำร :   โครงการระยะยาว 

  สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนตนเองอย่างเต็มศักยภาพการ
เรียนรู้วิถีใหม่ 

 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา  

สอดคล้องกับพันธกิจโรงเรียน : พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้พัฒนตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

                                         การเรียนรู้วิถีใหม่ 

     พันธกิจที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมวิถีใหม่ในสถานศึกษา  

    สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน  

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑. กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 

ประเด็นพิจำรณำ 

                       1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    

                       3. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
   ผู้รับผิดชอบโครงกำร :  นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 

   ฝ่ำยที่รับผิดชอบ :  กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

2. หลักกำรและเหตุผล 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่ชี้แนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐให้ด าเนินไปในทางสายกลางเพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกในยุคโลกา
ภิวัตน์ ซึ่งภายในสภาวการณ์ปัจจุบันนักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการใช้เงินอย่างไม่เห็นคุณค่าไม่มีเหตุผล
ฟุ่มเฟือย ลุ่มหลงในค่านิยมทางวัตถุและเทคโนโลยีทั้งที่ยังไม่สามารถหารายได้ด้วยตนเองจึงส่งผลให้พ่อแม่ต้อง
รับภาระค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูมากขึ้นนอกจากนั้นนักเรียนขาดการเตรียมความพร้อมส าหรับการด าเนินชีวิต
ในอนาคตจึงท าให้เมื่อถึงเวลาจ าเป็นที่จะต้องใช้เงินไม่สามารถหาเงินได้ท าให้พ่อแม่ต้องเดือดร้อน 

โรงเรียนปิยะพรพิทยา  ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยการบูรณาการ
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กับหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช๒๕60 และจัดให้มีโครงการ
เด็กดีมีเงินออมโดยส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักบริหารจัดการการใช้เงินมีทักษะและเป้าหมายที่ชัดเจนในการออม 
เห็นคุณค่าของการออมมีทักษะในการบริหารงบประมาณ รู้จักคุณค่าของเงินและสิ่งของมีวิธีคิดที่จะพิจารณา
ในการใช้เงิน รู้จักการออม รู้จักกระบวนการออมเงินสามารถน ากระบวนการต่างๆดังกล่าวข้างต้นไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมกับวัย รู้จักการใช้เงินให้เป็นประโยชน์มากที่สุดอันจะส่งผลให้การ
ด าเนินชีวิตในอนาคตเป็นคนที่มีคุณภาพ 

3.วัตถุประสงค ์

   1.   เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    

2.   เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

4. เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณ 

     1.ร้อยละ๘8.00ของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ๘8.00ของผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

   เชิงคุณภำพ 

         1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
         2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

5.  วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 

๑. โครงกำรเด็กดีมีเงินออม 

ขั้นตอนกำรวำงแผน (Plan) 

-เสนอโครงการต่อคณะ
กรรมการบริหาร 

-เตรียมนักเรียนสภานักเรียน 

-แบ่งหน้าที่งานให้กับนักเรียนใน
การปฏิบัติงาน 

 

1
มิถุนายน 
2565– 

๓0 
เมษายน 
2566 

 10,0๐๐ 1. นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 
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ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Do) 

-ขอความร่วมมือจากครู  
บุคลากร  นักเรียนเปิดบัญชี
ธนาคารโรงเรียนทุกคน 
-ด าเนินการประชาสัมพันธ์หน้า
เสาธงให้ นักเรียนทราบ  
-ติดต่อขอความร่วมมือกับ
หัวหน้าแผนก  หัวหน้ากลุ่มสาระ 
ถึงเหตุผลและความจ าเป็นใน
การออม 
-เปิดท าการรับฝาก – ถอนเงิน  
ทุกวัน   
ช่วงเช้า     ก่อนเข้าแถว 
ช่วงเที่ยง  ตั้งแต่  12.30 – 
13.00 น. 
ขั้นตอนกำรประเมินผล
(Action) 

-ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน
และปัญหาในการด าเนินงานเพ่ือ
วางแผนในการปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 
-จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 
-จัดท ารูป เล่มรายงานผลการ
ด าเนินโครงการฯ 
-จัดท ารายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการ 
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6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 1มิถุนายน 2565– ๓0 เมษายน 2566 
7. งบประมำณ 
    จ านวนเงินทั้งสิ้น    10,0๐๐( หนึ่งหมื่นบาท ) 
8. หน่วยงำน / ผู้เกี่ยวข้อง 
 1. คร ู
 2. นักเรียน 
 3. ผู้ปกครอง 
 4. หน่วยงานใกล้เคียง 
9. สถำนที่ด ำเนินกำร 
 ธนาคารโรงเรียนปิยะพรพิทยา อ.แม่สาย จ.เชียงราย 
10. กำรประเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    

1.ร้อยละ ๘8.00ของผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม    
 

-แบบประเมิน 

-แบบบันทึกการออม
เงิน 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

-แบบบันทึกการออมเงิน 

2.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่
ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 

 

2.ร้อยละ ๘8.00ของผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

-แบบประเมิน 

-แบบบันทึกการออม
เงิน 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

-แบบบันทึกการออมเงิน 

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

      1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
      2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 

 
 
 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติ  

         (นางสาววารุณี  ชุมภูอิน)                   (ดร.รัชพล      ศรีธรรม) 



540 
 
๑.ชื่อโครงกำร :สายสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย ระดับขั้นพ้ืนฐาน   

กิจกรรม : ๑. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 

 ๒. วันเข้าพรรษา 

 ๓. วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๑๐ 

 ๔. วันแม่แห่งชาติ 

 ๕. วันคล้ายวันสวรรคต ร.๙ 

  ๖. วันปิยมหาราช 

 ๗. วันพ่อแห่งชาติ 

 ๘. สวัสดีปีใหม่หน่วยงานต่างๆ 

 ๙. งานขาว-ด า 

 ๑๐. วันเด็กแห่งชาติ 

 ๑๑. วันลอยกระทง 

  12. งานสนับสนุนหน่วยงานในโอกาสต่าง ๆ 

แผนงำน :กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

ลักษณะโครงกำร : โครงการระยะยาว 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา 

สนองพันธกิจ :   พันธกิจที่ 5 ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา 

 สนองเป้ำประสงค์ : เป้าประสงค์ที่ 9 ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบของการสร้าง
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 สนองจุดเน้น :   จุดเน้นที่ 4 ส่งเสริมชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ :มาตรฐานที่ ๒กระบวนการบริหารและการจัดการ  

 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ประเด็นพิจำรณำ 

 ๒.๑.๑  สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 

 ๒.๑.๒ สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
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ผู้รับผิดชอบโครงกำร : นางสาวพัทธ์ธีรา  วงค์ใย 

ฝ่ำยที่รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ 

 

๒. หลักกำรและเหตุผล 

                  ในปัจจุบันการศึกษามีการเปลี่ยนแปลง โดยก าหนดเป้าหมายเยาวชนของชาติ คือเด็กและ
เยาวชนทุกคนจ าเป็นต้องได้รับการเอาใจใส่และดูแลอย่างเหมาะสมและรอบด้าน ในแต่ละช่วงวัยจากพ่อแม่ 
ผู้ดูแล ชุมชน และสังคมด้วยความรู้ที่หลากหลายแบบสหวิชาชีพ รวมทั้งต้องใช้ทักษะ และเจตคติที่เห็นคุณค่า
ของเด็กและเยาวชน โดยไม่เลือกปฏิบัติ แต่ค านึงถึงความเท่าเทียม เป็นธรรม และการมีส่วนร่วม โดยโรงเรียน
จะต้องมีส่วนร่วมกับเครือข่ายการท างาน และจะต้องให้ความร่วมมือในการด าเนินงานตามนโยบายของ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน(สช.) ร่วมท างานกับภาคีเครือข่าย ต่างๆ เช่น เครือข่าย
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ดังนั้น กลุ่มส่งเสริมการศึกษาภาษาต่างประเทศ มองเห็น
ความส าคัญในการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ จึงจัดโครงการสายสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย โดยมีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนเพ่ือให้มีการท างานร่วมกันระหว่างโรงเรียนและหน่วยงาน
ภายนอกโรงเรียนเป็นหน่วยงานส าคัญในชุมชน 

๓. วัตถุประสงค ์

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 

         ๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

๔. เป้ำหมำย 

      เชิงปริมำณ 

 1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 

 2. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาล
และต้นสังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

      เชิงคุณภำพ 

๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนอยู่ในระดับดีเลิศ 

๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
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๕. วิธีด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
งบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน 

๑ วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

๓มิ.ย. ๖5 พานพุ่ม 2,๐๐๐ นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 

รวมทั้งสิ้น ( สองพันบำทถ้วน )   

๒ วันเข้าพรรษา 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

14ก.ค. ๖5 ข อ ง ตั ก
บาตร 

๒,๐๐๐ นางสาววราภรณ์ เป็งสลี 
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3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

รวมทั้งสิ้น ( สองพันบำทถ้วน )   

๓ วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๑๐ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

๒๘ก.ค. ๖5 พานพุ่ม ๒,๐๐๐ นางสาวรัตน์ติกานต์  อินธรรม 

รวมทั้งสิ้น ( สองพันบำทถ้วน )   

๔ วันแม่แห่งชาติ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

๑๒ ส.ค. ๖5 พานพุ่ม ๒,๐๐๐ นางอาทิตยา  สุวรรณกิติ 
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3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

รวมทั้งสิ้น ( สองพันบำทถ้วน )   

๕ วันคล้ายวันสวรรคต ร.๙ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

๑๓ ต.ค. ๖5 พานพุ่ม 2,0๐๐ นางสาวดาราพรรณ  บุญถา 

รวมทั้งสิ้น ( ห้ำร้อยบำทถ้วน )   

๖ วันปิยมหาราช 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

๒๓ ต.ค.๖5 พวงมาลา 2,๐๐๐ นางสมจิตร  หาญกาย 



545 
 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

รวมทั้งสิ้น ( สองพันบำทถ้วน )   

๗ วันพ่อแห่งชาติ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

๕ ธ.ค. ๖5 

 

พวงมาลา ๒,๐๐๐ นายมหิศร  สันวงค์ 

รวมทั้งสิ้น ( สองพันบำทถ้วน )   

๘ สวัสดีปีใหม่หน่วยงานต่างๆ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

1 ธ.ค. ๖5 

– 

31 ม.ค. ๖6 

ของขวัญ ๔0,๐๐๐ นางธนพร  มูลงาม 
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3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

รวมทั้งสิ้น ( สี่หม่ืนบำทถ้วน )   

9 งานขาว-ด า 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

๑มิ.ย. ๖5  

– 

๓0 เม.ย. ๖6 

พวงหรีด ๑๐,๐๐๐ นายศรัณย์  เครื่องสีมา 

รวมทั้งสิ้น ( หนึ่งหม่ืนบำทถ้วน )   

10 งานวันเด็กแห่งชาติ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

14 ม.ค. ๖6 ข น ม แ ล ะ
ของรางวัล 

3,0๐๐ นางสาวเพ็ญศรี  ก้างออนตา 
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3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

รวมทั้งสิ้น (สำมพันบำทถ้วน)   

11 งานวันลอยกระทง 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

8 พ.ย.๖5 ของตกแต่ง
กระทง 

3,๐๐๐ นางสาววราชา  แซ่ฟ้า 

รวมทั้งสิ้น (สำมพันบำทถ้วน)   

๑2 งาน สนั บ สนุ น หน่ วย งาน ใน
โอกาสต่าง ๆ 

๑. ขั้นเตรียมกำร (P)    

๑.๑ ประชุมคณะครูผู้เกี่ยวข้อง 

๑ .๒  บั น ทึ ก ข้ อ ค ว าม เส น อ
ผู้บริหาร 

๒. ขั้นด ำเนินกำร (D) 

๒.๑ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
วางแผนในการจัดกิจกรรม 

๒.๒ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
วาระและโอกาสวันส าคัญ 

๑มิ.ย. ๖5  

– 

๓0 เม.ย. ๖6 

กระเช้า 30,๐๐๐ นางสาวสิรินารถ  สื่อสิน 
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3. นิเทศติดตำมผล (C) 

4. สรุปประเมินผลโครงกำร(A) 

 

รวมทั้งสิ้น ( สำมหม่ืนบำทถ้วน )   

๖. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
๑ มิถุนายน ๒๕๖5 – 30 เมษายน ๒๕๖6 

๗. งบประมำณ 
งบประมาณโรงเรียน ๑0๐,๐๐๐ บาท 

๘. หน่วยงำน/ผู้เกี่ยวข้อง 
๘.๑ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
๘.๒ ผู้บริหารสถานศึกษา  
๘.๓ บุคลากร คณะครู   
๘.๔ ผู้ปกครอง  
๘.๕ ชุมชน 

๙. สถำนที่ด ำเนินกำร 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน และแหล่งชุมชนต่าง ๆ 

๑๐. กำรเมินผลโครงกำร 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

๑ . สถานศึ กษามี การก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ไว้อย่างชัดเจน  

๑. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการ
ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจไว้อย่างชัดเจน 

ประเมินโครงการ 

รูปภาพ 

 

แบบประเมินโครงการ 

รูปภาพ 

๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการ
ศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

 

๒. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษาจัดท า
แ ผ น ก า ร ศึ ก ษ า แ ห่ ง ช า ติ ต า ม
วัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

ประเมินโครงการ 

รูปภาพ 

จ านวนผู้เข้าร่วมงาน
กิจกรรม 

แบบประเมินโครงการ 

รูปภาพ 

หนังสือเข้า 

ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ

ด าเนินงานกิจกรรม 
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๑๑. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 

๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 

 

ลงชื่อ…………………….……….ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ……………………………….ผู้อนุมัติ 

       (นางสาวพัทธ์ธีรา  วงค์ใย)        ( ดร.รัชพล  ศรีธรรม ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



550 
 
ชื่อโครงกำร   โครงการสายสัมพันธ์ภาคีเครือข่าย 
กิจกรรม  ประชาสัมพันธ์สรรค์สร้างภาพลักษณ์  
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ข้อที่ 1 พัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ

ตามวิถีใหม ่
กลยุทธ์ข้อที่ 6 ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขวิถใีหม ่

สนองพันธกิจของโรงเรียน พันธกิจข้อที่ 1 การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษาวิถีใหม่ 
  พันธกิจข้อที่ 6 การส่งเสริมปฏิสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข   

                                        วิถีใหม่ 
สนองเป้ำประสงค์ของโรงเรียน เป้ำประสงค์ข้อที่ 1 ผู้บริหารต้องเป็นผู้น าทางวิชาการผู้น าทางความคิดใน

ยุคดิจิทัล 
 เป้ำประสงค์ข้อที่ 3 ปรับภูมิทัศน์รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาอาคารสถานที่ 

ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สะดวก สะอาด ร่มรื่น ปลอด
เชื้อ ปลอดภัย น่าอยู่  

 เป้ำประสงค์ข้อที่ 5 ปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนตามแนวทาง STEM, 
STEAM, Active Learning และ Coding 

 เป้ำประสงค์ข้อที่ 7 การมีปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูกับนักเรียน 
ระหว่างครูกับผู้ปกครองและระหว่างผู้ปกครองกับนักเรียน 

สนองจุดเน้นของโรงเรียน จุดเน้นข้อที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ยุคการศึกษาใหม่ ผู้ เรียนฉลาดรู้เท่าทัน
ดิจิทัล 

 จุดเน้นข้อที่ 4 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 จุดเน้นข้อที่ 5 ส่งเสริมสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน 
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  ประเด็นพิจำรณำ 
  1. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นายพิระพล    โพธิ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มอ านวยการและประชาสัมพันธ์  
 
2.  หลักกำรและเหตุผล 

งานประชาสั ม พันธ์  เป็ น งานที่ มี ก ารติ ดต่ อสื่ อสารที่ จ า เป็ น รูป แบบหนึ่ ง   เพ่ื อ เผยแพร่ค วามรู้   
ข่าวสาร  ข้อมูล  และเรื่องราวต่าง ๆ จากสถาบัน  องค์กร  หน่วยงาน  ชุมชน  ให้กับบุคลากรภายใน
สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรในโรงเรียน และความเคลื่อนไหวต่าง ๆ 



551 
 
ให้บุคลากรภายในโรงเรียนได้รับรู้  โดยใช้วิธีการที่แตกต่างกันในหลายรูปแบบเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน  นอกจากนี้ยังต้องจัดท า ข้อมูล  ข่าวสาร  
กิจกรรม  ผลงานของนักเรียน  ครู  และโรงเรียน ประชาสัมพันธ์  เผยแพร่โดยผ่านสื่อที่หลากหลายไปยัง
ภายนอก สามารถสร้างความรู้ ความเข้าใจ  เกิดความนิยม เลื่อมใสศรัทธา และมีทรรศนะคติที่ดี ในการ
บริหารงานของโรงเรียนที่ประสบผลส าเร็จ  โดยเปิดโอกาสให้บุคคลอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมทั้งฐานะผู้ส่งสารและ
รับสารและยังเข้าร่วมงานสัมพันธ์กับชุมชนหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

โรงเรียนปิ ยะพรพิทยา ตระหนั กถึ งความส าคัญ ของงานประชาสั ม พันธ์  เ พ่ื อ ให้ การจัดระบบ 
งานประชาสัมพันธ์สามารถด าเนินงานเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่องและชัดเจนจึงจ าเป็นต้องวางแผน 
จัดโครงสร้างและบุคลากรรับผิดชอบ  ตลอดจนการใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่มีอยู่  ด าเนินงานประชาสัมพันธ์ได้
อย่างครอบคลุม  ครบวงจร เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 

3. วัตถุประสงค์ 

1) สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
4.เป้ำหมำย 

 4.1เชิงปริมำณ  

1.ร้อยละ 80.30มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไป
ได้ในการปฏิบัติ  

4.2 เชิงคุณภำพ 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติ อยู่ในระดับดีเลิศ 

 5. วิธีกำรด ำเนินกำร/ขั้นตอนด ำเนินงำน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตอนกำรเตรียมงำน (P) 

1.ประชุมคณะครูผู้รับผิดชอบ เพื่อศึกษาสภาพปัญหา 

และความต้องการ 

2.แต่งตั้งคณะท างาน 

3.ก าหนดวัตถุประสงค์ 

4.ก าหนดแนวทางการด าเนินงานวางแผนผู้รับผิดชอบการ
ด าเนินงาน 

1 มิถุนายน 
2565 – 

30 เมษายน 
2566 

150,000 นายพิระพล  โพธิ 
และทีมงาน

อ านวยการและ
ประชาสัมพันธ์ 
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5.ก าหนดระยะเวลา งบประมาณ 

6.ขออนุมัติโครงการ 

 

 

ขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำร(D) 

1.จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ 

2.ประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน ผ่านทางเว็ปไซด์โรงเรียน/
วารสาร / หอกระจ่ายข่าวสารประจ าหมู่บ้าน / สถานีวิทยุ 
รถประชาสัมพันธ์ / ป้ายไวนิล  

3.เผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน 

นายพิระพล  โพธิ 
และทีมงาน

อ านวยการและ
ประชาสัมพันธ์ 

นิเทศติดตำมผล (C) 

-ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศผลติดตามการด าเนินงานและ
อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ที่เก่ียวข้อง
ให้เป็นไปตามภาระงานที่ก าหนด 

-ส ารวจความพึงพอใจการด าเนินงานกิจกรรม 

ผู้อ านายการโรงเรียน 
ปิยะพรพิทยา 

ขั้นตอนกำรประเมินโครงกำร (A) 

-ประชุมสรุปผลการด าเนินงานและปัญหาในการด าเนินงาน
เพ่ือวางแผนในการปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

นายพิระพล  โพธิ 

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร 

 1 มิถุนายน 2565 – 30 เมษายน 2566 

7. งบประมำณโรงเรียน   150,000 บำท 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย คิดเป็นเงิน 

1 ป้ายไวนิล -  ตรม.120 100,000 

2 ตลับหมึก Canon สี 3 ตลับ 750 2,250 

3 ตลับหมึก Canon ด า 1 ตลับ 620 620 

4 หมึกเติม Canon สี 3 ตลับ 550 1,650 

5 หมึกเติม Canon ด า 1 ตลับ 750 750 
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6 ผ้าซับหมึก Canon 2 ชุด 500 1,000 

7 กระดาษ A4 

-ปริ้นภาพจัดเก็บเข้าแฟ้ม
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนทุกงานที่
เกี่ยวข้องทั้งภายในและนอก
โรงเรียน 

-บันทึกข้อความ 

 

10 

 

 

1 

 

รีม 

 

 

รีม 

 

95 

 

 

95 

 

950 

 

 

95 

8 กระดาษปกสี A4 120 g 2 รีม 180 360 

9 กาวสติ๊กUHU 2 หลอด 40 80 

10 ลวด Max No.10 20 กล่อง 9 180 

11 ซองขาว ไม่มีครุต 4.25x9 2 กล่อง 300 600 

12 กระดาษห่อของขวัญ 40 โหล 5 1,920 

13 ริบบิ้น 60 ม้วน 20 1,200 

14 เทปเยื่อกาว 2 หน้า 1 นิ้ว บาง 10 ม้วน 45 450 

15 เทปใสแกนใหญ่ 1 นิ้ว 2 ม้วน 38 76 

16 ค่าเช่าโดเมนพ้ืนที่เว็บไซต์   3,200 3,200 

17 แผ่นดีวีดี 5 กล่อง 2,100 10,500 

18 แผ่นซีดี 2 กล่อง 1,900 3,8 00 

19 ซองใส่แผ่น ซีดี 5 ห่อ 190 950 

20 ค่าจัดท าวารสาร 2,000 แผ่น 4 8,000 

21 ค่าบ ารุงสถานีวิทยุ - - - 10,000 

22 ค่าน้ ามันรถออกประชาสัมพันธ์ - - - 1,200 

23 เครื่องเย็บกระดาษขนาดกลาง 1 ตัว 169 169 

 รวมทั้งสิ้น    150,000 
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8. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

 7.1 ครู/บุคลากร 
 7.2 นักเรียน 
 7.3 ผู้ปกครอง 
 7.4 หน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน 
 7.5 ชุมชน 
 7.6 ท้องถิ่น 
9. สถำนที่ด ำเนินงำน 
 โรงเรียนปิยะพรพิทยา 
10. ระดับควำมส ำเร็จ 

เป้าหมาย ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 80.30มี
เป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของ
สถานศึกษา ความ
ต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษา
แห่งชาติ เป็นไปได้ใน
การปฏิบัติ 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้
ในการปฏิบัติ 

- การประเมินโครงการ 

- รูปภาพ 

- แบบการประเมินโครงการ 

- รูปภาพ 

 

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

 1) สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

  

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ...............................................ผูอ้นุมัติโครงกา 

        (นายพิระพล        โพธิ)                                         ( ดร.รัชพล ศรีธรรม ) 
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ส่วนที่ 4 กำรก ำกับติดตำม และ ประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
๒. ร้อยละ ๘8.00 ผู้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ๘8.00 ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ
ระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืน
อย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อื่นระดับดี
เลิศ 
 

โครงการสร้างจิตส านึกวิถีใหม่
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่สังคม 
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 
(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
๔–๖) 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด
เป็นแบบอย่างได้ 
2. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 
4. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 
5. ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเชื้อ
ชาติ 
6. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน คนอ่ืน
อย่างมีความสุข ไม่ขัดแย้งกับผู้อื่น 

-แบบสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

16 พฤษภาคม 2565 
– 31 มีนาคม ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหำรงำน
วิชำกำร 
นายศรัณย์   
เครื่องสีมา 
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 เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ

โครงกำร/กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ผ่านการก าหนด
แนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6บรรลุ
และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน
ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
 

โครงการโลกออนไลน์
แห่งการเรียนรู้ สู่การ
พัฒนาผู้เรียนระดับ

ประถมศึกษา 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงาน
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
ติ ด เชื้ อ ไวรัส โค โรนา 2019 
(COVID -19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้เรียนมีทักษะแนวทาง และ
รูปแบบการด าเนินการเรียนการ
สอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา 
3 .  ผู้ เ รี ย น บ ร ร ลุ แ ล ะ มี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความ
เข้าใจทักษะ กระบวนการต่างๆ 
ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4. ผู้เรียนมีการท ากิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
ให้ เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

1 พฤษภาคม 
2565– 31 
มีนาคม 2566 
 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวนุชรินทร์  ทะนันท์ชัย                              
นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง 
นางสาวกรรณิกา   เชื้อเมือง
พาน 
นางสาวรัตน์ติกานต์   อิน
ธรรม 
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กจิกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6มีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ผ่านมาตรการการด าเนินงาน
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

2. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ผ่านการก าหนดแนวทาง และ
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนใน
ที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6บรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจ
ทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง 

     



558 
 

 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ผ่านการก าหนด

โครงการโลก
ออนไลน์แห่งการ

เรียนรู้ สู่การพัฒนา
ผู้เรยีนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น 

1.ผู้ เรียนมีทักษะการด าเนินงาน
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -
19) ในสถานศึกษา 
2 .ผู้ เรี ยนมี ทั กษะแนวทาง และ
รูปแบบการด าเนินการเรียนการสอน
ในที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา 
3. ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้า

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

1 พฤษภาคม 
2565– 31 
มีนาคม 2566 
 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง 
นางสาววราชา   แซ่ฟ้า 
และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/กจิกรรม ตั ว ชี้ วั ด ค ว ำม ส ำ เร็ จ ข อ ง
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดี
เลิศ 
4. ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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แนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3บรรลุ
และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน
ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 

ใน ก า ร เรี ย น รู้  ต า ม ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้านความรู้ 
ด้านความเข้าใจทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
4 . ผู้ เรียนมี การท ากิ จกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ และตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 ผ่านมาตรการการด าเนินงานป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID -19) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 ผ่านการก าหนดแนวทาง และ

     



560 
 
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนใน
ที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3บรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจ
ทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง 
สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดี
เลิศ 
4. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ผ่าน
มาตรการการด าเนินงานป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ในสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ86.00 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ผ่านการก าหนด
แนวทาง และรูปแบบการจัดการเรียน
การสอนในที่ตั้งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6บรรลุ
และมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานด้าน
ความรู้ ด้านความเข้าใจทักษะ 
กระบวนการต่างๆ ในช่วงสถานการณ์
โควิด-19 อยู่ในระดับดีเลิศ 
 

โครงการโลกออนไลน์
แห่งการเรียนรู้ สู่การ
พัฒนาผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.ผู้เรียนมีทักษะการด าเนินงาน
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 
-19) ในสถานศึกษา 
2.ผู้ เรียนมีทักษะแนวทาง และ
รูปแบบการด าเนินการเรียนการ
สอนในที่ ตั้ งของโรงเรียน (On 
Site) ในสถานศึกษา 
3 .  ผู้ เ รี ย น บ ร ร ลุ แ ล ะ มี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
ด้ านความรู้  ด้ านความ เข้ า ใจ
ทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 
4. ผู้ เรียนมีการท ากิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์  และ
ต า ม ตั ว ชี้ วั ด ข อ ง ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษา 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

1 พฤษภาคม 
2565– 31 
มีนาคม 2566 
 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวรัชนันท์  วงศ์หลวง 
นางสาววราชา   แซ่ฟ้า 
และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กจิกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

4. ร้อยละ 86.00 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
และตามตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-
6 ผ่านมาตรการการด าเนินงานป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID -19) 
ในสถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-
6 ผ่านการก าหนดแนวทาง และ
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนใน
ที่ตั้งของโรงเรียน (On Site) ใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-
6บรรลุและมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานด้านความรู้ ด้านความเข้าใจ
ทักษะ กระบวนการต่างๆ ในช่วง 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กจิกรรม ตั ว ชี้ วั ด ค ว ำ ม ส ำ เร็ จ ข อ ง
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

สถานการณ์โควิด-19 อยู่ในระดับดี
เลิศ 
4. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-
6มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / 
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร /กิจกรรม วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ89.20 มี
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
2. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ88.50 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้ เรี ย น ร้ อ ยล ะ87.20 มี
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. ร้ อยละ85.50 มี ก ารจั ด
กิ จ ก ร ร ม ก า ร เรี ย น รู้ ต า ม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
ให้ ผู้ เรียน ได้ เรียนรู้ โดยผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้ เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่ อที่

พัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ยุคดิจิตอล 
ระดับชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 1-6 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 
5. มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
 

1. การใช้เทคโนโลยี 
2. การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด กิจกรรม 
การใช้เทคโนโลยี 
3. สังเกตการใช้งาน 
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 
4. การสังเกตการ
สอบถามความคิดเห็น 
 

16 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2565 

– 
31 มีนาคม พ.ศ. 

2566 
 

 
 
 
 
 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณาสวัสดิ์ 
นางสาววราภรณ์ เป็งสลี 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร 
/กิจกรรม 

วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ผู้เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1. ก า ร ใ ช้
เทคโนโลยี 
2.การท าข้อสอบ 
แบบฝึกหัด 
กิจกรรม การใช้

16 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2565 

– 
31 มีนาคม พ.ศ. 

2566 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณา
สวัสดิ ์
นางสาววาสนา ฟีน่า 

หลากหลาย 
6. ร้ อ ย ล ะ 80.10 มี ก า ร
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้มี
ส่ วน เกี่ ย วข้ อ งร่ ว มกั น ก าร
แ ล ก เป ลี่ ย น ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
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3. ผู้ เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้  ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
4. ร้อยละ85.50 มี การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่ อเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้ เรียนได้
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ด้ ว ย ต น เอ งจ าก สื่ อ ที่
หลากหลาย 
6. ร้ อยละ80.10 มี ก ารตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ 
7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบ 
การณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลั กสู ต รสถานศึ กษ าที่ เน้ น ให้
ผู้ เ รี ย น ไ ด้ เ รี ย น รู้ โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสน เทศโดยสร้ างโอกาส ให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิ ธี ก า ร วั ด แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ที่
เหมาะสมกับ เป้ าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
 

เทคโนโลยี 
3. สังเกตการใช้
งาน 
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 
4. การสังเกต
การสอบถาม
ความคิดเห็น 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร 
/กิจกรรม 

วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ89.20 มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ยุค
ดิ จิ ต อ ล  ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

1.ก า ร ใ ช้
เทคโนโลยี 
2. ก า ร ท า

16 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2565 

– 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
รองฯ ฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวกมลวรรณ  คุณา
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2. ผู้เรียนร้อยละ88.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้ เรียนร้อยละ87.20 มีความรู้  ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. ร้อยละ85.50 มี การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. ร้อยละ80.50 มีการใช้สื่ อเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้ผู้ เรียนได้
แ ส ว งห าค ว าม รู้ ด้ ว ย ต น เอ งจ าก สื่ อ ที่
หลากหลาย 
6. ร้ อยละ80.10 มี ก ารตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ 
7. ร้อยละ80.50 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่วมกันการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบ 
การณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของ
หลั กสู ต รสถานศึ กษ าที่ เน้ น ให้
ผู้ เ รี ย น ไ ด้ เ รี ย น รู้ โ ด ย ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
5. มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสน เทศโดยสร้ างโอกาส ให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย 
6. มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบมีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิ ธี ก า ร วั ด แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล ที่
เหมาะสมกับ เป้ าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ข้ อ ส อ บ 
แ บ บ ฝึ ก หั ด 
กิจกรรม การใช้
เทคโนโลยี 
3. สังเกตการใช้
งาน 
คอมพิวเตอร์ตาม
สถานการณ์ต่างๆ 
4. การสังเกต
การสอบถาม
ความคิดเห็น 
 

31 มีนาคม พ.ศ. 
2566 

 
 
 
 
 
 

สวัสดิ์ 
นางสาววาสนา ฟีน่า 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ในระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนในระดับ ดเีลิศ 

โครงการทัศนศึกษา
วิถีใหม่ใฝ่เรียนรู้
(ระดัประถมศึกษา 
ปีที่ 1–6) 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

๒ กันยายน2565- 
2๙ พฤศจิกายน 
2565 
 

กลุ่มงานบริหารงาน
วิชาการ 
นางสาววัชรพร  ปันแสน                              
นางสาวลัดดาวัลย์ เสนา
วนา 
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๖ 
 



569 
 

เป้ำหมำย โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10ผู้เรียนตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับ ดีเลิศ 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ในระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ในระดับ ดีเลิศ 

โครงการทัศน
ศึกษาวิถีใหม่ใฝ่
เรียนรู้(ระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 
1–๓) 
 

1.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
๒.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย  
๓.ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

๒ กันยายน2565- 
2๙ พฤศจิกายน 
2565 
 

กลุ่มงานบริหารงาน
วิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัย
ศักดิ์  
และครูประจ าชั้นระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-๓ 
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เป้ำหมำย โครงกำร/ 
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
๑. ร้อยละ ๘8.07 ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒. ร้อยละ 88.45 ผู้เรียนยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
๓. ร้อยละ 85.50 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔. ร้อยละ 80.10 ผู้เรียนตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน

โครงการทัศน
ศึกษาวิถีใหม่ใฝ่
เรียนรู้(ระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๔–
๖) 
 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย  
๒. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย  
๓. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๔. ผู้เรียนตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

๒ กันยายน 2565 - 
2๙ พฤศจิกายน 
2565 
 

กลุ่มงานบริหารงาน
วิชาการ 
นางสาวณัฐกานต์  ชัย
ศักดิ์  
และครูประจ าชั้นระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๔–๖ 
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ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/ครูที่
รับผิดชอบ 

เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 

1.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด
ระดับดีเลิศ 
2.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น และความเป็นไทยรดีเลิศ 
3.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายระดับดีเลิศ 
4.ร้อยละ ๘๗.๐๐ มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และลักษณะจิตสังคมดีเลิศ 
5.ร้อยละ ๘๗.๐๐ ได้ เรียนรู้ผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
ระดับดีเลิศ 
6 .ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๗ .๐ ๐  ได้ รั บ ก า ร
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ระดับดีเลิศ 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี 
ประถมศึกษาปี่ที่ 
1-6) 

1.นั ก เรียนมี คุณ ลั กษณ ะและ
ค่านิ ยมที่ ดี ตามที่ สถานศึกษา
ก าหนด  
2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
3.นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและความ
หลากหลาย 
4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคมที่ดี 
5.นักเรียนได้รับการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
๖. นักเรียนได้รับการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

1. สังเกตพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
สังเกตพฤติกรรม 
2.ใช้แบบประเมิน 
แบบประเมิน 
3.รูปภาพ 
 

มิ.ย ๖5- มี.ค. 66 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นางธนพร มูลงาม 

นางอาทิตยา  สุวรรณกิติ 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนดระดับดีเลิศ 
2.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย
ระดับดีเลิศ 
3.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  ยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
ความหลากหลายระดับดีเลิศ 
4.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐  มีสุข
ภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิต
สังคมระดับดีเลิศ 
5.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้เรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ระดับดีเลิศ 
6.นักเรียนร้อยละ ๘8.๐๐ ได้รับการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ระดับดีเลิศ 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารีวิถีใหม่ใส่
ใจสังคม 
กิจกรรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี 

1.เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด  
2.เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

3.เพ่ือให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
ความหลากหลาย 

4.เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมที่ดี 
5.เพ่ือให้มีการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
 

6.เพ่ือตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน
กิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

1 มิ.ย. 65 – 30 
เม.ย. 66 

นางสาวสิริวรรณ  
ตะกรุดแก้ว 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00ผู้เรียนเป็นผู้ที่
มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
๒. ร้อยละ 88.00 โรงเรียนมี
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งใน
ส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

แนะแนวการศึกษา
ต่อ 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่
ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 

2.เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 

-แบบสังเกตพฤติกรรมใน
การปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-แบบสรุปผลการประเมิน
กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

  1 มิถุนายน 
-เมษายน ๒๕๖5 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 

นางสาวฐิติพร  เภาทอง 
นางสาวรัชนันท์ วงศ์หลวง 
คณะกรรมการงาน
บริหารงานวิชาการ 
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เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีระเบียบ มี
ค ว าม เป็ น ผู้ น า  ผู้ ต าม ที่ ดี  แ ล ะมี ค ว าม
รับผิดชอบ 
2. ร้อยละ 86.00 ของผู้ เรียนมีทักษะการ
ท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มี
การตัดสินใจที่เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน เอื้อ
อาทรและสมานฉันท ์
3. ร้อยละ 85.00 ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและ
ความสนใจ 
เชิงคุณภำพ          
 1. ผู้เรียนมีระเบียบ มีความเป็นผู้น า ผู้ตามที่
ดี และมีความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการ
แก้ปัญหา มีเหตุผล มีการตัดสินใจที่เหมาะสม 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เอื้ออาทรและสมานฉันท์ อยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 

โครงการพัฒนาและ
เสริมสร้างวินัยให้นักเรียน
ด้านกิจกรรมนักศึกษาวิชา
ทหาร 

1. ผู้เรียนมีระเบียบ มีความ
เป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี และมีความ
รับผิดชอบ 
2.เพ่ือพัฒนาทักษะการท างาน
ร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มี
เหตุผล มีการตัดสินใจที่
เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน 
เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 

3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
ตามความถนัดและความสนใจ 

 

 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม
ในการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 
-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 

1  พฤษภาคม 
๒๕65 - 30 
เมษายน ๒๕๖6 

กลุ่มบริหำรงำน
วิชำกำร 
นางสาวนุชรินทร์  
ทะนันท์ชัย 
นายอัจฉนัย   ธานี  
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กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ

โครงกำร/กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ 

ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่ มีคุณธรรม
จริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖
ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัย 
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ

โครงการ ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรม เยี่ยมบ้าน
นักเรียน  
และบันทึกพฤติกรรม

นักเรียน SDQ 
(ระดับชั้นประถมศึกษา 

– มัธยมศึกษา) 
 

๑ .ผู้ เรี ย น มี คุ ณ ลั กษ ณ ะแล ะ
ค่านิ ยมที่ ดี ตามที่ สถานศึกษา
ก าหนด 
๒.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคมท่ีด ี
๔. สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่
ดี ในด้านระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

-แบบสังเกต 
-แบบสอบถามความ
คิดเห็น 
-แบบสรุปผลการ
ประเมิน 
  กิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ
กิจกรรม 
-เกียรติบัตร 

๑๖ พฤษภาคม 
๒๕6๕ 

– 
๓๐ 

มีนาคม ๒๕๖๖ 

นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติ 
๖.นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนา  
๗. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖ 
ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี  
๘. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
๙. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
88.00ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑– ม.๖
ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๑๐ . สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงคุณภำพ 
๑.ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
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จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2.ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
๓ .ผู้ เรี ย น มี พ ฤติ ก รรม โดย ไม่ ขั ด กั บ
กฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีของสังคม
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเพศวัยอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านเชื้อชาติอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
๖. ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านศาสนาอยู่
ในระดับ ดีเลิศ  
๗.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้านภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
๘ .ผู้ เรี ย น มี ก า ร รั ก ษ าสุ ข ภ าพ ก าย 
สุ ขภ าพจิต  อารมณ์ และสั งคม  และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
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ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่นอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑๐ . สถานศึกษาได้จัดท าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) 
โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบและ 

ผู้ประเมิน 
เชิงปริมำณ 
๑.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ  
8๘ .๐0ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ  
8๘ .๐0ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้ เรียน เคารพในกฎกติกา มี ค่ านิ ยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๓.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ  
8๘ .๐0ของนักเรียนระดับชั้น  ป .๑  – ม.๖ 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย และ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ  
8๘.๐0ของนักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย 

โครงการ ระบบ
ดูแล 

ช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรม  

ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
(ระดับชั้น

ประถมศึกษา – 
มัธยมศึกษา) 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
3. ผู้เรียนมีความตระหนักในความ
เป็นไทย 
๔. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความ
เป็นไทย การยิ้มง่ายไหว้สวย  
๕. ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติ
ตนและแสดงออกได้เหมาะสมกับ
วัย 
๖. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย 
๗. ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีวิถีชีวิตของความเป็นไทย 
 

-แบบสังเกต 
-แบบสรุปผลการ 
 ประเมินความ
ประพฤติ 
-แบบสอบถาม
ความ 
 คิดเห็น 
-แบบสรุปผลการ 
 ประเมินกิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ 
 กิจกรรม 
-เกียรติบัตร 

๑๖ พฤษภาคม 
 ๒๕6๕ 

- ๓๐ มีนาคม
๒๕๖๖ 

 

นายสมศักดิ์  ยาวิชัย 
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๕.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความตระหนักในความเป็นไทยโดย
ผ่านกระบวนการเรียนการสอนและน าไป
ปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
๖.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้แสดงออกถึงความเป็นไทย ผ่าน
กิจกรรมยิ้มง่ายไหว้สวย ได้อย่างเหมาะสมตาม
วัย 
๗.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียนได้รับการปลูกฝังกริยามารยาทตาม
วัฒนธรรมไทยอันดีงามของสังคมได้เหมาะสม
ตามวัย 
๘.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้เรียนมีความภูมิใจของความเป็นไทยในสิ่งที่ดี
งามเคารพกฎกติกา และผู้น้อยรู้จักเคารพ
ผู้ใหญ่ได้เหมาะสมตามวัย 
๙.  นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ 
85.00 ของนักเรียนระดับชั้น ป .๑ – ม.๖ 
ผู้ เรียน ได้ รับ การปลูกฝั งขนบธรรมเนี ยม
ประเพณีไทยในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้
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เหมาะสมตามวัย 

เชิงคุณภำพ 
๑ . ผู้ เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2. ผู้ เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
๓. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๕. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้มีความตระหนัก
ในความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ      
 
๖. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นไทย การ
ยิ้มง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๗ .ผู้ เรี ยน มี ก ารป ระพ ฤติ ป ฏิ บั ติ ต น และ
แสดงออกได้เหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๘. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมยิ้ม
ง่ายไหว้สวยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๙.ผู้เรียนรู้จักรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถี
ชีวิตของความเป็นไทยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ 
 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงปริมำณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
ขอ งนั ก เรี ย น ระดั บ ชั้ น ป ระถม ศึ กษ าปี ที่  ๑  – 
มัธยมศึกษาปีที่  ๖ มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
ขอ งนั ก เรี ย น ระดั บ ชั้ น ป ระถม ศึ กษ าปี ที่  ๑  – 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความเคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๔. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
ขอ งนั ก เรี ย น ระดั บ ชั้ น ป ระถม ศึ กษ าปี ที่  ๑  – 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖มียอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  
๕. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
ขอ งนั ก เรี ย น ระดั บ ชั้ น ป ระถม ศึ กษ าปี ที่  ๑  – 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่

โครงการ ระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรม วินัยดี
เป็นศักดิ์ศรีต่อ
ตนเอง  (ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีทื่ 
๑ – มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ ) 

๑. ผู้เรียนมีลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน ดี
ของสังคม 
๒. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
๓. ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแต่ต่างและ
หลากหลาย 
๔. ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
๕. ผู้เรียนมีความประพฤติปฏิบัติ 
ตนและแสดงออกได้เหมาะสมกับ 
ชุมชนท้องถิ่นทั้งภายในและภาย 
นอก 
 
 

-แบบสังเกต 
-แบบสรุปผลการ 
 ประเมินความประพฤติ 
-แบบสอบถามความ 
 คิดเห็น 
-แบบสรุปผลการ 
 ประเมินกิจกรรม 
-รูปภาพการปฏิบัติ 
 กิจกรรม 
-แบบบันทึกการอบรม
แต่ละสัปดาห์ 
 
 
 

มิถุนายน 
 ๒๕6๕ 

– เมษายน
๒๕๖๕ 

 

นางสาวรัตน์ติกานต์  
อินธรรม 
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ละช่วงวัย 
๖. นักเรียนโรงเรียนปิยะพรพิทยา ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
ขอ งนั ก เรี ย น ระดั บ ชั้ น ป ระถม ศึ กษ าปี ที่  ๑  – 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
เชิงคุณภำพ 

๑ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมอยู่
ในระดับ ดีเลิศ 
๒. ผู้เรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๓.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๔.ผู้เรียนผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย ระดับ ดีเลิศ 
๕.ผู้เรียนมีการรักษาสุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง
วัยอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๖.ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมีความสุข
เข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร / กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ

โครงกำร / กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ครูที่รับผิดชอบและ

ผู้ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด  
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
4. ร้อยละ 88.00 ของผู้ เรียนชั้น ป.1-ม.6 
ผู้ เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น  
5. ร้อยละ 88.00 ของสถานศึกษามีการท า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. ร้ อ ยล ะ  88.00 สถ าน ศึ กษ ามี ก ารจั ด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
 
 

จราจรปลอดภัยใน
โรงเรียนปิยะพรพิทยา 

1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้
ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
2  เพ่ือให้ ผู้ เรียน เคารพในกฎ
กติกา มีค่ านิยมและจิตส านึ ก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 
4  เ พ่ื อ ให้ ผู้ เรี ย น มี ส าม า ร ถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้ อ่ืนไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 
5 สถานศึกษามีการท าระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
6 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  ตั วชี้ วั ดของหลั กสู ต ร
สถานศึกษาที่ เน้นให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง 
 

-แบบส ารวจการน า 
รถจักรยานและ 
รถจักรยานยนต์มาใช้ใน
โรงเรียน 
-แบบบันทึกการอบรม 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 
 

 

15 พ.ค. 64 

ถึง 

31 มี.ค 65 

นายจิรวัฒน์   

เทพสุรินทร์ 

นางสาวรัตน์ติกานต์ 
อินธรรม 
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เชิงคุณภำพ 
1. ผู้ เรี ยนมี พฤติ กรรม เป็ นผู้ ที่ มี คุณ ธรรม
จริยธรรม อยู่ในระดับ ดีเลิศ    
2. ผู้เรียนผ่านเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมี สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืน
อย่างมีความสุขเข้าใจผู้อ่ืนไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
6. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้ วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง อยู่ในระดับ ดี
เลิศ 
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เป้ำหมำยตำมแผน โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและ 
ผู้ประเมิน 

-เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
3.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ ความเป็นไทย 
4.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
5.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วม ใน
ภูมิปัญญาไทย 
6.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียนยอมรับ และ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้าน ศาสนา 
7.ร้อยละ 88.00 ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ 
และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้าน ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
8.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการการ
เรียนการสอน 
 

โครงกำรวิถีใหม่ มี
วินัย ส่งเสริมคุณธรรม 
๑. กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียน (ค่ายพุทธ
บุตร) 
๒. กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าพระบรม
ราชชนน ี
๓. กิจกรรมวันไหว้ครู 
๔. กิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชา/วัน
เข้าพรรษา 
๕. กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระว
ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
๖. กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษาของ
สมเด็จพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง 

1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมใน
ระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของ ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยในระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยใน
ระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน ศาสนา ใน
ระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ผ่านกระบวนการการเรียนการสอน ใน
ระดับดีเลิศ 
 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึง

แบบประเมิน
พฤติกรรม 

1 มิถุนายน 
65 – 30 

เมษายน 66 

นางจริยา กงจักร 
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9.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย 
10.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนประพฤติ
ปฏิบัติตนด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
วัฒนธรรมอันดีงามของสังคมได้
เหมาะสมตามวัย 
11.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของ
ความเป็นไทยในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสม
ตามวัย 
12.ร้อยละ 85.00 ผู้เรียนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ในวิถีชีวิตของความเป็นไทยได้เหมาะสม
ตามวัย 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับดีเลิศ 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรม โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
ในระดับดีเลิศ 
3.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น
คุณค่าของ ความเป็นไทยในระดับดีเลิศ 
4.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

๗. กิจกรรมวันลอย
กระทง 
 
 
 
๘. กิจกรรมวันคล้าย
วันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระ
มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถ
บพิตร 
๙. กิจกรรมวันคล้าย
พระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จ
พระมหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร 
๑๐. กิจกรรมวันส่ง
ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

 

คุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตาม
วัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงาม
ของสังคมได้เหมาะสมตามวัยในระดับดี
เลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความ
เป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทยในสิ่งที่ดี
งามได้เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของความเป็น
ไทยได้เหมาะสมตามวัยในระดับดีเลิศ 
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วัฒนธรรมและประเพณีไทยระดับดีเลิศ 
5.ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในภูมิปัญญาไทยใน
ระดับดีเลิศ 
6.ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ศาสนา ในระดับดีเลิศ 
7.ผู้เรียน ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง ระหว่างบุคคลในด้าน 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีเลิศ 
8.ผู้เรียนมีการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการการเรียนการ
สอน ในระดับดีเลิศ 
9.ผู้เรียนมีส่วนร่วมและแสดงออกถึง
คุณธรรมจริยธรรมได้อย่างเหมาะสมตาม
วัยในระดับดีเลิศ 
10.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดี
งามของสังคมได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
11.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
ความเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นไทย
ในสิ่งที่ดีงามได้เหมาะสมตามวัยในระดับ
ดีเลิศ 
12.ผู้เรียนรักษาขนบธรรมเนียม
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ประเพณีและวัฒนธรรมในวิถีชีวิตของ
ความเป็นไทยได้เหมาะสมตามวัยใน
ระดับดีเลิศ 
 
 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ

โครงกำร/กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ 

ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เชิงคุณภำพ 
1.ผู้เรียนสามารถยอมรับและพึง
พอใจในความสามารถของผู้อ่ืน 
2.ผู้เรียนมีวินัยตนเองของสังคม 
เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 80.30 ผู้เรียนสามารถ
ยอมรับและพึงพอใจใน
ความสามารถของผู้อ่ืน 
2.ร้อยละ 85.30 ผู้เรียนมีวินัย
ตนเองของสังคม 
 

โค รงกำรส่ ง เสริม
ประชำธิป ไตยใน
โรงเรียน กิจกรรม
ส่ ง เ ส ริ ม
ป ระช าธิ ป ไต ย ใน
โรงเรียน  
  
 

1.ร้ อ ย ล ะ  80.30 ผู้ เ รี ย น
สามารถยอมรับและพึงพอใจใน
ความสามารถของผู้อื่น 
2.ร้อยละ 85.30 ผู้เรียนมีวินัย
ตนเองของสังคม 
 

-  แ บ บ สั ง เ ก ต
พ ฤ ติ ก ร ร ม ใน ก า ร
ปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
- ใช้แบบประเมิน 
- รูปภาพ 

 

29 มกราคม 
2566 

นางสาวอชิรญา  จัดของ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/
ครูที่รับผิดชอบ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1. ร้อยละ  88.00 มีพฤติกรรมเป็น
ผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมกีาร
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00 ผู้เรียนมสีามา
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 
 
 
 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ  
1.ห้องเรียนสีขาว 
 

1. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด   
3.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการ
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่
ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
สามารถสามารถอยู่ร่วมกับ คน
อ่ืนอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่
มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

1 ก.ค. 65– 
30 เม.ย66 

กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 
นางสาวนุจรี จินดา
ธรรม 
นางสาวกรรณิกา 
เชื้อเมืองพาน 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/
ครูที่รับผิดชอบ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่
มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการ
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ  
1.วันต่อต้านยาเสพติด 
 

1. ร้อยละ88.00 ผู้เรียนมี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม  
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียน
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด     
3.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
การรักษาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต   อารมณ์และ
สังคมและแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติกิจกรรม 
หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

26 มิ.ย. 
2565 

กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 

นางสาวนุจรี จินดา
ธรรม 

นางสาวกรรณิกา 
เชื้อเมืองพาน 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/
ครูที่รับผิดชอบ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่
มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการ
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้ง

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ  
1.วันงดสูบบุหรี่โลก 
 

1. ร้อยละ88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

31 พ.ค. 
2565 

กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 

นางสาวนุจรี จินดา
ธรรม 

นางสาวกรรณิกา 
เชื้อเมืองพาน 

 
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 
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กับผู้อ่ืน 
 
 

 

3.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการ
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 
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5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/
ครูที่รับผิดชอบ 

เป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ 
1.ร้อยละ88.00มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่
มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการ
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 
 

 

โครงกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ  
1.วันเอดส์โลก 
 

1. ร้อยละ88.00ผู้เรียนมีพฤติกรรม
เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม    
2.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนเคารพใน
กฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
3.ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมี
พฤติกรรมโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีการ
รักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต   
อารมณ์ และสังคมและแสดงออก
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
5. ร้อยละ  88.00ผู้เรียนมีสามารถ
สามารถอยู่ร่วมกับ คนอ่ืนอย่างมี
ความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืน 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม 
2. สังเกต 
3. การตรวจสอบ
เอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรม หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

1 ธ.ค. 
2565 

กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 

นางสาวนุจรี จินดา
ธรรม 

นางสาวกรรณิกา 
เชื้อเมืองพาน 
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เป้ำหมำยตำมแผน 
โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบ 
และผู้ประเมิน 

เป้ ำหมำยเชิ งป ริมำณ /เป้ ำหมำยเชิ ง
คุณภำพ 
    ๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสั งกัด  ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓ .สถานศึ กษ ามี การบ ริห ารจั ดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ง
ในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา  
    ๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง  
    ๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา  
    ๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 

โครงการ 
การประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
(ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมนอก
หลักสูตร 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒ . สถานศึ กษ ามี แผนการศึ กษ า
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
๓.สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดี
เลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 

๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดี
เลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

วิธีกำร 
-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 
 
เครื่องมือ 
-หนังสือจากหน่วยงาน
ราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมินโครงการ/
กิจกรรม 
 

๑ มิ.ย. ๖
5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 

นางสาวธันย์ชนก  ชัยเรือน 
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เป้ำหมำยตำมแผน 
โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบ 
และผู้ประเมิน 

    ๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

 ๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำยตำมแผน 
โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบ 

และผู้ประเมิน 
เป้ ำหมำยเชิ งป ริมำณ /เป้ ำหมำยเชิ ง
คุณภำพ 
    ๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสั งกัด  ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓ .สถานศึ กษ ามี การบ ริห ารจั ดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ง
ในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา  
    ๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง  
    ๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา  
    ๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 

โครงการ 
การประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา  
(ข้ันพื้นฐาน) 
- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒ . ส ถานศึ กษ ามี แผน การศึ กษ า
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
๓.สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดี
เลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดี
เลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

วิธีกำร 
-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 
 
เครื่องมือ 
-หนังสือจาก
หน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมิน
โครงการ/กิจกรรม 
 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 

นายพิทักษ์  สุภา 
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    ๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่ เกี่ ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

 ๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่
ในระดับดีเลิศ 
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เป้ำหมำยตำมแผน 
โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบ 

และผู้ประเมิน 
เป้ ำหมำยเชิ งป ริมำณ /เป้ ำหมำยเชิ ง
คุณภำพ 
    ๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
    ๒ .สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสั งกัด  ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  
    ๓ .สถานศึ กษ ามี การบ ริห ารจั ดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ง
ในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา  
    ๔.สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง  
    ๕.สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา  
    ๖.สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 

โครงการ 
การประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา (ข้ัน
พ้ืนฐาน) 
- กิจกรรมพัฒนา
ระบบและการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจก าหนดไว้อย่างชัดเจนอยู่
ในระดับดีเลิศ 
๒ . ส ถานศึ กษ ามี แผน การศึ กษ า
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้นสังกัดที่ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
๓.สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดี
เลิศ 
๔. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเลิศ 
๕. สถานศึกษามีอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษาเพียงพออยู่ในระดับดี
เลิศ 
๖. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 

วิธีกำร 
-ประเมินโครงการ/
กิจกรรม 
 
เครื่องมือ 
-หนังสือจาก
หน่วยงานราชการ 
-รูปภาพ 
-แบบประเมิน
โครงการ/กิจกรรม 
 

๑ มิ.ย. ๖5– ๓๐ 
เม.ย.๖6 

นางศิริพร  ทา
แกง 
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    ๗.สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่ เกี่ ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

 ๗. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาอยู่
ในระดับดีเลิศ 
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กลุ่มบริหำรงำนบุคคลและงบประมำณ 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/
ครูที่รับผิดชอบ 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มี
ความปลอดภัยอยู่ในระดับดีเลิศ 

โครงการพัฒนาและซ่อมบ ารุง
สถานที่ 

๑. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
๓. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่
มีความปลอดภัยระดับดีเลิศ 

- การสอบถาม 
- การประเมินโครงการ 
- รูปภาพ 
 
- การสอบถาม 
- การประเมินโครงการ 
- รูปภาพ 
 
 

- การสอบถาม 
- การประเมินโครงการ 
- รูปภาพ 

ตลอดปีการศึกษา กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 
นายเอกพงศ์  
ดวงทิพย์ 

 

 
เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้

ประเมิน 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

พัฒนาอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน  
กิจกรรม 
โรงเรียนสวยด้วย 5 ส. 
 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้ง
ในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2.เพ่ือให้สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง

-แบบประเมิน
โครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
กรรม การด าเนินงาน
กิจกรรม 

1 มิ.ย. 
65 – 30 
เม.ย. 66 

นางสาวสิริวรรณ  
ตะกรุดแก้ว 
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ของสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
2. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 

ต่อเนื่อง 
3.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
4.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
5.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มีความ
ปลอดภัย 

-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 
เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและ

ผู้ประเมิน 
เชิงปริมำณ 

1. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
2. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการมีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

โครงกำร: ส่งเสริม
และพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้
ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
กิจกรรม 

1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2 สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 
3 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การ
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่

-แบบประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
-รูปภาพ 
-คู่มือการปฏิบัติงาน 
-แบบบันทึกการลา 
-แบบรายงานผลการ
เข้าร่วมประชุม 
-ข้อมูลครูและ

 
ส.ค.65 ถึง  
เม.ย.66 

 
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล และ
งบประมาณ 
 
น.ส.ดุจเดือน  แซ่
เติ๋น 
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3. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
4. ร้อยละ 80.00  สถานศึกษามีการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. ร้อยละ 80.00 สถานศึกษามีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับ
ดีเลิศ 
2. สถานศึกษามีการมีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องระดับดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาระดับดีเลิศ 

- ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาวิถี
ใหม่ 

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษา  
4 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา
ครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5 สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน                  

บุคลากร 
-แบบรายงานผล 
PLC 
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4. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา
ครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ระดับดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียนระดับดีเลิศ 

 

เป้ำหมำย (ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/

กิจกรรม 
วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบและผู้

ประเมิน 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา

มีระบบการบริหารคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

2. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา
มีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

3. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา
มีการบริหารอัตราก าลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา  

4. ร้อยละ 80.30 ของสถานศึกษา 
มีระบบการนิเทศภายใน การน า

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
มีความรู้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพระดับข้ันพ้ืนฐาน 
กิจกรรมส่งเสริมการ
บริหารและการจัด
การศึกษา 
 
 

1.สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน
การวางแผน พั ฒ น าคุณ ภ าพการจั ด
การศึกษา 
2. สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง
ทรัพยากรทางการศึกษา 
4. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน 
การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 

-ค าสั่งโรงเรียน 
-หนังสือเข้า-หนังสือ
ออกโรงเรียน 
-รายงานการประชุม 
- ประกาศของ
โรงเรียน 
-เอกสารงานสาร
บรรณ 
-ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 

พฤษภาคม 
 ๒๕65 

– 
มีนาคม ๒๕๖6 
 

กลุ่มบริหารงาน
บุคคลและ
งบประมาณ 

นางจุรีรัตน์ ดวงเพ็ชร 
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ข้อมูลใช้ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม การวางแผน ปรับปรุงและ
พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
การจัดการศึกษา  

เชิงคุณภำพ 
5. สถานศึกษามีระบบการบริหาร

คุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

6. สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องอยู่
ในระดับดีเลิศ 

7. สถานศึกษามีการบริหาร
อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

8. สถานศึกษา มีระบบการนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลใช้ในการ
พัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม การวางแผน 
ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
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อยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 

เป้ำหมำยตำมแผน โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ
โครงกำร/กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและ
ผู้ประเมิน 

เชิงปริมำณ 
1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางหายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน 
2 .สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่มี
ความปลอดภัย 
4. สถานศึกษามีการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารและจัดการเรียนรู้ 
5. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 
 

โครงกำร 
พัฒนาระบบ
งบประมาณ
การเงิน ขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
พัฒนาระบบ
งบประมาณ
การเงินและ
บัญชี 
 

1. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางหายภาพ
ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2 .สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
3. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้
ที่มีความปลอดภัยระดับ ดีเลิศ 
4. สถานศึกษามีการพัฒนา
และการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารและจัดการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
5. สถานศึกษามีการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษาระดับ ดีเลิศ 

- การสอบถาม 
- การประเมินโครงการ 

- รูปภาพการจัด
สภาพแวดล้อม 

1 พ.ค. 65– 
30 เม.ย.66 

นางสาว
กมลวรรณ   
คุณาสวัสดิ์ 
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เป้ำหมำย (ตำมแผน) 
โครงกำร/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและ
เครื่องมือ 

ระยะเวลำ 
ผู้รับผิดชอบและผู้

ประเมิน 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีทักษะใน
การอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
ในแต่ละระดับชั้น 
2. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมีทักษะ
การสื่อสาร ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ในแต่ละระดับชั้น                                               
3. ร้อยละ 88.00 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ                                                                                                                 
4. ร้อยละ 86.00 มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง                                                                                                     
5. ร้อยละ 85.00 มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย   
 

โครงกำร 
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน 
กิจกรรม 
Family Fun Day 
(Christmas  
day) 
( ระดับข้ัน
พ้ืนฐาน ) 
 

1. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น 
2. นักเรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น                                               
3. นักเรียนมีความสามารถในการคิด
จ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล
ประกอบการ ตัดสินใจ                                                                                                                    
4. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ                                                                                                        
5. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย           
6. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูล ป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

-การสังเกต
พฤติกรรมในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
-แบบประเมิน 

-ชิ้นงาน/ผลงาน

ของนักเรียน 

-รูปถ่าย 

-การเข้าร่วมกิจ
กรรใ 
 
 
 
 

1 
พฤษภาคม 
 ๒๕65 
– 30

เมษายน
๒๕๖6 

 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 
นางสาวกฤตพร   
ทายะนา 
ครูระดับปฐมวัย 
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6. ร้อยละ 85.00 ครูและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น
อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษาก าหนด ในแต่ละระดับชั้น   
อยู่ในระดับดีเลิศ  3. ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ อยู่ในระดับดีเลิศ                                                                                                                 
4. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 5. มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศโดย
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย อยู่ใน
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ระดับดีเลิศ 
6. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูล ป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 

 

เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความ
เชียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

โครงการพัฒนาครูด้าน
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม 
๑. ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.พัฒนาครูและบุคคลากรให้มีความเชียว
ชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา 
3.ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมดยงกับชีวิตจริง 
 

-แบบประเมิน
โครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

1 มิ.ย. 
65 – 30 
เม.ย. 66 

นางสาวสิริวรรณ  
ตะกรดุแก้ว 
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  เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/

ครูที่รับผิดชออบ 
เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรมร้อยละ ๘8.00 
2.ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัดกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคมร้อยละ  
๘8.00 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม   อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
      2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่ขัด
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
อยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
 

โครงการเด็กดีมีเงิน
ออม 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม    
      2. ผู้เรียนมีพฤติกรรมโดยไม่
ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม  
 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 
-รูปภาพการจัด
กิจกรรม 
-แบบบันทึกการออม
เงิน 
 
 

1 มิถุนายน 2565– ๓
0 เมษายน 2566 

กลุ่มส่งเสริม
การศึกษา
ภาษาต่างประเทศ 
นางสาววารุณี   
ชุมภูอิน 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้นพ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าฯพระบรมราชินี 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้ าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒ . สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบายของ
รั ฐบ าลและต้ น สั งกั ด  ให้ ทั น ต่ อ การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

3 มิ.ย.65 นางสาววารุณี  ชุมภูอิน 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/

กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้

ประเมิน 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.๑๐ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
กรรม การด าเนินงาน
กิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

28 ก.ค.65 นางสาวรัตน์ติกานต์  อิน
ธรรม 

 

เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/กิจกรรม วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์
ภาคีเครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเข้าพรรษา 

๑ .สถานศึกษามีการก าหนดเป้ าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ
ตามวัตถุประสงค์ นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
กรรม การด าเนินงาน
กิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

14 ก.ค.
65 

นางสาววราภรณ์  เป็งสล ี
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันแม่แห่งชาติ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
กรรม การด าเนินงาน
กิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

12 ส.ค.65 นางอาทิตยา  สุวรรณกิติ 

 
เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/

กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้

ประเมิน 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับข้ัน
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันคล้ายวันสวรรคต 
ร.๙ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 
การด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

13 ต.ค.65 นางสาวดาราพรรณ  
บุญถา 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่ายระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันปิยมหาราช 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

23 ต.ค.65 นางสมจิตร  หาญกาย 

เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันพ่อแห่งชาติ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 
การด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

5 ธ.ค. 65 นายมหิศร  สันวงค์ 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. สวัสดีปีใหม่หน่วยงาน
ต่าง ๆ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 
การด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

ธ.ค. 65 – 
ม.ค. 66 

นางธนพร  มูลงาม 

เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. งานขาว-ด า 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 
การด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

1 มิ.ย 65 - 
30 เม.ย. 66 
 

นายศรัณย์  เครื่อง
สีมา 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/

กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ

และผู้ประเมิน 
เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมระดับดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. กิจกรรมวันลอย
กระทง 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 
การด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

8 พ.ย. 65 นางสาววราชา  
แซ่ฟ้า 

เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. วันเด็กแห่งชาติ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
กรรม การด าเนินงาน
กิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

14 ม.ค.66 
 

นางสาวเพ็ญศรี  ก้าง
ออนตา 
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เป้ำหมำย(ตำมแผน) โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรม 

วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและผู้
ประเมิน 

เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน
อยู่ในระดับดีเลิศ 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด  ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

โครงการสายสัมพันธ์ภาคี
เครือข่าย ระดับขั้น
พ้ืนฐาน 
กิจกรรม 
๑. งานสนับสนุน
หน่วยงานในโอกาสต่าง ๆ 
 
 

๑.สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษาจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติตามวัตถุประสงค์ นโยบาย
ของรัฐบาลและต้นสังกัด ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

-แบบประเมินโครงการ 
-รูปภาพ 
-ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรม 
การด าเนินงานกิจกรรม 
-จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-หนังสือเข้า 

1 มิ.ย. 65 - 
30 เม.ย. 66 

นางสาวสิรินารถ  
สื่อสิน 

 
  เป้ำหมำย โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วิธีกำรและเครื่องมือ ระยะเวลำ ฝ่ำยที่รับผิดชอบ/

ครูที่รับผิดชอบ 
1. ร้อยละ 80.30มีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติ 
 
 

โครงการสายสัมพันธ์
ภาคีเครือข่าย 
กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์สรรค์
สร้างภาพลักษณ์ 
(ระดับขั้นพ้ืนฐาน) 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ
กิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ บ ริ บ ท ข อ ง
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
 

- แบบประเมิน 
- แบบสอบถาม 
 

พฤษภาคม 2565 –
มีนาคม 2566 
 

กลุ่มอ านวยการ
และ
ประชาสัมพันธ์/ 
นายพิระพล  โพธิ 
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                                                ค าสั่งโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
                                                    ที่ 050/2565 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประจ าปีการศึกษา 256๕ 
    ............................................................................................................................. ........................................... 
             โรงเรียนปิยะพร พิทยา ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฎิบัติการประจ าปี 256๕ ของโรงเรียนปิยะพร
พิทยา ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามตัวชี้วัดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์โดยมีการระดมความคิดเห็น ขอข้อเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมด าเนินการวางแผนการจัดการศึกษาจึงได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๕  ดังนี้ 
  1. คณะกรรมกำรฝ่ำยอ ำนวยกำร                             
ประกอบด้วย 

     1.ดร.รัชพล           ศรีธรรม           ผู้อ านวยการโรงเรียน                  ประธานกรรมการ      
     2.นางสาวฐิติพร      เภาทอง          รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ                  รองประธาน 

     3.นางดรรชนี         พิพัฒน์พิมพ์     รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคลและงบประมาณ กรรมการ 
     4.นางเทพินทร์       จารุศุกร          รองผู้อ านวยการส่งเสริมภาษาต่างประเทศ                กรรมการ 

     5.น.ส.สุภัทรติกานต์ สุภายอง          รองผู้อ านวยการอ านวยการและประชาสัมพันธ์          กรรมการ 

     6.นางศิริพร          ทาแกง            รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป      กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่     ให้ค าปรึกษา ค าแนะน าตลอดจนให้ข้อมูลต่างๆ 

   2. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 

       1. นางศิริพร                    ทาแกง  ประธานกรรมการ 

        2.นางสาววัชรพร ปันแสน รองประธาน 
       3. นางศิริรักษ ์ เหมะสุทธินันท์ กรรมการ  

       4. นางสาวนชุรินทร์ ทะนันท์ชัย    กรรมการ  
       5. นางสาวรชันันท์ วงศ์หลวง   กรรมการ 

       6. นางจุรีรัตน ์ ดวงเพ็ชร กรรมการ  

       7. นางธนพร มูลงาม กรรมการ  

       8. นางสาวณัฐกานต์ ชัยศักดิ์ กรรมการ  

       9. นางสาวกมลวรรณ        คุณาสวัสดิ์ กรรมการ  
       10.นางสาววาสนา ฟีน่า กรรมการ  

       11.นายอุดม ปิงวงค์ กรรมการ  

       12.นางสาวดาราพรรณ บุญถา กรรมการ 
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       13.นางพรชนก กาบตุ้ม กรรมการ  

       14.นางอาทิตยา สุวรรณกิต ิ กรรมการ  

       15.นางสาวรัตน์ติกานต์ อินธรรม กรรมการ  

       16.นางสาวอชิรญา จัดของ กรรมการ  
      17.นายชูชัย สุวรรณกิต ิ กรรมการ  

      18.นายอัจฉนัย ธานี กรรมการ  

      19.นายพิเชษฐ์ กันตา กรรมการ   
      20.นายจิรวัฒน ์ เทพสุรินทร์ กรรมการ 

      21.นางสาวสมจิตร ใจมุข กรรรมการ 

      22.นางสาวเพ็ญศรี ก้างออนตา กรรมการ 
      23.นางจริยา กงจักร กรรมการ 

      24.นายภูธเนศ ศรีมูล กรรมการ 

      25.นางสาวกรรณิกา เชื้อเมืองพาน กรรมการ 

      26.นางรัตนาวดี ศรีค าแหง กรรมการ 

      27.นายศรัณย์ เครื่องสีมา กรรมการ 

     28.นางสาวลัดดาวัลย ์ เสนาวนา กรรมการ 

     29.นายพิระพล โพธิ กรรมการ 

     30.นางสาวดุจเดือน           แซ่เติ๋น กรรมการ 

     31.นางสาวสิรินารถ สื่อสิน กรรมการ 

     32.นางสาววราภรณ ์ เป็งสลี กรรมการ 

     33.นางสาววารุณ ี ชุมภูอิน กรรมการ 
     34.นายพิทักษ์ สุภา กรรมการ 
     35.นายสมศักดิ์ ยาวิชัย กรรมการ 

     36.นางสาววัชรพร ปันแสน กรรมการ 

     37.นางสาวปรานอม หงส์หิน กรรมการ 
     38.นางสาวสิริวรรณ ตะกรุดแก้ว กรรมการ 

     39.นางสาวภัควลัญช ์ นุกันยา กรรมการ 

       40.นายอภิวัฒน์ กันทะวงค์ กรรมการ 
     41.นางสาวปพิชญา ท้าวธิ กรรมการ 

     42.นางกัลจนา ติยะกว้าง กรรมการ 

     43.นางสาวเบญจรัตน์ เสารางทอย กรรมการ 

     44.นางสาวขนิษฐา เที่ยงทุ่ง กรรมการ 
     45.นางสาวพัทธ์ธีรา           วงค์ใย กรรมการ 

     46.นายปิยะพันธ์ สวนขวัญ กรรมการ 
     47.นายมหิศร สันวงค ์ กรรมการ 

     48.นายเอกราช แผ่นทอง กรรมการ 

     49.นางสาวกฤตพร ทะยะนา กรรมการ    
     50.นางสาวธันย์ชนก ชัยเรือน กรรมการและเลขานุการ 
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    คณะกรรมการมีหน้าที่ดังนี้ 
 

1. ศึกษาทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของโรงเรียนจากแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3 
ปี พ.ศ. 256๕ –  256๗  ตามกลยุทธ์ด้านการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2. สรุปประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๔ น าข้อมูลผลการประเมินการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๕ 

3. จัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่รับผิดชอบให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 
ปีพ.ศ. 256๕ – 256๗  สอดคล้องนโยบายของโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 256๕ 

4. พิจารณาเงินงบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(งบเรียนฟรี15 ปี )ท่ีได้รับเงินอ่ืนๆในงานโครงการ
อย่างเหมาะสม 

5. ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการที่ได้เสนอและได้รับพิจารณาไว้ในแผนปฏิบัติการ โดยใช้จ่าย
งบประมาณท่ีได้จัดสรรอย่างมีประสิทธิภาพบังเกิดผลต่อการด าเนินงานของโรงเรียนตามแผนปฏิบัติ
การของโรงเรียนตามงานที่รับผิดชอบ 

 

          ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถทั้งนี้เพื่อให้เกิดประโยชน์
ต่อการศึกษาและสถานศึกษาต่อไป 
 
 

                               ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่    25   พฤษภาคม   256๕ 
 

 
 

ลงชื่อ                     
 

  (    ดร.รชัพล      ศรีธรรม  ) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
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                                                  ค ำรับรองกำรปฏิบัติกำร 
                                โรงเรียนปิยะพรพิทยำ  อ ำเภอแม่สำย จังหวัดเชียงรำย 
                                           ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย 
                                  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.) 
 
                      ค ารับรองการปฏิบัติงานฉบับบี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการรับรองว่า โรงเรียนปิยะพรพิทยา โดย
คณะกรรมการบริหารโรงเรียนและคณะครู บุคลากร โรงเรียนปิยะพรพิทยา จะมุ่งม่ันและร่วมมือ ร่วมใจในการ
ด าเนินงานโดยกระบวนการต่างๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ให้เกิดผลลัพธ์ตามวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน และองค์กรการศึกษาที่เกี่ยวข้อง โดยการจัดการศึกษาที่เน้นวิชาการ ระเบียบวินัย และ คุณธรรม
จริยธรรม นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์คุณลักษณะตามหลักสูตร บริหารงบประมาณต่างๆที่ได้รับอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 256๕ 
 
 
 
 
 
 
                                   ลงชื่อ                                                
                                                    ( ดร.รัชพล    ศรีธรรม )  
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
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                                            ประกำศโรงเรียนปิยะพรพิทยำ 
                             เรื่อง  กำรใช้แผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๕ 

............................................................................................................ ........................ 
                    การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 256๕ ของโรงเรียนปิยะพรพิทยามีความส าคัญ
ยิ่งเพราะเป็นแนวทางตามแผนพัฒนาโรงเรียนเป็นอย่างดียิ่ง ซึ่งการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
ของโรงเรียนต้องอาศัยข้อมูลจากแหล่งต่างๆประกอบในการด าเนินงาน เช่น แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
นโยบายการบริหารจัดการศึกษาของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เกณฑ์และตัวบ่งชี้ของมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา การวิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย ของหน่วยงาน/ฝ่าย เพื่อสรุปผลการประเมินการด าเนินงาน/โครงการ/
กิจกรรมของปีที่ผ่านมา โดยใช้หลักการในการด าเนินงานแบบการมีส่วนร่วมของบุคลากร เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสามารถพัฒนาโรงเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ ดังนั้นคณะกรรมการบริหารโรงเรียนจึง
เห็นถึงความส าคัญและความจ าเป็นที่จะต้องมีการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา
256๕ 
                   บัดนี้การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 256๕  แผนการใช้งบประมาณ
โครงการกิจกรรมของโรงเรียนปิยะพรพิทยาได้เสร็จสิ้นลงอย่างเป็นรูปธรรมโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารโรงเรียนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศให้ทราบเพ่ือน าไปใช้ปฏิบัติในส่วนต่างๆของ
โรงเรียนอย่างเคร่งครัด 
 
 
 
     ประกาศ ณ  วันที่  1๗   พฤษภาคม  256๕ 
 
 
 
        ลงชื่อ 
      (  นางอัมพร    สันชมภู  ) 
                                     ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนปิยะพรพิทยา 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ   ประทับตราโรงเรียนสีแดงบริเวณลายเซ็นของผู้ออกประกาศ 


